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CAPITULO Il DESARROLLO TERRITORIAL
1.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPAL

a.- Calles y caminos
b.- Aseo y Ornato
c.- Medioambiente

2.- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

a.- Plan de Desarrollo Comunal

b.- Plan Regulador Comunal

c.- Presupuesto municipal

d.- Proyectos

e.- Licitaciones

f.- Formulaciéon de Estrategia Municipal, politicas y planes

CAPITULO Ill DESARROLLO CULTURAL Y RECREATIVO
1.- CULTURA

a.- Recursos externos

b.- Talleres

c.- Clinicas de musica

d.- Actividades culturales por mes

2.- CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES

a.- Incrementar la practica deportiva y participacion ciudadana
b.- Fortalecer la institucionalidad y formacion

c.- Mejorar la informacion y la comunicacién

d.- Desarrollar la infraestructura deportiva

e.- Balance general

f.- Estado de resultado afno 2018

CAPITULO IV HITOS MUNICIPALES

a.- Festival de Los Barrios

b.- Semana Parralina 2018

c.- Fiesta de la Chilenidad 2018
d.- Fiesta de la Cerveza ——~———
e.- Fiesta de la Primavera

f.- Campeonato de Baby Futbol de Los Barrios

~~— |lustre Municipalidad
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CAPITULO V GESTION INSTITUCIONAL
1.- AREA FINANCIERA

a.- Municipalidad

b.- Departamento de Educacion Municipal (DAEM)
c.- Departamento de Salud Municipal

d.- Corporacion Municipal de Deportes y Recreacion

2.- PLANES Y PROGRAMAS

a.- Plan de Desarrollo Comunal (Pladeco)
b.- Programa de mediano y largo plazo

3.- GESTION ANUAL DEL MUNICIPIO PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

a.- Diagndstico Comunal de Seguridad Publica
b.- Plan Comunal de Seguridad Publica

4.- PROYECTOS DE INVERSION

a.- Proyectos concluidos
b.- Proyectos en ejecucion

5.- ANTECEDENTES JURIDICOS Y OBSERVACIONES REALIZADAS
POR ORGANOS DEL ESTADO

a.- Juicios civiles

b.- Juicios laborales

c.- Juicos Corte de Apelaciones

d.- Juicios tribunal de contratacion publica

e.- Investigaciones sumarias y sumarios administrativos

6.- CONVENIOS

a.- Convenios municipales
b.- Convenios Departamento de Salud Municipal
c.- Convenios Departamento de Educacion Municipal (DAEM)

7.- INDICADORES RELEVANTES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y SALUD

a.- Departamento de Educacion Municipal (DAEM)
b.- de Salud Municipal

8.- POLITICA DE RECURSOS HUMANOS Y SU APLICACIQ

a. Estado de Avance

b. Criterios Generales r‘ﬁ
c. Objetivos Generales de la e s § <
Politica de RR.HH. - i y >
o’ L "é i
9.- NORMATIVA e | \
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1. DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO)

A. PROGRAMAS EXTERNOS

W cariTuLO:
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Acompanamiento Psicosocial “Familia, seguridades y oportunidades”

Monto del Proyecto $ 33.631.878

Fuente de

Financiamiento FOSIS

Ejecucion Enero a Diciembre 2018
Beneficiarios 141 familias (sector Urbano y Rural)

Tiene como objetivo promover el desarrollo de las habilidades
personales y familiares necesarias para satisfacer las condicio-
nes minimas de calidad de vida y fortalecer la vinculacion efectiva
de las familias con las redes sociales y el acceso a los beneficios que
estan a su disposicion.

Esto, en base a un proceso de acompanamiento en el cual se realizan

visitas domiciliarias constantes y talleres grupales.

=== |lustre Municipalidad




Acompanamiento Sociolaboral “Familia, seguridades y oportunidades”

Monto del Proyecto

$33.112.878

Fuente de
Financiamiento

FOSIS

Ejecucion

Enero a Diciembre 2018

Beneficiarios

102 familias (sector Urbano y Rural)

Tiene como objetivo mejorar la capacidad de los usuarios para
generar ingresos en forma autobnoma y el mejoramiento de sus
condiciones de empleabilidad y participacion en el ambito laboral.
Trabajado en base a sesiones para las cuales el usuario debe acerca-

se al municipio.

Habitalidad

Monto Asignado

$21.833.388

Fuente de
Financiamiento

Ministerio de Desarrollo Social

Ejecucion

Noviembre 2017 a Octubre 2018

Beneficiarios

8 Familias (sector Urbano y Rural)

Este Programa tiene por objetivo potenciar las posibilidades y
oportunidades de desarrollo, inclusion e integracion social de
las familias y personas en situacion de extrema pobreza beneficiarias
de los Subsistemas “Seguridades y Oportunidades”y “Chile Solida-
rio”, a partir de soluciones que contribuyan a mejorar se calidad de

vida en lo que se refiere a la dimensién de Habitabilidad.
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Programa Apoyo a Familia para el Autoconsumo

Monto Asignado $9.880.000

Fuente de

Financiamiento Ministerio de Desarrollo Social

Ejecucion Octubre 2017 a Julio 2018

Beneficiarios 19 Familias (sector Urbano y Rural)

Este programa tiene como objetivo general contribuir a aumentar
la disponibilidad de alimentos saludables de la poblacion objeti-
vo, mediante la educacion y la auto provision, para asi complementar
sus necesidades alimentarias y mejorar sus condiciones de vida. Pro-
porcionar asistencia técnica a las familias para la actividad produc-
tiva, vinculada a la produccion para el autoconsumo, alimentacion y
nutricion. Apoyo en la implementacion de tecnologias y produccion
de alimentos.

OOOOOOOOOO
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Fondo de Intervencion de apoyo al Desarrollo Infantil "Programa Chile

Crece Contigo"

Monto Asignado $5.660.000
Fuente de - . .
Financiamiento Ministerio de Desarrollo Social

Ejecucion Julio de 2018 a Mayo 2019

Beneficiarios 30 ninos y ninas de la Primera Infancia

Tiene como objetivo potenciar a través de la implementacion
de modalidad de apoyo, el desarrollo integral de nifnos y ninas
en condicion de rezago o riesgo de rezago, o riesgo de retraso en el
desarrollo y/o riesgo biopsicosocial que puedan afectar su normal
desarrollo.

Fondo de fortalecimiento de la gestién municipal en primera infancia

Monto Asignado $7.000.000

Fuente de

Financiamiento Ministerio de Desarrollo Social

Ejecucion Julio 2018 a Mayo 2019

Beneficiarios Profesionales de la Red Chile Crece Contigo

Tiene como objetivo apoyar la gestion de
las Redes Comunales Chile Crece Contigo
gue coordinan las municipalidades que imple-
mentan el Subsistema de Proteccion a la In-
fancia, posibilitando que las instituciones par-
ticipantes pongan a disposicion de los nifos,
ninas y sus familias toda la oferta de servicios
de que dispongan.

QOO
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Programa Centros para nifos(as) con cuidadores principales temporeras(os)

Montos del Proyecto

$520.000 - 2.165.031

Fuente de
Financiamiento

Ministerio de Desarrollo Social - Ilustre
Municipalidad de Parral

Ejecucion

Enero 2018 y Febrero 2018

Beneficiarios

40 ninos y ninas.

Tiene como objetivo facilitar la insercion laboral y permanencia
de la mujer en el mercado de trabajo agricola de temporada,
manteniendo un programa de atencién, cuidado y alimentacion a sus
hijos de entre 6 y 12 afos de edad, durante la jornada laboral. Este
Programa no tiene costo para los beneficiarios.

El programa se ejecuta en los meses de enero y febrero de cada afio y
durante el afno 2018 se ejecutd en la Escuela del sector Arrau Méndez.

=== |lustre Municipalidad
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Programa Apoyo Integral del Adulto Mayor Arrastre 2016

Monto del Proyecto $9.152.109

Fuente de

Financiamiento Ministerio de Desarrollo Social

Asistencia Técnica Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA)
Ejecucion Marzo a Diciembre de 2018
Beneficiarios 30 Adultos Mayores

Programa Vinculos Acompanamiento 2017

Monto Asignado $7.064.516

Fuente de

Financiamiento Ministerio de Desarrollo Social

Asitencia Técnica Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA)
Ejecucion Julio 2018 a Mayo 2019
Beneficiarios 26 Adultos Mayores

mbos programas tienen como objetivo general contribuir a eje-

cutar una o mas acciones o procedimientos, con la finalidad de
generar condiciones que permitan a sus usuarios acceder en forma
preferente al conjunto de prestaciones sociales pertinentes a sus ne-
cesidades. Estos modelos contemplan los siguientes componentes:
Acompanamiento Psicosocial y Acompanamiento Sociolaboral.
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Centro de la Mujer Parral - Sernameg

Montos del Proyecto $92.317.360

Fuente de . . . .
Financiamiento Servicio Nacional de la Mujer - llustre Municipalidad de Parral.
Poblacion Objetivo Mujeres mayores de 18 anos de las comunas de Parral y Retiro.
Inversion $ 92.012.140 (Municipalidad y Sernameg)

Beneficiarios 1.260 directos.

Tiene como objetivo general
contribuir en el ambito local,
a reducir la violencia contra las mu-
jeres en su diversidad, a través de
acciones de atencion, proteccion y
prevencion, considerando la articu-
lacién, coordinacion y derivacion a
redes que permitan generar una res-
puesta interinstitucional oportuna y
asistida en el territorio.

ORIGEN DEL APORTE

TIPO DE RECURSOS MONTO

i llustre MunicipalidaddeParal i RecursosFrescos i $32.500.000 }

Ilustre Municipalidad de Parral
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género Recursos Frescos $ 59.817.360
TOTAL $92.317.360

=== |lustre Municipalidad
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Oficina de Proteccién de
los Derechos de la Infancia

Su objetivo es preveniry
atender vulnerabilidades de
derechos de nifios, nifas
Monto del Proyecto $ 88.944.876 y adolescentes a través

Oficina de Proteccion de los Derechos de la Infancia (OPD)

E?neanr:ceig:\iento Sename, Municipalidades de Parral, Retiro y Longavi della atep,mon directa ¥ la
articulacion de la respuesta
Inversién $ 88.776.000 del gobierno local y los

4.560 ninos (Areas de Proteccién de Derechos, Area de actores del territorio, como
Gestion y Articulacion Comunitaria) garantes de derechos de

ninos, ninas y adolescen-
tes, en al menos, el espacio
comunal.

Beneficiarios

Informe Financiero

2018

Saldo al O1de Enero de 2018 $12.206.741

Mores i G| s7as040%

Aportes llustres Municipalidades (25%)

Parral $3.000.000

Retiro $3.000.000

Longavi $3.000.000
TOTAL INGRESOS | $ 95.010.775

Honorarios Profesionales OPD $3.000.000

Gastos Operacionales y

administrativos $15.821.991

TOTAL EGRESOS | $ 86.549.502

Saldo al 31 de Diciembre de 2018 $ 8.094.250

OO
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SENDA Previene en la comunidad

Monto Asighado $24.046.632

Servicio Nacional para la Prevencion y

Fuente de Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol

Financiamiento

(SENDA)
Inversién $24.046.587
Beneficiarios 6.000 aproximadamente

El programa tiene como objetvo general instalar y/o fortalecer un sistema integral de
articulacion y gestioén territorial de promocién, prevencion, tratamiento e integracion
social del consumo, de riesgo de drogas y alcohol en el area local.

Actuar a tiempo

Monto Asignado $20.633.822

Fuente de Servicio Nacional para la Prevencion y

Financiamiento Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
(SENDA)

Inversién $ 24.496.876

Beneficiarios 3.280 (profesores, alumnos y apoderados)

El objetvo general general del programa de prevencion selectiva e indicada “Actuar a
Tiempo”, es contribuir a mejorar la calidad de vida de ninos, ninas y adolescentes y esta
orientado a la deteccion temprana y el trabajo preventivo especializado del consumo de
tabaco, alcohol y otras drogas en adolescentes escolarizados.

Su proposito corresponde a aumentar factores protectores y disminuir factores de riesgo de
estudiantes (entre 7° Basico y 4° Medio de Establecimientos Municipales y Particulares Sub-
vencionados) con tal de evitar el consumo y reducir los riesgos y danos asociados a éste.

g

)

Parral
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Apoyo al Consumidor ' & 130

La Oficina del Servicio Nacional del Consu-
midor (SERNACQ), tiene por objeto crear una
via de comunicacion entre Proveedores y
consumidores.

Da la posibilidad a través de la mediacion, a
todo consumidor de reclamar cuando se vea
afectado en sus derechos, teniendo ademas
presente que sirve como un lugar de en-
cuentro para una efectiva participacion de
los habitantes de la comuna en la solucion
de problemas derivados de sus relaciones
de consumo.

GESTION SERNAC ANO 2018

261 25
TOTAL DE REGISTROS 286

Asimismo, durante el periodo informado, contamos con el Vehiculo
del SERNAC Movil, el cual fue bastante consultado.
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B. FOMENTO PRODUCTIVO

Ilustre Municipalidad

El Departamento de Fomento Productivo, es una unidad municipal de-
pendiente de la Direccion de Desarrollo Comunitario (Dideco), cuya mi-
sion es implementar politicas y estrategias de desarrollo econdmico local.
Su objetivo es fortalecer y promover las capacidades de la comunidad lo-
cal, para lograr su integracion al desarrollo econdmico y social, mediante
la ejecucion de lineas de intervencion, programas y proyectos especificos
destinados al fomento productivo en la comuna.

* Programa Desarrollo Econémico

Tiene como objetivo impulsar el desarrollo productivo de emprendedo-
res y empresarios, realizando acciones que potencien el desarrollo terri-
torial y econédmico de la Comuna a nivel individual y asociativo, mediante
la formulacion, gestion y coordinacion de programas o proyectos de ca-
racter productivo y/o social.




FERIAS EXPOSITIVAS ANUALES

FECHA i ACTIVIDAD

31/01al 04/02/2018 :  Feria Artesanal y Gastronimoca de la Semana Parralina 2018 174

QOO
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* Bono de Micro Emprendimiento Fomento Productivo

Es un pequeno apoyo en diferentes materiales y herramientas que per-
miten el apoyo en emprendimientos o proyectos de negocios que es-
tan ligados a pequenos emprendedores de la comuna, especificamente
usuarios vulnerables que no tienen la capacidad de iniciar o mantener
sus ideas de negocio.

El valor promedio de aporte econémico entregado en materiales varia
entre los $70.000 y $100.000 dependiendo de la necesidad y previa eva-
luacion, aprobacion y supervision de profesionales de la Unidad de Fo-
mento Productivo.

N2 DE BENEFICIARIOS ANO 2018 INVERSION MUNICIPAL

24 $1.513.209

« Sevicio de Cooperacion Técnica “Sercotec”

=== |lustre Municipalidad

Orientado en las personas naturales mayores de 18 anos, sin inicio de
actividades en primera categoria ante el Servicio de Impuestos Internos,
gue presenten interés en poder desarrollar un proyecto de negocio que
cumpla con el foco definido por la convocatoria de Sercotec en la Region.

Fondo de Desarrollo de Negocios existentes para postular: Capital Abeja,
Capital Semilla y Capital Semilla Crece.

NUmero de Postulaciones Ao 2018: 4 Usuarios

Numero de Postulaciones Adjudicadas Ano 2018: 1 Usuario
Monto Total Postulado: $ 6.500.000

OOOOOOOOOO




« Fondo de Solidaridad e Inversion Social "FOSIS"

CUENTA PUBLICA

Programa enfocado en las diferentes necesidades de aquellos usuarios
que tienen la necesidad e interés de emprender, apoyado en el creci-
miento y/o punta pie inicial para la generacién de ingresos a los sectores

mas vulnerables.

Algunos de los programas ejecutados en la comuna durante el ano 2018

correspondieron a Emprendimiento Basico.

PROGRAMA POSTULADO ADJUDICADOS

Emprendimiento Basico 20
MONTO TOTAL POSTULADO $11.000.000

e Centro de Desarrollo de Negocios (Linares)

Convenio desarrollado entre el Centro de Desarrollo de Negocios de Sercotec y la Universi-
dad Santo Tomas, en conjunto con la Unidad de Desarrollo Econdmico, trabajan en con-
junto con oficina satélite en la orientacion y desarrollo de negocios con ciertos tramos en
ventas anuales que permitan el crecimiento potencial y vinculacién con el medio.

Numero de emprendimientos formalizados en ejecucion: 35 Empresas

La Unidad de Fomento Productivo, genera instancias de capacitacion para los diferentes
usuarios de su Unidad, ademas de esto genera espacios de convocatoria abierta a la Co-

munidad con diferentes convenios previstos por la administracién.

Centro de Desarrollo de Negocios 20
Curso de Redes Sociales y Marketing 12
Municipio y Salud en tu Barrio Sector Buenos Aires 500
Municipio en Terreno Poblacion Don Pablo 300
CUENTA PUBLICA TRE PALID/

D DE PARRAL / 21
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» Convenio Universidad del Biobio

Convenio entre la escuela de Disefio Industrial de la Universidad del Bio-
Bio sede Concepcion y la Ilustre Municipalidad de Parral, el cual busco el
beneficio de los artesanos locales y el aprendizaje de los alumnos de la
escuela de diseno industrial sobre la artesania local de la comuna.

PARTICIPANTES N2 BENEFICIARIOS
Artesanos 7
Alumnos 36
Profesores 4

SOOIV OO OO OGO OO OOOIOO OB OOOOOO OO OGO OO OGO
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C. PRODESAL

Actuar a tiempo

Monto Asignado $ 83.504.895 - $12.775.675

Fuente de C
Financiamiento INDAP - Municipalidad de Parral

Beneficiarios 357 personas

El Programa esta orientado a la ampliaciéon de capacidades para
sostener y/o mejorar las actividades productivas de autoconsumo
de los pequerios productores agricolas, campesinos y sus familias
y apoyar la incubacion o mejoramiento de emprendimientos indi-
viduales o asociativos.

Cuadro resumen de incentivos captados Ano 2018:

ACTIVIDAD N2 DE USUARIOS MONTO TOTAL
Fondo de Apoyo Inicial FAI : 220 : $ 24.150.000 :

QOO
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Acciones Desarrolladas por Prodesal Parral:

- Recepcidon de envases de plaguicidas: Convenio suscrito entre la Municipalidad
de Parral y AFIFA en el ano 2011. Se recepcionaron 13.427 Envases y 12.284 Tapas,
equivalente a 3.860 Kg. de envases de plaguicidas con triple lavado.

- Entrega de Bono de Emergencia a 42 agricultores productores de arandanos que
fueron afectados por la caida de granizos en el mes de noviembre de 2018.

- Feria Prodesal y Tradiciones Campesinas: Realizada en la Media Luna del sector

Villa Rosa, el 07 de abril de 2018: por los usuarios de PRODESAL, la que consistio

en una Feria de Servicios y Empresas ligadas al Agro, Artesanos, Patio de Comidas
y Show Artistico, la que convoco a mas de 2.000 personas.

Parral

24 < llustre Municipalidad CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAI



D. OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL (OMIL)

Su objetivo principal, es potenciar competencias
y habilidades de las personas que buscan empleo
a través de consejeria y apresto laboral, Interme-
diar entre la oferta y demanda de empleo con la
empresa privada, elaborar y coordinar programas
de empleo con los diferentes organismos publicos
y/0 privados.

Gestionar y desarrollar programas y actividades
en diversos ambitos en temas de informacion, ca-
pacitacion y formacion laboral.

GESTION OFICINA OMIL ANO 2018

Personas inscritas en OMIL : 4779
. Personasenviadasaunempleo i 3812
..... Personas efectivamente colocadas : 953 ¢
Personas enviadas a capacitacion 422

Convenio Fortalecimiento OMIL 2018 (Fomil)

Ingreso Total $23.500.000

Fuente de Financiamiento SENCE

Ejecucion 01 de enero hasta el 31 de diciembre
Beneficiarios 4779

Tiene como finalidad el financiamiento de inicia-
tivas tendientes al desarrollo y fortalecimiento de
instrumentos, procesos y acciones de intermedia-
cion laboral para grupos vulnerables en cuanto a
sus posibilidades de acceso al mercado laboral.

25
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METAS DEL CONVENIO FORTALECIMIENTO OMIL 2018
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ACTIVIDAD META ANUAL GESTION OMIL
Colocacion : 720 : 953
..... Diagnostico Laboral i .1008 i o.....198 .
..... Servicio de Orientacion Laboral  : 360 G 487 .
..... ConsejeriaaEmpresas  ~  :  Sinmeta . .48 ..
..... Talleres Laborales i 0 B
CAPACITACION
CURSOS PROGRAMA PUBLICO OBJETIVO BENEFICIADOS
] :  Personas pertenecientes al 80 :
Alfabetizacién Digital Becas Laborales % mas vulnerables segun Registro 25
3 : Social de Hogares 3
: : CP tenecientes al 80 % :

Alfabetizacion Digital : Becas Laborales: erlsonas per eneCIen’ e a ’ 20
et s oo e o MAS VUInerables segun RS.H.
: : ¢ Personas pertenecientes al 80 % :

Manejo A-2 :  Becas Laborales : ) P ) ° 25

: : mas vulnerables segin R.S.H.
: ] : Personas pertenecientes al 80 %
Guardia de Seguridad : Becas Laborales : r, PEr l . ’ 25
: : mas vulnerables segun R.S.H. :
E 3 Mujeres entre 20 y 60 afos,
3 E Varones entre 29 y 69 anos, 3
Guardia de Seguridad : Mas Capaz : Pertenecientes al 60% mas vulner- : 25
3 able segun R.S.H. y Personas con
e e .. POCR PAIticipacion laboral. | 2
: : o © MU tre 1 :

Tecnologias de la :  Capacitacionen: _ weresy va.rones entre 18 y 6,0 3
; . ] . 1 anos pertenecientes al 60 % mas 25
: Cosmetologia ] Oficios ,

: : vulnerable segun R.S.H.




ACTIVIDADES DE DIFUSION Y ACTIVACION DE REDES

:  Actividad que conté con mas de 20 empresas con :
Feria Laboral diferentes ofertas laborales dentro de nuestra Comuna,
: pudiendo entregar cerca de 500 cupos laborales. :

3 Actividad destinada a la activacion de redes labo-
Activacion de Red Maule Sur : rales con las comunas de Retiro, Cauguenes, Pelluhue
........................................................................ Y CNaNCO. e
Realizacion Encuentro Empresarial
Contratacion de Extranjeros y Ley de Inclusion

: Laboral

Encuentro con Organizaciones Funcionaleso @ Actividad destinada a la activaciéon de redes laborales :

3 Actividad destinada a la activacion de redes laborales
: distintas instituciones publicas. :

Territoriales : con distintas Instituciones Publicas.
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La Oficina de Turismo, nace bajo la inquietud por parte del municipio
de generar alternativas productivas, de manera sustentable, con el fin de
potenciar el desarrollo econdmico-social de sus habitantes, aumentando
asi su calidad de vida.

Busca contribuir a la sustentabilidad ambiental, social y econdmica de la
comuna de Parral, resguardando su patrimonio cultural y natural, con he-
rramientas de planificacion y gestion para sus asentamientos humanos y
entorno natural, consolidando un destino competitivo y posicionado en
el mercado regional y provincial.




F. OFICINA RURAL MUNICIPAL

370 Beneficiarios

Oficina Rural

Inversién $18.686.679

Fuente de

Financiamiento Municipalidad de Parral

Beneficiarios 376

La Oficina Rural Municipal, fue creada en febrero de 2016, con el fin de apoyar a
pequenos agricultores que no pertenecen a la unidad de Prodesal.

Busca capacitar, impulsar y fomentar el desarrollo productivo de pequerios agri-
cultores, estimulando acciones para beneficiar el desarrollo rural inclusivo, con el
fin de elaborar y ejecutar planes orientados a favorecer el desarrollo productivo
rural, fomentando la asociatividad y promoviendo el concepto de producto terri-
torial local.

Todo esto, con el proposito de disminuir las desigualdades y estimular la actividad
econdmica y social a partir de recursos y potencialidades locales.

Cobertura y Alcance: Poblacion en estado de vulnerabilidad econdmica, habitan-
tes del sector rural de la Comuna de Parral, Juntas de Vecinos Rurales, Pequenos y
Medianos Agricultores, Personas e Instituciones ligadas al mundo rural.

RESUMEN DE GASTOS

PRODUCTOS : INVERSION
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Manejo Sanitario

La Oficina de Asistencial al Mundo Rural, realiza un programa constan-
te de Asistencia Técnica y Manejo Sanitario para pequenos producto-
res agropecuarios. Durante la temporada 2018, se realizaron manejos de
desparasitacion, tanto interna como externa a 9395 animales tratados,
beneficiando a 376 agricultores pertenecientes a 44 sectores rurales de
la comuna.
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Grafico 1: Total Animales Tratados segun especie
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Grafico 2: Sectores abordados en Operativo de Sanidad Animal

estuvo a cargo de la organizacion de Ramadas de Humo y Trilla a Yegua Suelta, las
cuales buscan realzar la identidad y costumbres campesinas de la Comuna que se

la Chilenidad realizada por el Municipio en el Mes de Septiembre del mismo ano,
han visto marginadas por el avance tecnolégico de la sociedad.

Durante el ano 2018, la Oficina de Mundo Rural, bajo la tematica de la Fiesta de
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G. PROGRAMA MUIJERES JEFAS DE HOGAR

Muijeres )Jefas de Hogar

Monto Asignado $16.272.000 - $15.500.000

Fuente de

Financiamiento Sernameg - Municipalidad de Parral

Beneficiarias 150 directas y 450 indirectas

Inversién ano 2018 $ 31.533.350

Este programa, busca aumentar la insercion laboral de calidad de las mu-
jeres, disminuyendo las principales barreras de acceso que las afectan, a
través del mejoramiento de la empleabilidad o el emprendimiento de las
mujeres trabajadoras de los hogares mas vulnerables y con responsabili-
dades familiares, dando énfasis a las jefas de hogar de los quintiles |, Il y
Il de ingresos.

Iniciativa focalizada en jefas de hogar y jefas de nucleo que, con sus in-
gresos laborales, son el principal aporte econdémico de su hogar y son
responsables econdmicamente de otras personas.

=== |lustre Municipalidad




Las mujeres participantes, en coordinacion con el equipo comunal, definen en
qué actividades les conviene mas participar a fin de mejorar su empleabilidad,
para ello, el programa dispone de la siguiente oferta:

- Taller de Formacioén para el trabajo

- Capacitacion Laboral

- Nivelacion de Estudios

- Alfabetizacion Digital

- Apoyo al Fomento Productivo

- Intermediacion laboral

- Atenciéon Educativa para hijos e hijas de las Jefas de Hogar

- Atencion en Salud

LOGROS CUANTITATIVOS:

LOGROS CUANTITATIVOS ANO

Gl Ol el ) 2018 — MUJERES PARTICIPANTES

..... Taller de Formacidnparaeltrabajo 10
- Gapacitacion Laboral | i 25
:  Nivelaciéon de Estudios 5 :
R e
R e e
R S e
B SR e
S
: Jefas de Hogar 3 &

B e e

El Programa Jefas de Hogar durante los ultimos anos se ha ejecutado bajo la
estructura del Departamento de Fomento Productivo, una de las unidades de la
Direccion de Desarrollo Comunitario.




Dicha incorporacion ha permitido que el Programa Jefas de Hogar pueda trabajar de forma
coordinada, con las distintas oficinas que tiene como objetivo comun el desarrollo de sus
emprendimientos y la sustentabilidad econdmica de las emprendedoras de nuestra comuna.

28/08/2018

05-12/09/2018 y
03/10/2018

16/10/2018

16 y 17/11/2018

03y 04/12/2018

¢y

Parral

Constituciéon

Parral

Parral

Talca

ﬁParraI

‘up
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Foro — Panel de
Emprendimiento

Convenciéon de
Empleabilidad
Maule Sur 2018

Taller de Apresto
Laboral y Simu-

lac10n

de Entrevista.

Seminario Muijer,

Insercion Laboraly

Empleabilidad

Capacitacién

Creacion de Marca

Escuela de
Emprendimiento

Ruta Empresarial
Maule Sur 2018

Fiesta de la
Primavera

Segunda
Convencién Mujer
y Trabajo

A PUBLI

(s3]

100 Mujeres
(Parral, Chanco,

Cauquenes y Retiro)

60 Mujeres
(Parral, Retiro y
Longavi)

8 Mujeres

40 Mujeres (de
Parral,

Chanco, Cau-

quenes y Retiro)

25 Mujeres (de
Parral,

Retiro, Chancoy
Cauquenes)

35 Mujeres

Entregar conocimientos para

la gestion de marcas y desar-
: rollo de productos.

Actividad Intercomunal

: sobre empleabilidad, dirigida a
: mujeres trabajadoras dependi-
. entes.

Perfeccionar las competen-

: cias, capacidades y habilidades
: de las mujeres de perfil depen-
. diente.

Presentar un panorama

: amplio a las muijeres jefas de
hogar, sobre el estado actual
: del mercado laboral y habili-
: dades blandas que permitan
una mayor insercién y perma-
: nencia en el mundo laboral

Generar conocimientos que le :
: permitan incorporar y refor-
: zar contenidos de marca con
identidad de los productos que
: venden.

1 Consolidar aprendizajes en el
: proceso formativo de las partici- :
: pantes. :

Generar instancias vivenciales
: en las mujeres participantes del :
: Programa y establecer contacto :
: con el sector empresarial.

Visibilizar el trabajo femenino, :
: a través de un espacio de :
: comercializacion de producto
de las mujeres Jefas de Hogar
: emprendedoras.

Jornada multidimensional

dirigida a las mujeres trabajado-
. ras asalariadas, emprendedoras, :
: dirigentes sindicales y profe-

: sionales de servicios publicos y
i municipalidades, para el acceso :
. a espacios de aprendizajes,

: didlogos, acuerdos y sensibili-
: zacién en igualdad de opor-

tunidades para las mujeres en el
: mercado laboral. :

$500.000

$720.000

$10.000.000 :



CAPITULO I: W

S
Elvalor

DESARROLLO SOCIAL delas

CUENTA PUBLICA
TOEEEEERERE R R TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey

H. ACCION / ASISTENCIA SOCIAL

Mujeres Jefas de Hogar

Inversion $72.716.775

Beneficiarias 3.718 Familias

Su objetivo principal es contribuir a la solucién de problemas socio-econdémicos y
de primera necesidad que afectan a los habitantes de la comuna y que se encuen-
tren en situaciones de riesgo o vulnerabilidad social, procurando otorgar las herra-
mientas necesarias para satisfacer su necesidad manifiesta e inmediata.

Las prestaciones consisten en la entrega total o parcial de ayuda social como:

Orientacion de un profesional

Entrega de material de construccion, equipamiento de hogar y/o viviendas de
emergencias

Pago de servicios basicos

Alimentos, vestimenta, panales u otros insumos

Medicamentos y examenes médicos

Ayuda funeraria

Aporte de ahorro para la vivienda

Otros que mantengan como objetivo la ayuda asistencial que tenga como fin,
disminuir la vulnerabilidad de las personas y/o de las familias.

CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL /35
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INVERSION EN PRODUCTOS PARA AYUDAS SOCIALES ANO 2018

PRODUCTOS ADQUIRIDOS INVERSION

Materiales de Construccién $23.526.228 :
... Cana StaSFam ] uar e s ( Au mentos) ............................... $ 2 1 475540 i
Amerto Specal s sdulosmayos sgs00;
Medicamentos y Drogas $2.273.210
L Redologeosyores s219m20,
E/Lz;gtéeazsas, Camarotes, Colchonesy $5.976.414
. Panales desechables para adultos y nifos ~ © $ 4554348
... Aportes Sem CIOSFune ranos ..................................... s 5 785 998 :
. Viviendas de Emergencia de 3,00 3,00 Mts. ;| $2.880.000
... Pasa]es ..................................................................... $ 1046 o o R
... Otros(vanos)$3344109




Durante el ano 2018 se adquirieron para stock de ayudas asistenciales del
Programa Asistencia Social, los siguientes productos:

PRODUCTOS CANTIDAD

Cajas de alimentos 2.040 Unidades
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I. DISCAPACIDAD

Mujeres Jefas de Hogar

Inversién $ 4.410.000

Beneficiarias 144 Familias

El Programa de Discapacidad, focaliza la intervenciéon y las ayudas sociales en las personas
de la comuna, con discapacidades fisicas, psiquicas y sensoriales multiples, haciendo priori-
tario atender oportunamente las necesidades de la poblaciéon, mejorando su calidad de vida,
garantizando el acceso expedito a recursos, bienes y servicios que el municipio otorga a la
Comunidad.

Asimismo, prestar apoyo en pasajes y/o movilizacion a personas con discapacidades fisicas,
psiquicas y sensoriales que deban realizar tramites o viajar periodicamente a tratamientos de
rehabilitacion a los diferentes Centros de Rehabilitacidon y Asistenciales para la continuidad
de sus tratamientos médicos, de especialistas o0 a examenes médicos.

AYUDA SOCIAL Ne

ENTREGADA  BENEFICIARIOS ' RESUPUESTO

Pasajes D144 ©  4.410.000




e Convenio con Servicio Nacional de la Discapacidad (Senadis)

El Servicio Nacional de la Discapacidad es un servicio publico funcional-
mente descentralizado y desconcentrado territorialmente, que tiene por fi-
nalidad promover el derecho a la igualdad de oportunidades de las personas
en situacion de discapacidad, con el fin de obtener su inclusion social, con-
tribuyendo al pleno disfrute de sus derechos y eliminando cualquier forma
de discriminacién fundada en la discapacidad, a través de la coordinacion
del accionar del Estado, la ejecucion de politicas y programas, en el marco de
estrategias de desarrollo local inclusivo.

* Programa de Ayudas Técnicas

El Servicio Nacional de la Discapacidad, a través de su Departamento de Tec-
nologias para la Inclusion, financia total o parcialmente ayudas técnicas de
acuerdo a lo estipulado en la Ley N° 20.422, donde esta las senala como
“elementos y/o implementos requeridos por una persona con discapacidad
para prevenir la progresion de la misma, mejorar o recuperar su funcionali-
dad, a fin de mejorar su autonomia personal y desarrollar una vida indepen-
diente.

29 Ayudas 1 écnicas

Postuladas al SENADIS en el Ano 2018
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J. ASUNTOS ESTUDIANTILES

* Becas Municipales

El Programa Beca de Estudios, tiene como objetivo apoyar a alumnos, cuyas familias presen-
tan vulnerabilidad econdmicas, consistente en un aporte econdémico municipal para facilitar
la continuidad y/o permanencia de estudios a estudiantes que sean residentes en la comuna
de Parral.

La llustre Municipalidad de Parral, durante el afio 2018, implementd con recursos Municipales,
las siguientes Becas:

Ne
JlerplE e BENEFICIARIOS
Beca Ensenanza Pre-Basica, Basica y Media 309




+ Beca Ensenanza Pre-Basica, Basica y Media.

La Beca para la Educacion Pre-Basica, Basica y Media, se ha establecido
como una forma de apoyar, asistir y permitir continuidad de estudios a los
alumnos provenientes de hogares con vulnerabilidad social y/o econémi-
ca, que residan en la Comuna. Se encuentra compuesta por las siguientes
tres modalidades: Pre-Basica / Basica / Media.

La Beca consiste en la entrega de una suma de dinero de libre disposicion.
El otorgamiento del beneficio sera diferenciado segun modalidad y de
acuerdo a los cupos existentes y al presupuesto municipal vigente y tiene
caracter anual (08 meses), la cual se entrega de forma mensual, desde
abril a noviembre de cada ano.

Se establece un valor cuota mensual por ocho meses segun la siguientes
tres modalidades:

BECAS VALOR CUOTA MODALIDAD

Pre Basica $10.500 ©  Sala Cunay Jardin Infantil

QOO
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e Beca para la Educacion Superior, Especial y Deportiva

i
a

A
»

-

-

]
e

Se ha establecido como una forma de apoyar, asistir y permitir continuidad de estudios a
los alumnos provenientes de hogares con vulnerabilidad social y/o econdmica, que residan
en la Comuna. Estd compuesta por las siguientes tres modalidades: Beca para la Educacion
Superior (regular), Beca Especial (discapacidad) y Beca Deportiva.

La beca tiene el caracter de semestral (6 meses) desde marzo a diciembre de cada afo, la cual
se cancela en dos cuotas, con renovacion semestral (presentacion de certificado de alumno
regular en el mes de julio) segun el caso, pudiendo ingresar un alumno en lista de espera en
el segundo semestre en caso de vacantes.

Se establece un valor cuota semestral segun la siguientes tres modalidades:

A) Beca para la Educacién Superior: $ 20.000 x cuota = $ 100.000.
B) Beca Especial (Discapacidad) :$100.000 x cuota = $ 500.000.

QOO OO OO OO O OO O OO O OO O OO0 O OO0 O OO OO O OO0 O OO OO OO0
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« Beca Presidente de la Republica

051 beneficiados

424 de Ensenanza Meduia y 207 de Ensenanza Superior

Consiste en un subsidio mensual para estudiantes de buen rendimiento
académico, de 0.62 UTM mensuales para los estudiantes de Educacion
Mediay de 1.24 UTM para los estudiantes de Educaciéon Superior y se paga

en 10 cuotas dentro del ano.

« Becalndigena

50 beneficiados

Es un aporte monetario de libre disposicion para estudiantes de ascenden-
cia indigena de situacion socioecondmica vulnerable y buen rendimiento
académico, con el fin de facilitar su acceso al sistema educativo.

Los montos son:

- $98.000 (en dos cuotas), para alumnos de educaciéon basica.

- $203.000 (en dos cuotas), para alumnos de educacion media.
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K. FICHA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

El Registro Social de Hogares es un sistema de
informacion cuyo fin es apoyar los procesos de se-
leccion de beneficiarios de un conjunto amplio de
subsidios y programas sociales tales como: Servicio
de Impuestos Internos (Sll), Registro Civil, Instituto
de Prevision Social (IPS), Superintendencia de Sa-
lud, Administradora de Fondos de Cesantia (AFC) y
Ministerio de Educacion, entre otros.

En base a la informacién aportada por una perso-

na del hogar mayor de 18 anos y los datos admi-

nistrativos que posee el Estado, ubica al hogar en
un tramo de Calificacién Socioecondmica.

La Calificacion Socioecondmica se construye a partir de la suma de ingresos efectivos de las
personas que componen un hogar, y son ajustados por el nivel de dependencia de personas
con discapacidad, menores de edad y adultos mayores que integran el hogar.

En el afno 2018 se aprobaron en sistema entre solicitudes nuevas, actualizaciones, rectifica-
ciones y complementos 3.877 registros.

Ficha Registro Social de Hogares

Monto Asighado

$11.800.000

Fuente de
Financiamiento

Ministerio de Desarrollo Social

Beneficiarias

3.877

=== |lustre Municipalidad




« Subsidio Unico Familiar (SUF)

Ficha Registro Social de Hogares

Recursos adquiridos

$40.582.218

Beneficiados 3.414

Esta destinado a personas de escasos re-
cursos que no pueden acceder al beneficio
de Asignacion Familiar o Maternal, porque
no son trabajadores afiliados a un sistema
previsional.

Las personas que dan derecho a percibir
el Subsidio Familiar (causantes) pueden
acceder a prestaciones médicas (preventi-
vas y curativas) y odontologicas gratuitas.
El monto del Subsidio Familiar en ano 2018
era de S 11.887 por carga familiar. No ob-
stante, el monto que generan las familias

invalidas es el doble (S 23.774 pesos). Este
beneficio dura tres anos contado desde el
mes en que comenzo a percibirse.

Los documento que se requieren para
postulacién o renovacion del subsidio, son
los siguientes: Certificado de Nacimiento
del menor, Fotocopia de Carné de Control
de Nino Sano, al dia, de los menores de 6
anos, Certificado de Alumno Regular, de los
mayores de 6 anos, Fotocopia de Cédula
de Identidad, de la madre que desee pos-
tular al subsidio maternal.

08/01/2018 : 180
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Subsidio al pago de servicio de agua potable y alcantarillado:
Urbano (Sapu) y Rural (Sapr)

Consiste en una ayuda econdmica entregada por el Estado, destinada a la can-
celaciéon de cuentas de agua potable y servicio de alcantarillado. Es un beneficio
dirigido a familias de menores ingresos y mayor vulnerabilidad social, la cual se
hara efectiva a través del descuento hasta el consumo de 15 metros cUbicos segun
porcentaje adjudicado al beneficiario (33%, 70%,100%).

El monto de la ayuda se rebaja de la cuenta mensual del agua, por lo que las per-
sonas no reciben dinero de manera directa, debiendo éste pagar solo la diferencia.
Por otra parte, de acuerdo a la ley 19.949, que establecié un sistema de proteccion
social para familias en situacién de extrema pobreza denominado "Chile Solida-
rio", existe una cantidad adicional de subsidios al consumo de agua potable y al-
cantarillado, que cubren el 100% de los primeros 15 metros cubicos de consumo.

Los cupos asignados a la comuna de Parral durante el afio 2018, fueron los si-
guientes:

URBANO TRAMO 1 TRAMO 2 TRAMO 3 TOTAL
Cupos por Tramo E 890 1821 : 196 : 2907
..... Porcenta]e(/)Subs]d]oporTramo70/33/100/15m3
RURAL TRAMO 1 TRAMO 2 == TOTAL
Cupos por Tramo 420 32 === 452
..... Porcenta]e(/)SUbS]dloporTramo50/]Oo/“15m3

=== |lustre Municipalidad




SUBSIDIOS DE AGUA POTABLE URBANO OTORGADOS DURANTE EL ANIO 2018 (SAPU)

N2 DE
NOMBRE SUBSIDIO BENEFICIO BENEEICIARIOS
2018 Enero Subsidio Agua Potable Urbano 39
2018 Febrero Subsidio Agua Potable Urbano 0
2008 1 Mo i subsidioAguaPotableUtbano 400 .
2018 Abril Subsidio Agua Potable Urbano 7
..... 2018MayoSubs]d]oAguaPotableUrbano48 2
208§ Junio i subsidioAgua Potable Ubano |39
2018 Julio Subsidio Agua Potable Urbano 58
2018 Agosto Subsidio Agua Potable Urbano 134
2018 Septiembre Subsidio Agua Potable Urbano 30
..... 20180CtUbre Subs,d,oAguapotableU,banoo :
..... 2018Nov]embreSubs]d]oAguapotableUrbanoo :

N2 DE
NOMBRE SUBSIDIO BENEFICIO BENEFICIARIOS
2018 Enero Subsidio Agua Potable Rural 2
2018 . Febrero Subsidio Agua Potable Rural ; 4
208 G Mao : SubsidioguaPotableRuel i 32
2018 Abril Subsidio Agua Potable Rural 9
..... 2018MayoSubs]d]oAguaPotableRural4 2

2018 : Junio 3 Subsidio Agua Potable Rural 16
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L. ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

La Unidad de Organizaciones Comunitarias, tiene como propdsito, implementar acciones que
permitan potenciar y fortalecer la participacion de la comunidad organizada, en las distintas
areas del desarrollo de la Comuna, y con ello, generar las condiciones minimas para la ade-
cuada participacion de las organizaciones sociales, aportando en la motivacién, legalizacion
e informacion.

Acoge a diferentes tipos de organizaciones tanto Territoriales como Funcionales: Juntas de
Vecinos Urbanas y Rurales, Centro de Padres, Organizaciones Culturales, Club Deportivos,
Agrupaciones de mujeres, entre otros.

» Actividades Realizadas

Constitucion de Organizaciones: Durante el ano 2018 entre los meses de Enero a Diciembre,
se constituyeron 28 Organizaciones nuevas, de las cuales 2 son Territoriales y 26 correspon-
den a Funcionales.

+ Celebracion del Dia de la Madre: La Municipalidad de Parral, a través de la Oficina de Or-
ganizaciones Comunitarias, entrego tortas a cada una de las Organizaciones Comunitarias,
como aporte a la celebracion de tan importante dia. La cual tuvo una Inversion Municipal
de $2.136.075, beneficiando a 106 Organizaciones Sociales.

» Celebracion del Dia del Padre: Se celebro el dia del Padre con entrega de tortas a 38
Organizaciones tanto Territoriales, como Funcionales. Con una inversion Municipal de

$1.424.050.

+ Contrato de Monitoras para diferentes Organizaciones: Se contratd a 2 monitoras para
realizar de dos talleres de Telar y Manualidades que beneficid a Agrupaciones de Mujeres
y Clubes de Adultos Mayores, con una inversion total de $ 648.000.

=== |lustre Municipalidad




Entrega de Materiales a las diferentes Agrupaciones de Mujeres: Como medida de des-
tacar a las mujeres de la comuna de Parral por la constante y persistente perseverancia
en su diario vivir, se entregd materiales como lana sintética, lana de oveja y géneros a 60
Organizaciones de Mujeres de la Comuna, con el fin de lograr la recreacién, oficios y/o
emprendimientos. Todo ello con una Inversion para el Municipio de $ 6.961.857.

Celebracion Dia del Nino: La llustre Municipalidad de Parral, a través de la Oficina de
Organizaciones Comunitarias, entregd bolsos (mochilas) reciclables con golosinas a las
Organizaciones Comunitarias solicitantes para la celebracion en sus sectores del Dia del
Nifio. Con un costo para el Municipio de $ 528.404.

Actividades de Fiestas Patrias: La llustre Municipalidad de Parral, a través de la Oficina de
Organizaciones Comunitarias, entregd empanadas a 71 Organizaciones Comunitarias, tan-
to Territoriales como Funcionales, para la realizaron de diferentes actividades de celebra-
cion de Fiestas Patrias en sus sectores. La inversion Municipal Total fue de $ 2.052.000.

Dia del Dirigente: Se celebro el Dia del Dirigente, en una actividad realizada en el Liceo
Federico Heise Marti con las Organizaciones Comunitarias de la Comuna. L que fue ejecu-
tada por el Departamento de Relaciones Publicas y la Unidad de Organizaciones Comuni-
tarias aporto con $ 2.009.060 para la realizacion de celebracion.

Exposicion de Trabajos de Agrupaciones de Mujeres y Centros de Madres: En el mes de
Noviembre del 2018, se realizdé en la Alameda Las Delicias, una Exposicion con los trabajos
confeccionados durante el ano por las socias de las Organizaciones de Mujeres existentes
en la Comuna, a las cuales la Municipalidad les entregd los productos para la confeccion
de sus trabajos. Ademas se contratd movilizacion para el traslado de las socias de estas
Agrupaciones de Mujeres a la Alameda Las Delicias. Esta iniciativa tuvo un costo de Inver-
sién de $ 1.618.830.

Bus Municipal: Durante el ano 2018, se realizaron un total de 262 viajes, beneficiando a
6.812 socios de Organizaciones Comunitarias Territoriales y Funcionales de la Comuna.
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Subvenciones Municipales: Durante el ano 2018, se otorgd Subvenciones Municipal a 25
Organizaciones Comunitarias de la Comuna que presentaron sus proyectos y documenta-
cion requerida, las cuales fueron aprobadas por el Concejo Municipal, con una Inversién
Total Anual de $ 41.987.000.-

NOMBRE DE LA ORGANIZACION MONTO OTORGADO

1 : Agrupacion Social y Cultural Don Adrian de Pb. 21 de Noviembre : S 200.000




* Actividad Navidefia y Entrega de Juguetes de Navidad: En el ario 2018 se realizé una ac-
tividad masiva en el Gimnasio Techado Manuel Escarate, con la entrega de helados a las
familias que asistieron. Lo cual, significd una Inversidén para el Municipio de $ 7.311.450.

Ademas, como cada afo el Municipio se preocupo de llevar la alegria a ninos de O a 9 anos,
también a embarazadas y nifilos con capacidad especial. La Direcciéon de Desarrollo Comuni-
tario trabajo fuertemente en conjunto con las Juntas de Vecinos de los distintos sectores de la
comuna, preocupandose de que ningun nifo quedara sin su juguete en navidad.

Durante el anno 2018, esta Unidad adaptdé un vehiculo camioneta de la Direccion, con trineo y
Viejito Pascuero, el que se encargd de entregar 10.000 unidades de helados en los diferen-
tes sectores de las Juntas de Vecinos, esto significd con una inversion para el Municipio de
$12.995.450.

6.903 3 $12.995.450 : 15

« Actividades de Finalizacion de Ano con Juntas de Vecinos, agrupaciones de Mujeres y Clu-
bes de Adultos Mayores: Se realizd reunién de Evaluacion con la Primera Autoridad Co-
munal y los representantes de las Juntas de Vecinos y Agrupaciones de Mujeres. Ademas
se realizd una reunidon con los representantes de los Clubes de Adultos Mayores a quienes
se les entregd una Canasta Navidefia de Alimentos para comprar con los socios de sus

respectivos clubes, con una Inversion de $ 1.437.897.

OO OO OO OO OO O OO O OO O OO O OO OO OO0 O OO0 O OO0 O OO0 O OO0 OO0

CUENTA F [ P A



W cAPITULOI:

El valor

gelas  DESARROLLO SOCIAL

Obras

CUENTA PUBLICA

M. PROYECTOS COMUNITARIOS

La Oficina de Proyectos Comunitarios, tiene como objetivo general, asesorar a las Organiza-
ciones Comunitarias en su proceso de postulacion a los distintos fondos concursables exis-
tentes, de modo de potenciar su gestion social.

Para ello, debera contar con un catastro de proyectos sociales que le permitan identificar las
principales fuentes de financiamiento para las diferentes organizaciones.

El resumen de postulacion de proyectos del ano 2018, por parte de la Oficina de Proyectos
Comunitarios, considera los proyectos postulados y adjudicados.

Proyectos Postulados y Adjudicados Aiho 2018

FONDO INICIATIVAS INICIATIVAS MONTO TOTAL MONTO TOTAL
CONCURSABLE POSTULADAS ADJUDICADAS POSTULADOS ADJUDICADO
Fondo Social Presidente : 3 i i
de la Republica 45 : 7 E S 28.333.418 : S 5.367.725 :
Fondo Nacional del
Adulto Mayor “SENAMA” 27 21 $16.254.169 $10.202.438
FNDR 6% Deporte 6 6 $13.996.189 $13.996.189
FNDR 6% Cultura 13 9 S 57.146.808 S 40.357.660
..... FNDR6%Segur1dad -
Ciudadana 1 0 S 5.461.570 (0]
FONDES 2 2 S 601.950 S  601.950
Fondo de Fortalecimiento : : : :
a Organizaciones de interés : 4 0 $ 7.060.000: OF
publico : : : : :
Chile de Todas y Todos 3 0 $12.000.000 (0]
INJUV Participa 2 1 1 S 1.000.000 S 1.000.000
Fondo de Proteccién 1 0 $ 8.000.000 0

Ambiental

~——— |lustre Municipalidad
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Gestion 2017 v/s 2018

200.000.000

150.000.000 / _,150.854.104

100.000.000 114.466.483
71.525.962

SOOI 60.227.243
(0] T
2017 2018
—o— Montos Postulados Montos Adjudicados

La gestion de la Oficina de Proyectos Comunitarios del ano 2017 a 2018 ha aumentado en un
7.2% de los proyectos postulados, ademas han aumentado las cifras de montos postulados
de un 18,8 % a un 31,8 %. Lo cual se refleja en el grafico anterior.

Los resultados con respecto al afio anterior arrojan que ha aumentado el numero de postula-
ciones y de proyectos adjudicados. Cabe indicar que la adjudicacion de proyectos depende
de los Ministerios a los cuales se postula entre otras variables.

Con respecto al Numero de Organizaciones beneficiadas es de 46 entre ellas 12 corresponden
a Agrupaciones de Mujeres, 5 Clubes Deportivos, 21 Clubes de Adulto Mayor, 3 Juntas de Veci-
nos y 6 Organizaciones de tipo Funcional, tanto del sector urbano como rural de la Comuna.

En cuanto a la cantidad de personas que abarcan estas 46 Organizaciones beneficiadas con
proyecto son aproximadamente 3.000 beneficiarios directos y 9.000 beneficiarios indirec-
tos.

Actividades realizadas.
» Capacitaciones a diversas Organizaciones respecto a las postulaciones de proyectos.

* Participacion en diversas capacitaciones de los Fondos Concursables existentes en los dife-
rentes Ministerios.
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N. ADULTO MAYOR

Programa que proporciona conocimientos y
oportunidades para el desarrollo personal,
cognitivo, bioldgico, fisico y de integracion
social, a través de la realizacion de talleres
y actividades culturales, artisticas y recrea-
tivas.

Actividades Realizadas

Paseo Anual de los Adultos Mayores: Gestion cultural y apoyo en la recreacion y esparcimien-
to de los Adultos Mayores de la Comuna, a través de giras recreativas realizando un paseo
anual, que el ano 2018 beneficid a 45 Clubes de Adultos Mayores y 800 socios, se realizd en
el local de Aqua Entrete, el cual tuvo un costo para el Municipio de $11.388.750.

Campeonato Comunal de Cueca del Adulto Mayor: realizada el 27 de Julio de 2018 en el Teatro
Municipal, con la participacién de cuatro parejas de adultos mayores.

Campeonato Regional de Cueca del Adulto Mayor: En el afio 2018, Parral, fue elegida como
Sede para la realizacion del Campeonato Regional de Cueca del Adulto Mayor, actividad rea-
lizada en el Gimnasio Techado Manuel Escarate, con la participacion de todas las Comunas.
La Inversion para la Municipalidad fue de $ 1.854.983.

Celebracion Mes del Adulto Mayor: En el mes de Octubre se celebro el Mes del Adulto Mayor,
en la cual se realizaron diversas, entre ellas: Misa, actividades recreativas, deportivas y ludi-
cas en el Gimnasio Manuel Escarate, finalizando la celebracion con un almuerzo en depen-
dencias del Liceo Federico Heise Marti. La inversiéon Municipal en esta actividad alcanzo a
$ 7.696.064, beneficiando a 800 adultos mayores.

QOOOOOOOOOVVOOOOOIOOOOOOOOOD OOOVDOOOOOOOD
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0. PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIA

Contribuir a mejorar la seguridad de las personas, sus bienes y su medio ambiente, susten-
tado en los principios basicos del Sistema de Proteccion Civil, que son la ayuda mutua y uso
escalonado de recursos de la comuna de Parral. Manteniendo una coordinacion permanente
con la Direcciéon Provincial y Regional de Emergencia.

Emergencia

Inversién $9.006.864

Beneficiarios 5.047 personas

El concepto de Emergencia se define como una situacién imprevista de un accidente o suceso
gue pone en riesgo inminente la integridad fisica y psicologica de los ocupantes de un recinto
Yy que requiere de una capacidad de respuesta institucional organizada y oportuna a fin de
reducir al maximo los potenciales danos.

PRODUCTOS ADQUIRIDOS INVERSION

Agua potable a granel para camién Aljibe Municipal $1161.621 :

Camarotes, colchones y frazadas (Para stock critico de emergencia y ayuda a damnificados
por incendios) :

Materiales de construccion (Para stock critico de emergencia y ayuda a damnificados por
incendios)
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En el periodo informado la Oficina de Proteccién Civil y Emergencia, recepciond 285 soli-
citudes ingresadas por Ventanilla unica Municipal, tanto de limpieza de fosas sépticas (188
solicitudes) como de agua potable para consumo humano por déficit hidrico (97 solicitudes),
y atendid y dio solucién a las siguientes situaciones de emergencia:

EVENTOS SECTORES AFECTADOS AFECTADOS FECHA

1 Casa habitacion de calle Urrutia : 1Familia @  05/06/2018

3 Casas habitacionales de
Poblacién Bullileo

Anegamiento de calles: Calle
Urrutia Paso Nivel bajo Linea
Férrea; Igualdad con Dos Sur; 900
Balmaceda al llegar a Estero

¢ Parral, Ig. Carrera Pinto Villa Personas 2018
Situaciones por :  Plaza de Armas; Avda. Las :
condiciones :  Delicias
Meteorologicas 77T

Colapso de Alcantarillas: calles
céntricas de la ciudad

Calida.de arboles en tendidos : 1200 Junio a Agosto
eléctricos y calles: Sectores de  : : :
Remulcao; Villa Rosa; El Ciénago Personas 2018

La Oficina de Proteccién Civil y Emergencia, en coordinacion con la Direccion de Obras Muni-
cipales, realizaron limpieza y corta de pastizales alrededor de las viviendas de las poblacio-
nes aledanas a la periferia de Parral. Se puede mencionar: Las Carmelitas, 21 de Noviembre,
Villa Dona Pilar Il, Villa Cordillera, Villa Pablo Neruda y Las Brisas.

~——— |lustre Municipalidad




P. PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIA

Prevencion y Rehabilitacion

Inversion $ 2.810.702

Beneficiarios 2.650 personas

Su objetivo es otorgar atencion en torno al tema de prevencion, rehabilitaciéon y fis-
calizacion de la problematica de la ingesta de alcohol de acuerdo a la Ley N° 19.925.
Ademas, generar las instancias que permitan tanto la organizacion de la ciudadania
COMO SuU comunicacion en interrelacion con las instituciones del orden y la seguri-
dad.

Actividades realizadas durante el ano 2018:

- Se realizaron campanas educativas sobre la ingesta de alcohol en Estab-
lecimientos Educacionales y Organizaciones Comunitarias, también se real-
izaron campanas radiales sobre el tema. Inversion $ 175.000

- Se trasladod a Talca y se cancelo el tratamiento de rehabilitacion alcoholica
en ARDA a un paciente derivado por el Juzgado de Policia Local. Inversién $
212.000.

- Se adquirieron implementos digitales como camaras fotograficas y de video
para la fiscalizacion en las calles de la ciudad sobre la ingesta de alcohol y
drogas. Todo con una Inversion de $ 2.423.702.




W cAPITULOI:

El valor

delas  DESARROLLO SOCIAL

CUENTA PUBLICA
L T R R T LR TR TR

Q. ENTIDAD DE GESTION INMOBILIARIA SOCIAL (EGIS)

Inversién $57.360.972

Fuente de

Financiamiento Ilustre Municipalidad de Parral

Beneficiarios 1.445 Familias

Convenio Marco Unico Regional, suscrito entre la Secretaria Ministerial de Vivienda y Urba-
nismo de la Regidn del Maule y la llustre Municipalidad de Parral, gue habilita a la EGIS para
actuar como Prestador de Servicios de Asistencia Técnica, de mejoramiento del entorno y
del equipamiento comunitario, de mejoramiento de la vivienda y de ampliacién de ésta, em-
plazados en el sector urbano o rural de la comuna, ya sea en postulaciones individuales o
grupales del Fondo Solidario de Vivienda, Sistema de Subsidio Habitacional Rural y Programa
de Proteccion al Patrimonio Familiar.

La funcion especifica que le corresponde realizar a la EGIS es asesorar a las familias en to-
dos los aspectos necesarios, tanto técnicos, sociales, familia y legal en la postulacion a los
diferentes Subsidios Habitacionales que Financia el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, ya
sea en la Construccion de vivienda en sitio propio, ampliacion de la vivienda, mejoramiento,
colectores solares, mejoramiento térmico, etc.

OOOOOOOOOO
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Actividades que realiza la OFicina EGIS Municipal:

- Comités Postulados: Se realizan reuniones informativas a diferentes comités habitacionales,
donde se da a conocer el procedimiento de postulacion a los diferentes programas habita-
cionales que imparte el MINVU definiendo requisitos de postulacion.

Proyectos postulados 2018

: TIPO DE N
o
Ne  PROGRAMA COMITE ROV TO [BEEREIRNS FAMILIAS
1 PPPF  : Guillermo del Solar : Ampliacién $ 62,000,000 13

DS-10  : Nuestro Futuro . Vivienda

..... 10 i DS-10 : EspigasyRacimos @ Vivienda  :  $250400000: 1

| DS-10  : Los Tijerales Vivienda 3

N VI DS-10  : individuales Vivienda 3
13 DS-10 Individuales Ampliacion y $ 54,945,000 9

Mejoramiento
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Entrega de Subsidios:
- Comités Aprovados: Se realizé entrega de subsidios una vez aprobados todos sus moédulos

técnico, social y legal y segun seleccion de acuerdo a puntaje del Comité y los recursos dis-
ponibles del Ministerio de Vivienda para la region del Maule.

Proyectos Seleccionados 2018

5 TIPO DE N°
N2 PROGRAMA COMITE PROYECTO INVERSION $ FAMILIAS
1T PPPF  : Mejorando mi hogar :  Mejoramiento  : $30,607,500 : 21
2 PPPF San Agustin Ampliacion $ 69,190,000 16
B I PPPF f GuillermodelSolar ¢ - Ampliacion  © | $62000000: 13
.4.....PPPF_ % Luchandoporunsueno : ColectorSolar : $30607500° 21
5 CVs Reina Luisa Il Block 913 Mejoramiento $ 119,020,000 16
S SO s e T T Me]oramlento .............. $11902000016
..... 7CVSRe1naLu15aIIBlock975Me]oramlento$119OZOOOO16
..... 8DS—1ORaquelMoraMe]oramlento$34925001
..... 9DS—1OEduardoTorresAmphaoon$946000O1
..... R AL U 535777500015
..... 11DS-1OEsp1gasyRac1mosV1v1enda$2504OOOOO11
..... 12DS-1OLosT1]eralesV1v1enda$22346500010
B.i...Dsi0 i individuales | i Vivienda i 648180000 2
14 DS-10 Individuales Ampliacion y $ 54,945,000 9
Mejoramiento




Comités en Ejecucion:
- Inspeccién de Obras en Ejecucion: Se realizaron inspecciones de obras a todos los proyectos

de ampliacion y mejoramientos con un minimo de 4 visitas mensuales por beneficiario con el
objetivo de resguardar la buena ejecucion de las obras a favor de los beneficiarios.

Proyectos Ejecutados 2018

TIPO DE N°

PROGRAMA COMITE B VECTD INVERSION $ IS

PPPF  : Mejorando mi hogar :  Mejoramiento : $30,607,500 : 21

PPPF: Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar
CVS: Programa de Mejoramiento de Condominios Sociales
DS-10: Programa de Habitabilidad Rural

- Asesoria Oficina de Vivienda: Esta oficina tiene como objetivo asesorar a las familias que
requieran postular a un subsidio de vivienda construccion en nuevos terrenos y compra de
vivienda usada, la finalidad es poder orientar su postulacion y derivarlos a la mejor oferta de
conjuntos habitacionales que se presente en la zona en alianza con Serviu e inmobiliarias de
prestigio.

Asesoria OFicina de Vivienda

PROGRAMA COMITE PII:;YOE2$O INVERSION $ FAMN||.| e
CNT : VallesdeParral : Vivienda C/ Terreno : $8,250,000,000 : 600
C N .T. ............ Las Heras ................ V|v1endaC/ T err eno .............. S 2612500000 } ........ 19 o .......
..... "ric')"'r.foll'.ww 510862500000790

CNT: Construccion en Nuevos Terrenos
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2. DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL (DAEM)

Por parte del Departamento de Educacion Municipal (DAEM), existen diversos programas que
tienen por objeto ayudar en las labores educativas, para que asi los alumnos, profesores,
padres y apoderados desarrollen habilidades y que estas permitan mejorar los rendimientos
académicos de los estudiantes.

A continuacion se dan a conocer los programas que en esta linea se realizan en los estable-
cimientos de la comuna, como también la cobertura en educacion de adultos, educacion
parvularia, integracion, obras menores y transporte escolar.

PROGRAMAS DE INTERVENCION

A. PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA |

Es un modelo de intervencion psicosocial que incorpora acciones de deteccion y prevencion
del riesgo; promueve estrategias de autocuidado y desarrolla habilidades para la convivencia
de los diferentes actores de la comunidad escolar.

Desarrolla acciones continuas y secuenciales de promocion del autocuidado de la salud men-
tal del profesor, de clima positivo en el aula, y de interaccion positiva para padres profesor/
educadora; de prevencion para ninos con conductas de riesgo y derivacion atencion de casos
a salud mental (Déficit Atencidon).Realiza acciones para la coordinacion eficaz y regular de la
escuela con la red comunal.

Establecimientos Educacionales

El programa Habilidades para la Vida |, se encuentra instaurado en 10 establecimientos edu-
cacionales municipalizados de la comuna de Parral.

1. Luis Armando Gémez Muhoz 6. Pablo Neruda

2. José Matta Callejon 7. El Libertador

3. Arrau Méndez 8. Ignacio Urrutia De La Sotta
4. Nider Orrego Quevedo 9. Francisco Pérez Lavin

5. Santiago Urrutia Benavente 10. Francisco Maureira

/63
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Son beneficiarios del Programa los alumnos del 12 y 22 nivel de transicion, de educacion par-
vularia, y de 12, 22, 32 y 4° ano basico, sus padres, profesores y la comunidad escolar, en ge-
neral. Durante el ano 2018 se trabajé con una cobertura total de alumnos y alumnas.

Matricula ano 2018 por Establecimiento y Nivel

3393 i 3 :Arrau Méndez © 9 1 16 29 19 : 20 : 33 : 126

16.469 : O :Pablo Neruda

3389 : 8 :Santiago Urrutia Benavente : 8

Cuadro Resumen: Cobertura de Escuelas y N° Poblacion
Participantes HPV | ano 2018

: Matricula I 66 : 166 : 288 [ 318 i 276 : 325 : 1439

Parral

~—— Ilustre Municipalidad
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B. PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA 1l

El programa Habilidades para la Vida Il, se encuentra instaurado en 10 establecimientos Edu-
cacionales Municipalizados de la comuna de Parral:

3389 : 8 :Santiago Urrutia Benavente : 29 : 26 : 23 : 22 100
3390 1 Luis Armando Gomez 33 32 28 27 120
.......... T S T B
.39 17 oseMawaGallelon 31 %28 24 130 i m3
3395 2 Nider Orrego Quevedo 26 35 44 32 137
......... R T e P - S
......... o P T
......... 3404IgnacloUrrutladelaSotta

......... e FranclscoMaurelra
......... 34029FranclscoPerezLavm9111341
..... R s T

Son beneficiarios del Programa los escolares de 5°, 6°, 7° y 8° ano basico, sus apoderados,
docentes y directivos de estos Establecimientos Educacionales.

El programa HPV I, ha sido implementado en la comuna, desde el mes de Julio del 2015, co-
menzando desde ese entonces el desarrollo de las diferentes actividades planificadas.

El presupuesto anual del programa proviene de JUNAEB vy es utilizado en el pago de remune-
raciones de los profesionales y capacitacion de los mismos, la adquisicion de los materiales
necesarios para la ejecucion de las diversas actividades, la contratacion de movilizacion y
acciones de difusiéon establecidas por el programa.

65
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C. PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

El programa atiende a alumnos de séptimo ano basico a cuarto ano de ensenanza media
del sistema municipal o particular subvencionado, que viven en el sector rural o urbano

de la comuna, disponen de una reducida oferta de colegios educacionales cercanos a sus
domicilios o la oferta no responde a sus intereses y cuyas familias presentan alto indice de
vulnerabilidad.

En esta modalidad los alumnos son instalados en casas de familias tutoras donde reciben
alojamiento, alimentacion y apoyo afectivo.

Durante el ano 2018, hubo 6 usuarios (1 dama y 5 varones) provenientes de sectores rurales
tales como: Cuyumillaco, Perquilauguén Santa Maria, Paso Hondo y Renaico. Los usuarios
se encontraban entre primer y cuarto ano medio, distribuidos en los siguientes Estableci-
mientos Educacionales:

Liceo Federico Heise Marti : 2 alumnos
Pablo Neruda : 3 alumnos
Colegio Concepciéon :Talumno

Familias Tutoras: Durante el afio 2018, el programa contd con 04 familias tutoras activas.

QOO OO OO OO O OO O OO O OO O OO0 O OO0 O OO OO O OO0 O OO OO OO0
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D. PROGRAMA 4 A7.

El Programa 4 a 7 busca resolver el problema que se les presenta a muchas mujeres de la co-
muna, por el escaso acceso a servicio de cuidado infantil en nifas y nifos de 6 a 13 anos, en
la extension horaria 4 a 7, gue incide en que estas mismas se vean limitadas sus posibilidades
de participar en el mercado laboral.

El programa se divide en dos componentes:

» Apoyos Transversales para la Autonomia Econémica de las Mujeres: Consiste en talleres
en los cuales las participantes adquieren conocimientos sobre derechos laborales, reco-
nociendo discriminaciones e inequidades de género, distinguiendo entre trabajo remune-
rado y no remunerado, reconociendo el aporte de ambos a la economia nacional.

e Cuidado Infantil Integral: Consistente en diferentes talleres, en los cuales se potencian
capacidades de nifos y ninas que contribuyen al cambio cultural: Taller de Organizacion
Escolar, Mini Chef, Creatividad, Escultura y Motricidad, entre otros.

El Programa 4 a 7, en el ano 2018, se ejecutd en la escuela Luis Armando Goémez Mufioz, con
una cobertura de 50 ninos y ninas, de diferentes establecimientos educacionales de la co-
muna.
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E. PROGRAMA PRO - RETENCION.

Este programa surge a partir de la Ley N°19.873 y es reglamentado por el Decreto Supremo
N°216/2003 del Ministerio de Educacion, y consiste en una subvencion (sin acuerdo previo de
acciones especificas) que se paga a los sostenedores de establecimientos municipales, regi-
dos por el Decreto Ley N°3.166 de 1980, por haber logrado la retencion de los alumnos que
estén cursando entre 7° basico y 4° medio.

Focaliza su accién en 13 establecimientos educacionales municipalizados de la comuna. La
cantidad de alumnos/as y de E.E. beneficiados, depende de las ndminas otorgadas Anual-
mente.

Durante el 2018, el DAEM recibid la subvencidn de 688 alumnos. Dentro de los establecimien-
tos que contaron con esta subvencion durante el 2018:

Escuela José Matta Callejon
Escuela Arrau Méndez

Escuela Luis Armando Gomez
Escuela Santiago Urrutia Benavente
Escuela El Libertador

Escuela Francisco Pérez Lavin
Escuela Francisco Maureira
Escuela Ignacio Urrutia de la Sotta
Colegio Pablo Neruda

Colegio Alberto Molina Castillo
CEIA Parral

Escuela Armando Guzman Morales.

OOOOOOOOOOO
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F. “YO ELI)JO MI PC” Y “ME CONECTO PARA APRENDER”

El programa “Yo Elijo Mi PC” esta dirigido a los alumnos de 7° ano basico de establecimien-
tos particulares subvencionados que hubiesen mantenido un promedio superior o igual a
5,5 en los cursos de 5° a 7° Basico y que pertenezcan al 40% mas vulnerable.

Este programa entrega un Notebook, con un afo de garantia e internet gratuito. Al igual que
el programa “Me Conecto para Aprender, que esta dirigido a los alumnos matriculados en 7°
ano basico de establecimientos municipales, y entrega un notebook con un ano de garantia
e Internet gratis.

Beneficiarios: El ano 2018 se beneficiaron 96 alumnos de colegios Particulares subvencio-
nados y 276 alumnos de colegios Municipales con un total de 372 alumnos en la comuna
de Parral.

DESGLOCE POR ESTABLECIMIENTOS BENEFICIARIOS DE LA COMUNA DE PARRAL

YO ELIJO MI PC

ESCUELAS DE LA COMUNA DE PARRAL CANTIDAD DE NOTEBOOK

01 :Instituto Parral 14




ME CONECTO PARA APRENDER

ESCUELAS DE LA COMUNA DE PARRAL CANTIDAD DE NOTEBOOK
01 : Liceo Federico Heise Marti 09
02 Santiago Urrutia Benavente 21
........ O3Lu|sArmandoGomezz7
08 AmauMendez B
05 Nider Orrego 42
........ O 6]oseMattaCalle]on21
........ O 7AlbertoMolma09
08 ...... Elleertador ..................................................................... 16 ....................
09 ...... FranclscoPerezLavm ......................................................... 13 ....................
...J0__ilgnacioUrrutiaDe LaSotta i 08
n Armando Guzman 02
........ 12Franc15coMaure1ra06
........ 13PabloNeruda71
..... TOTAL276

ME CONECTO PARA APRENDER

ESCUELAS EPJA DE LA COMUNA DE PARRAL CANTIDAD DE NOTEBOOK

01 :CEIA,Juanita Zunhiga Fuentes 08
02 Arrau Méndez 01
TOTAL 09

OO
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G. CONVIVENCIA ESCOLAR

Coordinar a los establecimientos educacionales creando condiciones que favorezcan la sana
convivencia escolar, para disminuir las situaciones de violencia y mejorar las condiciones de
aprendizaje. Ademas, busca sensibilizar a los equipos directivos de los establecimientos Edu-
cacionales para que en conjunto con el encargado de Convivencia Escolar, implementen el
plan de gestidon de convivencia escolar, apliquen reglamentos y protocolos de actuacion que
regulan el actuar de los miembros de la comunidad educativa.

El drea de convivencia escolar en el DAEM esta a cargo de un encargado comunal de con-
vivencia escolar quien a su vez es parte de una red comunal, provincial y regional de convi-
vencia escolar. Este ano se incorpora al equipo de convivencia un docente y una psicologa
quienes realizan talleres con alumnos y apoderados unidocentes

H. PROGRAMA SERVICIOS MEDICOS

Brindar Atenciones Médicas de especialistas y controles regulares en las areas de Oftalmolo-
gia, Otorrinologia y Ortopedia, incluidos los respectivos tratamientos de las patologias cubier-
tas y la entrega de los elementos terapéuticos necesarios (lentes, audifonos, corsé, medica-
mentos, etc.) para todos los nifos y ninas pertenecientes a establecimientos municipalizados
y particulares subvencionados diaghosticados con dano por los médicos especialistas del
Programa.

Atenciones Realizadas y Lentes Entregados
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I. PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR

Brindar la alimentacion, al 100% de los nifos y ninas mas vulnerables de la comuna, y que
sean beneficiarios del Programa PAE, la cual se implementa de acuerdo a la necesidad de
los establecimientos de la comunay ellos reciban una alimentacion equilibrada, de ele-
vada calidad nutricional y con las calorias requeridas, contribuyendo a mejorar sus habitos
alimenticios y asi poder potenciar su rendimiento escolar y tener un buen sistema de vida
alimenticia.

Este programa tiene como mision facilitar la incorporacion, permanencia y éxito en el siste-
ma de educacion de nifos, nifas yjovenes, en condiciones de desventaja social, econémica
y bioldgica, entregando para ello productos y servicios integrales de calidad que contribuyen
a la igualdad de oportunidades frente al proceso educacional, en el desarrollo del alumno.

Responsables del programa: Junaeb / llustre Municipalidad de Parral / Departamento de
Educacion Municipal / Empresas de Alimentaciéon (Soser).

El Programa financié a un total de 3225 estudiantes: 282 de Pre Basica / 2237 de Educacion
Basica / 706 de Educacion Media.

). PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE)

El Programa de Integracion Escolar es una estrategia inclusiva del sistema escolar que tiene
el proposito de entregar apoyos adicionales a los estudiantes que presentan Necesidades
Educativas Especiales (NEE) de caracter permanente (asociadas a discapacidad) o transitorio
gue asisten a establecimientos de educacién regular.

Favorece la presencia y participacion en la sala de clases, el logro de los objetivos de apren-
dizaje y la trayectoria educativa de “todos y cada uno de los estudiantes”, contribuyendo con
ello al mejoramiento continuo de la calidad de la educacién.

OO
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El Programa de Integracion Escolar PIE esta implementando en 14 establecimientos de la
comuna:

RBD NOMBRE ESTABLECIMIENTO CANTIDAD DE ESTUDIANTES
16469-0 : Colegio Pablo Neruda 100 estudiantes
..................... L]CeoFedencoHe]se117estud|antes
..................... EscuelastArmandoGomez99estud|antes
.. B30 [EscuclapmauMendes 1 Soestudiantes
Escuela Nider Orrego Quevedo 87 estudiantes
..................... Escuela]oseMattaCalle]on49estud1antes
..................... Escuela]uamtaZumga—CEIA53estud1antes
..................... EscuelaElleertador42estud1antes

: Colegio Alberto Molina Castillo 50 estudiantes

: Escuela Santiago Urrutia Benavente 47 estudiantes

Escuela Francisco Pérez Lavin 35 estudiantes
..................... EscuelaIgnac10Urrut1aDeLaSotta40estud|antes
..................... EscuelaArmandoGuzmanMorales13estud|antes
..................... EscuelaFranascoMaurewa22estud|antes
""""" Total de Estudiantes que Ingresan elaio 2018 | 813 estudiantes |

En el siguiente cuadro, se detallan los tipos de diagnosticos registrados en la comuna de
Parral, luego de haber realizado proceso de evaluacion y previo al ingreso de los estudiantes
a la plataforma del Mineduc.

DIAGNOSTICO CANTIDAD DE ESTUDIANTES

: Dificultades Especificas del Aprendizaje 175

: Discapacidad Intelectual

: Funcionamiento Intelectual Limitrofe

: Sindrome de Down

: Baja Vision

Total Estudiantes




EDUCACION PARVULARIA

A. SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL "ANGELITOS"

Se ubica en el sector de Los Olivos. Durante el afno 2018 estuvo a cargo de su directora, Caro-
lina Guzman Concha. Este establecimiento educativo cuenta con los siguientes niveles:

Sala cuna heterogénea y Sala cuna mayor, ambos con una matricula
de 20 parvulos cada uno. A cargo de una Educadora de Parvulos para los dos niveles y un
equipo de 8 técnicos.

Nivel Heterogéneo que cuenta con una matricula de 32 parvulos a cargo de una Educado-
ra de parvulos y 3 Técnicos en atencion de Parvulos.

También contamos con personal para la jornada de 16:00 a 19:00 a cargo de una Educa-
dora de Parvulos y 4 Técnicos en atencion de parvulos.

Una auxiliar de servicio quien vela por el cuidado del ambiente fisico de todas nuestras
dependencias.

B. SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL “CARINOSITOS”

Cuenta con una capacidad de 90 nifios y ninas. Su equipo se compone de: una directora, cu-
atro educadoras de parvulos y trece técnicos en atencion de parvulos.

Durante el 2018, realizé diversas actividades, donde destaco la celebracion del “Dia del Libro”,
con diferentes textos literarios infantiles los cuales fueron narrados con diferentes materiales
de expresion, con el objetivo de fomentar la lectura en conjunto con la familia.

También se efectud la inauguracion de la biblioteca del establecimiento, en torno al sello
literario, el cual promueve la literatura desde de la primera infancia, potenciando en los
parvulos el desarrollo del lenguaje verbal y comprensivo y la estimulacion de la imaginacion.

@
Parral
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C.- SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL "DULCES SONRISAS”

Se encuentra ubicada en el sector de VifAa del Mar. Cuenta con los siguientes niveles:

Sala Cuna Menor: 3 Ms. A1ARo

Sala Cuna Mayor: 1 A 2 ARos

Sala Cuna Heterogénea: 3 Ms. A 2 Ahos
Nivel Medio Menor: 2 Anos A 2 Afos 11 Ms.
Nivel Medio Mayor: 3 Anos A 3 ARos 11ms.

Su cuerpo docente se compone de: 1 directora, dos educadoras de parvulos, nueve técnicos
en parvulos, dos auxiliares de servicios menores y dos manipuladoras de alimentos.

D.- SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL “PASITOS”

Se encuentra ubicado en la poblacion Los Tulipanes, con una capacidad de atencion de 52
ninos y ninas.

Se ha dado a conocer el trabajo a la comunidad a través de diversas instancias, como par-
ticipacion en la “Feria Ecoldgica”, realizada en la Plaza de Armas de Parral, donde se presento
una muestra del proyecto de reciclaje y de la huerta organica.

El establecimiento, recibid la certificacion como unidad promotora de salud; debido al tra-
bajo que realizan constantemente con las familias, promoviendo estilos de vida saludable,
destacando las dreas de alimentacioén, lactancia materna, actividad fisica y cuidado del medio

ambiente, entre otros.

ICTRE MINICIPAILIDAD D RO
JSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAI

J/
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E.- SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL “RAYITO DE SOL”
Se encuentra ubicada en el sector de Buenos Aires. Cuenta con los siguientes niveles y capa-

cidades:

Sala Cuna Heterogénea: 12 nifos y ninas
Sala Cuna Mayor: 12 nifos y ninas
Nivel Heterogéneo: 32

Cuerpo docente

1 Directora.

3 Educadoras de parvulos.

14 técnicos en atencion de parvulo.
2 auxiliares de servicios menores.
2 Manipuladoras de alimentos.

Dentro de sus actividades mas destacadas, resalta la promocion del buen trato infantil, donde
se efectud un convenio colaborativo con el Cecosf de Buenos Aires, para trabajar, potenciar
y fortalecer el Buen Trato dentro de la comunidad Educativa, llevando a cabo diferentes ac-
tividades durante el ano.

También participo en la feria cientifica, tecnoldgica y ambientalista, organizada por la Escuela
Santiago Urrutia, en esta actividad se mostraron diferentes trabajos confeccionados con ma-
terial de desechos creados por las familias, nifos y ninas con el objetivo de potenciar el cui-
dado del medio ambiente.

Parral
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FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL (FAEP)

El Fondo de Apoyo a la Educacion Publica Municipal (FAEP), asigna recursos para ser utili-
zados en fines educacionales, principalmente enfocados en el proceso de saneamiento
financiero del servicio educacional municipal y fortalecimiento de la calidad de la educaciéon
municipal.

Los recursos asignados por este fondo, estan destinados a ser distribuidos en todos los es-
tablecimientos de la comuna. Financiamiento: aportes del Ministerio de Educaciéon estimado
para los anos 2018-2019,

S 910.387.900millones.

Iniciativas FAEP 2018-2019:

Capacitaciéon personal docente, asistentes de la

: MEJORAMIENTO DE HABILIADES Y CAPACIDADES educacion, personal DAEM

DE GESTION PARA LA EDUCACION MUNICIPAL

Alta Direccion Publica

Financiamiento concursos a través del sistema de

INVERSION DE RECURSOS PEDAGOGICOS, IN-
: NOVACIONES PEDAGOGICAS Y DE APOYO A LOS
: ETUDIANTES

: ADMINISTRACION Y NORMALIZACION DE LOS
: ESTABLECIMIENTOS

: Compra de material didactico: equipamiento infor- :
matico, equipamiento deportivo y artisticos u otros
: analogos, para los establecimientos de la Comuna.- :

Gastos de operacion y funcionamientos, para los
establecimientos de la comuna

Pago de remuneraciones y asistentes de la edu-
cacion

i Pago de remuneraciones por Déficit de Coeficiente :

Técnico, en Jardines VTF de la Comuna.
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ACTIVIDADES

: MANTENCION, CONSERVACION, MEJORAMIENTO, :

: REGULARIZACION DE INMUEBLES E |
i NFRAESTRUCTURA

MEJORAMIENTO, ACTUALIZACION Y RENOVACION

DE EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

. Reparacién y mantencion de varios establecimien- :
tos de la comuna ;

: Contratacién de servicios para regularizacion de los :
] establecimientos de la comuna :

Mantencion y reparacion de los sistemas de
calefaccién

Compra de mobiliario escolar, de oficina y equi-
pamiento para los establecimientos de la comuna. :

Reparaciones menores en espacios fisicos de los
establecimientos, habilitacion hermoseamiento.

Contratacion servicio escolar para los alumnos de
la comuna

. Actividades deportivas asociadas a extraescolar de :
:  todos los establecimientos de la comuna (mo-
vilizacion, colaciones, premios y amplificacion).

La iniciativa esta asociada a las actividades que
3 no cuenten con financiamiento SEP o PIE.-/ :
: Contratacién a honorarios de equipos multi-profe- :
: sionales para abordar tematicas de bulling, drogas, :
3 alcohol, género y salud. :

Contratacién de servicios externos de publicidad
para la difusion de la oferta educativa a través de
medios escritos, digitales o audiovisuales.




TRANSPORTE ESCOLAR

RECORRIDOS 2018
N2 ALUMNOS ESTABLECIMIENTO COSTO

FRONEEROR RECORNSS BENEFICIADOS EDUCACIONAL S
Sociedad R?dy Palma Rosa 32 Francisco Pérez Lavin 4.895.000
: Santana e Hijos : : ] g
Sociedad Rody Quinchamavida, . Liceo, Pablo Neruda,
Santana e Hijos Renaico, Talquita 72 Nider Orrego, 47:500.000
Sociedad Rod : Rem(lj;:lct:ailoo f_C:st](l.‘laor’ros . Luis Armando Gomez :
: MR » -0s £aros, 41 . (Modalidad de Len- @  32300.000:
: Santana e Hijos  : Vida Nueva, Villa Reina y : : uaje) ] :
3 : Villa Rosa) : sua)
E La Fortuna(Los Corrales, : : ' :
Ignacio Gutiérrez La Fortuna, La Sglva, 32 Liceo, Péblo Neruda, 11.600.000
: Aravena : Monte Flor, Palaciosy : : Jose Matta
: : Renaico) : :
: : : Pablo Neruda, Liceo, : :
: lgnacio Gutiérrez : : Nider Orrego, José
; : P H : : 19. .
: Aravena : aso Hondo : 35 ¢ Matta, Luis Armando 9.900.000
3 : : : Gomez.-
Leonel Guzman La Obra- Las Pataguas 17 Arrau Méndez 3.690.000
: Santana
: : © Renaico (San Eugenio- : : . ] :
; Rodolfo Leiva i Perquilauquén, Monte : 40 : Armando Guzman ] 7.700.000:
: Olave : : : Morales ; ;
: : Flory La Selva) : : 3 :
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RECORRIDOS NUEVOS 2019
N2 ALUMNOS ESTABLECIMIENTO COSTO
FRONEEROR RESORNISS BENEFICIADOS EDUCACIONAL S
] Catillo(Bajos de Hue- : ]
: Evelyn © nutil, Lomas de San : :
: Olivia Sepulveda : ’ : 28 . Alberto Molina Castillo :  11.000.000
ESe ulveda ¢ Alberto, San Manuel, : : ]
: 2€P Machicura) : 3
Pedro Pablo Rios RemulFao(Panta‘mllo, La g 46 El Libertador 11.000.000
E Salgado : Capilla, Machicura)
........................... Vllla Rosa(Porve n 1rSoto ............................. | . naC]o Urru t]a de l a ...............................
: Héctor Salgado @ Porvenir Méndez, Los 50 & 11.000.000
: : : Sotta
e e el SO SOVURRTUPUN PPN o e
E : Perquilauquén- :
: : Uni : i : : ]
: Luis Lobos : nicaven(Camino 12 © Juan Bulnes Aldunate |  6.500.000
] : Cauquenes, Buen Retiro, : : ]
: Perquilauquén) :

Héctor Salgado Parral - Renaico 14 Armando G. Morales 11.000.000
............................................................................. 47
: . (25 ninos(as) : . ]
: Ramén Maureira Escuela de Lenguaje : PIE. : Modahdagl de : 9.000.000
: (Urbano) : . : Lenguaje :

: 22 ninos(@as) :
SRS SOTOT OO TOTOUTRTTTTOTIE SRR o141 -1 L ORI S oo -

197 TOTALES 59.500.000
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RECORRIDOS DAEM 2018

N2 ALUMNOS ESTABLECIMIENTO COSTO
PROVEEDOR el BENEFICIADOS EDUCACIONAL $
: DAEM patente 5 : 5
: patent® ! Modalidad de Lenguaje 42 ¢ Luis Armando Gomez :  6.000.000
| GSRL-42 : : : ' :
: DAEM patent
: patente Modalidad de Lenguaje 42 Luis Armando Gémez 7.500.000

: GSRL-43
: ¢ Francisco Pérez Lavin,
: DAEM patente : : Santiago Urrutia, Pablo :
: KGRT-46 : : : Neruda, José Mattay
FranCIScoPerezLavm ..........................
: DAEM patente Palma Rosa : 27 ¢ Luis Armando Gomez, : 8.000.000

: KGRT-47 : : . :

: : ¢ Pablo Neruday Liceo. :

RECORRIDOS NUEVOS DAEM 2019

N2 ALUMNOS ESTABLECIMIENTO

PROVEEDOR RECORRIDO

BENEFICIADOS EDUCACIONAL $
: DAEM patente @ Catillo (Parral, Catillo, : ¢ Liceo Federico Heise, :
: DLT)-45 { Remulcao, Villa Rosa) : 22 i Colegio Pablo Neruda : 6.500.000

Costo 1otal para ano 2019 en Transporte Escolar Parral




EDUCACION EXTRAESCOLAR

Las actividades extra programaticas coordinadas por el DAEM durante el ano 2018, en su fase
comunal, se enfocaron en las areas deportivas y artisticas culturales, canalizadas a través de
la organizacion de los Juegos Deportivos Escolares.

Asi también, actividades generadas por las comunas de la provincia de Linares, teniendo va-
rios estudiantes parralinos una destacada participacion en las instancias de culminacion pro-
vincial y regional.

Destaca aqui, el logro mas significativo, el obtenido por la alumna Valentina Rebolledo Yanez
que resultd campeona nacional en la prueba atlética de 150 Mts. planos y vice-campeona
nacional en los 80 metros planos, ganando el derecho de asistir al sudamericano de atletismo
infantil realizado en Arequipa Peru.

PARTICIPACION EN EVENTOS COMUNALES

2 Torneos Ajedrez 6 6
: 4 -|- Omeosmlet]s mo ............................... 1 37 .................. 158 .........
4 TomeosBasquetbol ............................. 44 .................. 112 .........
4TomeOSFUtsal1o7 ................. 229 .........
2TomeOSFUtbOl“ .................. 254 .........
4 T omeOSBalonmano ............................. 62 .................. "4 .........
2TomeOSTedeeMesa ......................... 1016 ..........
: 2 Tomeos VOle ] bOl ................................. 74 ................... 80 .........
1 Tomeo Cross Country ........................... 38 ................... 48 ..........
: 1 Tor n eo FUt bo htOKmd e r ........................ 42 ................... 42 ..........
: Muestra G]mn aS] a .................................. 68 ................... 5 1 ..........
Concurso Cueca 42 42
Ohmp]ada del Saber ............................... 33 oS 1 9 ..........
2Festwale5delacanoonB“ ..........
TOTALES 676 1171

Parral
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3. DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

El compromiso de entregar una amplia cobertura en servicios de salud, mas alla de los linea-
mientos que entrega el Ministerio de Salud para cumplir con metas y objetivos por ano, lleva
a la Municipalidad de Parral por medio del Departamento de Salud a buscar otras formar de
mejorar la salud de las personas, ya sea previendo ciertas enfermedades, como también con

las actividades tradicionales.

A. CARTERA DE PROYECTOS ANO 2018

D3 3E4390.008 .

Monto de Inversion

10.75) personas

Poblacion Beneficiaria




* Reposicion con Relocalizacion Posta Salud Rural San Alejo, Comuna de Parral

Reposicion Posta Salud Rural San Alejo

Monto Inversion $394.246.000
Total Beneficiarios 1.240
Fuente de FNDR

Financiamiento

Estado Actual En ejecucion

* Reposicion Posta de Salud Rural Fuerte Viejo, Comuna de Parral

Reposicion Posta Salud Rural Fuerte Viejo

Monto Inversion $370.694.000
Total Beneficiarios 375
Fuente de ENDR

Financiamiento

Estado Actual Aprobado con financiamiento

» Construccion Posta de Salud Rural Palma Rosa, Comuna de Parral

Construccion Posta Salud Rural Palma Rosa

Monto Inversion $370.346.000
Total Beneficiarios 630
Fuente de ENDR

Financiamiento

Estado Actual Aprobado con financiamiento

SOOI
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« Ampliacion CECOSF Vifia del Mar

Ampliacion Cecosf Vina del Mar

Monto Inversion

$80.000.000

Total Beneficiarios

5.000

Fuente de
Financiamiento

SSMAULE - MUNICIPIO

Estado Actual

En ejecucion

Cecosf Villa Rosa

CECOSF Villa Rosa, Comuna de Parral

Monto Inversion $444.215.000

Total Beneficiarios 2.250

Fuente de

Financiamiento FNDR

Estado Actual Aprobado con financiamiento a partir de 2020

Parral

~——— |lustre Municipalidad




e Centro de Salud Mental (COSAM), Comuna de Parral

Centro de Salud Mental COSAM

Monto Inversion $1.300.000.000
Total Beneficiarios 630
Fuente de ENDR

Financiamiento

Estado Actual

Aprobado con financiamiento a partir de 2019

» Adquisicidon y Reposicion de Vehiculos de Salud, Comuna de Parral

Adquisicion y Reposiciéon Vehiculos de Salud

Monto Inversion

$175.225.496

Total Beneficiarios

630

Estado Actual

Aprobado con financiamiento a partir de 2019

Detalle de la Adquisicion

2 furgones, 1 vehiculo de discapacidad, 2
camionetas 4x4 y 4 automoviles.

B. PROYECTOS PRESENTADOS AL MINISTERIO DE SALUD, A TRAVES DEL PROGRAMA

APOYO A LA GESTION LOCAL

Monto de Inversion

POBLACION BENEFICIARIA: Totalidad de usuarios inscritos en la Comuna de Parral




Obras

CUENTA PUBLICA

delas

El valor
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Reposicion Esterilizador (Autoclave), Departamento de Salud de Parral

Reposicion Esterilizador

Monto Inversion

$ 42.765.832

Resena

Esta iniciativa contempla la reposicién del esterilizador
comunal (Autoclave), el cual se encuentra en dependencias
del CESFAM Arrau Méndez y abastece a todos los servicios
de Atencion Primaria de la Comuna de Parral, posibilitando la
produccién de material estéril en todos los procedimientos y
atenciones de los equipos de Salud.

Fortalecimiento Actividades Casa Saludable, Departamento de Salud de Parral

Fortalecimiento Actividades Casa Saludable

Monto Inversion

$20.000.000

Resena

Esta iniciativa pretende complementar el trabajo y las acciones
de salud ejecutadas a través de la Casa Saludable de la Comuna
de Parral, vinculandose con las distintas organizaciones
comunitarias, con los distintos establecimientos de Salud, con
el Municipio, con el Departamento de Educacién y los propios
usuarios, estableciéndose de esta forma un trabajo en red,
integrado y capaz de incluir a un gran numero de participantes
en cada una de las actividades convocadas por esta unidad,
destacandose el trabajo educativo, preventivo e incluyente.

Objetivo General

Mejorar la calidad de vida de los usuarios de la comuna de Parral a
través de la educacion y la prevencion en salud.
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» Atencion Dental para pacientes mayores de 20 afnos en la couma de Parral

Atencion Dental para Mayores de 20 aios

Monto Inversiéon $28.903.608

El proyecto se origina ante la necesidad de poder
mejorar la atencion odontoldgica de los usuarios
Resefa y usuarias de Atencién Primaria de Salud de la
Comuna de Parral otorgando un mejor acceso y
mayor cobertura a pacientes de 20 y mas anos.

* Ampliacion CECOSF Buenos Aires de Parral

Ampliacion Cecosf Buenos Aires

Monto Inversion $108.000.000

Esta iniciativa de inversion contempla la
ampliacion del actual CECOSF Buenos Aires de
Parral en un establecimiento de mayor capacidad
y acondicionamiento que dé respuesta a las
necesidades de la comunidad que producto del
desarrollo socio demografico se ha establecido
como el lugar de mayor expansion de la comuna
de Parral.

Resena

* Mantencion Infraestructura CESFAM Arrau Méndez

Mantencién CESFAM Arrau Méndez

Monto Inversion $30.000.000

Esta iniciativa contempla reposicion de ceramicas
en muros interiores, reparacion y mantencion
de techumbres, pinturas interiores y exteriores,
mantencion de equipo de electrogeno y calderas,
reposicion de luminarias exteriores y mejora en
areas verdes.

Resena
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 Equipamiento CECOSF Vina del Mar

Equipamiento Cecosf Vina del Mar

Monto Inversion $20.000.000

Adquisicion de equipamiento (Mobiliario, equipos
computacionales, instrumental, equipos clinicos) necesarios
para la puesta en marcha del remodelado establecimiento en
el sector de Vina del Mar.

Resena

C. PROGRAMAS Y COBERTURAS

* Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes en Atencion Primaria.

Mas Adultos Mayores Autovalentes

Monto Convenio $52.269.919
Participantes Poblacion Mayor de 60 anos.
Beneficiados 1100 adultos mayores de la Comuna

Estimulacion de funciones motoras, cognitivas y de cuidado en los
Adultos Mayores. Fomento del autocuidado del Adulto Mayor y
Estimulacion Funcional en las organizaciones sociales y Servicios
locales.

Descripcion

Parral
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« Deteccidn, Intervencion y Referencia Asistida para alcohol, tabaco y otras drogas (DIR)

Deteccion, Intervencion y Referencia (DIR)

Monto Convenio $9.768.398

Poblacion de 10 anos y mas, a través de equipos de sector

Participantes -

P de los establecimientos de APS.

Beneficiados 10.405 usuarios con pautas aplicadas
Aplicacion de tamizaje para evaluar el patron de consumo de alcohol
y/u otras drogas. Intervenciones de caracter preventivo para reducir el
consumo de alcohol, tabaco y otras drogas, conforme a resultados de

gy evaluacion de consumo de riesgo. Esto es intervenciones breves en adultos
Descripcion

e intervenciones motivaciones en adolescentes. Referencia asistida de
personas detectadas con patron de consumo de alto riesgo de alcohol y/o
tabaco y/u otras drogas (consumo perjudicial o dependencia).

 Acompanamiento Psicosocial en la APS

Acompanamiento Psicosocial en la APS

Monto Convenio $ 21.317.574

Nifos, ninas, adolescentes, y jovenes de familias con alto riesgo

el psicosocial entre Oy 24 anos

Beneficiados 63 familias en el 2018

Desarrollo de acciones de vinculacion de ninos, ninas,

adolescentes, y jovenes de familias con alto riesgo psicosocial, con los
Descripcion servicios de atencion integral de salud mental del establecimiento de
atencion primaria, los establecimientos y dispositivos de la red de salud y
comunitaria, segun corresponda su nivel de compromiso y complejidad.

QOO
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+ GES Odontolégico

GES Odontolégico

Monto Convenio $ 28.027.069

Ninos de 6 anos; embarazadas; adultos de 60 anos; Urgencias

SRR SR demanda espontanea.

Beneficiados 101 pacientes de 60 afnos con tratamiento de protesis

Busca garantizar la atencion odontologica integral en APS a las ninas y ninos
de 6 anos. Busca garantizar la atencion odontoldgica integral a las gestantes,
primigestas o multiparas del pais. Busca garantizar la atenciéon odontologica de
Descripcion las urgencias dentales mas frecuentes en la red de Servicios de Salud del pais.
Consiste en asegurar la atencion odontologica integral, incluida la rehabilitacion
protésica si corresponde, a los adultos de 60 anos del pafs.”

« Sembrando Sonrisas

Sembrando Sonrisas

Monto Convenio $5.586.385
Participantes Alumnos Pre Basica y/o equivalentes
Beneficiados 965 educaciones individuales; 2000 aplicaciones fluor bar.

Fomento del cuidado en salud bucal al equipo de educacion parvularia y
entrega de set de higiene oral a la poblacién parvularia vulnerable que asiste a
establecimientos educacionales de parvulos pertenecientes a instituciones: JUNJI,
Fundacion Integra y otras (ONG/ Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicion
Descripcion 1y 2 de establecimientos educacionales municipales y particular subvencionado.
Examen de salud bucal a la poblacion parvularia vulnerable, que asiste a
establecimientos educacionales de parvulos pertenecientes a instituciones: JUNJI,
Fundacion Integra y otras (ONG/ Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicion
1y 2 de establecimientos educacionales municipales y particular subvencionado.

Parral
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» Vida Sana Intervencion en Factores de Riesgo de Enfermedades no Transmisibles.

Vida Sana Intervencion en Factores de Riesgo

Monto Convenio $ 42.611.287

Ninos, ninas, adolescentes, adultos y mujeres post parto inscritos en FONASA, de 2

R a 64 anos de edad que cumplen con los criterios de inclusion

78% de usuarios mejoran condiciéon nutricional al 6° mes y 85% de usuarios mejoran condicion

Beneficiados fisica al 6° mes.

Busca contribuir a reducir los factores de riesgo de desarrollar Diabetes y enfermedades
cardiovasculares en la poblacion. Tiene como objetivo disminuir 3 de los factores de riesgo de
desarrollar Diabetes Mellitus tipo 2 y enfermedades cardiovasculares en ninos, ninas, adultos y
Descripcién mujeres post-parto de 2 a 64 anos, beneficiarios de FONASA:

1) Dieta inadecuada

2) Deficiente condicién fisica

3) Sobrepeso/Obesidad

* Rehabilitacion Integral en la Red de Salud

Rehabilitacién Integral

Monto Convenio $ 28.696.479

Participantes Personas con discapacidad leve en actividades terapéuticas y de prevencion.

Beneficiados 8,726 sesiones de rehabilitacién - 446 personas con rehabilitacion fisica.

Desarrollar estrategias de rehabilitacion integradas funcionalmente a la atencion primaria de
salud, bajo un enfoque biopsicosocial y familiar. Asumir progresivamente la atencién integral de
la totalidad de las personas en situacién de discapacidad leve, moderada y severa con objetivos
de rehabilitacion, o aquellas personas que presentan dificultades en su funcionamiento,
apoyar el manejo terapéutico de las personas con discapacidad moderada, y sus familias, en
Sy el contexto comunitario.

Descripcion
Desarrollar y/o coordinarse con programas de prevencion de discapacidades, promocién de
la actividad fisica y mantencion de la funcionalidad a lo largo del ciclo vital, con objetivos de
mantencion retraso de procesos que pueden llevar a discapacidad. Desarrollar estrategias para
el trabajo con cuidadores de personas con dependencia atendidas en el programa, para que
logren competencias en el cuidado y disminuyan la sobrecarga instalando el autocuidado.

QOO
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Monto Convenio

$ 61.894.271

Participantes

Alumnos de 3°y 4° medio escuelas municipalizadas; hombres de escasos recursos
mayores de 20 anos; mujeres mayores de 20 anos.

Beneficiados

500 personas beneficiadas

Descripcion

Atencion odontoldgica Integral de hombres de escasos recursos mayores de 20 anos. Esto
es otorgar atencion odontologica a hombres priorizados; especialmente vulnerables, con
alto dano por caries, enfermedad periodontal y/o desdentamiento. Atencidon odontologica
Integral de mujeres mayores de 20 anos. Esto es otorgar atenciéon odontologica a mujeres
priorizadas; especialmente vulnerables, con alto dano por caries, enfermedad periodontal y/o
desdentamiento. Alta odontoldgica integral a estudiantes que cursen tercero y cuarto ano
de educacién media y/o su equivalente, en establecimientos de APS y en establecimientos
educacionales a través de dispositivos portatiles, unidades dentales moviles o box al interior
del establecimiento.

* Mejoramiento del Acceso a la Atencion Odontolégica

Mejoramiento del Acceso a la Atencion Odontolégica

Monto Convenio

$59.072.416

Participantes

Segun descripcion

Beneficiados

3,008 consultas en CECOSF - 7,631 controles en CECOSF - 40 endodoncias; 250 protesis
y 1,800 actividades odontologicas en extensiéon horaria.

Descripcion

Endodoncias en APS en poblacién de 15 anos o mas, con el fin de aumentar la resolutividad
en este nivel de atencién. Prétesis removibles en APS en poblacion de 20 anos o mas, con el
fin de aumentar la resolutividad en este nivel de atencién. Apoyo odontolégico a CECOSF (con
y sin sillon dental), con el fin de acercar la atencién odontologica con énfasis en actividades
de promocién y prevencion sobre la poblacién urbana que posee dificultades de acceso
a la atencion dental, asi como también estrategias priorizadas a nivel local. Actividades de
morbilidad odontoldgica a poblacion adulta de 20 anos y mas en horarios compatibles con el

usuario en modalidad de extension horaria, segun programacion.
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*  Fondo de Farmacia para Enfermedades Cronicas NO Transmisibles en APS (FOFAR).

Fondo de Farmacia para Enfermedades Crénicas NO Transmisibles

Monto Convenio $ 85.696.691

Poblacion que se atiende en atencion primaria entregando acceso oportuno a

AR medicamentos y apoyo en la adherencia al tratamiento.

Beneficiados 122.827 recetas despachadas

Contribuir al mejoramiento del adecuado almacenamiento, transporte y conservacion de
medicamentos, asi como las condiciones en que se entregan a los usuarios a traves de la
provision de recursos para la materializacion de iniciativas y compra de productos que permitan
promover el uso racional de medicamentos.

Implementacién de un fondo de medicamentos para la entrega oportuna de medicamentos
destinado a personas con enfermedades cardiovasculares.

Reforzamiento mediante la entrega recursos financieros, para la adquisicion de canastas
de insumos médicos necesarios para prestaciones de curacion avanzada de Ulceras de pie
diabético.

Implementacién de un sistema expedito de solucion a los reclamos de los usuarios ante la falta
de entrega de medicamento.

Incorporacion de tecnologia de apoyo en la adherencia al tratamiento, “mensajeria de texto
para apoyar el manejo de la situacion de salud” y “sistema de gestion de citas a controles”, con
Descripcion el fin de optimizar los tiempos de espera, fomentar la responsabilidad en el autocuidado y dar
una mejor atencioén a la poblacién usuaria.

Implementaciéon de un stock critico de seguridad en la Direccion del Servicio de Salud Maule,
con la finalidad de efectuar préstamos que permitan subsanar eventuales quiebres de stock de
las comunas.

Financiar conforme a brechas existentes, la contratacion de Quimicos Farmacéuticos para
ejercer funciones en los establecimientos de la comuna, de manera tal que su gestion facilite
la oportuna dispensacion, el uso racional y eficiente de medicamentos e insumos médicos, asi
como mejorar la calidad de registros asociados al quehacer farmacéutico asistencial.

Controlar la provisidon de medicamentos mediante un sistema de registro estandarizado, que
permita gestionar los stocks de bodegas comunales y de los establecimientos de salud de
modo de asegurar la disponibilidad de medicamentos.

Implementaciéon de un sistema de registro estandarizado, que permita controlar dispensacion
de medicamentos.
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+ Resolutividad en Atenciéon Primaria

Resolutividad en Atencion Primaria

Monto Convenio

$111.137.066

Participantes

UAPO beneficiarios mayores entre 15y 64 anos.

Beneficiados

2,300 pares de lentes entregados en 2018
3,073 atenciones durante el ano 2018

376 cirugias menores resueltas

Mas de 100 audifonos entregados

Descripcion

Componente 1: Especialidades Ambulatorias:
Unidades de Atencion Primaria Oftalmologicas (UAPO) u Otorrinolaringologia
Componente 2; Procedimientos Cutaneos Quirurgicos de Baja Complejidad

* Centros Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF) APS

Centros Comunitarios de Salud Familiar

Monto Convenio

$108.522.183

7,357 usuarios de CECOSF Los Olivos

LSRN 6,300 usuarios de CECOSF
Beneficiados 10,306 consultas médicas y 6,638 otras consultas en 2018
Trabajo con Familias
Autocuidado
gy Gestion de reclamos
Descripcion

Implementaciéon del Modelo de atencion CECOSF
Evaluar y proponer planes de mejora continua.
Participacion Comunitaria y Promocion de Salud.

w
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* Inmunizacion

Monto Convenio $ 515.035

Participantes Segun descripcion

Beneficiados 90.1% de cobertura

Vacunar contra la influenza a: Personal de Salud; Nifnos y
ninas de edades comprendidas entre los 6 meses y los 5 anos; Embarazadas a partir de las 13
semanas de gestacion; Personas de 6 a 64 anos de edad portadores de enfermedades con

Y condicién de riesgo; Personas de 65 anos y mas; y Trabajadores de avicolas y criadores de
Descripcion

cerdos

Vacunar contra Neumococo a: Personas de 65 afos y mas sin vacunacion previa; y Personas de
66 anos y mas con una segunda dosis de vacuna, 5 anos después de la primera dosis."

» Espacios Amigables

Monto Convenio $ 2.914.560

Participantes Adolescentes entre 15y 19 anos

Beneficiados 500 adolescentes con controles del joven sano vigentes

Realizar el “Control de Salud integral” en adolescentes del
grupo etario de 15 a 19 anos, beneficiarios legales del sector publico de salud, refiriendo
oportunamente aquellas situaciones o condiciones que lo ameriten. Estos controles deben ser
Descripcion realizados en establecimientos de Salud y Educacionales.

Pesquisar oportunamente factores y conductas de riesgo en el grupo etario de 15 a 19 anos,
principalmente pesquisar a los adolescentes con ideacion suicida.”
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Monto Convenio

$ 693.641.814

Participantes

Segun descripcion

Beneficiados

36,805 atenciones de urgencia durante el ano 2018

Descripcion

Consultas médicas de urgencia: Entrega de consultas
médicas de urgencia de baja complejidad, en horarios alternos
a Consultorios madre, en los Servicios de Atencion de Urgencia.

Procedimientos médicos y de enfermeria: Toma de Radiografias osteopulmonar, examenes
de laboratorio basico, aplicacion de tratamientos y/o procedimientos terapéuticos médicos
quirurgicos de urgencia requeridos, ya sea por medico u otro profesional y/ o despacho de
recetas por una vez.

Traslados a establecimientos de mayor complejidad: Derivacion a su hogar o traslado en
condiciones de estabilizacién a centros de mayor complejidad aquellas patologias que no
puede resolver localmente. Derivacion de usuarios a sus consultorios de origen para continuar
atenciones en casos de patologias que lo requieran.

Integracion de la red de urgencia comunal. Mediante, la recepcion de interconsultas dirigidas
a SAR, provenientes de SAPU.

Mantencion de pacientes en observacion, segun criterio médico y uso de camillas de
observacion del establecimiento.”

w
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* Imagenes Diagnosticas

Monto Convenio $ 41.316.396

Participantes Segun descripcion

Beneficiados 2,000 personas beneficiadas durante el afio 2018

Prestaciones de deteccion precoz, apoyo diagnostico con

Mamografia y eco tomografia mamaria que permita en grupos poblacionales de riesgo la
pesquisa de canceres en etapas In Situ, | y Il en forma oportuna y contribuir a la reduccion de la
morbimortalidad por cancer de mama.

Entregar prestaciones de apoyo diagnodstico con examen de radiografia de caderas que
permitan detectar y derivar oportunamente a nifos y ninas detectados con displasia del
Descripcién desarrollo de caderas.

Disponer prestaciones de apoyo diagnostico con eco tomografia abdominal que permita
detectar en grupos de riesgo y derivar en forma oportuna una patologia biliar y eventual cancer
de vesicula.

Otorgar prestaciones de apoyo con radiografia de térax para el diagndstico de Neumonia
Adquirida en la Comunidad (NAC) y enfermedades respiratorias cronicas.”

C. ACTIVIDADES MASIVAS POR ESTABLECIMIENTO

e CESFAM Arrau Méndez

Establecimiento: CESFAM ARRAU MENDEZ

Actividad: Dia Mundial de la Felicidad

Descripcion: Compartir activamente con usuarios y funcionarios los beneficios de la felicidad
Poblacion Beneficiada: 150 Usuarios.
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Establecimiento: CESFAM ARRAU MENDEZ

Actividad: “Dia Mundial de la toma de conciencia del abuso y maltrato en la vejez”
Descripcion: Acompanamiento de adultos mayores del Hogar San José.

Poblacion Beneficiada: 40 personas

Establecimiento: CESFAM ARRAU MENDEZ

Actividad: Celebracion Dia del Nino

Descripcion: Acompanamiento y Entretencion de usuarios del Centro
Poblacion Beneficiada: 100 personas
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Establecimiento: CESFAM ARRAU MENDEZ
Actividad: Participacion ciudadana

Descripcion: Actividades con la comunidad de los distintos sectoresy grupos etarios.
Poblacion Beneficiada: 900 personas

e CECOSF Los Olivos

Establecimiento: CECOSF LOS OLIVOS

Actividad: Encuentro por el buen trato

Descripcion: Promocion de los valores por el buen trato
Poblacion Beneficiada: 150 personas
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Establecimiento: CECOSF LOS OLIVOS
Actividad: Proyectos Participativos

Descripcion: Postulacién a Fondos Concursables
Poblacién Beneficiada: 210 personas

Establecimiento: CECOSF LOS OLIVOS
Actividad: Otras Actividades
Descripcion: Participacion Ciudadana
Poblacion Beneficiada: 350 personas
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e CECOSF Buenos Aires

Establecimiento: CECOSF BUENOS AIRES
Actividad: Municipio y Salud en tu barrio
Descripcion: Participacion Ciudadana.
Poblacion Beneficiada: 1500 personas

Establecimiento: CECOSF BUENOS AIRES
Actividad: Jornada de Lactancia
Descripcion: Participacion ciudadana
Poblaciéon Beneficiada: 100 personas
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Establecimiento: CECOSF BUENOS AIRES

Actividad: Dia del adulto mayor

Descripcion: Participacion ciudadana, con jornada de baile y entretencion
Poblacién Beneficiada: 90 personas

Establecimiento: CECOSF BUENOS AIRES

Actividad: Finalizacion Capacitacion "Alma Gloria"

Descripcion: Participacion ciudadana, cuidadoras adultos mayores
Poblacion Beneficiada: 30 personas
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e CECOSF Vina del Mar

Establecimiento: VINA DEL MAR

Actividad: Feria saludable “Dia Internacional de la Mujer”

Descripcion: Fomentar la importancia de una vida saludable en la mujer desde temprana
edad, promoviendo una alimentacion saludable, la actividad fisica, salud bucal, salud sexual
y reproductiva, prevencion del consumo de alcohol y drogas.

Poblacion Beneficiada: 80 personas

Establecimiento: VINA DEL MAR

Actividad: Mes del Corazon
Descripcion: Educar sobre factores de riesgo que afectan la salud cardiovascular y se educd
respecto de los habitos de vida saludables para mantener un corazén sano.

Poblacion Beneficiada: 50 personas
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Establecimiento: VINA DEL MAR

Actividad: Once Navidena

Descripcion: Se realizdé una once navidena a adultos mayores de del sector en la sede de la
Junta de Vecinos Poblacion Vina del Mar, con objetivo de entregarles una tarde recreativa,
ademas se certifico a los participantes de los talleres de "Diabetes”

Poblacion Beneficiada: 25 personas

e Casa Saludable

Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: Talleres Mas Adultos Mayores Autovalentes

Descripcion: Estimulacion de funciones motoras, cognitivas y autocuidado.
Poblacion Beneficiada: 800 personas durante el 2018

Parral
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Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: Talleres Juveniles Verano

Descripcion: 9 talleres gratuitos a la comunidad aprovechando la época de vacaciones para
fomentar estilos de vida saludable, los talleres son: Yoga, BMX, zumba, teatro, natacion, tae-
kwondo, talleres kinésicos, talleres didacticos y talleres de acondicionamiento fisico.

Poblacion Beneficiada: 300 nifos y jovenes entre enero y febrero 2018.

Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: Tarde Recreativa Familiar
Descripcion: Se realiza tarde recreativa con participantes a los talleres de verano con diver-
sas actividades didacticas

Poblacion Beneficiada: 150 personas

107
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Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: Taller de acondicionamiento fisico

Descripcion: Se realiza el taller de acondicionamiento fisico enfocandose en crear estilos de
vida saludables en el Estadio Municipal, con una amplia participacion de todos los sectores
de nuestra comuna.

Poblacion Beneficiada: 60 personas entre enero y marzo 2018.

Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: Dia de la Actividad Fisica

Descripcion: Dia Mundial de la Actividad Fisica, en conjunto con otras organizaciones munic-
ipales (DAEM, Corporacion Municipal de Deportes y Recreaciéon). Se realiza actividad masica
en el estadio municipal, donde se demuestran distintas disciplinas deportivas.

Poblacion Beneficiada: 250 personas.

Parral
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Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: Talleres Juveniles de Invierno.

Descripcion: Se realizan 6 talleres gratuitos a la comunidad aprovechando la instancia de va-
caciones para fomentar estilos de vida saludable, los talleres son: Kamishibai (cuenta cuen-
tos), BMX, Calistenia, Yoga, Kinésico, Slackline.

Poblacion Beneficiada: 150 personas.

¥ r\a l.
y

Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: “Mes de la juventud”, charla expositiva sobre estrategia educativa de prevenciéon
VIH/Sida, Dr. Carlos Beltran

Descripcion: El Departamento de Salud Municipal gestiona importante charla expositiva so-
bre estrategia educativa de prevenciéon del VIH/Sida a cargo del infectologo y presidente de
Sida Chile, Dr. Carlos Beltran Buendia.

Poblacion Beneficiada: 150 personas
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Establecimiento: CASA SALUDABLE
Actividad: 2° concurso de cocina saludable a nivel comunal, técnicas culinarias “Dia Mundial
de la Alimentacion”

Descripcion: Concurso de Técnicas Culinarias Saludable
Poblacion Beneficiada: 100 personas

Establecimiento: CASA SALUDABLE

Actividad: 72 Corrida Familiar Nocturna Competitiva + Fiesta de Colores

Descripcion: Fomentando habitos de estilos saludables se realiza corrida familiar nocturna,
demostrando el interés por parte ninos, jovenes, adultos y adultos mayores por participar.
Poblacion Beneficiada: 350 personas
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e Rural Blanco

Establecimiento: RURAL BLANCO

Actividad: Tercera Corrida Familiar Rural Catillo 2018

Descripcion: Actividad realizada el 20 de octubre con una multitudinaria participacion de
ninos jovenes y adultos unidos por el deporte se realiza una importante actividad en el sec-
tor rural, la que ademas estuvo acompanada de una muestra con stand de comida tipica y
artesanias del sector.

Poblacion Beneficiada: 280 personas

Establecimiento: RURAL BLANCO

Actividad: Fiesta "Pasamos Agosto”

Descripcion: La unidad rural del sector blanco realizé gran fiesta de “Pasamos Agosto” con
los clubes de adultos mayores de los sectores rurales de Los Carros, Villa Rosa, Villa Reina
y Remulcao, y asi dieron fin al mes del corazén que celebraron durante todo Agosto con
multiples actividades y culminaron dicho dia con una gran fiesta que contemplo la partici-
pacion de diferentes agrupaciones artisticas del sector entre muchas mas sorpresas que se
vivieron durante la jornada.

Poblacion Beneficiada: 90 personas

OOV OO OO OO OO OO OO0 OO OO O OO OO OO QOO OO OO OO0
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Establecimiento: RURAL BLANCO

Actividad: Mes del Corazén — Monitores de salud

Descripcion: Convocar a los adultos mayores de Remulcao para celebrar el Paso de agosto.
Asi también en Catillo compartir la iniciativa de la comunidad por la disposicion de aprender
técnicas basicas de cuidado para colaborar con usuarios cronicos y postrados mediante la
formacion de monitores.

Poblacion Beneficiada: 120 personas

¢ Mesa de Integracion MIF

Establecimiento: MESA DE INTEGRACION MIF

Actividad: Fiesta de la nifiez, Poblacion Don Pablo
Descripcion: Participacion Ciudadana.
Poblacion Beneficiada: 450 personas.

Parral
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La comunidad demanda constantemente por mejoras en sus territorios, y por ser una co-
muna con un alto porcentaje de ruralidad, son estos habitantes lo que solicitan iniciativas
o trabajos asociados a la conectividad de sus localidades con la zona urbana, como para la

vida social y recreativa.

A esto se suma la mayor preocupacion que existe a nivel comunal por el medioambiente, en
donde poco a poco se estan desarrollando acciones tendientes a concientizar de ello.

1.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPAL

A. CALLES Y CAMINOS

En relacion al informe semestral afio 2018, la Unidad de Calles y Caminos, dependiente

de esta direccion, trabajo con maqguinaria pesada en operativos de reparacion de diversos
caminos vecinales, tanto en sectores urbanos y principalmente rurales de la comuna, dentro
de los cuales podemos destacar:

SAN RAMON Ayuda

DE HUENUTIL Social

N° Solicitud A Camino§ M. Relleno Tubos Nivel. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

N° solicitud A Camino§ M. Relleno Tubos§ Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion




Ayuda

CATILLO

Social

N’ solicitud A Camino M. Relleno %Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

1953 1 Camino vecinal
3707 ................ 1 .............................................................................................................. C ammo Vecma l ]
1691 ................. 1 .............................................................................................................. C ammovecma l ]
767 9 ................ 1 .............................................................................................................. C ammo Vecma l ]
1691 ................. 1 .............................................................................................................. C ammovecma l ]

Extension de
Agua Potable

San Lorenzo

N’ solicitud A Camino M. Relleno %Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas : Otros Observacion

OGO




N’ solicitud A Camino§ M. Relleno Tubos% Niv. Terreno Inst de Fosas Otros Observacion

2381 1 Camino vecinal
1405 ................ 1 .............................................................................................................. Cammovecma l ]
5858 ................ 1 .............................................................................................................. C a m mo Ve Cmal =
3 5893 ................ 1 .............................................................................................................. Cammo Vecma l ]
............................................................................................................................... 3 Extenswnesde
SO OO OO SO OO OU U O OO ST TS TUU VT RURRUR SOPURUUNL A Agua Potable

N’ solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

Parral
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N° solicitud A Camino M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

3490 1 camino vecinal
4775 ................ 1 .............................................................................................................. C ammo Vecma l ]
6815 ................. 1 .............................................................................................................. C ammo Vecma l ]
6570 ................ 1 .............................................................................................................. C ammo Vecma l ]
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TALQUITA

N° solicitud A Camino§ M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

: Camino Vecinal :

Ayuda

EL SALTO
Social

N° solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

Ayuda

SAN CLEMENTE :
Social

N’ solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

Ayuda

LOS MOLINOS :
Social

N’ solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

Ayuda

EL CAIR
SARS Social

N’ solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

Parral

w_--llustre Municipalidad CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE/PARRAL //






N° solicitud A Camino% M. Relleno Tubos% Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros ; Observacion

N° solicitud A Camino% M. Relleno Tubos% Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

4651 1 Camino vecinal
: 3851 ................. 1 .............................................................................................................. Cammo vecma l ]
: 1321 .................. 1 .............................................................................................................. Cammo Vecma l ]
1071 .................. 1 .............................................................................................................. Cammovecma l ]

N’ solicitud A Camino% M. Relleno Tubos% Niv. Terreno Inst de Fosas Otros Observacion

Parral
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N° solicitud A Camino M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

: Camino vecinal :

Camino
vecinal

N’ solicitud A Camino M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

N° solicitud

N° solicitud A Camino M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas : Otros Observacion

:7085 i : Camino Vecinal :

: 4447 H : : : Camino Vecinal :

CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAI /121
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PALMA ROSA

: N solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

Ayuda
Social

MONTEFLOR - RENAICO

N° solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

FUERTE VIE)O

N’ solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

QUINCHAMAVIDA

N° solicitud A Camino% M. Relleno Tubos Niv. Terreno Inst. de Fosas Otros Observacion

— Ilustre Municipalidad




OTROS OPERATIVOS REALIZADOS DURANTE EL ANO 2018

e Mejoramiento de calles en Poblacion Bellavista

Operativo realizado en Poblacion Bellavista , de acuerdo
alo coordinado con presidenta de la junta de vecinos, se
realizaron trabajos de recuperacion de calles efectuando
relleno con material integral extraido de Rio Perquilau-
queén.

e Arreglo en Terminal de Buses

Mejoramiento realizado a los andenes del Terminal de
Buses de la ciudad, realizado en horario nocturno. Se re-
movieron los adoquines para realizar exploraciéon por las
primeras capas, rellenar y compactar con material integral
y luego base, para reinstalar los adoquines

 Mejoramiento camino sector El Ciénago

Operativo en sector El Ciénago. Caso critico vive paciente
postrado, razon por la cual se hace necesario contar con
un buen acceso para una mejor calidad de vida dada su
dependencia severa.

« Trabajos en sector Laguna de Amargo

Trabajos realizados en Laguna Amargo, concretando muro
del lado sur, etapa inicial, a la espera de que Vialidad con-
struya la etapa intermedia, para luego retomar la etapa fi-
nal que consiste en rellenar, nivelar y conectar el puente
con el camino.
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» Trabajos de Plazoleta en Remulcao

En el sector de Remulcao, funcionarios municipales junto
a pobladores, realizaron la construccion de un parque, a
través de la plantacién de arboles donados por una em-
presa forestal.

La llustre Municipalidad de Parral estuvo presente en todo
el proceso logrando el reconocimiento de toda la comu-
nidad, representada por don Roberto Salazar, presidente
de lajunta de vecinos.

¢ Construccion Granja Activa en Quillaimo

Construccion de un granja activa, que sera utilizada por
ninos del espectro Autista, de la Agrupacion “Pequenos Gi-
gantes”.

+ Mantencion de cortafuegos, sector de Buenos Aires.

Mantecion de cortafuegos en el sector de Buenos Aires,
puntualmente en las poblaciones Las Carmelitas y Padre
Hurtado.

w

@Parral
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» Operativo control de pastizales

Extraccion de basuras, pastizales y escombros ubicados en
lugares estratégicos de la ciudad.

e Mejoramiento de caminos Isla Pencahue

Se realizan trabajos en elingreso al sector lalsla de Penca-
hue, en lo que respecta a nivelacion de caminos.

» Reparacion de calzadas en distintos puntos de la zona Urbana

QOO
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B. UNIDAD ASEO Y ORNATO

La Direccion de Obras Municipales, a través de su Unidad de Aseo y Ornato, durante el afo
2018, realizo diversas actividades, en lo que respecta a retiro de escombros, limpieza de micro
basurales, desmalezamiento y retiro de basura en sectores rurales.

Ademas, trabajo en el arreglo de veredas, reposicion de tapas camaras de aguas lluvias, con-
feccion de contenedores de basura, reparacion de mobiliarios, mantencion de edificios mu-
nicipales, ayuda en casos sociales, confeccion de garitas, y coordinacion e instalaciones de
todos los eventos donde se necesita mano de obra municipal

El retiro de escombros resulta fundamental, considerando las directrices municipales que apuntan a generar
una comuna mas limpia y amigable con el Medioambiente.

OOOOOOOOOO
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C. UNIDAD DE MEDIOAMBIENTE

» Certificacion Ambiental Municipal, fase intermedia

El municipio, obtuvo la Certificacion Ambiental etapa Intermedia, logro obtenido gracias al
compromiso de la administraciéon, departamentos municipales y comunidad.

Este es un sistema integral, que certifica a la llustre Municipalidad de Parral como modelo de
gestion ambiental, donde la organica municipal, la infraestructura, el personal, los proced-
imientos internos y los servicios que presta el municipio a la comunidad integran el factor
ambiental en su quehacer.

e Educacion Ambiental y Tenencia Responsable de Mascotas

Se contemplan ciclo de charlas de difusion y educacion en establecimientos educacionales y
jardines infantiles publicos de la Comuna.

Esto, para poner en practica la tenencia responsable y el cuidado del Medioambiente, enten-
diendo esto ultimo como la relacion entre las personas, animales de compania y también su
territorio, contribuyendo una politica publica optima al respecto.

De este modo, se intervinieron nueve establecimientos educacionales en diferentes puntos
de la ciudad, incluyendo sectores rurales. Los menores beneficiarios ascienden a un total
aproximado de 320 ninos.

SOOOOOOOOOOOOOODOOOOOOVOOOVOOOOODOOOOOOOOOO OOV OOOODOOOVOIOODOOODOIOOIOO OGOV
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CHARLA EN TENENCIA RESPONSABLE

Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Escuela El Libertador

=== |lustre Municipalidad



 Ferias Ambientales

Con motivo de crear conciencia medioambiental en los habitantes de la comuna, el Depar-
tamento de Medio Ambiente de la llustre Municipalidad de Parral, realizo la conmemoracion
de dos efemérides con trascendencia ambiental, a través de stands informativos con tematica
ambiental. Se presentaron empresas privadas, establecimientos educacionales, agrupaciones
de salud y oficinas municipales.

Escuela El Libertador n 300 Liceo Federico Heise Marti

+ Arborizacion Comunal

Uno de los factores que ha incidido en el cambio climatico es la deforestacion, como conse-
cuencia de esto las temperaturas en época estival superan con frecuencia los 30°C y buscar
un arbol es un reflejo natural para sobrellevar este clima.
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Es por ello que se gestioné un convenio con CONAF, para aumentar el arbolado en ocho pla-

zas de villas de la comuna.

PLAZOLETAS

BENEFICIADAS

BENEFICIARIOS
DIRECTOS APROX.

ESPECIES

1. PLAZA VILLA LAS CARMELITAS

§7 PLAZA DOMINGO GUTIERREZ
: VILLA ARRAU MENDEZ

—— Ilustre Municipalidad

40 familias

Quillay




» Fomento de Bolsas Reutilizables

Con la finalidad de dar término a las bolsas plasticas de un solo uso y disminuir la contami-
nacion, la llustre Municipalidad de Parral busca concientizar a través de la promocion de bol-
sas reutilizables, las que fueron entregadas de forma gratuita a la comunidad en distintos
eventos.

£ 5.500 3.045.389

* Reciclaje de Vidrio

El reciclaje de vidrio se realiza a través de 8 campanas, ubicadas en distintos sectores de la
comuna, a los que se suman las localidades rurales de Talquita y Catillo.

Mario Mujica con Anibal Pinto
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+ Campana reciclaje de plastico “27 Toneladas de
Amor”

Durante el mes de noviembre, en el marco de la
Teletdn, se realizéd la campana de plastico “27 Tone-
ladas de Amor”, gracias al apoyo de la comunidad y
participacion, se logré un total de 214 kilos.

* Operativos de Reciclaje en San Alejo e Isla
Pencahue

» Instalacion de basureros en sectores Rurales de
la Comuna

Se instalaron nuevos contenedores de basura en
sector pre cordillerando de La Balsa, y en Isla Penca-
hue.

» Instalacion de basureros en sector urbano de la
comuna

Se adquirieron 100 nuevos contenedores de basura,
los que han sido instalados por etapas.

=== |lustre Municipalidad CUENTA P




« Operativos de Reciclaje de Artefactos Electréni-
cos

* Planes Ambientales para la Comuna.

Durante el afo 2018, se trabajé en la elabo-
racion de la Politica Ambiental Municipal, la

que surge mediante la deteccidn de las necesi- At e
dades y priorizaciones que establece la comu-

nidad, a través de talleres efectuados con los

ciudadanos.

Republica de Chile

CERTIFICADO

ALEJANDRA ROMAN CLAVUO, Secretaria Municipal, certifica que con fecha 27 de
. ., . noviembre de 2018 en sesion del Concef unicipal se realizé presentacién de la Politica

Se realiza un dialogo con los diversos grupos O S S A O S
comunales, donde se establecen las diferentes
problematicas ambientales que afectan a los

habitantes de los sectores urbanos y rurales.

Se otorga ef presente certificado para los fines que se estime conveniente

NAD S

i

NTLAVLIO
WCRETARIA MUNICIPAL

CREACION DE POLITICAS AMBIENTALES MUNICIPAL

El Departamento de Medio Ambiente tiene la misidon de promover el cuidado ambiental, a

MISION través del levantamiento de informacion y la formulacion e implementacion de programas, :
proyectos y acciones que mejoren la Gestidén Ambiental actual, en beneficio de los vecinos y

: vecinas de forma permanente y coherente con el desarrollo armonico de la comuna de Parral.

: Posicionar a la comuna de Parral como lider en gestiéon ambiental y sustentabilidad a nivel
: regional y nacional, mediante la validacion por el Ministerio del Medio Ambiente a través de
: VISION  la Certificacion Ambiental Municipal en el Nivel de Excelencia, implementando y mejorando el :
: : Sistema de Gestion Ambiental existente, lo que implica fortalecer las redes ambientales exis- :

tentes y la participacion ambiental ciudadana. E

Promover la sustentabilidad ambiental y definir los proyectos, acciones y mejoras para satis-
facer las necesidades ambientales de la comuna, mejorando la calidad de vida de las personas,
garantizando una comuna sustentable, consciente y una comunidad comprometida con el me-
: dio ambiente. 3
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e Ordenanza Ambiental

Encuesta Ordenanza de Participacion _

Ciudadana

La Ordenanza Ambiental de la Comuna de Parral,
fue aprobada por el Honorable Concejo Munici- e ps st e rdnra
pal, el dia martes 13 de noviembre de 2018.

Participacion ciudadana en Ordenanza Ambiental

* Reciclaje en Dependencias Municipales

Para la concientizacion de la cultura 3R en funcionarios municipales, se elaboré el Instructivo
Buenas Practicas Ambientales, Oficina Verde, el que tiene por objetivo general promover la
incorporacion de la gestion ambiental en dependencias de la llustre Municipalidad de Parral,
fomentando que, tanto en sus instalaciones fisicas como en sus procesos administrativos, se
reflejen politicas y principios de cuidado ambiental y conservacion de los recursos”.

¢ Instructivo Buenas Practicas
: Ambiental, Oficina Verde

Difusién digital a los funcionarios municipales del Manual.

: Instalacion de 9 sanitarios ecologicos en Edificio Consistorial. Funciona- :
: miento con 1 litro de agua. :

: Reciclaje de papel blanco en oficinas, el que es entregado a recolectores :
: base de la Comuna :

Parral
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e Evaluacidn de proyectos ambientales en servicio de evaluacion ambiental

Contempla actividades, gestiones y capacitaciones que en conjunto hacen posible realizar
pronunciamientos fundados sobre proyectos que tienen implicancia en la comuna, ya que
siempre se requerira cuando corresponda un informe, sobre la compatibilidad territorial del
proyecto presentado.

El programa de Medio Ambiente revisa todos los proyectos que ingresen al Servicio de Evalu-
acion Ambiental, proyectos o actividades susceptibles de causar impacto ambiental, en cual-
quiera de sus fases.

En el marco de la normativa ambiental vigente, el programa medio ambiente es el encargado
de gestionar y dar a conocer la posibilidad de Participaciéon Ciudadana en proyectos que lo
permitan.

- Pronunciamiento con Observaciones a la Declaracion de Im- :

Proyecto Parque Solar Fotovoltaico Frangel. : .
3 : pacto Ambiental.

§Proyecto Transporte para Distribucion Terrestre de§

Combustibles, Regiones del Maule, Biobio y la Arau-

Pronunciamiento con Observaciones a la Declaracion de Im-:
: pato Ambiental. :

: Fecha : Persona Juridica : A SEA
- . 9 Servicio de
. . . - Evaluacion
R R SRR R R AR . ) Ambiental
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e Declaracion Anual de Residuos Sélidos Domiciliarios - SINADER

Consiste en realizar la Declaracion de Residuos en la Plataforma Sistema Nacional de Declara-
cion de Residuos (SINADER).

Esta plataforma, es un sistema de declaracion via portal web, que permite a los generadores
y destinatarios de residuos (industrias y municipios) declarar estos anualmente o en periodos,
de acuerdo a las obligaciones que impone el Reglamento del RETC (Art. 26, 27 y 28, por otro
lado SINADER, permite declarar residuos reciclados en la comuna. Declaracion realizada el
29/03/2018.

7l§ ERIANILLA - cOMPROBANTE - RECEPCION DE INFORMACION

[
@ 4 SISTEMA VENTANILLA UNICA DEL RETC
;"J REIC g DECLARACION ANUAL DE RESIDUOS NO PELIGROSOS
\ SISTEMA NACIONAL DE DECLARACION DE RESIDUOS (SINADER)

NOMBRE ESTABLECIMIENTO [ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL 37704860

RUT TITULAR 69.130.700-K FECHA DECLARACION |29/03/2018

TIPO DE DECLARACION Residuos Municipales ANO DECLARADO 2017

REGION lMauIe COMUNA Parral

ENVIADO POR ]CIaudia Jimena Moreira Gonzalez RUT (PERSONA) 13.616.467-8

El presente mensaje dnicamente da cuenta de la rece ,J ion de la informacién repontada por el establecimiento individualizado, respecto del cumplimiento

de las obligaciones establecidas en el D.S. N®1/2013 MMA (Art. N°26, 27 o 28)

Residuos

Identificacién del Residuo Cantidad Tipo Tratamiento Destino

20 01 02: Vidrio 66,38 Reciclaje de vidrio CRISTALERIAS TORO SPA

20 01 39: Plasticos 5,69 Co-procesamiento COACTIVA

20 01 25: Aceites y grasas comestibles 5,57 Preparacién para reutilizacidn BIQILS SPA

20 02 01: Mezcias de resicuos municipalas . _8.03{Rellanc sankario JECOBIO :
20 02 04: Mezclas de residuos municipales 7,44|Relleno sanitario LALLM L MLE
La integridad y veracidad de la informacién es de exclusiva responsabilidad del Titular, el cual ante un proceso de fiscalizacion debe evidenciar las
metodologlas utilizadas de estimaciones (=i fuera el caso) y considerar comprobantes (e].: voucher de pesaje, gulas de despacho u ofrog) que permitan

verificar |a informacién reportada de |a gestion de sus residuos.

Parral
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» Operativo de Desparasitacion Externa de Mascotas

Enfocado en ayudar a los propietarios de animales de compania que viven en la comuna y
gue no cuentan con los recursos para mantener a sus mascotas desparasitadas.

Contempla las actividades y gestiones, enfocado principalmente en disminuir la cantidad de
vectores con importancia en salud humana en la comuna de Parral, esto orientado principal-
mente a pulgas y garrapatas.

Para ello se ha realizado aplicacion de liquido contra pulgas y garrapatas en diversas pobla-
ciones de Parral. Asociado a esto se realiza una la invitacion a la participacion en las jornadas
de esterilizacion, en el marco de “Tenencia Responsable de Mascota”.

Poblacion Bullileo y Poblacion Horacio Villablanca
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e Control de la Poblacion Canina y Felina

Enfocado en ayudar con la problematica de
sobrepoblacion canina y felina que se en-
cuentran en nuestra comuna.

Para solucionar esto, se han llevado a cabo
gestiones con distintas entidades Publicas y
Privadas para poner a disposicion de la co-
munidad operativos de esterilizacion canina
y felina, de calidad y con las normas de se-
guridad adecuadas para ello.

Durante afnio 2018 nuestra oficina se adju-
dico por medio de SUBDERE un proyecto por

ACTIVIDAD EN TERRENO

$18.400.000 destinados a realizar esteril-
izaciones con microchip en 800 mascotas, en
distintos sectores de la comuna.

Se ejecutaron 11 operativos en sectores urba-
nos y 5 operativos en sectores rurales de la
comuna. Concretando finalmente 851 ester-
ilizaciones, de las cuales 655 fueron en sec-
tores urbanos y 196 en sectores rurales. Te-
niendo un desglose de 112 castraciones y 462
esterilizaciones en caninos, 70 castraciones y
207 esterilizaciones en felinos.

CANTIDAD

: Talleres Municipales

Talleres Municipales

=== |lustre Municipalidad




» Atencion veterinaria de animales de compaiia (urgencias)

El Departamento de Medio Ambiente cuenta con Médico Veterinario dispuesto a prestar
apoyo a mascotas de usuarios de escasos recursos por medio de diagnosticos, tratamientos
basicos y orientacion médica, todo esto enfocado principalmente en el bienestar animal.

Durante el ano 2018 se realizaron mas de 300 atenciones veterinarias, a vecinos de distintos
sectores de la comuna.

Consulta basica/orientacion 80 $10.000 800.000
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» Retiro de perros vagos agresivos en la via publica

El Departamento de Medio Ambiente realiza retiros de animales agresivos de la via publica
para ingresarlos al canil municipal donde son castrados, ademas se realiza en manejo sani-
tario necesario para posteriormente ser entregados en adopcion.

» Adopcion de Mascotas

Constantemente, se estan entregando mascotas en adopcioén, con la finalidad de darles a los
animales la posibilidad de encontrar una familia que se haga cargo de ellos y que no queden
abandonados en la calle.

ADOPTADOS 2018 URBANOS |  RURALES

=== |lustre Municipalidad
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2.- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)

De acuerdo a la Ley Organica de Municipalidades, la Secretaria Comunal de Planificacion
debe desempenar las funciones de asesoria del alcalde y del concejo, en materias de estu-
dios y evaluacion, propias de las competencias de ambos érganos municipales. Por ende, le
correspondera velar por las siguientes areas:

A. Plan de Desarrollo Comunal

El Plan de Desarrollo Comunal es el instrumento de planificacion rector del desarrollo de la
comuna, el cual contempla las acciones orientadas a satisfacer las necesidades de los ciu-
dadanos, promoviendo el avance social, econémico y cultural.

Segun lo especificado en el apartado de Planes y Programas, se concluye que el Plan de De-
sarrollo Comunal 2014-2019 posee un cumplimiento de un 77,15% al 31 de Diciembre del ano
2018, considerandose un buen indicador, puesto que la mayoria de las propuestas que no se
pudieron ejecutar fue por falta de validez técnica y econdmica de los entes gubernamentales
y del municipio.

Durante el ano 2019, la municipalidad se encontrara trabajando en el nuevo Plan de Desar-
rollo Comunal para el periodo 2020-2027, con el fin de levantar los requerimientos de la
ciudadania en las diversas areas de interés, estableciendo los préximos compromisos que
permitan fortalecer el crecimiento de la comuna de Parral.

B. Plan Regulador Comunal

Dentro de las obligaciones de la Secretaria Comunal de Planificacion se encuentra la confec-
cion y actualizacion del Plan Regulador Comunal, siendo uno de los instrumentos de planifi-
cacion exigidos por la Ley Orgdnica de Municipalidades.

Con respecto a las acciones desarrolladas durante el ano en estudio, se tiene que la Secre-
taria Comunal de Planificacion incorporo al plano, la totalidad de los nuevos loteos no incor-
porados a la planimetria original, siendo esto un total de 23 loteos al Plan Regulador Comunal
vigente, los cuales se especifican a continuacion:

OO
OO
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C. Presupuesto Municipal

El presupuesto municipal, es un instrumento de planificacion que se encarga de detallar las
cuentas y areas de gestion en las que se imputan la respectiva proyeccion de ingresos y gas-
tos de un determinado ano, el cual esta justificado y alineado por cada uno de los programas
que integra la municipalidad. También, se incorporan las respectivas fundamentaciones y re-
stricciones presupuestarias en relacion al personal municipal, estrategia de capacitacién, los
planes y politicas de relevancia para el municipio.

Dicho instrumento, fue ejecutado al igual que en anos anteriores, en donde se trabajé con las
respectivas Unidades Municipales, estableciendo los requerimientos y lineamientos dados
por la Autoridad Comunal, enfatizando el desarrollo comunal.

El respectivo presupuesto municipal fue aprobado mediante el Decreto Afecto N°2.333 con
fecha del 12 de Diciembre del 2017.

D. Proyectos

La Secretaria Comunal de Planificacion tiene como obligacion asesorar técnicamente al Al-
calde en la elaboracion de la cartera de proyectos expuesta en el Plan de Desarrollo Comunal
y en el presupuesto municipal vigente.

En conjunto con los proyectos terminados y ejecutados, se exponen las iniciativas de inver-
sion que fueron aprobadas financieramente y técnicamente durante el ano 2018.

* Proyectos Financieramente Aprobados.

Los proyectos aprobados financieramente corresponden a aquellas iniciativas de inversion
que poseen los recursos para su respectiva ejecucion.

Durante el ano 2018 se aprobaron financieramente 12 proyectos, obteniendo un total de M$
4.053.119, pertenecientes a las fuentes de financiamiento Fondo Nacional de Desarrollo Re-
gional, Circular 33, Fondo Regional de Inversiéon Local, Programa de Mejoramiento Urbano,
entre otros.

=== |lustre Municipalidad




Proyectos Financieramente Aprobados

Ne FUENTE DE

OIS . MONTO(MS) :  oE\EFICIARIOS | FINANCIAMIENTO

: FNDR, Gobierno Regional del :

: Reposicion Alumbrado Publico, 2593336 | 37.632 habitantes

: Parral : : Maule
Adqu151c1.on' Contenedores de 334308 \ 41905 habitantes | C33, Gobierno Regional del
- RSD y Asimilables : : : Maule

Adquisicion Bus Municipal 154.637 41905 habitantes | —-> Gobierno Regional del

Maule

: Mejoramiento Espacio Acceso 94.700 1152 habitantes : FRIL, Gobierno Regional
: Poniente Ortega Urrutia

Mejoramiento Piscina Municipal 92.386 5.000 habitantes : FRIL, Gobierno Regional
R ....... PG ........ M— ............................................................................................................
p reposicion HISo Simnasio MU 94.006 38.403 habitantes : FRIL, Gobierno Regional
: nicipal, Parral
Remodelacion eje victoriay '
: rest ién A V ti :
; restauracion Areas Verdes patio 205.439 514 viviendas  : Quiero mi Barrio, MINVU
: de juegos de Barrio Reina Luisa :
: de Parral :
; Construccion Plaza Activa Villa 41.088 1500 habitantes : PMU, SUBDERE
: Padre Hurtado
: Construccion y Reposicion Refu- : .
T : 21.248 24.654 habitantes : PMU, SUBDERE
: gios Rurales de Parral
Ir.ws.talacllon de Cam’ara.s de Tele- 39992 © 23.555 habitantes | FNSP, Sl.J!osecretarl-a de
. vigilancia Sector Céntrico, Parral : : : Prevencion del Delito
Plan Mascota Protegida 2018 1613 1.500 amma}l'es PTRAC, SUBDERE
: Comuna de Parral : : de compania
: Construccion Postal de Salud 5 370.346 5 600 familias : FNDR, Gobierno Regional

- rural Palma Rosa : : : del Maule
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* Proyectos Técnicamente Aprobados.

Los proyectos aprobados técnicamente son aquellas iniciativas de inversion que adquieren
como indicador de eficiencia comunal el RATE (Resultado de Analisis Técnico Econémico)
denominado Recomendacion Favorable (RS). En el ano 2018, la Secretaria Comunal de Plani-
ficacién obtuvo 8 proyectos aprobados técnicamente, los cuales ascienden a un total de M$S
890.716.

Ne FUENTE DE
BENEFICIARIOS : FINANCIAMIENTO

PROYECTO : MONTO (M$) |

: Adquisicion Camion Multi- : C33, Gobierno Regional del

284.022 41.637 habitantes

LPIOROSILO e MU
i Regi [ del
Adquisicion Motoniveladora 173.085 38.403 habitantes fﬁ;li"blemo egional de
Adqu'151c10'n Vehiculo Traslado : 537 | 41637 habitantes | C33, Gobierno Regional del
: Funcionarios : : : Maule
Rgposmon Gabllnet.e Psicotéc- : 12.376 | 41637 habitantes | C33, Gobierno Regional del
: nico Dpto. de Transito : : : Maule
Reposicién Retroexcavadora 76.034 41.637 habitantes f/l?:il(;oblerno Regional del
Reposicion Camion Tolva Doble : 68.906 © 38.403 habitantes | C33, Gobierno Regional del
: Puente, Parral : : : Maule
Construccion Sede Comunitaria 50,904 160 habitantes FRIL, Gobierno Regional del
: Sector San Lorenzo, Parral : : : Maule
: Disefio Pavimentacion Participa- : : . : Pavimentos Participativos,
 tiva Avda. La Gloria, Parral. 191.018 54 habitantes : MINVU
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e Rendiciones de Proyectos.

Los proyectos financiados por la Subsecretaria de Desarrollo Regional deben ser rendidos
a la institucion mediante la respectiva pagina web de la entidad gubernamental. Es por ello,
gque se indican aquellos proyectos que tuvieron movimientos durante el afno 2018, los cuales

se describen a continuacion:

PROYECTO

Ne

FUENTE DE

MONTO (MS)

BENEFICIARIOS

FINANCIAMIENTO

: Asistencia Técnica Para
: Realizacion De Proyectos
: Comuna Parral

$53.333.328

7404151004

Proyecto paralizado, esper-
: ando cambio de profesion-
- ales.

¢ Asistencia Técnica Proyectos
: Sanitarios Comuna De Parral

$49.200.000

7404171005-C

: Proyecto en ejecucion, van
: transcurridos 3 meses de un
: total de 12.

Remodelacion Plaza Villa Don
: Matias

$59.870.338

Proyecto que se estd ejecu-

: tando, a la espera del cobro :
: de la primera parte por parte :
. de la empresa contratista. 3

Mejoramiento Multicanchas,
Parral

: Proyecto que se alargé por
: diversos motivos, pero de-
: beria finalizar este ano.

: Plan Médico Veterinario En Tu
- Municipio 2018 Comuna De Parral :

: Proyecto finaliza en el mes
: de marzo del presente afo.

Plan Nacional De Esterilizacion
: Responsabilidad Compartida
: 2018 Comuna De Parral

Proyecto finalizado, a la

: espera del cobro por parte

: de la empresa contratista
dentro de los préximos dias.

: Recambio De Luminarias Viales
: Sector Centrico Parral

OOOOOOOOOOOOOOOOOOONK
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E. Licitaciones

De acuerdo a lo establecido en la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”,
la Secretaria Comunal de Planificacion es la encargada de elaborar las Bases Generales y Es-
pecificas para los respectivos llamados a licitacion, dando conformidad a los requerimientos
y criterios indicados por los diferentes Departamentos y/o Direcciones Municipales, segun lo
establecido en la Ley de Compras Publicas N°19.886 y sus modificaciones.

Durante el ano 2018 la Secretaria Comunal de Planificacién realizé un total de 25 licitaciones
adjudicadas, clasificandolas en obras, suministros, consultorias y licitaciones para otros de-
partamentos. Ademas, se incluye el desglose de los tratos directos efectuados durante el ano,
cuya cantidad asciende a un total de nueve.

» Licitaciones de Obras.

Las licitaciones de obras desarrolladas durante el ano 2018 equivalen a un total de 8, cor-
respondiendo a proyectos postulados y financiados por el Gobierno Regional del Maule a
través de la fuente de financiamiento FRIL, como lo son: Construccién Multicancha y Espacio
Deportivo sector La Orilla, Construccion Sede comunitaria sector Cerro Los Castillos y Mejo-
ramiento Plazoleta Poblacién Villa Pilar II.

Ademas, de empezar a ejecutar proyectos financiados por SUBDERE, como lo es el proyecto
Remodelacion Plaza Villa Don Matias, financiado por el Programa de Mejoramiento Urbano.

: Construccion Multicancha y Espacio Deportivo

' sector La Orilla, Parral 2600-28-LP18 : $78.907.563
Cons'trucaon Sede comunitaria sector Cerro Los 2600-30-LP18 $72.781.975
: Castillos
Mejoramiento Plazoleta Poblacién Villa Pilar Il, 2600-31-LP18 $49.508.850
- Parral

Remodelacion Plaza Villa Don Matias 2600-32-LP18 $49.850.397
Reposicion Gimnasio Liceo Federico Heise de 2600-1-LRI8 $ 486.999.607
- Parral

@Parral

affd ,
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e Licitaciones de Suministros.

En este apartado, se describen las licitaciones efectuadas para la obtencidon de suministros
para la municipalidad de Parral, las cuales corresponden principalmente a la contratacién de
servicios externalizados.

Contratacion de Servicio de Aseo para la : :
¢ llustre Municipalidad de Parral y sus depen- | 2600-9-LP18 $ 6.466.928
: dencias. (Segundo llamado) : :

: Contratacion de Servicio de mantencion, : :
: reparacion, repuestos, lavado de vehiculosy @ 2600-11-LQ18 $186.900.672
maquinarias de la Municipalidad de Parral. : :
Suministro de Mantencidén y Reparacion : :
: de Alumbrado PuUblico urbano y ruraldela : 2600-17-LE18 $2.700.000
: comuna de Parral ID”. : :

Limpieza y Encauzamiento de varios canales

y Limpieza Estero de Parral 2600-12-LE18 528.538.580
Segutrldac?l del Terminal de Buses, Edificio 2600-18-LE1S $ 2.970.240
: Consistorial y Otros de Parral

: Telefonia IP y Analoga con Central Teleféni- 2600-24-LE1S 2951 UF

: ca para Municipalidad de Parral

Concesion Sistema de Estacionamiento de : :
: Vehiculos en la Via Publica de Parral IDN2 @ 2600-25-LQ18 : $15.000.000
: 2600-25-LQ18 : :
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» Licitaciones de Consultorias.

Las licitaciones de consultorias son efectuadas para la realizacion de disefios de arquitectura
y especialidades para la formulacion y ejecucion de los respectivos proyectos, en el ano 2018
se desarrollaron 5 licitaciones de esta indole.

CONSULTORIAS . IDLICITACION i  MONTO ADJUDICADO

Contratacion de una Consultora Técnica para
: los Disefio de Arquitectura, y Especialidades
: de Remodelacion Eje Victoria y Patio de Juegos :
Barrios Reina Luisa, Parral. :

2600-38-LE17 $15.680.000

Contratacién de una Consultora Técnica para

: el Disefio de Arquitectura, y Especialidades cir-
cuitos de Patios Recreativos Barrio Reina Luisa,
Parral.

2600-2-LE18 $11.664.000

Contratacion de Disefnos de Instalacion de : :
: Alumbrado Publico varios sectores ruralesde :  2600-10-L118 $2.394.958
: Parral. : :

Estudios de Ingenieria para Pavimentaciéon de
: Varias Calles de Parral 2018

Estudio de ingenieria para la repavimentacion  : :

: de veredas y demarcacion de calles en el Barrio :  2600-23-LE18. $9.427.320

: Reina Luisa ID N2 2600-23-LE18. : :

—— llustre Municipalidad




» Licitaciones para otros Departamentos

La Secretaria Comunal de Planificacién apoya a los departamentos y unidades municipales a
gestionar las licitaciones de sus respectivos proyectos. Durante el afio pasado se efectuaron 8
licitaciones para los respectivos departamentos municipales, principalmente la EGIS, el DAEM
y el Departamento de Medio Ambiente.

MONTO

LICITACION ID LICITACION ADJUDICADO DEPARTAMENTO

Construccion de 4 Viviendas D.S. 49, mo- : :
: dalidad CSP, individual rural de Parral Sec- @ 2600-3-LP18 :  3063,62UF EGIS
: tor N° 1. (2do llamado) : : :

: Construccion de 4 Viviendas D.S. 49, mo- : :
: dalidad CSP, individual rural de Parral Sec- : 2600-5-LP18 @  30045UF EGIS
tor N° 2. (2do llamado) : : :

Adquisicion de dos buses escolares para el
: Departamento de Educacién Municipal.

: Obra menor y ampliacion de una vivienda
: individual rural de la comuna de Parral.

“Contratacion del Servicio de de plan de

: atencidn veterinaria para caninos y felinos 2600-27-LE18 $18.400.000 Departamento de

: de la Comuna de Parral”. Medioambiente
: Mej iento Drenaje Agua Lluvia Escuela :

: e]or.amlen o r.ena]e gua Lluvia Escuela : 2600-36-LE18 $3.072.053 DAEM

: Francisco Maureira

Me]o.riamlento Pisos Escuela José Matta 5600-36-LEI8 § 2783.692 DAEM

: Callejon

: Mejoramiento Pisos Oficinas Escuela Luis 2600-36-LE18 $ 4158.006 DAEM

: Armando Gomez




e Tratos Directos.

Durante el afio 2018 la Secretaria Comunal de Planificacion efectud 9 tratos directos para los
distintos departamentos y unidades municipales, los cuales se describen a continuacion:

: Rep,ar%loon Fje te.chumbre de la sala cuna 2600-30-SE18 | $4774697 DAEM
: jardin infantil Pasitos : :

: Contratacion de servicio de mantencion, : : :
F reparacion, repuestos, lavado de vehiculos y : 2600-36-SE18 $24.000.000 : OBRAS
: maquinarias de la Municipalidad de Parral : : :

: Construccion de 3 viviendas DS-49 modalidad
: CSP individual rural de Parral :

: Construccion de cierre lateral en pasillo de

: : : inistracic
: edificio consistorial de la Municipalidad de : 2600-132-SE18 :  $5.163.541 Administracion

Municipal

Normalizacién del Sistema de Alcantarillado : : :
: de Escuela El Libertador del sector de Remul- : 2600-196-SE18 : $3.001.835 DAEM
: cao de la comuna de Parral : : :

: Servicio de mantencion y mejoramiento de las : : :
E areas verdes del Parque Alameda Las Delicias : 2600-1-SE19 : $47.975.000 : OBRAS
: de Parral : : :

Estudio de Ingenieria para pavimentacion : : :
: del Pasaje Los Aromos de la Poblacion José @ 2600-115-SE18 : $1.000.000 : SECPLAN
: Miguel Carrera : : :

: Adquisicion de Juguetes Navidad afo 2018,
: comuna de Parral

F. Formulacion de Estrategia Municipal, Politicas y Planes

Una de las atribuciones que posee la Secretaria Comunal de Planificaciéon es la formulacion
de la estrategia municipal, politicas y planes para el desarrollo de la comuna segun lo estab-
lecido en la Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

Es por ello, que durante el 2018 se colabord con otras direcciones y departamentos en la for-
mulacién de los siguientes instrumentos de planificacion: plan comunal de seguridad publica,
politica ambiental comunal y plan de fiscalizacién para edificaciones urbanas y rurales.

Parral
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1.- CULTURA

En el area de cultura, existen actividades que se realizan y financian directamente con recur-
sos municipales, pero otras son efectuadas con recursos externos, esto debido a la postu-
laciéon de proyectos que realiza la Municipalidad.

A. Recursos Externos
- Subvencién al Teatro Municipal, por parte del Consejo Regional: $40.112.000
- Fondar regional, Linea Actividades Formativas — Proyecto: Artesania sin Barrera: $5.975.796

- Fondo de la Musica, linea Salas de Conciertos y Estudios de Grabacion. Proyecto: Parral
llumina la Cultura: $7.960.114

54.047.910

Total recursos externos captados, ario 2017

OO
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B. Talleres

+ Total Talleres Realizados: 22
TALLER LUGAR ASISTENTES

+  Personas Beneficiadas: 365

: Telar Mapuche : Teatro Municipal 35
P TelarMana ............. Teatr - Mun]c]pal ....... e s
R P TeatrOMumC]pal e

Tango ...................... TeatrOMumC]pal ....... S
+  Teatro Municipal: 7 e eeererererereneneieiaiananans e D

OOOOOOOOOOOOOOOOOOONK
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C. Clinicas de Musica
Escuela El Libertador (Remulcao): Tercera Residencia, 150 asistentes

Colegio Alberto Molina Castillo (Catillo): Orquesta Sinfonica Infantil, 200 asistentes

D. Actividades Culturales por Mes

ACTIVIDAD LUGAR/DIA . ASISTENTES

Poblacion Don Pablo 300 personas

Villa Portal Alameda 700 personas

Festival de Los Barrios | Poblacion Arrau M;én-dt-ez- | 700 per;onas

| Poblacién Las Br-is-as- | | 300 per;onas
............... V]“apllar”3oopersonas
................................................................................ 31deEnerO6ooopersonas
............. O1deFebrero1oooopersonaS

: Semana Parralina
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FEBRERO

ACTIVIDAD LUGAR/DIA ASISTENTES

Fiesta de la Cerveza Plaza de Armas 5.000 personas

ACTIVIDAD LUGAR/DIA ASISTENTES
Conmemoracion Dia Internacional de la Mujer Plaza de Armas 900 personas
ExposmondeEscu[turasTeatrOMumC]pal ............. 5oopersonas .......
Equmocc]opoetlcoTeatroMumC]pal .............. 1 5opersonas
: El Rucio de los Cuchillos Teatro Municipal 280 personas
Qumtetode\hentosTeatroMumc,pal .............. 1 Sopersonas .......

CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAI /157




ACTIVIDAD LUGAR/DIA ASISTENTES

: Dia del Libro Infantil Teatro Municipal 320 personas

ACTIVIDAD LUGAR/DIA ASISTENTES
Colegio Catillo 250 personas
2 Palma . Rosa ................. 300perso n as .......
Di de la Madre ............ SanA[e]o ............ ...... zooperso n as .......
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ACTIVIDAD LUGAR/DIA ASISTENTES
San Alejo 80 personas
........... PalmaRosaZOOpersonas
%Dia oae RemUIcaO ........... ............ 1 5opersonas ............
| oo MWaRosa | 300personas
Escuela Vina del Mar 150 personas
Teatro Municipal 300 personas
Semmano d e PrOducqonAr hstlcaTeatro Mumc]p a [ ................... 6Opersonas .............
Encuentro NacmnaldeArpaSTeatro Mun]c]pa[ .................. 320 personas ............
: "Memonal de[ Buf on s S Teatro Mumc ]pal ................... 11operso n as .............
Teatm"TraveSIa"TeatrOMumC]pal ................... 315personas .............
CmetresfunqonesTeatroMumc]pa[ ........... 7opersonasc/func]on .....
Carte[erade Cm e cuatro funqones U S T eatro Mun IC]p .E.l [ .................. 250 personas ............
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ACTIVIDAD LUGAR/DIA . ASISTENTES

Opera Carmen Teatro Municipal 320 personas

ACTIVIDAD LUGAR/DIA . ASISTENTES

Dia del nifio Gimnasio Manuel Escarate 3.000 personas
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SEPTIEMBRE

ACTIVIDAD LUGAR/DIA {  ASISTENTES

Homenaje a la Bandera Poblacion Sur de Chile 250 personas
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ACTIVIDAD LUGAR/DIA . ASISTENTES

Festival Internacional de Danza Folclérica Plaza de Armas 500 personas
Lucy Bricefio Teatro Municipal 280 personas
Fema n do Ublergo ................................................ Teatro Mumc ]pal ................ 350 personas .......
Roberto Lopez - Clinica de Musica Teatro Municipal 300 personas
Homena ]e aV|o[eta parra ..................................... Teatro Mumc ]pa[ ................ zooperso n as .......
c°naertoband a"c o IUdldos" ................................ Teatro |v|umc ]pal ................ zooperso n as .......
Yves Lambe rt T " o ...................................... ......... Teatro Mumc ]pal ......... ...... 280 personas .......

: De Simén a Pedro Teatro Municipal 50 personas

ACTIVIDAD LUGAR/DIA . ASISTENTES

Shauit — Canada: Teatro Municipal 200 personas
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ACTIVIDAD

LUGAR/DIA

ASISTENTES

Encendido Arbol de Navidad

Plaza de Armas

2.500 personas
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1.- CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION

Los programas de la Corporacién Municipal de Deportes y Recreacién de Parral, se ofrecen
como una herramienta de acceso gratuito a la comunidad, que apuntan directamente al de-
sarrollo de la cultura fisica en la poblacion, persiguiendo alcanzar cambios positivos en la
salud de las personas.

La planificaciéon estratégica del deporte la actividad fisica y recreativa de la comuna durante
el ano 2018, se establecid sobre la base de cuatro ejes estratégicos definidos en funcién de
lineas de trabajo especificas, programas y proyectos.

A. Incrementar la practica deportiva y participacion ciudadana

Se busca establecer una oferta programatica deportiva diversa, que responda a las necesi-
dades de la comunidad.

e Talleres Deportivos 2018

TALLER RECINTO Ne DE BENEFICIARIOS

Karate Gimnasio Municipal 60




- Talleres "Programa Deportes de Participacion Social"” IND

TALLER RECINTO N2 DE BENEFICIARIOS
Jévenes en Movimiento Gimnasio Municipal 50
Mu]e r y Deporte .......................... Po b[ aC] on |_os Tu[ ]panes ....................... 25 ....................
Mu]e r y Deporte ......................... Poblac]on |_ as Carmehtas ....................... 25 ....................
: Mu]e r . y Deporte ........................... PObla C]o n . Don Vlcente ......................... 25 ....................
AdUlto Ma yor enMow m]ento ........ Convento SanFran c|sco ........................ 4 o ....................

» Talleres "Escuelas Integrales Deportivas" EDI IND

TALLER RECINTO . N2 DE BENEFICIARIOS |
Handball Gimnasio Municipal 30
s St e
L ——— e
I TR R e
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« Deporte en Parques Publicos

Este componente contempla la generacion de actividades recreativas, puestas a disposicion
de la comunidad en los espacios publicos de encuentro como parques y/o plazas, en las
calles abiertas, liberando el transito vehicular para destinarlas a la actividad fisica.

Durante el afno 2018, desde Agosto a Diciembre, mas de 2 mil personas en forma rotatoria,
se beneficiaron con estas actividades al aire libre.

« Programas Recreativos y de Actividad Fisica en vacaciones de verano

El programa tiene como objetivo exponer actividades recreativas, ludicas y deportivas a ni-
Aos, ninas y jovenes en vacaciones de verano, concientizando y educando a una vida activa
y sana a través del Deporte. Se realizan durante el mes de Enero, en la Piscina Municipal.

Este programa, beneficid a mas de 200 menores durante la temporada.
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« Sala de Maquinas

Nuestra sala de maquinas o musculacion, cuenta con maquinas trotadoras, elipticas, bicicle-
tas estaticas, pesas y otras, ademas, de un profesional que estad constantemente asesorando
a nuestros beneficiarios.

Este espacio recibe diariamente un promedio de 15 personas, entre deportistas que necesi-
tan un entrenamiento especial y usuarios en general.

« Campeonatos Patrocinados por la Corporacion Municipal de Deportes

Durante el afno 2018, con el fin de promover la sana competencia y la recreacion deportiva
de la comunidad parralina, se realizaron los siguientes campeonatos:

Campeonato de Futbol Verano 2018 (Enero 2018), Estadio Fiscal.

Campeonato Laboral de Baby Futbol (Abril 2018), Gimnasio Municipal.
Campeonato Femenino de Baby Futbol (Mayo de 2018), Gimnasio Municipal.
Campeonato de Baby Futbol de Los Barrios (Julio de 2018), Gimnasio Municipal.

Campeonato Laboral de Baby Futbol “La Revancha” (Noviembre de 2018), Gimnasio
Municipal.

BOOBOOOOOOOOBOOIOIIOOO ORI OIOOIOOOIOIOOIOOOD
A | ILUSTRE M / E PARRAIL

~=— |lustre Municipalidad CUENTA PUBLICA | ILUSTRE A LIDAD DE PARRAL




B. Fortalecer la Institucionalidad y Formacion

El objetivo es impulsar el desarrollo de las organizaciones deportivas comunales, asesorando
y capacitando a los dirigentes para una adecuada gestiéon administrativa, generando reunio-
nes y mesas de trabajo.

Durante el ano 2018, se efectuaron reuniones y mesas de trabajo, con clubes de futbol ama-
teur y la Asociaciéon de Perros Galgos.

e Cursos de Capacitacion

Técnicas paramédicas de emergencias y le-
siones deportivas. Se realizaron dos cursos
entre los meses de Octubre y Noviembre, que
beneficiaron a un total de 60 personas.

A todo esto, debemos agregar, el constante apoyo a los deportistas y organizaciones deportivas parra-
linas, entregando aportes en dinero, premios, trofeos y poniendo a disposicion en forma gratuita, todos
nuestros recintos deportivos y sus instalaciones

OO OO OO OO OO O OO O OO O OO O OO OO OO0 O OO0 O OO0 O OO0 O OO0 OO0
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C. Mejorar la Informacién y la Comunicacion

Enriguecer y mejorar los canales de comunicacion internos y externos, proporcionando una
mayor eficacia en el manejo y transferencia de informacién, hacia la comunidad parralina.

Mayor participacion del area de comunicaciones, ayudando a fortalecer y mejorar las for-
mas de entregar los antecedentes, con el fin de mejorar el impacto social de los programas y
proyectos.

D. Desarrollar la Infraestructura Deportiva

Se mejorara la calidad, fisica y ambiental de los recintos y entornos deportivos. Organizar,
coordinar y programar el uso, facilitacion, cuidado y mantencién adecuada de los recintos
deportivos y sus entornos, es nuestra responsabilidad, con el fin de brindar un mejor servicio
a nuestros deportistas y a la comunidad en general.

Para este efecto:

Se modifico el reglamento interno de funcionamiento y uso, de cada uno de los recintos
deportivos municipales.

Instalamos camaras de seguridad, tanto en el gimnasio municipal, como en el estadio
fiscal Nelson Valenzuela Rojas, con el fin de dar mayor seguridad a nuestros deportistas.

Se hizo reparaciéon la pista atlética y del pozo de salto, para entregar un mejor servicio a
nuestros atletas.

A esto, le sumamos el constante apoyo de Secplan y Departamento de Obras, que nos co-
laboran con la postulacion a proyectos de mejoramiento de los recintos deportivos y con la
mantencion de estos espacios para nuestros deportistas.

B YRR ey
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FIESTA DE LA CHILENIDAD

Por cuarto ano consecutivo, la Corporacion Municipal de Deportes, ha liderado la orga-
nizacion de la Fiesta de la Chilenidad, evento comunal que convoca a miles de visitantes,
tanto de Parral, como de otras localidades, posicionandola como la celebracion mas impor-
tante del Maule Sur.

Durante el 2018, mas de 40 mil personas nos visitaron, en un entorno seguro y familiar, dis-
frutando de una gran variedad de atracciones, donde se puso a disposicion del publico dis-
tintos productos y actividades: musica, bailes, folclor, tragos tipicos, comida y artesania, trilla a
yegua suelta, juegos tradicionales y el clasico Campeonato de Cuecas Premiadas, entre otras
atracciones.
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E. Balance General

NOMBRE CORPORACION MUNICIPAL DE DEFPORTES ¥ RECREACION DE PARRAL
RUT 65 007 835-7
DOMICILIO DELICIAS NORTE N®797
COMUNA PARRAL
GIROD ACTIVIDAD DE DEPORTES ¥ RECREACION
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
CUENTA DEBITO CREDITO SALDO INVENTARIO RESULTADD
DEUDOR ACREEDOR ACTIVO PASIO PERDIDAS  |GANANCIAS
CAlA 111,111,009 | 107778531 3,332,478 3,332 478
INGRESOS RECHNTOS 13.583.351 13.583.351 13.583.351
APORTES MUMICIPALES 85.000.000 85.000.000 85.000.000
APORTES MUNICIPALES (Saldo 2017) 11.155.058 11,165,058 11.162,058
CHEQUES GIRADOS ¥ NO COBRADOS £15.100 £15.100 £15.100
DEPOSMO EN TRANSMO 742.500 742.500 743,500
UTILES DE OFICINA, 105.074 105.074 105.074
APOYD EVENTOS ¥ ACTIVIDADES 12.239.455 12,239 455 12239 455
GASTOS GENERALES 10.977.963 10.977.963 10.977 963
REMUNERACIKINES 24 536750 24 536759 24 538 759
IMPTC SEGUNDA CATEGORIA 3.180.077 3.180.077 3,180,077
LEYES SOCIALES 5.853.094 5.863.094 5.863.094
HOMORARIOS 27.739.591 27.739.591 27.739.591
ARRIENDOS 2,308.293 2,308,293 2,308,293
GASTOS DE PUBLICIDAD 3.730.088 3.730.088 3.739.088
GASTOS DE REPARACION 13.763.614 13.763.614 12.762.614
WMANTENCION MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 539.020 539.020 589.020
GASTOS INSUMOS 2724503 2724503 2724503
CAPTAL
DEUDA PROVEEDORES (FLOTANTE)
SUMAS 218.880.540 | 218.889.540 | 111.111.009 | 111.111.009 3.332.478 - 107.778.531 | 111.111.009
UTLIDAD DEL EJERCICIO 3,332478 3.332.478
SUMAS IGUALES 218.820.540 | 218.889.540 | 111.111.008 | 111.111.009 3.332.478 3.332478 | 111.111.008 | 111.111.009
NOTA La Corporacion hasta el 31 de Diciembre 2018, no poseia deuda Flotante.-

Parral
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F. Estado de Resultados ano 2018

ESTADO DE RESULTADD DICIEMBRE 2018
A [VENTAS [INGRES05] 111.111.003
1|ENTRADA PISCINAS 5.520.540|
2| CURSODE NATACION 3.613.500|
3|ESTADIDLUIS VALEMNZLELA ROJAS 2461815
4 | GIMNASIO MURICIPAL 1367 436
5| APORTE MURICIPAL MES DE MARZO 5,000,000}
& [APORTE MURICIPAL MES OE ABRIL 15.I]II.I]]]I
7| APORTE MUMICIPAL MES DE M&Y'D ‘IS.I]II.[IIII
& |APORTE MUNICIPAL MES OE AGOSTO ED.IIIJ.L'I]JI
9| APORTE MUMICIPAL MES DE NOWVIEMERE Eﬂ.ﬂ.’l.'l.l]III
10 [APORTE MUNICIPAL (salds 2017) 11.13‘3.@'
11| CHEQUES GIRADOSY NO COBRADDS EE‘IIII
12 (DPOSITOEN TRANSITO T43500

13| TOTAL DEL GASTOS

14 | FEMUMERACION PERSOMAL 24.538. 753

15| PERSOMAL & HONORARIOS 27.733.531|
16|IMPLESTOS 2 CATEGORIA 3,190,077

17 |PUBLICIDAD EVENTOS DEPORTIVOS 12,239,455

18|GASTOS GENERALES 10.977.963|

16 |LEVES SOCIALES 5.863.03¢
20|ARRIENDOS | 2,308 233

21| GASTOSDE PUELICIDAD 3.?33.[“33'

22| GASTOS DE REP&RACIONES Y MARTEMCION RECINTOS DEPY 13.763.61d

23 | MANTENCION MAQUINARIAS E EQUIPOS 589,020

24| GASTOS DE INSUMOS 2.724.503|

25 |UTILES DE OFICING 105.074

26| DELIDA FLOTANTE HASTA EL 310E DICIEMBRE 2018 0|

27|SUB TOTAL 107,776,531
27 |UTILIDED DEL EJERCICIO 3.332.478

OO OO OO OO OO GO OGO OO OO OO OO OO OO0
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Los principales hitos y eventos comunales que se realizan a lo largo del ano, convocando a
miles de personas en fechas claves y caracteristicas de celebracion tanto a nivel nacional,
como local.

a. Semana Parralina 2018: 60.000 asistentes

b. Fiesta de la Chilenidad 2018: 50.000 asistentes
c. Fiesta de la Primavera: 20.000 asistentes

d. Fiesta de la Cerveza: 6.000 asistentes

e. Festival de Los Barrios: 5.000 asistentes

f. Festival Neruda Rock: 1.000 asistentes

g. Campeonato de Baby Futbol de Los Barrios: 300 participantes




AL

El valor
delas
bras

CUENTA PUBLICA

CAPITULO V
GESTION
INSTITUCIONAL

Area
Financiera




CAPITULO V: AL

o
Elvalor

GESTION INSTITUCIONAL gelas

CUENTA PUBLICA
TOEEEEERERE R R TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey

1. AREA FINANCIERA

En las paginas que siguen, se encuentra la informacién asociada a los balances de ejecuciéon
presupuestaria y situacion financiera, asi como también el detalle de pasivos y patrimonio
de la Municipalidad, Departamento de Educacion, Departamento de Salud y Corporacion de
Deportes y Recreacion.

A. llustre Municipalidad de Parral

I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL

BALANCE DE EJECUCION TRIMESTRE : CUARTO
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
INGRESDS DE 2018
MUMNICIPAL
Miles §
CoODIGO DEMNOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS SALDO INGRESOS POR
INICIAL VIGENTE PERCIBIDOS | PRESUPUESTARIO PERCIBIR
03-00-000-000-000 | C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA REALIZ. DE ACTIV. 2.347.530 2.452.390| 2.403.274 43 E15 142.357
03-01-000-D00-000 | PATENTES ¥ TASAS FCR DERECHOS 760.723 732.345 732133 50.810 126.805
03-01-001-000-000 | PATENTES MUNICIPALES 420.000 405.000 255658 5342 £.074
03-01-001-001-000 |PATENTES MUNICIPALES DE BENEF, MUNICIPAL 420.000 405.000 395.658 9.342 8.074
03-01-002-000-000 | DERECHOS DEASEQ 103.200 129.700 120,685 2.015 117.577
03-01-002-001-000 | ASEC-EN IMPUESTO TERRITORIAL 32.700 38.700 33.547 5153 0
03-01-002-002-000 | ASEO-EN PATENTES MUNICIPALES 52.000 58.000 £E.425 2575 5.140
03-01-002-003-000 |ASEC-COBRO DIRECTO 12.500 33.000 31.713 1287 112.437
03-01-003-000-000 | OTROS DERECHOS 175,129 211.244 193,732 17.452 1.154
03-01-003-001-000 | URBANIZACION Y CONSTRUCCION 50.000 26.000 83.225 2775 0
03-01-003-002-000 |PERMISOS PROVISORIOS 50.000 50.000 46.728 3.272 0
03-01-003-003000 |FROPAGANDA 14,000 14.000 13.632 368 1.155
03-01-003-004-000 |TRANSFERENCIAS DE VEHICULOS £0.043 £0.043 42,057 10.982 0
03-01-003-395-000 |OTROS 1.080 1.185 1.140 55 0
03-01-004-000-000 | DERECHOS DEEXPLOTACION 62.400 37.005 22.004 15.001 0
03-01-004-001-000 |CONCESIONES 62.400 37.005 22.004 15.001 o
03-02-000-000-000 |PERMISOS Y LICENCIAS 1.024.936 1.158.436 1.153.823 4613 15,552
03-02-001-000-000 | PERMISOS DE CIRCULACION 908.769 1.008.763  1.005.405 536 15.552
03-02-001-001-000 | PERM.CIRC.VEHICULOS DE BENEF.MUNICIPAL 340.788 378.288 378.527 239 5.832
03-02-001-002-000 |PERM.CIRC.VEHIC.DE BENEF.FDO COMUN MUNICIPAL 567.981 £30.481 830.878 -397 §.720
03-02-002-000-000 |LICENCIAS DE CONDUCIR ¥ SIMILARES 126,167 149 E67 144,418 £.249 0
03-03-000-000-000 | PART.EN IMPTO TERRITORIAL-ART.37 DL2063,DE 1972 550.000 509.540 515.571 5.931 [+
03-53-000-000-000 | OTROS TRIBUTOS 1.885 1.365 1741 124 0
05-00-000-000-000 | C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 156.600 306.089 314,245 2160 0
05-03-000-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 196,600 306.089 314,249 -8.160 0
05-03-002-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REG.Y ADMINISTRATIVO 179.900 282.747 282.745 ] Q
05-03-002-001-000 | FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL 0 23.386 23.385 1 0
05-03-002-002-000 | COMPENSACION POR VIVIENDAS SOCIALES 0 0 0 0 0
05-03-002-399-000 |OTRAS TRANFERENCIAS CORRIENTES DE LASUSDERE 179,900 259.361 255.360 1 0
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05-03-007-000-000 |[DEL TESORO PUBLICO 16,700 23.342 31504 -8.162 1]
05-02-007-004-000 |BONIFICACION ADICIONAL LEY DE INCENTIVO AL RETIRD 1] 0 0 g 1]
05-03-007-995-000 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL TESORO PUBLICO 16.700 23.342 31.504 -B.162 0
05-03-055-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0 4] 0
DE-00-000-000-000 (C X CRENTA DE LA FROFIEDAD 67.022 87.979 87.971 8 0
06-01-000-000-000 | ARRIENDO DE ACTIVOS MO FINANCIEROS 17.630 19.087 19.227 -140 Q2
06-03-000-000-000 |INTERESES 49.352 68.892 6E8.744 148 0
07-00-000-000-000 [CX CINGRESOS DEQFERACION o 40 33 1 Q
07402000-000-000 |VENTA DESERVICIOS 0 40 39 1 0
08-00-000-000-000 |CX COTROS INGRESOS CORRIENTES 4.831.586 4.750.880| 4724015 26.865 22.765
08-01-000-000-000 |RECUPERACIOMES Y REMBOLIOS POR LICENCIAS MEDICAS 25.000 26.000 25.708 292 22.768
08-01-001-000-000 [REEMBOLSCS ART.4" LEY N2 15,345 Y LEYN® 15,117 ART, UNICC o o [+] [+ 4]
08-01-002-000-000 |RECUFERACIOMES ART.12 LEY N 1B.196 ¥ LEYN® 19,117 ART.UNICO 25.000 26.000 25.708 292 22.765
08-02-000-000-000 |MULTAS ¥ SANCIONES PECUMIARIAS 170.783 265.507 240.975 24532 0
08-02-001-000-000 |MULTAS-DE BEMEFICIO MUNICIPAL 101.764 190.113 180.751 5322 0
08-02-001-001-000 [MULTAS LEY DE TRANSITO £4.000 146.300 135,999 6.901 0
08-02-001-002-000 |MULTAS ART.14, N2 6, INC.28, LEY N2 1B.695 - MULTAS TAG 0 0 Q o Q2
08-02-001-003-000 |MULTAS ART.42, DECRETO N2 500, DE 1936, MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS o 0 0 0 0
08-02-001-5593-000 [OTRAS MULTAS BENEFICIO MUNICIFAL 17.76% 43.213 40.792 2.421 o
08-02-002-000-000 [MULTAS - DE BENEFICID FONDO COMUN MURICIPAL 15.818 15.216 2.851 E.8965 ]
08-02-002-001-000 |MULTAS ART.14 N2 & INC.18 LEY N? 13.695. EQUIFOS DE REGISTRO Qo 0 Q0 g 1]
08-02-002-002-000 |MULTAART.14 N2 6, INC 22, LEY N2 18.655. MULTAS TAG 15.816 15.316 S.851 5.8965 o
08-02-002-002-000 |MULTAS ART.42 DECRETO N2 500 DE 1556. MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS o o [+] o] ]
0802-002-992.000 |OTRAS MULTAS D'E BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL ] [t} 1] (4] 1]
08-02-003-000-000 |MULTAS LEY DE ALCOHOLES - DE BENEF. MUNICIPAL | 6036) 1920 2.640 2.329 311 o
08-02-004-000-000 |MULTAS LEY DE ALCOHOLES - DE BENEF. SERV.SALUD(40%) 1.280 1.760 1.553 207 1]
08-02-005-000-000 (REG.MULTAS DE TRANS. NO PAGADAS - DE BENEF,MUNICIFAL 2,415 4.402 3.B56 546 ']
08-02-006-000-000 |REG.MULTAS DE TRANS. NG PAGADAS-DE BENEF.OTRAS MUNI 25.188 25.188 15.427 5.761 Q2
08-02-007-000-000 [MULTAS ).P.L - DE BENEF. OTRAS MUNICIFALIDADES 4] 0 0 0 0
08-02-008-000-000 |INTERESES 22.400 25.588 23.168 2.420 Qo
08-03-000-000-000 [PARTICIPACION DEL F.C.M -ART.38 D.L.N230£3 DE1979 4,417,251 4.402.475 4.413.238 10.761 4]
08-03-001-000-000 |PARTICIPACION ANUAL 4.417.251 4.402.475| 4.413.236 -10.761 0
08-03-002-000-000 |COMPENSACIONES FONDO COMUN MUNICIPAL 0 0 o o o
08-03-003-000-000 [APORTES EXTRADRDINARIOS o o o o 0
0803003001000 [AFORTES EXTRADRDINARIOS ] 0 [+] 2] 0
08-04-000-000-000 |FONDOS DE TERCEROS 2.412 2.412 1.730 682 o
08-04-001-000-000 |ARANCEL AL REG.DE MULTAS DETRANSITO NO PAGADAS 2.412 2412 1.730 EB2 0
08-04-595-000-000 [OTROS FONDOS DETERCEROS ] o o o ']
08-99-000-000-000 | OTROS 216.150 54.4B6 42,366 12.120 o
08-99-001-000-000 | DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROV.DE IMPTOS Q 1.484 1.483 i ]
08-99-995-000-000 (OTROS 216.150 53.002 40.883 12.11% Qo
10-00-000-000-000 |C X CVENTA DE ACTIVOS MO FINANCIEROS 0 0 0 0 0
10-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIERDS 0 [+] o 0 [+]
12-00-000-000-000 [CX CRECUPERACION DE PRESTAMOS 23.610 51.847 51214 1433 290.369
12-02-000-000-000 [HIPOTECARIOS 0 1] 0 0 0
12-10-000-000-000 [INGRESCS FOR PERCIBIR 23.510 52.647 51.214 1433 2590.365
13-00-000-000-000 |CX CTRANSFERENCIAS PARA GASTCS DE CAPITAL 15.000 1.453.633 772,993 680.640 0
13-01-000-000-000 | DEL SECTOR PRIVADD 0 0 0 ] o
13-01-001-000-000 [ DE LA COMUNIDAD-PROG. PAVIM.PARTICIPATIVOS 0 0 0 0 0
13-03-000-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 15.000 1.453.633 772.953 B80.640 o
13-03-002-000-000 | DE LA SUBSECRETARLA DE DESARROLLO REG.Y ADMINISTRATIVD o 515,161 322,251 196,910 o
1303002001000 [PROGRAMA MEICR. UREAND Y EQ. COMUNAL Q 271.531 144,396 127.135 2
13-03-002-002-000 |PROGRAMA MEIORAMIENTO DE BARRIOS 0 125.385 55.620 65.775 0
13-03-002-595-000 [OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DE LASUEDERE 0 122, 122.235 0 0
13-02-004-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION o 818, 342,232 477.716 o
13-03-004-001-000 [INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL [t} 815.948 342.232 477.716 4]
13-03-004-002-000 |OTROS APORTES 2 o Q 0 Qo
13-03-005-000-000 |DEL TESORO PUBLICO 15.000 15.000 5.579 £.421 0
13-03-005-001-000 |PATENTES MINERAS LEY N2 15.143 15.000 15,000 8,579 £.421 o
13-02-006-000-000 [DE LA JUNTA NACIOMAL DE JARDINES INFANTILES Lt} 98.524 28931 593 ]
13-03-006-001-000 [CONVENIO PARA CONSTRUCCION, ADECUACION Y HABILITACION DE ESPACIOS EDUCATIVOS 0 95.524 $8.931 593 4]
15-00-000-000-000 [CX CENDEUDAMIENTO [e] 1] o 0 o
14-01-000-000-000 |ENDEUDAMIENTC INTERNO o Q o 0 o
14-01-002-000-000 |EMPRESTITOS 0 0 0 ] ]
14-01-003-000-000 [CREDITOS DE PROVEEDORES 0 0 0 0 0
15-00-000-000-000 [SALDO INICIAL DE CAIA 100.000 561.871 0 561871 o
TOTAL 7.581.358 9.666.029 8.353.755 1.312.274 455,492
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REPUBLICA DE CHILE

L. MUNICIFALIDAD DE PARRAL

BALANCE DE EJECUCION TRIMESTRE : CUARTO
PRESUPLESTARIO ACUMULADOD
GASTOS DE 2018
MUNICIPAL
Miles &
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTD | PRESUPUESTO | OBLIGACION SALDOD DEUDA
INICIAL VIGENTE DEVENGADA | PRESUPUESTARIO EXIGIBLE

21-00-000-000-000| C X P GASTOS EN PERSONAL 2822873 2.864.125 2.785.110| 79.015 [+
21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 1578555 1543955 1535.422 4533 0
21-01-001-000-000 | SUELDOS ¥ SOSRESUELDOS 1.262.609 1.210.310) 1.209.642 668 [s]
21-01-001-001-000 | SUELDOS BASE 304338 302.537 302.536 1 0|
21-01-001-002-000 | ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 31,785, 36.506) 36.506 0 [s]
21-01-001-003-000 | ASIGNACION PROFESIONAL 59.892 52.187 52.186 1 [e]
21-01-001-007-000 | ASIGNACIONES DEL D.LN23.551, DE 1981 339.947 314676 314675 1 o
21-01-001-009-000 | ASIGNACIONES ESPECIALES 46.274 30.718) 39.717 1 ]
21-01-001-010-000 | ASIGNACION DE PERDIDA DE CAIA 494 409 409 Q 0
21-01-001-014-000 | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 158.545 271.376) 271117 159 ]
21-01-001-015-000 | ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 55.055 47.718] 47.719 ] 0
21-01-001-019-000 | ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 11362 11682 11.680| 2 it
21-01-001-022-000 | COMPONENTE BASE ASIGNACION DE DESEMPENO 117.083 104911 104,509 402 [e]
21-01-001-025-000 | ASIGNACION ARTICULO 1" LEY N* 19.112 4] 0 0 0|
21-01-001-043-000 | ASIGNACION INHERENTE AL CARGO LEY N218.695 27.810 28.589) 1 o]
21-01-001-046-000 | ASIGNACION DE EXPERIENCIA 0 0 0 0
21-01-001-047-000 | ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLD PROFESIONAL ] o) Q 0

ASIGN.DE RECONOCIMIENTO POR DOCENCIA EN EST.DE ALTA CONCENTRACION DE ALUM_PRIORITARIOS 0 0 1] [e]
21-01-001-043-000 | ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA Y ASIG.DE RESPONSASILIDAD TECNICA PEDAGOGICA 0 0 1] 0
21-01-001-050-000 | BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 1] 0 1] 0|
21-01-001-051-000 | BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 0 0 0 0
21-01-001-995-000 | OTRAS ASIGNACIONES 0 0 0 [}
21-01-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 49.404 37.548] 37.384 165 0
21-01-002-001-000 | & SERVICIOS DE BIENESTAR: 13,000 12.041 12.040 1 0
21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 36.404 25.508 25.344 164 0
21-01-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPEND 126.042 113.246 112.776 470 0
21-01-003-001-000 |DESEMPENO INSTITUCIONAL 59.327 53.017 52.785 232 0
21-01-003-002-000 | DESEMPERO COLECTIVO 62.449 55.843 55.606 237 ¢]
21-01-003-003-000 | DESEMPENO INDIVIDUAL 4.266 4 386, 4.385 1 ]
21-01-004-000-000 | REMUNERACIOMES VARIABLES 125.000 152.929 149.703 3226 0
21-01-004-005-000 | TRABAIQS EXTRAORDINARIOS 100.000 108.802 108801 1 o]
21-01-004-006-000 | COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 25.000 44.127 40.902 3.225| 0
21-01-004-007-000 | COMISIONES DE SERVICIOS EM EL EXTRANJERD ] 0 1] 0| 0
21-01-005-000-000 |ASUINALDOS ¥ BONOS 15.500 28921 29.917 4 0
21-01-005-001-000 | AGU INALDOS 11.000 7.687 7.695 2 0
21-01-005-002-000 | BONQS DE ESCOLARIDAD 3.500 3.202 3.201 1 o
21-01-005-003-000 | BONOS ESPECIALES 0 17.621 17.620 1 0
21-01-005-004-000 [BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 1.000 1401 1401 0 o]
21-02-000-000-000 | PERSONAL DE CONTRATA 287.480 356.480) 352.887 3.503| 0
21-02-001-000-000 [SUELDOS ¥ SOBRESUELDOS 245.370 171444 271.271 173 0
21-02-001-001-000 |SUELDOS BASE 114.236 79.963 79.931 32 0
21-02-001-002-000 | ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 1741 2,675 1.645 30| 0
21-02-001-005-000 | ASIGNACION PROFESIONAL Q 20,160 20.158 2 0
21-02-001-007-000 | ASIGNACION DEL [rLIN® 3.551, DE 1981 63.157 57.261 57.260 1 1]
21-02-001-009-000 | ASIGNACIONES ESPECIALES 5112 12421 12.416 5 o]
21-02-001-013-000 | ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 41.604 50.461 60.401 60 0
21-02-001-014-000 | ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 5.346 14137 14124 13 0
21-02-001-018-000 |ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 0 [ [i] 0 0
21-02-001-021-000 | COMPONENTE BASE ASIGNACION DE DESEMPERO 14174 24,3686 24.336 30 0
21-02-001-044-000 | ASIGNACION DE EXPERIENCIA Q 0 2] 0| 0
21-02-001-045-000 | ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL Q o (1] 0 0
21-02-001-046-000 | ASIGN.DE RECONCCIMIENTO POR DOCENCIA EN EST.DE ALTA CONCENTRACION DE ALUM. PRIORITARIOS Q 0 1] 0 0
21-02-001-047-000 | ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA Y ASIG.DE RESPONSABILIDAD TECNICA PEDAGOGICA 1} 0| 0 0 01
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21-02-001-048-D00 | BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 0 0 0 ) 0|
21-02-001-049-000 | BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA o 8] o ] 0|
21-02-002-000-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 7.270 9.895 9.613 282 0
21-02-002-001-000 | A SERVICIOS DE BIENESTAR 3.000 2700 2,676 24 o
21-02-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 4.270 7.195 6.937 258 0
21-02-D03-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPERD 14.740 25,005 25.078 17 0
21-02-003-001-000 | DESEMPERO INSTITUCIONAL 7181 12341 12.330] i1 0
21-02-003-002-000 | DESEMPERO COLECTIVO 7.552 12754 12.748 6 0
21-02-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 26.000 38401 37.455 948 0
21-02-004-005-D00 | TRABAJOS EXTRADRDINARIOS 20.000 28901 2B 856 45 o
21-02-004-006-000 | COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS £.000 9.500 8.559 501 0|
21-02-004-007-000 | COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTRANIERD ] (] o Q o)
21-02-005-000-000 | AGUINALDOS ¥ BONOS 4.100 11 645 9.470 2175 0|
21-02-005-001-000 | AGUINALDOS 2.800 2715 2.680| 45 0|
21-02-005-002-000 | BONO DE ESCOLARIDAD 800 900 817 83 0
21-02-005-003-000 | BONOS ESPECIALES Q 7620 5.614 2006 0
21-02-005-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 400 400 359 41 0
21-03-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES 148.425 210547 195.042 15505 0|
21-03-001-000-000 |HONOR. A SUMA ALZADA-FERSONAS NATURALES 120.000 145,980 132.127 14853 0
21-03-004-000-000 | REMUN.REGULADAS POR EL CODIGO DEL TRABAID 18.425 16.093 16.092 1 0
21-03-D04-001-000 | SUELDOS 18.000 15388 15.388 o 0
21-03-004-002-000 | APORTES DEL EMPLEADOR 425 705 704 1 0|
21-03-004-003-000 | REMUNERACIONES VARIABLES 0 [s) 0 a o)
21-03-004-004-000 | AGUINALDO ¥ BONDS g 1] ] [+] 0
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS ¥ REEMPLAZOS 10.000 47.474 46,823 651 0|
21-03-007-000-000 | ALUMMNOS EN PRACTICA 0 1) 0 1] 0
21-04-000-000-000 | OTROS GASTOS EN PERSOMAL 798.413 753.143 £37.759 55.384 0
21-04-003-000-000 | DIETAS A JUNTAS, CONSEIOS Y COMISIONES 66,700 63.000 59.487 3513 0
21-04-003-001-000 | DIETAS DE CONCEIALES 60.000 58300 55.562 1738 0
21-04-003-002-000 | GASTOS P/COMISIONES ¥ REPRESENTACIONES DEL MUNICIPIO £.000 4000 3.407 593 0
21-04-003-003-000 | OTROS GASTOS 700 700 518 182 0
21-04-004-000-000 | PRESTACIONES DE SERVICIOS EN PROGRAMAS COMUNITARIOS 731.713 690.143 638272 51871 0
22-00-000-000-000 | C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.833.275 2897 558 2.568.383 329.275 0|
22-01-000-000-000 | ALIMENTOS ¥ BEBIDAS 31.900 23079 27.921 1158 0
22-01-001-000-000 | PARA PERSONAS 29.400 26.660 26.276 384 0
22-01-002-D00-000 | PARA ANIMALES 2300 2419 1645 774 0
22-02-000-D00-000 | TEXTILES, VESTUARIOS ¥ CALZADOS 10.300 9500 5.175 4325 0
22-02-001-000-000 | TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 1.800 1.000 734 266 0
22-02-002-D00-000 | VESTUARIOS, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 5.000 5.000 1.022 3978 0
22-02-003-000-000 | CALZADD 3.500 3500 3419 81 0
22-03-000-D00-000 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 111.400 123961 107.850 16111 0|
22-03-001-000-000 | PARA VEHICULOS £3.200 90.961 80.468 10493 0
22-03-002-000-000 | PARA MAQ EQUIP.DE PRODUCCION, TRACCION Y ELEVACION 28.000 31.000 25.847 5153 0
22-03-003-000-000 | PARA CALEFACCION Q 0 o Q 0
22-03-999-000-000 | PARA OTROS 200 2,000 1.535 465 0
22-04-000-000-D00 | MATERIALES DE USO O CONSUMO 176.540 158881 105.157 53684 0
22-04-001-D00-000 | MATERIALES DE OFICINA 27.100 27.300 20.449 6.851 0
22-04-002-000-000 | TEXTOS Y OTROS MATERIALES DE ENSENANZA 650 280 74 6 0|
22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS 0 1] 0 0 0
22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS 11.700 11378 8.480 13518 0
22-04-005-000-000 | MATERIALES ¥ UTILES QUIRURGICOS 2.400 0 0 0 0
22-04-006-000-000 | FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS ¥ OTROS 2,800 250 o 250] 0
22-04-007-000-000 | MATERIALES ¥ UTILES DE ASEQ 4.000 2985 2670 315 [+]
22-04-008-000-000 | MENAJE PARA OFICINA CASINDS ¥ OTROS 200 300 174 126] [
22-04-009-000-000 | INSUMOS, REP.Y ACCES COMPUTACIONALES 14.060 13.560) 11.544 2016 o
27-04-010-000-000 | WAT. PARA MANTEN.Y REPARACIONES DE INMUEBLES 15.500 8.140/ 7240 800, o
22-04-011-000-000 | REP.¥ ACCES PARA MANT.Y REPAR.DE VEHICULDS 51.000 42.730 23648 19.082 o
22-04-012-000-000 | OTROS MAT, REP. ¥ UTILES DIVERSOS PARA MANT.Y REP 10.250 23470 16,403 7.087 0
22.044013-000-000 |EQUIPOS MENORES [1} 0| 0 0| o)
22-04-014-000-000 | PRODUCTOS ELABORADOS DE CUERD, CAUCHO ¥ PLASTICOS 0 450 448 2 o
22-04-015-000-000 | PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES Q 0 0 0| o)
22-04-016-000-000 |MATERIAS PRIMAS ¥ SEMILABORADAS 0 0 0 0| "]
22-04-999-000-000 |OTROS 36.880 18.038] 13.886 4.152 o)
22-05-000-000-000 |SERVICIOS BASICOS 555744 562.656 508.202 54.454 0
22-05-001-000-000 |ELECTRICIDAD 440.000 437.312 403.016 34.295 o
21-05-002-000-000 | AGUA 35.500 49.900 41.275 8625 o
22-05-003-000-000 |GAS 4500 6.300] 5.865 435] 1]
22-05-004-000-000 |CORRED 5.200 6.000 5.606 354 o)
22-05-005-000-000 | TELEFONIA FIJA 12544 14.144] 10962 3.182 1]
22-05-006-000-000 | TELEFONIA CELULAR 35.000 34000 28.494 5.506 )
22-05-007-000-000 |ACCESO A INTERNET 15.000 15.000| 12984 2016 1]
22-05-008-000-000 | ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 0 0 0 ol [+)
22-06-000-000-000 |MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES 137,500 22514 73,756 18.758 0
22-06-001-000-000 | MANTEN ¥ REPARACION DE EDIFICACIONES 5.000 2078 2075 1 o
22-06-002-000-000 | MANTEN.Y REPARACION DE VEHICULOS 91,500 56.324] 465,191 10.133 0
22-06-003-000-000 | MANTEN ¥ REPARACION MOBILIARIOS ¥ OTROS 1500 200 Q 200 0
22-06-004-000-000 | MANT ¥ REPARACION DE MAQUINAS ¥ EQUIPOS DE OFICINA 1500 4.800, 2,184 2716 1)
22-06-005-000-000 | MANT.Y REP.DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS OE PRODUCCION 1500 500 1] 500 (8]
27-06-006-000-000 | MANTEN ¥ REPARACION DE OTRAS MACLY EQUIPOS 30,500 27.514] 22371 5.143 0
L3
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22-06-007-000-000 | MANTEN. ¥ REPAR. DE EQUIP.INFORMATICOS 2.000 500 476 24 0|
22-06-995-000-000 | OTROS 4.000 500 459 41 0|
32-07-D00-D00-D00 | PUBLICIDAD ¥ DIFUSION 23.700 50.018 39611 10.405 0|
22-07-001-000-000 | SERVICIOS DE PUBLICIDAD 11.600 31610 24257 7.353 0|
22-07-002-000-000 | SERVICIOS DE IMPRESION 12.100 113886 9231 2,055 0|
22-07-003-000-000 | SERVICIOS DE ENCUADERNACION ¥ EMPASTE [} 4] 0| 1] 0|
22-07-995-000-000 | OTROS 5] 7.120 6.123 597 0|
22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 1.537.700 1.540.819 1482184 58.625 0|
22-08-001-000-000 | SERVICIOS DE ASEQ 932.500 945.397 935260 10137 0|
22-08-002-D00-000 |SERVICIOS DE VIGILANCIA 12,200 23134 22.130] 1.004 o]
22-08-003-000-000 | SERVICIO DE MANTENCION DE JARDINES 340.000 340.000 314781 25219 ]
22-08-004-000-000 | SERVICIO DE MANT.DE ALUMBRADO PUBLICO 60.000 31.800 27.568 4,432 0|
22-08-005-000-000 | SERVICIO POR MANTENCION DE SEMAFOROS o 0 0| [1] 0|
22-08-006-000-000 |SERV.POR MANT.DE SENALIZAC DE TRANSITO 0 0 0| [1] 0|
22-08-007-000-000 | PASAJES, FLETES ¥ BODEGAIES 52300 44,448 38.282 6.168| 0|
22-08-010-000-000 | SERVICIOS DE SUSCRIPCION ¥ SIMILARES 1.300 1.200 1.369 31 0|
22-08-011-000-000 | SERV.DE PRODUCCION ¥ DESARROLLO DE EVENTOS 63.700 69.750 59730 20 0]
22-08-999-000-000 | OTROS 75.100 5§4.890 73.274 11616 o
22-05-000-000-000 | ARRIENDOS 145.519 128.594 117.249 11845 d
22-09-001-000-000 |ARRIENDO DE TERRENDS 21.900 15.400 9,630 5770 of
22-05-002-000-000 | ARRIENDO DE EDIFICIOS 73.000 72.035 70.755 1.280 0|
22-05-003-000-000 | ARRIENDO DE VEHICULOS 5.000 5.900 3 ?52[ 2.148 0]
22-09-004-000-000 | ARRIENDO DE MOVILIARIOS ¥ OTROS o [+] d [1] 0|
22-05-005-000-000 | ARRIENDO DE MAQUINAS ¥ EQUIPOS 8.500 3.540 2.332 1308 0]
32-09-999-000-000 |OTROS 37.119 31719 30780 539 0|
22-10-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS ¥ DE SEGUROS 28.100 10.857 8.021 1876 0|
22-10-001-000-000 |GTOS FINANC. POR COMPRA ¥ VTA DE TITULOS Y VALORES ] 0 0| a 0|
22-10-002-000-000 | PRIMAS ¥ GASTOS DE SEGUROS 21.200 1.112 551 561 0|
22-10-004-000-000 | GASTOS BANCARIOS 0 0 0| 1] 0|
32-10-999-000-000 |OTROS 5,500 5785 8.470| 1315 0|
22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 34172 154.475 57.138 87.337 0|
22-11-001-000-000 |ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 20.000 35.786 9715 26.071 0|
22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 65.000 5.500 34935 1.565 0|
22-11-003-000-000 | SERVICIOS INFORMATICOS 3.172 3.172 2815 357 0|
22-11-999-000-000 |OTROS 5,000 110017 40673 69344 0|
22-12-000-000-000 | OTROS GASTOS EN BIENES ¥ SERV.DE CONSUMO 36.700 36.166 35.069 1.097 0|
22-12-002-000-000 | GASTOS MENORES 20.500 20.229 19.496 733 0|
22-12-003-000-000 | GTOS DE REPRES. PROTOCOLO ¥ CEREMONIAL 8.000 5.420 6419 1 0|
22-12-004-000-00 | INTERESES, MULTAS ¥ RECARGO o o ol o 0|
22-12-005-000-000 | DERECHOS ¥ TASAS 2.000 1.500 1.1?6| 330 EI
22-12-006-000-000 | CONTRIBUCIONES o o of o of
22-12-995-000-000 | OTROS 6.200 8.017 7984 33 0|
23-00-D00-D00-000 |C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL o o ol [ 0|
23-01-000-000-000 | PRESTACIONES PREVISIOMALES i) 0 0| 1] 0|
25-01-004-000-000 | DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 0 0 0| [1] 0|
23-03-000-000-000 | PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR o 4] ] [1] 0|
23-03-001-000-000 | INDEMMIZACION DE CARGO FISCAL 0 0 0| Q 0|
23-03-004-000-000 | OTRAS INDEMNIZACIONES o 0 o) [1] ol
24-00-000-000-000 | C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.676.875 1.852.815 1.807.234 45585 0
24-01-000-000-000 | AL SECTOR PRIVADO 375.900 382565 3712839 2728 0|
24-01-001-000-000 | FONDOS DE EMERGEMCIA 12.000 12.000 2.007 2.993 0
24-01-004-000-000 | ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 45.000 30.950 20.087 963 o]
OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS 100.000 965.000 95.000| 1.000 0|
24-01-D06-000-000 | VOLUNTARIADD o 2.000 2.000 o 0|
24-01-007-000-000 | ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES 198.000 185.000 180.542 4.458 0|
24-01-008-000-000 | PREMIOS Y OTRO 20.500 16.052 15721 311 0]
24-01-999-000-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 1] 40.583 40.582 i ]
24-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.300.575 1470254 1434395 35859 0|
24-03-002-000-000 | A LOS SERVICIOS DE SALUD 1.280 1.760 1.534 226 0|
24-03-002-001-000 | MULTAS LEY DE ALCOHOLES 1.280 1.760) 1534 226 0
24-03-0B0-000-000 |A LAS ASOCIACIONES 15.000 26.500 17.361 2.133 of
24-03-080-001-000 | A LA ASOCIACION CHILENA MUNICIPALIDADES 5.000 12.500/ 12241 253 0|
24-03-080-002-000 |4 OTRAS ASOCIACIONES 10.000 14.000 5.120 8,880 0|
24-03-090-000-000 | AL FIO COMUN MUNICIPAL-PERM.DE CIRCULACION 574.311 636.999 526950 10.009 0|
24-03-090-001-000 | APORTE ANO VIGENTE 567 981 530,451 520.867 5,614 0|
24-03-090-002-000 | APORTE OTROS AROS 6.330 6.518 6123 385 0|
24-03-092-000-000 | AL FDO COMUN MUNICIPAL - MULTAS 15896 15.896 D.585 6311 0|
24-03-092-001-000 | ART.14, N6 LEY N* 18.695 o 0 ol [1] 0|
24-03-092-002-000 | MULTAS ART. 14 NE6 INC. 2 LEY 18695- MULTAS TAG 15.896 15.896 9585 6.311 0|
24-03-099-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 69.300 65.350 61.054 4.296 ]
24-03-100-000-000 |A OTRAS MUNICIPALIDADES 25.188 25.188 195310/ S.878 0|
24-03-101-000-000 |A SERVICIOS INCORPORADOS 45U GESTION 600.000 598561 698.561 g o]
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24-03-101-001-000 | A EDUCACION 150.000| 248.561 248.561 o Qi
24-03-101-002-000 A 5ALUD 450.000] 450,000 450.000) [ 0
26-00-000-000-000|C X P OTROS GASTOS CORRIENTES u.zng{ 45304 41524 3.780 o
26-01-000-000-000 | DEVOLUCIONES 4.000] 2798 132 2.666 0
26-02-000-000-000 | COMPENSACIONES POR DANOS A TERC. ¥/0 A L& PROPIEDAD 5.2[!_]{ #0.506 39.667 839 0
26-04-000-000-000 | APLICACION FONDOS DE TERCEROS 2.000| 2.000 1.725] 275 0
26-04-001-000-D00 [ ARANCEL AL REG MULTAS TRANSITO NO PAGADAS 2,000 2.000 1.715] 275 o
26-04-099-000-000 | APLICACION OTROS FONDOS DE TERCEROS o 0 o 0 0
29-00-00D-000-000|C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERDS 13.000) 86297 56.407 23,885 0
29-01-000-000-000 | TERRENDS g| 15.000 o 15.000 0
29-02-000-000-D00 |EDIFICIOS 0 0 0 0 0
29-03-000-000-000 | VEHICULOS 0| 2&.000 25970 30 4
29-04-000-000-000 | MOBILIARIO ¥ OTROS 2.200) 10.900 10.799 101 0
29-05-00D-00D-000 | MAQUINAS ¥ EQUIPDS 65.000] 13.508 8.057 5351 o|
29-05-001-000-000 | MAQUINAS ¥ EQUIPOS DE OFICINA [ £.800 4671 2128 o
25-05-002-000-000 [MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS PARA LA PRODUCION 5.000] 1518 864 654 0
28-05-899-000-000 | OTRAS 1.000| 5580 2522 3.088 o
29-06-000-000-000 |EQUIPOS INFORMATICOS 4.400| 15.150 6.962 5138 0
29-06-001-000-000 |EQUIPCPS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 4,400 15,150 6.962 B.188 DI
29-06-002-000-000 |EQUIP.DE COMUNICAC PARA REDES (NFORMATICAS [ 0 0 [ 0
29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 400 1020 320 700 o
29-07-001-000-000 | PROGRAMAS COMPUTACI ONALES «mq 1.020 320) 700 0
29-99-000-000-000 | OTROS ACTIVOS NO FINANCIERDS o 2314 4239 15 0
30-00-000-000-000 |C X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS g{ 0 o a o
30-01-000-000-000 | COMPRA DE TITULDS Y VALORES o 0 0 0 0
30-01-001-000-000 | DEFOSITOS A FLAZD E{ 2] o o 0
31-00-000-000-000 | C X P INICIATIVAS DE INVERSION 104.135 1793.831 771696 1.022.135 0
531-01-000-000-000 [ESTUDIOS BASICOS 1.135] 90,680 14 833 75847 o
31-01-001-000-000 | GASTOS ADMINISTRATIVOS of 0 o o 0
31-01-002-000-000 | CONSULTORIAS 1135 90.680 14833 75,847 0
31-02-000-000-000 | FROYECTOS 103000 1703151 756.863 945.288 j
31-02-001-000-D00 | GASTOS ADMIMNISTRATIVOS 0 0 0 0 0
31-02-002-000-000 | CONSULTORIAS l# 2] o 1] ¥
31-02-003-000-000 [TERRENOS [ 0 0 0
31-02-004-000-D00 | OBRAS CIVILES 103.000] 1.703.151 756.863 4
31-02-004-014-000 | FROYECTO PAVIMENTACION ACCESO VIAL POSTA PALMA ROSA 0 30.580 o o
31-02-004-015-000 | INSTALACION DE LETREROS |DENTIFICATORIOS DE SECTORES URBANOS, PARRAL [ 3655 of 3,655 0
31-02-005-000-D00 [EQUIPAMIENTO o 0 0 0 [
31-02-006-000-000 |EQUIPOS o 0 o o o
31-02-007-000-000 |VEHICULOS 9| o o o o
31-02-999-000-000 | OTROS GASTOS of o o o o
33-00-000-000-D00 | C X P TRANSFERENCIA DE CAPITAL 5| 51.000 EI 31.000 0
33-03-000-000-000 |A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS o 31.000 o 31.000 0
33-03-001-000-000 [A LOS SERV.REGIONALES DE VIVIENDA ¥ URBANIZACION o 31.000 o 31.000 o
33-03-001-001-000 | FROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS [ 31.000 o 31.000 o
54-00-000-000-DO0D |C X P SERVICIO DE LA DEUDA 120.000 95.000 94773 227 o
34-01-000-000-000 | AMORTIZACION DEUDA INTERNA o o ol o o
34-01-003-000-000 |CREDITOS DE PROVEEDORES EI 0 0 0 0
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE 120.000 95.000 94.773 227 0
TOTAL 7.581.358 9.666.029 8.125.127 1.540.902
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ESTADO DESITUACION PRESUPUESTARIA

CONSOLIDADD

Desde el 1 de Enero al 21 de Diciembre de 2013

En Miles de Pesos de 2013

INGRESOS PRESUPUESTO EJECUCION

INICIAL ACTUALIZADO | DEVENGADA | PERCIBIDO POR

PERCIBIR
03 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE ACT. 2.347.530 2.452.890| 2.545.632| 2.403.274| 142358
05 TRAMSFEREMCIAS CORRIENTES. 16.110.800 17.454 785 17.484.1%%| 17.310.472 173.727
D6 RENTAS DE LA PROFIEDAD. 67.022 87.979 87.971 87.971
07 INGRESOS DE OPERACICN. 2.000 2.040 29 29
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES. 5.409 596 5.522 980 5.619.751 5458 248 161.505
10 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS.
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIERCS.
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS. 23.610 232.847 560.560 270.191|  290.363
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL. 15.000 1453633 772.953 772.953
14 ENDEUDAMIENTO.
SUBTOTALES 23.975.358 27.207.154] 27.071.145| 26.303.186] 767.959
15 SALDO INICIAL DE CAJA. 423.000 942790
TOTALES 24.398.358 28.149.944| 27.071.145| 26.303.186| 767.959
GASTOS PRESUPUESTO EJECUCION

INICIAL ACTUALIZADO | DEVENGADA | PAGADO | PORPAGAR
|21 GASTOS EN PERSONAL. 16.327 873 17.212 655 16.704.141| 16.704.141
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO. 5.401.275 5.840.097| 5.305.395| 5.231.565 73.830
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL. 200.000 423.825 366.951 366.951
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES, 1,686.875 1.865.819| 1.819.975| 1.818.97%
25 INTEGROS AL FISCO.
26 OTROS GASTOS CORRIENTES. 97.200 254904 242540 242.540
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS. 289.000 465,513 401,384 329,638 1.748
30 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS.
31 INICIATIVAS DE INVERSION. 104.135 1.793.831 771.696 771.696
32 PRESTAMOS.
33 TRANSFERENCIA DE CAPITAL. 31.000
34 SERVICIO DE LA DEUDA. 292.000 262.300 153.957 159.937
SUBTOTALES 24.398.358 28.149.944| 25.772.079| 25.696.501 75.578
35 SALDO FINAL DE CAIA.
TOTALES 24.398.358 28.149.944| 25.772.079] 25.696.501 75.578
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MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO MUNICIPAL

DURANTE ANO 2018
PATRIMONIO INICIAL
(+) Patrimonio Institucional Inicial $ 620313.094
(+) Resultado Acumulado § 1278830632
PATRIMONIO INSTITUCIONAL INICIAL 1.899.143.726
1.- OTRAS VARIACIONES AL PATRIMONIO
(+) Actualizaciones Patrimonio Inicial 5 17.368.767
(+) Act.Resultados Acum.Inicial ] 35.807.258
DONACION Y REGULACIONES DEL ACTIFIIO 5 129063747
TOTAL OTRAS VARIACIONES DEL PATRIMONIO INSTITUCIONAL S 182.239.772
2.- VARIACION DIRECTA DEL PATRIMONIO
(+) Ingresos Patrimoniales § 7.820970.837
(-) Gastos Patrimoniales S 7563381546
VARIACION DIRECTA PATRIMONIO (RESULTADO DEL EIERCICIO) s 257.5859.291
PATRIMONIO INSTITUCIONAL FINAL I s 2.338.972.789 I

Parral
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B. Departamento de Educacion Municipal (DAEM)

[ MUMICIPALIDAD [1# PARRAL IMPRESO 13082019
DIRECCTON DE FINANZAS PAGINA N* |

ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA
PERIODO 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

i INGRESOS | _ PRESUPUESTO | EJECUCION

[esSt e TS PP (1 AN, _tﬂyu::w’— LIFADO | DEVENGATIOS || T - _T_Flm"m |
115-0% | CXCTRAN ENTES 9419000 000 LU, 161,000 10,408, 1461.000 10,496,540, 708 10,45, 3540, 704 | |

EEE I: X C INGRESD & 1 2,000,000 | = [ soo00i0] I —]
11508 c X COTROS {NERI’%I‘JH n'-lr¢|; NTES 323,000,000 | 209,000,600 | ew.‘..‘;;..ﬁ[m 552 198152 304602503 | 57505690

[ 185-12 [TXC RECUPERACION DE PRESTA 05 | ] — I - Tl T i =

113- 13 | CxC 'I!i:\h“kH!—hl’,,l.-\bl’Akﬂ.(r

[SUETOTALFS DEL FERIODD T U T saaneem] mn)m,uin—, L0160 000 | HLORS, 149422 | T 00,630,772] §7.505450 |
[ 115-15 [ SALDO INICIAL DE CAJA | 3a0.000.000 0,908, 1) SRO.908,000 | |

B LU R A i 1 I [ 0mad 0uneon | 1359069000 | 11829069008 1108 Tl,l_ztl 1,030638,772 | STASER0|
[ GASTOS ] FRESUPUESTO | _ RIECUCION

o5 F A WS R MODIFICACIONES | ACTUA _ BEVENGADDS | PAGADDE | DA n:ltil-l.tl
[215-21 | B214.000000 27230000 KB4 BA3ES582624 | R AIB592,604 |
121522 . 1 ZITg0000 | 33 1,567.239,000 | 26,798 161
|3. 23 | CX P PRESTACIONES DE HHJ[IRID‘.D S0 | 200001000 | &0, 360,000,000 | 303 )

2132 L CXP1 ‘I-:J.N\I-Llil NCIAS C llﬂl.ll NTES 10,000,000 3,000, (uu» 13,000, 000 12, .p w. S
21525 | C X P INTEGROS ALFISCO | S | - st
215-26 [ CXPOTROS GASTOS € CORRIENTES 1 BeDO000G|  133&00.000 208, 606,000 | 200,006,777 | 2014016777 | 5
215-26_| CXP ADQUISICKON DE ACTIVOS NO FINA | 240,000,000 [ 910 040000 D0H06000 [ 399,212,516 | 207464853 | 1747063
[ 21530 | € X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCT | B 1 I |
[Z1531 | ¢ X FINICIATIVAS DE INV ERSION | e i | R -
[215-3Z [T XF PRESTAMO e | = N | o i g
[T15-34 | C X P SERVIC 10 DE LADEUDA A 102,000,000 _ 102,000,000 | : - |
[TOTATES. T LT T IR0 1,389,690 | | 11423.069,000 | 10ARIASITEET assiioran | asunid |




W cAPITULO V:
Elvalor

delas” GESTION INSTITUCIONAL

Obras

CUENTA PUBLICA

DETALLE DEUDA DEPARTAMENTO DE EDUCACION AL 31 DICIEMBRE 2018
DEUDA EXIGIBLE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO
SEP $20,050,587
FAEP $3,789,039
DAEM $3,297,171
MANTENIMIENTO $1,369,327
SUB-TOTAL $28,546,124

DEUDA NO DEVENGADA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO
Sk $23,723,050
FAEP $13,034,403
DAEM 58,894,998
PLAN DE SUPERACION $256,331
SUB-TOTAL $45,908,782
TOTAL DEUDA DAEM $74,454,906




Nombire de la Entidad; | Mumcipalidad de Paral-Sendcio de Educacian. ..

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
desde & 01 de enero al 31 da diclembre de 2018
Miles de Pesos

AUMENTOS DEL PATRIMONIO NETO 0
Denaciones en Bisnes 0
Detrimenic Patrimonial 0
Cambio de Politicas Contables -
Ajuste por Comeccidn de Ermores .

DISMINUCIONES DEL PATRIMONIO NETO 0
Detimento Patrimonial ]
Cambéo de Politicas Contadles
Ajuste por Camectidn da Errores

VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO : 0
MAS [ MENOS
Resultado del Perioda HO2975

VARIACION NETA DEL PATRIMONIO 502976
MAS:
1PATEIIGIIIJ INICIAL 2243544

OTRAS VARIACIONES PATRIMONIALES 62819
Actushizacdn 62619
Oras vaivaciones Pammoniales ]

PATRIMONIO FINAL ; 2808339

; FECHA: 14.03.2019
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C. Departamento de Salud Municipal

INGRESOS
cODIGD DENOMINACION PRESUPUESTO INICIAL PRESUPUESTO INGRESOS SALDO PRESUPUESTARIO INGRESOS POR
VIGENTE PERCIBIDOS PERCIBIR
05-00-000-00{ | NSFERENCIAS £.495 000 6.640.535 5.499 282 141.253 173.727
CORRIENTES
05-03-000-00{ F OTRAS ENTIDADES £.495 000 6.640.535 5.499 282 141.253 173.727
PUBLICAS
08-00-000-00{ ° | ROS INGRESOS 255.000 240.100 239533 561 81734
CORRIENTES
08-01-000-00{ RECUPERACIONES REEM 155.000 170.000 169,550 450 81234
08-29-000-00{ OTROS 100.000 70.100 £9.939 111 )
RECUPERACION DE
12-00-000-004 0 180.200 1794972 228 0
PRESTAMOS
INGRESOS POR
12-10-000-004 0 180.200 1794972 228 0
PERCIBIR
15-00-000-00{5ALDO INICIAL DE CAJA 3.000 11 11 0 0
TOTAL 6.753.000 7.060.846 6.918.804 142,042 254.961
* Cifras en MS
GASTOS
CUENTA DENOMINACION PRESUPUESTO INICIAL PRESUPUESTO OBLIGACION SALDO PRESUPUESTARIO | DEUDA EXIGIBLE
VIGENTE DEVENGADA
T 1L
21-00-000-00( CUENTAS X PAGAR GASTOS EN 5.291.000 5.507.300 5.480.438 26.862 ]
PERSONAL
21-01-000-00{ PERSONAL DE PLANTA 3.443.000 3.476.800 3.470.120 6.680 ]
21-02-000-00{ PERSONAL CONTRATA 1.348.000 1.428.900 1.423.205 5.605 ]
21-03-000-00{ OTRAS REMUNERACIONES 500.000 601.600 587.114 14.486 ]
22-00-000-00{ CUENTAS X PAGAR BIENES ¥ 1.356.000 1.375.200 1.308.451 §6.749 47.032
SERVICIOS DE CONSUMO
22-01-000- |, | enTos v BEBIDAS 15.000 17.900 15522 2378 0
000-000
22-02-000-00{ TEXTILES VESTUARIO Y CALZADO 30.000 32.400 31.949 451
22-03-000-00{ COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANTES 30.000 26.200 23981 2219
22-04-000-00| MATERIALES DEUSO O 834.000 936.000 903.166 32.834 47.032
CONSUMO
22-05-000-00{ SERVICIOS BASICOS 137.000 132.200 125756 6.444 ]
IENTO Y
22-06-000-00| ANTENIMIENTO 40.000 17.900 13.597 4303 0
REPARACIONES
22-07-000-00{ PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.000 100 a7 53 ]
22-08-000-00{ SERVICIOS GENERALES 36.000 25.700 17.931 7.769
22-09-000-00{ ARRIENDOS 40.000 49,800 49.192 508
ICI 1 1 Y
22-10-000-00{ °C" VIE1OS FINANCIEROS ¥ DE 32.000 4,000 0 4.000 ]
SEGUROS
SERVICIOS TECNICOS ¥
-11-000- ! . 7
22-11-000:00{ 0 oo L e 88.000 113.700 110.663 3.03 o
OTROS GASTOS EN BIENES Y
22-12-000-00 23.000 19.300 16.647 2653 ]
SERVICIOS DE CONSUMO
CUENTAS POR PAGAR
23-00-000-00{ PRESTACIONES DE SEGURIDAD 0 §3.825 §3.823 2 o
SOCIAL
23-03-000-00{ o ACIONES SOCIALES DEL 0 63.825 63.823 2 0
EMPLEADOR
Pa rral
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20-00-000-pp{ ~DQV/SICION DEACTIVOS NO 36.000 49221 45.764 3.457 0
FINANCIEROS
29-03-000-00{VEHICULOS 0 7.010 6.928 82 0
29-04-000-00{ MOBILIARIO Y OTROS 2.000 2.700 2.066 634 o
29-05-000-D0{ MAQUINAS Y EQUIPOS 12.000 5.500 4355 1.145 0
29-06-000-D0{EQUIPOS INFORMATICOS 7.000 14,011 13.708 303 0
20-a3-000-0p{ 0 F O ACTIVOS NO 15.000 20,000 18.708 1292 0
FINANCIEROS
34-00-000-00{ CUETAS POR PAGAR SERVICIO 70.000 65.300 65.224 76 0
DE LA DEUDA
34-07-000-00{ DEUDA FLOTANTE 70,000 65.300 65.224 76 0
TOTAL 6.753.000 7.060.846 6.963.701 97.145 47.032
* Cifras en MS
cODIGO DENOMINACION DEUDA EXIGIBLE (MS$)
23-00-000-000-000 CUENTAS X PAGAR BIENES Y 47.032
SERVICIOS DE CONSUMO ’
MATERIALES DE USQO O
22-04-000-000-000 47.032
CONSUMO
22-04-004-000-000 |PRODUCTOS FARMACEUTICOS 20.393
22-04-005-000-000 MATE,R'ALES Y UTILES 26.639
QUIRURGICOS
* Cifras en MS
CUENTA PU ( TRE ClIP ) E PARRAL // 189
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Mombre de |a Entidad: I.Municipalidad de Parral-Servicio de Salud

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2018
Miles de Pesos

AUMENTOS DEL PATRIMONIO NETO 0
Donaciones €n Bienes
Cambio de Politicas Contables

Ajuste por Correccion de Errores

DISMINUCIONES DEL PATRIMONIO NETO
Detrimento Patrimonial
Cambio de Politicas Contables

Ajuste por Correccion de Errores

VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO

MAS / MENOS:

Resultado del Periodo 47 944
MAS:

PATRIMONIO INICIAL 454.027
OTRAS VARIACIONES PATRIMONIALES 12.713
Actualizacion 12713

Otras variaciones Patrimoniales 0

PATRIMONIO FINAL 509.684

~——— |lustre Municipalidad




D. Corporacion Municipal de Deportes y Recreacion

BALANCE GENERAL
NOMBRE CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE PARRAL
RUT 65.007.835-7
DOMICILIO DELICIAS NORTE N°797
COMUNA PARRAL
GIRO ACTIVIDAD DE DEPORTES ¥ RECREACION
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
CUENTA DEBTO CREDITO SALDO INVENTARIO RESULTADO
DEUDOR ACREEDOR ACTWVO PASIVO PERDIDAS  |GANANCIAS
1|cala 103,688,333 | 103,029,083 659,250 659,250
2|INGRESOS RECINTOS 18,731,910 18,731,910 18,731,910
3| APORTES MUNICIPALES £2,000,000 82,000,000 82,000,000
A|PROYECTO PING PONG 2,428,000 2,428,000 2,428 000
A|MUEBLES ¥ UTILES 419,391 419,391 419,391
B|APOY0Q EVENTOS ¥ ACTIVIDADES 8,414 757 8,414,757 8,414,757
T|GASTOS GENERALES 9081218 9,081,218 9,051 218
8| REMUNERACIONES 33721213 33,721,213 33,721,213
9| MPTO SEGUNDA CATEGORIA 3,032,333 3,032,333 3,032,333
10| LEVES SOCIALES 9,295,343 9,205,343 9,295,343
11|HONORARIOS 20,124 882 20,124,882 20,124 882
12| ARREENDOS 3,251,800 3,251,800 3,251 800
13| GASTOS DE PUBLICIDAD 2,644,200 2,644,200 2,644,200
14| GASTOS DE REPARACION 7,308 736 7,308,736 7,308,736
15| MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 2,341,110 2,341,110 2341110
16| GASTOS INSUMOS 3,424,100 3,424,100 3,424,100
17| capmaL 528,423 528,423 528,423
18| DEUDA PROVEEDORES (FLOTANTE) = = =
SUMAS 206717416 | 206717416 | 103688333 | 103688333 1,078,641 523423 | 102509692 | 103159910
UTILIDAD DEL EJERCICIO 550,218 550,218
SUMAS IGUALES 208717416 | 206,717,416 | 103688333 | 103688333 1,078 641 1078641 | 103159910 | 103,159,910
NOTA La Corporacion hasta el 31 de Diciembre 2017, no poseia deuda Flotante.-
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ESTADO DE RESULTADO DICIEMERE 2017
A |VENTAS (INGRESOS)
1(ENTRADA PISCINAS 7,345 130
2|CURSO DE NATACION 1,255,000
J|ESTADIO LUIS VALENZUELA ROJAS 4 691 890
41GIMNASIO MUNICIPAL 5,439,890
S|APORTE MUNICIPAL MES DE FEBRERC 10,000,000
6|APORTE MUNICIPAL MES DE ABRIL 15,000,000
71APORTE MUNICIPAL MES DE JUNIO 20,000,000
8|APORTE MUNICIPAL MES DE AGOSTO 13,000,000
9|APORTE MUNICIPAL MES DE OCTUBRE 15 000,000
10|APORTE MUNICIPAL MES DE DICIEMBRE 9,000,000
11|APORTE PROYECTO PIN PONG 2,428,000
12 |UTILIDAD BRUTA 103,159,910
13|TOTAL DEL GASTOS
14|REMUNERACION PERSONAL 33,721,213
15|PERSOMNAL A HONORARIOS 20,124 882
16|IMPUESTOS 2*CATEGORIA 3,032,333
17|PUBLICIDAD EVENTQOS DEPORTIVOS 8,414,757
18| GASTOS GEMERALES 9,051,218
19|LEYES SOCIALES 9,295,343
Z0|ARRIENDOS 3,251,800
21| GAASTOS DE PUBLICIDAD 2,644 200
22|GASTOS DE REPARACIONES ¥ MANTENCION RECINTOS DEPOR 7,308,736
23|IMAQUINARIAS E EQUIPOS 2,341,110
24|GASTOS DE INSUMOS 3,424 100
25|DEUDA FLOTANTE HASTAEL 31 DE DICIEMBRE 2017 O
26 SUB TOTAL 102,609,692

27 |UTILIDAD DEL EJERCICIO

550,218

Ilustre Municipalidad
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2. PLANES Y PROGRAMAS

En este apartado, se describen los planes y programas con los que actualmente trabaja la
municipalidad, detallando el estado de cumplimiento de cada uno de ellos. Dichos planes y
programas estan incorporados en los instrumentos de planificacion, en donde se establece el
avance de éstos en el corto, mediano y largo plazo.

A. Plan de Desarrollo Comunal

El Plan de Desarrollo Comunal de Parral, correspondiente al periodo 2014-2017 fue extendido,
ampliando en dos anos la ejecuciéon del instrumento de planificaciéon, por ende el periodo del
instrumento en cuestion sera 2014-2019.

A continuacion, se indica el nivel de cumplimiento para cada una de las areas de desarrollo
definidos en el Plan de Desarrollo Comunal, en conjunto con los planes, proyectos o pro-
gramas involucrados, sefalando el cumplimiento general logrado hasta el 31 de Diciembre
del ano 2018.

* Desarrollo Comunitario

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE

: Plan comunal de Accién Social 33%
: Constr u Cc, on de P ISC] na Temper a da .................................................................. ; oo% ...............
Me] or am]en to Estad ]ONelsonval enzue [a ........................................................... 7 5% .................

Construccion de Canchas de Pasto Sintético 33%
Constr u cc| on y Me]oram ]ento d e Sedes Comu n Itanas ......................................... 1 oo% ...............
- Plan de Difusion de Actividades Deportivas, Culturales y Recreativas | 100%
: Capac 1tac1on Fun C]ona ”os Mun]c]pales .............................................................. 67% ................
Plan Cu[tural ..................................................................................................... 7 8 % ................

DO
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El area de desarrollo ligado al Desarrollo Comunitario tiene un cumplimiento general de un
73,25%, obteniendo tres propuestas concretadas en un 100%, dos superiores al 75% y tres
inferiores al 75%.

En relacion al Plan Comunal de Accidon Social se obtiene que el bajo cumplimiento esté ligado
a que el Plan a pesar de estar disenado, este no fue difundido, ejecutado ni evaluado.

Por otra parte, la propuesta de construccién de cachas de paso sintético no se pudo eje-
cutar debido a que no fue factible de concretar en su totalidad, debido a la disponibilidad y
propiedad de terrenos, vida util de las canchas de hormigdn existentes e indicaciones de las
fuentes de financiamiento, por ende no se permitieron las postulaciones y aprobaciones de
los proyectos planteados en el ano 2014.

Por ultimo, el cumplimiento ligado a las capacitaciones de funcionarios municipales no se
cumplié en su totalidad debido a que no se implemento un sistema de evaluaciéon relacio-
nado al Plan de Capacitacion.

« Desarrollo Econdomico

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE
Mejoramiento de Espacio Publico Acceso Norte a Parral 50%
Me] oram]en to . de Espaa OPUthO Ent rad apome n te Parral .................................. : OO% ...............
p[an de Fo r ta[ eC]m ]ento d e . Fomen to . prod uctwo ................................................ ; oo% ...............

En el area de desarrollo ligado al Desarrollo Econdmico, se tiene un cumplimiento general de
un 83,33%, cumpliendo dos de las propuestas planificadas en su totalidad, sin embargo, que-
da pendiente el Mejoramiento de Espacio Publico Acceso Norte a Parral con un cumplimiento
del 50%, puesto que no se obtuvieron los permisos correspondientes para materializar el
proyecto.
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« Espacios Publicos

PROPUESTA

ESTADO DE AVANCE

: Reposicion Veredas Calle Igualdad (entre Anibal Pinto y Delicias

: Instalacion de Maquinas de Ejercicios (Plazas Activas) y Juegos

: Infantiles

En el area de desarrollo vinculado a Espacios
Publicos, se obtiene un cumplimiento general
de un 85,63%, concluyendo el ano 2018 con
cinco propuestas realizadas.

Con respecto a las propuestas inconclusas
se establece que la Conservacion de calles y
veredas urbanas, esta pendiente la confec-
cion de disefos para ciclovias. En relacién
al Mejoramiento Plaza Arrau Méndez queda
por realizar la obtencién de recursos para el
proyecto, efectuar la licitacion correspondi-
ente y ejecutar el proyecto.

Por ultimo, se tiene que en la propuesta de
Evacuaciéon Aguas Lluvias Alameda-Patricio
Blanco a Estero Parral se encuentra incon-

=== |lustre Municipalidad

clusa la subsanaciéon de observaciones para
obtener la visacion de Serviu.

Sin embargo, cabe destacar la construccion
de puentes urbanos sobre el canal fiscal en
calle Tarapaca y Bernardo Barriga, el cual
permite una mayor conectividad de pobla-
ciones como Las Brisas, Los Tulipanes, Vista
Hermosa y el Sector Las Obras, entre otros.

Ademas, cabe resaltar el Mejoramiento del
Parque Alameda Las Delicias, el cual es un
punto de reunion familiar destinado princi-
palmente a obtener un espacio de recreacién
para todas las familias parralinas, al incorpo-
rar juegos, skatepark, ciclovias, espejos de
agua, canchas, entre otras atracciones.

OOOOOOOOOO




e Salud

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE
: Construccién Cecosf Buenos Aires 100%
: RemOd e |ac1 on Cecosf . Vma de l . Mar .................................................................... 17% .................
: Casa Sa | udab[e ................................................................................................ ; oo% ...............
|mp|ementac,on S AR Arr aUMe n dez ................................................................... : OO% ...............
ConstrucmonPostaRuralFuerteV]e]o40% ................
ConstruccmnPostaRuralPalmaRosa40% ................
Construcc]onPostaRuralD]gua80% ................
Reposicion Ambulancia Departamento de Salud Parral 100%
Reposicion Ambulancia CESFAM Arrau Méndez 100%

Con respecto al area de desarrollo ligado a la salud se obtiene un cumplimiento total de un
75,22%, en donde se encuentran cuatro propuestas ejecutadas en su totalidad, relacionadas
con la implementacion del programa “Casa Saludable”, construcciéon Cecosf Buenos Aires,
reposicion ambulancia CESFAM Arrau Méndez y para el Departamento de Salud, en conjunto

con la implementacion SAR Arrau Méndez.

Sin embargo, gueda pendiente la remodelacién Cecosf Vifia del Mar, construccion de la Posta
Rural Palma Rosa y Fuerte Viejo, las cuales no fueron financiadas y quedaron solo hasta la

aprobacion técnica.

QOO
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« Medio Ambiente

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE
Adquisicion de Contenedores de RSD 60%
Adqu]s]aoncam]onReco[ectordeRSDO% .................
Plan . Med]o . Am b]ent a l ....................................................................................... 8 8 % ................

El area de medioambiente tiene un cumplimiento general de un 49,33%, a pesar de tener un
cumplimiento por debajo del 50%, sin embargo, se tiene que el Plan Medio Ambiental se
realizoé en su totalidad, quedando pendiente la implementacién de actividades tendientes a
la fiscalizacion del municipio, pero debido a disponibilidad presupuestaria no se ha podido
ejecutar.

En relacién a la Adquisiciéon de Contenedores de RSD se observa que durante el afo 2018, el
proyecto fue aprobado técnicamente y financieramente para ser ejecutado en el ano 2019.

En cambio, con la Adquisicion del Camion Recolector de RSD se deduce que dicho proyecto
no fue postulado a una fuente de financiamiento externo, pero se incluyo dentro de la licit-
acion de recoleccion de residuos solidos (realizada en el ano 2017), en donde se establecia
que la empresa a contratar deberia incluir la adquisicion de un camion de recoleccidn de RSD,
consiguiendo cumplir con el objetivo propuesto.

OOOOOOOOOO
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e Vivienda

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE
Equipamiento de Servicios Basicos en Sectores Rurales 100%
Ord e n am]e ntOTer Hto r ] al ................................................................................... 2 5 % ................
Fortale C]m] ento de l a OﬁC] n a de VWI enda Mumq p al ............................................ 7 5 % .................

El cumplimiento general del area de desarrollo vinculado a Vivienda fue de un 66,67%, en
donde la propuesta de Equipamiento de Servicios Basicos en Sectores Rurales fue comple-
tada en un 100%, recalcando la postulaciéon a disefos para ampliacion y construccién de APR,
la realizacion de catastro de sectores que no cuentan con suministro eléctrico para viviendas,
postulacion de proyectos de extension de lineas eléctricas, catastro de viviendas con prob-
lemas sanitarios y postulacion de iniciativas sanitarias.

En relacion al bajo cumplimiento del ordenamiento territorial, se sefala que la propuesta
asociada al Plan Regulador no se pudo concretar, debido a que no se ha podido actualizar el
Plan Regulador Comunal en el periodo de vigencia del PLADECO.

« Educacion

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE

Perfeccionamiento de Planes de Mejora Educativa 100%

QOO




El area de desarrollo que alcanzé el nivel mas alto dentro de la vigencia del Plan de Desar-
rollo Comunal, es el area de Educacion, en la cual se obtiene un cumplimiento general de un
96% estableciendo cuatro propuestas ejecutadas en un 100%. Sin embargo, la propuesta de
Programas de Nivelacién para los Sectores Rurales no es ejecutada en un 100%, porgque no se
ha implementado un sistema de evaluacion.

e Seguridad Publica

PROPUESTA ESTADO DE AVANCE
Mejoramiento Sistema de Alumbrado Publico Urbano 100%
Amphaao n S]Stema d e Alumbra dOPUbhco Rural ................................................ 100% ................
S]StemadeAlarmasparacomemantes40% ................
“um] naC]on Peatonal C a “es Centncas ................................................................ 100% ................
p[an Segur 1 dad Comun a[ .................................................................................. 100% ................

La Seguridad publica es un eje fundamental para la administracion municipal, es por ello que
el cumplimiento de dicha area de desarrollo es de un 88%, concretando cuatro propuestas
de las cinco especificadas en el PLADECO, sin embargo, la propuesta de Sistema de Alarmas
para Comerciantes esta ejecutada en un 40%, en donde el municipio realizo las postulaciones
correspondientes a los proyectos de esta envergadura.

Por otra parte, se debe destacar que los proyectos de alumbrado publico obtenidos durante
el periodo de vigencia del PLADECO permitiran beneficiar a las familias parralinas con un re-
cambio de 3.976 luminarias a LED.

e Cumplimiento General

Una vez evidenciado el cumplimiento de cada area de desarrollo, se pondera cada una de
ellas para indicar el cumplimiento general del Plan de Desarrollo Comunal 2014-2018, el cual
es de un 77,15%, considerandose un buen indicador, puesto que la mayoria de las propuestas
gue no se pudieron ejecutar fue por falta de validez técnica y econémica de los entes guber-
namentales y del municipio.

Posteriormente, queda pendiente disenar y validar el nuevo Plan de Desarrollo Comunal cor-
respondiente al periodo 2020-2027, el cual sera actualizado dentro del ano 2019.

Parral
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B. Programas de Mediano y Largo Plazo, Metas Cumplidas y Los Objetivos Alcanzados

Los programas a mediano y largo plazo estan vinculados con los objetivos planteados por el
municipio, es decir, aguellos lineamientos que sostiene el municipio en largo plazo vincula-
dos con el cumplimiento del Plan Comunal de Desarrollo.

« Programa de Mejoramiento a la Gestion

Para la municipalidad es de gran importancia mejorar continuamente en el ambito de gestiéon
municipal, es por ello, que durante el ano se ha trabajado continuamente con este lineamien-
to. Para fortalecer la vision comunal, la municipalidad solicitd a la Subsecretaria de Desar-
rollo Regional financiamiento para realizar el Plan de Desarrollo Comunal por un monto de
$12.000.000, obteniendo dichos recursos para financiar el nuevo PLADECO.

Ademas, se obtuvieron recursos para trabajar con consultoras en el ambito de la gestion
municipal, principalmente en la gestion financiera del municipio y la gestién de las licencias
meédicas, obteniendo un financiamiento total de $23.854.140.
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* Fondo de Incentivo al Mejoramiento de la Gestion Municipal

Durante el ano 2018, se recibio por parte de la Subsecretaria de Desarrollo Regional un aporte
total de $122.235.000.

Dicho aporte corresponde a la distribucion que se realiza a las diversas comunas del pais,
y que la comuna de Parral obtiene por quinto ano consecutivo, debido a una destacada
gestion por parte del municipio en diversos ambitos, como la gestion financiera, transparen-
cia, entre otros.

Los recursos entregados fueron distribuidos en diversas iniciativas de inversién, como proyec-
tos de ejecucion inmediata, financiamiento para otros proyectos y bienes inventariables.

INICIATIVA MONTO (S)

Efé):rr]zcién y construccidon de veredas, calzadas, sefaléticas y mob. S 10.000.000

Vehiculos S 6.000.000
Reparaaon 5 uperﬁoe P] SC] na -|- erapeuuca ................................................ S ...... 12 OOO OOO .......
Constr u CC, On Mem Onal S r Gu,“e,mo Val des .............................................. s ......... 6 OO Oo OO ......
- Financiamiento Programa Pavimentos Participativos S 31000000
Proye Cto Pa V]me n taC]o n ACC esoV|a| Posta Palm a Rosa ............................. $ ....... 3058 o oo o .......
' Instalacion de letreros identificatorio de sectores urbanos, Parral | S 3655000

Adquisicion de equipos computacionales y periféricos S 8.000.000

Adquisicion de terrenos S 15.000.000
: TOTAL : $ 122.235.000

=== |lustre Municipalidad
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3. GESTION ANUAL DEL MUNICIPIO RESPECTO AL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Con el fin de cumplir lo establecido en la Ley N° 18.695, la llustre Municipalidad de Parral
comenzo la respectiva elaboracion del Diagnostico Comunal de Seguridad Publica y el Plan
Comunal de Seguridad Publica, dicho proceso fue efectuado por la Secretaria Comunal de
Planificacion en conjunto con el Consejo Comunal de Seguridad Publica durante los meses
de Agosto a Diciembre.

A. Diagnostico Comunal de Seguridad Publica

Es una herramienta que integra aspectos cuantitativos y cualitativos de la comuna, eviden-
ciando los principales problemas en el ambito de seguridad que se encuentran en la ciudad.

El levantamiento de aspectos cuantitativos del diagnostico se realizé mediante la informacion
entregada por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, a través los portales CEAD y STOP.
De esta forma, se evidencio las principales estadisticas asociadas a los grupos delictivos, in-
formando su frecuencia, comparacion con estadisticas a nivel provincial, regional y nacional;
en conjunto, con la utilizacion de mapas de concentraciéon y la estimacion de dias y horarios
con mas frecuencia de hechos delictivos.

Una vez efectuado el respectivo analisis se procede a identificar y jerarquizar los problemas
de seguridad publica, construidos en base al analisis estadistico realizado y a la percepcion
de la comunidad, en conjunto se visualiza la respectiva oferta disponible en relacion a las
problematicas asociadas.

Por ultimo, se consolida la informacion mediante el levantamiento de propuestas sobre pri-
orizacién de problemas y estrategias.

OO
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B. Plan Comunal de Seguridad Publica

Es un instrumento de planificacion de gran relevancia para el municipio, puesto que es el eje
central de la politica publica en materia de prevencién del delito. Dicho plan fue elaborado en
paralelo con el Diagnodstico de Seguridad Publica.

Dentro de los principales aspectos que especifica el instrumento en cuestion, se puede re-
calcar los ocho componentes que se trabajaran, los cuales corresponden a: estrategia local
implementada para el mejoramiento urbano de barrios vulnerables, estrategia local imple-
mentada para la prevencion de conductas infractoras de ninos, ninas y adolescentes, estrate-
gia local implementada para la prevencién de delitos de mayor relevancia o incidencia en las
areas mas vulnerables de la comuna, estrategia local implementada para la prevencion de la
violencia en los establecimientos educacionales de la comuna, estrategia local para el for-
talecimiento de la convivencia comunitaria, estrategia local para la prevencion de deserciéon
escolar y promocion de la reinsercion escolar, estrategia local para la prevenciéon de violencia
intrafamiliar y violencia contra la mujer, estrategia local para la prevenciéon y rehabilitacion del
consumo problematico de alcohol y drogas.

El Plan Comunal de Seguridad Publica fue formulado en colaboraciéon de la Secretaria Co-
munal de Planificacion y el Consejo de Seguridad Publica, en donde se realizaron talleres y
exposiciones con el fin de formalizar dicho instrumento, en paralelo se realizé una Encuesta
de Participacion Ciudadana para establecer la jerarquizacion de problemas delictuales.

Cabe mencionar que el Plan fue concluido en el mes de Diciembre y adjuntado a la platafor-
ma de la Subsecretaria de Prevencién del Delito para su respectiva retroalimentacion y apro-
bacién, por ende queda pendiente para el afio 2019 su respectiva aprobacion por la entidad
publicay por el Consejo de Seguridad Publica y el Concejo Municipal.

OO OOOOOOOOOC
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4. PROYECTO DE INVERSION

En este apartado se describen aqguellas iniciativas de inversion que concluyeron su ejecucion
durante el ano 2018, ademas se indican los proyectos que se encuentran en ejecucion en el

respectivo ano.

A. Proyectos Concluidos

Durante el ano 2018 la llustre Municipalidad de Parral concluyo 9 proyectos, aportando a la
comunidad una inversién de $565.072.586, los cuales fueron financiados por las siguientes
fuentes de financiamiento: FRIL, JUN]I, Circular 33, Programa de Mejoramiento de Barrios y

Presupuesto Municipal.

: Construccion sede comunitaria

380 habitantes

FRIL, Gobierno Regional
del Maule

FRIL, Gobierno Regional
del Maule

MOP (Vialidad) y
Municipalidad de Parral

sector Catillo 371.522.769
Mejoramiento Plaza Catillo, $65.382.582
: Parral
: Reparacion de Techumbre
- Jardin Infantil Pasitos 34.774.697
f&eparacién ]érdi’rj Infantil $94.633.392
: "Dulces Sonrisas
Reposicion Puente Laguna $21.637.371
Amargo
Adquisicion Camion Aljibe, $64.855.000
: comuna de Parral
: Recambio de luminarias viales $228.600.234

: sector céntrico de Parral

Programa de Mejoramiento
de Barrios, SUBDERE

: Construccion de cierre lateral en :
: pasillo de edificio consistorial $5.163.541
: de la Municipalidad de Parral

Recambio de Cubierta Jardin
. Infantil Dulces Sonrisas

CIPALIDAD DE PARRAL // 207
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B. Proyectos en Ejecucion

Los proyectos que se encuentran en estado de ejecucion durante el afno 2018 equivalen a
un total 12, en donde se obtiene un monto aprobado por las respectivas fuentes de financia-
mientos de $1.523.210.785.

Dichas iniciativas de inversion fueron financiadas por las siguientes fuentes de financiamiento:
FRIL, Programa de Mejoramiento de Urbano, PTRAC, Pavimentos Participativos y FNDR

: Construcciones Multicancha y Espa- :

. cio Deportivo sector La Orilla $78.907.563 538 habitantes FRIL, Gobierno Regional

: Construccion Sede Comunitaria sec- :
: tor Cerro Los Castillos :

Mejoramiento Plazoleta Poblacién
 Villa Pilar 11

Remodelacién Plaza Villa Don

; , $49.850.397 1500 habitantes PMU, SUBDERE
- Matias
Mejoramiento Multicanchas, Parral $30.063.000 1201 habitantes PMU, SUBDERE
ASIStenCIaTecmcaparalareal— ...........................................
: izacion de proyectos comuna de : $53.333.000 : 9700 habitantes : PMU, SUBDERE
: Parral : : :
: Asistencia Técnica P tos Sani-
p AsIstencia lechica Froyectos ani $50.400.000 : 2259 habitantes PMU, SUBDERE

: tarios Comuna de Parral

Plan Nacional de Esterilizacion : © 95000 animales

: Responsabilidad Compartida 2018, : $18.400.000 : ’ . : PTRAC, SUBDERE
3 : :  decompania :

: comuna de Parral

: Plan Médico Veterinario en tu muni- : : 25.000 animales
: cipio 2018 comuna de Parral : o ¢ de compania

: Poblacion Victoria Sur Calle Los

: : : © Pavimentos Participativos,
: Copihues Tramo Igualdad-I.Urrutia : $314.348.000 : 140 habitantes : avimentos Farticipativos

(680m) MINVU
: Reposicion con Relocalizaciéon Posta : : ) : FNDR, Gobierno :
; . ¢ S311.102.000 : 1.240 habitant : .
: de Salud Rural San Alejo : 3 : abrtantes : Regional del Maule
E R . e . . L. F . E : :
; Reposicion Gimnasio Liceo Federico & ;066 000 | 500 habitantes MINEDUC
: Heise, Parral : : :
SParral
arra |
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C. Detalle del Uso, Situacion y Movimiento de tods y cada uno de los Aportes Recibidos para

la Ejecucion del Plan de Inversifion en Infraestructura Publica.

A continuacion, se indica la situacion y movimientos de de los aportes recibidos para ejecutar
las medidas de mitigacion directa, estudios, proyectos, obras y medidas por concepto de
aportes al espacio publico mediante la descripcion de las boletas de garantia de los proyec-
tos y obras que se sefnalan en la siguiente tabla:

: Pavimento de la Avenida Huenutil
: del Proyecto Don Vicente II

Boleta de
Garantia

© 11096520 : 269 UF

13/07/2018

31/12/2018

Custodia

Obras de Urbanizacién del tramo
Calle 5, correspondiente a la circu-
: lacién continua del Loteo Calles de
S Parral Il

Pdlizas de :
1 00018428 :

Seguros

330-17-

Obras de Urbanizacién del tramo
Calle 1, correspondiente a la circu-
: lacién continua del Loteo Calles de
S Parral lll

Polizas de
Seguros

© 00018427

330-17-

: Construcciones Multicancha 'y
: Espacio Deportivo sector La Orilla

: Certificado :

de Fianza

Construccion Sede Comunitaria sec-
: tor Cerro Los Castillos

Mejoramiento Plazoleta Poblacién
 Villa Pilar Il

: Certificado : :
: | B0031304 | :
. ¢ 8.661.055 :

de Fianza

Boleta de
Garantia

07/12/2018

1/12/2018

25/07/2019

01/07/2019

Custodia

Custodia

Boleta de
Garantia

Construccion de Cierre Lateral en
Pasillo de Edificio Consistorial de la
: Municipalidad de Parral

Boleta de
Garantia

Mejoramiento Plaza Catillo Parral

: Reposicion Gimnasio Liceo Federico

: Heise de Parral

. Boletaala :

Vista

Péliza de
Garantia

7477869 S
: 5891554 :
S
7571326
5.932.198
S
7363664
516.354
6953365 >

330-18- 144473

:000-22106:  UF

: L 24/04/2018
: 2.506.750 : :

© 21/03/2018

21/07/2018

27/01/2019

Devuelta

Custodia

Reparacion de Techumbre de Sala
: Cunay Jardin Infantil Pasitos

: 01-23-00- !

4385

: Reparacion Jardin Infantil Dulces
: Sonrisas

Boleta de
Garantia

PARRAL /209
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5. ANTECEDENTES JURIDICOS Y OBSERVACIONES REALIZADAS POR ORGANOS DEL ESTADO

La informacion que sigue, tiene relaciéon con juicios y sumarios que la municipalidad sea parte,
ademas de las auditorias realizadas, como también de las observaciones que hubiera efec-
tuado la Contraloria y las resoluciones dictadas por el Consejo de la Transparencia.

A. Informe de Juicios Civiles Aho 2018

© 09/12/2013

Fisco de Chile
: Constructora :
07/06/2017 : Angel Bartolemé :
i Cecchiltda.
Morales
27/02/2018 Bustamante
Carmen
06/02/219 Constructora

Enco Limitada

Parral
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Ilustre
Municipalidad de
Parral
Ilustre
Municipalidad de
Parral
llustre
Municipalidad de

[lustre
Municipalidad de
Parral

Nulidad de Derecho

Publico Incremento de las

Remuneraciones
Indemnizacion de

Perjuicios

Indemnizacion de
Perjuicios

Incumplimiento de
Contrato

Vigente: Recibe la Causa a
Prueba 26/02/2019

Vigente: Recibe la Causa a
Prueba 11/10/2018

Vigente: Audiencia
Conciliacién 20/03/2019

Vigente: Acredita Poder
18/02/2019



B. Informe de Juicios Laborales afno 2018

: : Castillo : Ilustre :
; : ) : : . .u r :  Cobrode Aumentode : Vigente: Recibe la Nulidad
: 14/09/2017 : Hernandezy : Municipalidadde : . ., . :
: : : : Bonificacion Proporcional : 30/01/2019
Otros : Parral :
F : Ilustre : Nulidad de Despido Vigente: Recurso de
: Pino Andrades : . : L : . . . .
12/12/2017 Luis : Municipalidad de : Injustificadoy Cobrode : Unificacion Jurisprudencia
: : Parral : Prestaciones : 06/03/2019
: Maria José : llustre : : Vigente: Audiencia
20/11/2018 : :  Municipalidad de : Tutela Laboral : )
m © Mufioz Ibanez | uncipaidadde utela tabora : Juicio 20/03/2019
: : Parral : :
: : [lustre : :
: Fernando Aléxis : L : : Vigente: Audiencia Juicio
03/08/2018 : M lidad d : Tutela Laboral :
108/ : Caceres Herrera : unicipaiidad de ytela Labora 03/04/2019
: : Parral
: : : [lustre : :
; : Marta Fuentes : : : Vigente: Audiencia
: 09/02/2019 : :  Municipalidad de : Despido Injustificad :
: 102/ : Gatica : umcll:’ze:r;la ¢ : espido fjustiicado ¢ Preparatoria 21/03/2019

C. Informe de Juicios Corte de Apelaciones 2018

3 : : Ilustre :
3 : : : Vigente: Acumulacion de
: 30/07/2018 : Fiscode Chile : Municipalidadde : Recurso de Reposicion & Autos
: : : Parral :
: : llustre
; : Colegio Médico : : : :
1 28/12/2018 & . . Municipalidad de : Reclamacion llegalidad : Vigente: Término Probatorio :
: . deChileAG. : : :
: : : Parral : : :
© Caceres Herrera : llustre : © Vigente: Elévese a Corte
19/11/2018 i Municipalidad de : Recurso de Proteccion & )
: Fernando : Parral : : Suprema

D. Informe de Juicios Tribunal de Contratacion Publica 2018

: : : llustre : :
; : Consultora : ¢ Impugancion de Decreto :
1 26/04/2016 : . Municipalidad de : Pug . : Vigente: Sentencia
: ¢ Neoventus SPA : : Alcaldicio

: : Parral :
3 lustre Ilegalidad del Proced-
; ¢ Aguilera Mora L : imiento "Consecién : Vigente: Certificado por Sec- :
: 19/07/2016 : ¢ Municipalidad de : . . : . . :
: : Jorge : Parral Sistema de Estaciona- : retaria del (S) de Tribunal

miento de Vehiculos"

- Cabe mencionar que la Municipalidad de Parral, durante el ano 2018, no tuvo observaciones
importantes por parte de la Contraloria General de la Republica.
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E. Investigaciones Sumarias y Sumarios Administrativos Ao 2018

625 i Pago atrasado por servicios de internet en oficina OPD. @  Pendiente Vigente

Orden de compra con fecha posterior al inicio del servicio
: Contratacion Publicidad Radial "Radio Millaray"” :

886 Pago excesivo al proveedor Hans Rivera Soto Pendiente Vigente
083 Contratacion Publicidad Radial "Radio Mera Mera" y
"Radio el Mundo"
1038 Infringir los procedimientos formales de compra Pendiente Vigente
Convenio de conectividad servicio de registro civil e .
2231 X . o, Pendiente Vigente
identificacion

: Factura N2 144 del proveedor Aliro Mena Espinaza, : :
2852 compra hecha sin seguir con el procedimiento Pendiente Vigente
: establecido en la ley 19.886. : :

Consumo de electricidad en dependencias municipal
pagada con recargos

Proceso de compra sin seguir con los procedimientos
establecidos en la ley 19.886

Observaciones andlisis efectuados a los saldos de las

....... O . cvenasmozymos G Pendente G Vieeme
5418 Mal trato recibido por odontologo M.G Pendiente Vigente

....... 5 900lnformeaUd]tonaDraYuqu]sPendlente V]gente

...... 6040SobrecuposSubS]d]osdeAguaPend]ente V]gente

Parral
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i Factura electronica N2 374 de Sociedad Comercial Seri ! :
6574 Limitada, compra hecha sin seguir con los i Pendiente Vigente
: procedimientos establecidos en la ley 19.886 : :

6900 Consumo de electricidad sin contrato previo Pendiente Vigente
.......................... Consumosbas]cosdeluzauaatrasadosdeSede
7191 Socyialg Pendiente Vigente

Compra hecha sin seguir con los procedimientos
establecidos en la ley 19.886

:  Proyecto "ampliacion servicio APR Bajos de Huenutil : :
3294 : hacia San Ramoén" y Proyecto "Reparacion Sistema de Pendiente Vigente
: evacuacion de aguas servidas Poblacién Israel 11" : :

6551 Denuncia del director del Departamento de Salud Pendiente Vigente
209 No pago de servicios basicos de Inmueble arrendado Pendiente Vigente
281 Quiebre vidrio lateral camién ford, P.P.U. JGJW - 48 Pendiente Vigente

Quiebre espejo lateral izquierdo de motoniveladora
Komatsu, P.P.U. DKVWW - 91

: Dejese si efecto adjudicaciéon de vehiculo P.P.U. TL - 9669
adquirido mediante remate municipal :

: Dejese si efecto adjudicacion de vehiculo P.P.U. VP - 2140
adquirido mediante remate municipal
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Cada ano, la municipalidad y sus servicios, celebran convenios con instituciones, publicas o
privadas con el objeto de prestar mejores servicios y entregar mas coberturas a la comunidad.

Entre ella se incluyen convenios para ejecucion de proyectos, atencidon usuarios de centros de
salud, de cooperacién con otras municipalidades, y para tema relacionados con educacion.

También se incluyen en este apartado las fundaciones y/o corporaciones que se constituy-

eron durante el ano 2018.

A. Convenios Municipales

CONVENIOS DIRECCION JURIDICA ARO
2018
MNOMBRE DEL CONVENIO FECHA VIGENCIA MATERIA DECRETO MONTO
A PARTIR DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE LO
PROGRAMA APOYO A FAMILIAS PARA EL AUTOCONSUMO | APRUEBE Y SU VIGENCIA SEEXTENDERA HASTAL oo oo DE.N'69 03/01/2018| $9.880.000.-
2017 EL TOTAL CUMPLIMIENTO DE LAS
QBLIGACIONES.
A PARTIR DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE LO
PROGRAMA HABITABILIDAD 2017. APRUEBE Y SU VIGENCIA SE EKTENDERA HASTAL .\ cFERENCIA DE RECURSOS D.E. N*70 03/02/2018| $20.230.000.-
EL TOTAL CUMPLIMIENTO DE LAS
QBLIGACIONES.
A PARTIR DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE LO DE 321
PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR 2018-2019, APRUEBE ¥ REGIRA HASTAEL 31 DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS 19;.’0.1;'901 . 16.272.000.-
DICIEMBRE DE 2019, -
1 T INISTRATI P
PROGRAMA JOVENES PROFESIONALES i::.f [Tar; \C“EJLUACR .&RD-':\?dir:‘T: ESL 3R? D:D W conveno o corasoracion v DE N'SE0
- COOPERACION. 01/02/2018
NOVIEMBRE DE 2018.
CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA. INDEFINIDA COLABORACION ACADEMICA, CUYO D.E. N°570
CONVENIO DE COOPERACION E INTEGRACION APARTIR DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE LO | CONVENIO DE COOPERACION E D.E. N*S71
SUPERINTEDENCIA DE ELECTRICIDAD Y COMBUSTIBLES. | APRUEBE Y 5U VIGENCIA SERA DE 1 ARO. INTEGRACION. 01/02/2018
PROGRAMA DE ATENCION, PR 1GN ¥ REPARACION MVENI ONTINUIDA
O"n’_ DE ATE _C ON, PROTECCIO ) EPARACION |+ e ENERO 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE FO ENIO DF CONTINU .[_:'n. D.E. W*752
INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES ARIO | -~ TRANSFERENCIA ¥ EJECUCION UNIDAD DE ORM/H013 $56.267 360
2018-2019. VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES. -
CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y
ACTUAR A TIEMPO (SERVICIO NACIONAL PARA LA - § -
i \ A X 1% DE ENERO 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE  [FINANCIERA PARA LA IMPLEMENTACION DEL D.E. N°809
PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE 2019 PROGRAMA DE PREVENCIGN SELECTIVA E 1210002008 520.497 4480~
1
DROGAS ¥ ALCOHOL). ) o - -
NDICATIVA "ACTUAR A TIEMPO™.
1* DE ENERO 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE  |CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y D.E. W'810
“SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD". 512.023.316-
2019 FINACIERA, 12/02/2018
CONVENIO ASIGNACION DE BIENES "ADQUISICION
NI . DE. N'819
AMBLULANCLA CESFAM ARRAU MENDEZ, COMUINA DE COMNVENIO ASIGNACION DE BIENES 5104.088.997
PARRAL ¥ REPOSICION DE VEHICULOS MUNICIPALES, 12/02/2018
PARRAL"
COMVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES ¥ | 1° DEENERO 2018 HASTAS1DEDICIEMBRE | Z00 @ o o oE D.E. N'931 $33112.878-
OPORTUNIDADES. 2018 - 21/02/2018 e
ACOMPARAMIENTO 50CIOLABORAL
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CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS

PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y |1° DE ENERO 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE D.E. N*932
OPORTUNIDADES. 2015 PARA LA EN.IECUC.ION DE LA MODALIDAD DE 21j00f2008 $33.631.878,-
ACOMPARAMIENTO PSICOSOCIAL
- " 1* DE ENERQ 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE  [CONVENIQ CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA Y D.E. N*GR9
PROGRAMA "MUJERES JEFAS DE HOGAR 2018-2019 2018 EIECUCION SERNAMEG. 26/02/2018 $16.272.000.
PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR "1° [1° DE ENERQ 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE  |CONVENIO DE TRANFERENCIA DE DE. N'§90 57 066,516
AfO MODELD DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE 656 |2018 RECURSOS/ACOMPARAMIENTO _ 26/02/2018 R
. CONTINUIDAD DE LA IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 1" DEENERO 2018 HASTA 31 DE DICIEMBRE | )0ELO DE INTERVENCIGN PARA USUARIOS O£ N'9s1 $9.152.109-
2018 - 26/02/2018
DE 65 Y MAS EDAD.
TRANSFERENCIA DE CONDCIMIENTOS
TECTICOS ADMINISTRATIVOS SOBRE EL DE N'L155
ACUERDO DE COLABORACION INDEFINIDA MODELO DE INTERVENCION DE CONFLICTOS D; ,.r-us ‘,2'013
VECINALES, COMUNITARIOS ¥ DE PEQUERNA
CUANTIA
CONVENIO DE TRANF EFENCIA DE RECURSO PARA
PROGRAMA EJE-DIRGNOSTICO 1 OE ENERO 2008 HASTA 31 DEDICIEMBRE20M8 | EL MODELODIDE NTERVENCION PASA USUARIOS | D.E M1TI910S0B208 | $1015.122-
D 65 AR5 MAS EDAD,
PROGRAMA SESTEMATE APCDAL Lﬁfﬁgﬁ?gﬂ“ﬁiﬂﬁ-ﬁﬁlﬂs 1 DE EMERO 2096 HASTA 310E DICIEMBRE 2016 | CONVENIO DE TRANFERENCIA DE RECURSO DE M1234 12032008 | $10.600.000.-
CONVENIO DE CODPERACIONFARA SISTEMA DE CERTIFICACIAN :._I'DINUF\HNSTAEL CUMPLIMENTODEL TOTAL DE SISTEMA DF CERTIFICACION AMBIENTAL (SCAM) OLE, M1L835 0510442018 1500000 -
. " - \IGENCIAHASTA EL CUMPLIMENTO DEL TOTAL DE | CONVENID DE COLABORACLNPARA LA FLIACION
PROGRAMA TECHOS SOLARES FUBLICOS LAS OELIGACIONES QUE DE EL EMAMEN. DEL PROCEQIMIEENTO DE TRANSFERENCIA DE DLE. N 2154 2410412018
CONVENIO DE COLAEOR coM
PROGRAMA FORTALECMENTO OML 2018 1 OE ENEROD 2018 HASTA 31DE DICIEMBRE 2018 | TRANSFEREMCIA DE RECURSOS, PARS LA DE N133216/042018 | $23500.000.-
EJECUCICON DEL PROGRAMA DE INTERMEDIACICN
“TEATRD MUNCPAL DE PARRAL DIGTALIZA S5 SONDD FEGIRA HASTA LA EJECUCION TOTAL DEL PROVECTO'Y RECURSOS ASIGNADDS D.E. N 155523041209 | $6.326.600.-
BLIANZA ENTRE AMBASINTITUCIONES CONEL FIN
DO DAR LUGAR A ACCIONES COMJUNTAS ENEL .
COMVENIO DE COLASORACION BANCODEL ESTADD DECHILE. | INDEFINDO {AMBITO DEL FORTALECIMENTO DELAS DE.N2528 SI0520%
CRGANFACIONES DF L& SOCIEDAD Chl
CONVENIO DE CODPERACION MUTLLA SOCIEDDA DE ) -
CAPACITACIEN ANDEES BELL O LIMIT ADA. 1 OE ABRIL 2018 HASTA 310E DIECIEMBRE OF 2015 |POLITICAS ESTRATEGICO-EDUCATIAS. DE. N2 778 SN0SI20%
MANTENER ¥ ACTUALIZAR EL CATAS RO OE LOS
BENES RAICES DE LA COMUNS DE PARRAL, CON
CONVENIO COLABORACION SERVICIDIMPUESTOS INTERNOS. INDEFINDDO EL OBJETO DE OPTIMIZAR EL USODE LOS DLE. M 3000 1062018
S
PROGAAMA CAMPAMENTOS RECREAT VOS5 ESCOLARES, TEYD A DIDICEMBRE 2078 ¥ ABRIL A NOVEMERE | CONVENID DE cmnaoné% COM )
MODALIDAD PECRECDS ENTRETEMNDOS A0 2018-2013, RECION [2019 TRAMSFEREMCIAS OE RECLIRSOS D.E H3133 13106:2008 | $13.533.500.-
PROGRAMA DE AACESD A FINANCIGMENTO, CON
COMVERIO DE ACUERD0Y COLABDRACION UNARD ATENCION FINSNCIERA IMTEGRAL Y EN DLE. W3 144 1306120158
- COMDICIONES PREFEREMCIALES.
COMPENSACION POR FRECIOS EXENTOS DEL DERECHD DE IGENTE HASTA QUE SE REALICE EL FROCESODE | CONVENID DE TRANSFERENCIADE RECURS0S _
ASED RENDICEH DE CUENTAS (LEY DE FRESUPLESTOS OF), SECTRO pUgLcy | D8 M3 148 1H0BI20%8 | $4n1582.252
. . CONWENIO DE COLABDRACION INDAP )
PROGRAMA DE DESRROLLO LOCAL "PRODESAL TEMPORADA 2018-2015 ASIGNACION AMUAL OF RECLURSOS DE N33d5 ZTI06IZ00E | $86.377.758.-
PROGEAMA "SEMDA PREVIEME EM LA COMUMDAD" 1 OE EMERD 2075 HASTA 310E DICIEMBRE 2013 CONWENIO DE COLABORACION TECHICAY OENIE09 12007209 | $12 023 316.-
INSTALACIONDE SISTEMASLOCALES CE
oR “OPDPARRAL-RETI yi TRES Afl PROTECCICOMDE DERECHOS QUE PERMITAN E M3.633 7107 $212 984,640 -
CWECTOD 0RO L-RETIRO-LOMNZAYI ESANDS PREVENR'Y DAR RESPLESTA DEORTUNA & DEN3ZEIZ O0TIZ2018 | $212.984 840,
SITUACIONES DE YL NERACION DF DERCHOS O
CONVENIO DE CODPERACIGN "COMERCIALIZ ADORA LMIGH [ — RECICLAE DE EOTELLAS PLASTICAS, LATASDE | [ = 1o one ooy o

LI08"

PROGRAMA “TECHOS SOLARES PUBLICOS”

FLATAFORMA DE ATENCION DE PUBLICO SERNAC
PROGEAMAFORTALECMENTO MUNICIPAL 20128

CUMPLIMENTO TOTAL DE LAS OBLIGACIONES
GUE DEEL EMANEN.

TRES A0S, IENOVAGLE TACITAMENTE PO
NMESES

ALUMMON ML,
TRANFEFENCYA DE BIENES MUEBLES APCIYO AL
DESARROLLO DE ENERGIAS RENOVABLES MO
CONVENCIONALES, OUvD OBJETOES LA
INSTALACIONDE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

CONVENIO DE CDUPEHﬂCIEN MUTUS

CONVENIO TRANSFERERNCIA DERECURSOS

DE M350 30072016

O.E M3.374 307200

D.E Wa5E4 3082078

——— |
$7.000000.-

CONYENIO PARA LA ADMINISTRACION DE

COMVENIO DE ADMIMISTRACION CHCOAROS BECINTOS DEPORTAOS DE M4 741 0602018

PROCGRAMAFONDOS DE INTERVENCIONES DE ARPCHO AL

ERDERANAFOHDDS OF T 1 D JUNIO 2018 HASTA 30 CE JUWO 2013 TRANSFERENCIA DE FECURSOS D, 5306 T020%6 | 55660 000.-
COTVENIG FARA PREVEME LA VOO EL .

PROVECTO EN SEGURIDAD CIUDADANA Z018 BMESES CELITOY DISMINUIRL A SENSACICMDE DEMNS487 Z2NNZ078 | $35.331.533.-

FPROVECTODE INFRAESTRUCTURA PARA EL ESTAELECMENTO : MEMDRAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA "

E0UCACIONAL "ESCLELANDER DFEEGO GUEVEDD” TEnOIAS ESCOLARFUBLICA D N5.650 301r20 | $236,000.000-
ﬁN\ENID MARCO DE CODPERACIONEMLOS

SROCEAMA ABORACIEN MUTUA R BIT0 ACADEMICOSS, INVESTIGACYIN, E M5 772 06N

OGRAMADE COLABORACCN MUTU NOEFINDA CODRONACION, EJECUCIONDEPROVECTOS, | D0 Mo 777 OBMMZ0e

IMCIATIVAS OE OE
COMNYENIO DE COLABDR FPARALA

CONVENIC DE COLASORACKN ¥ CODRONACICR NOEFGA IMPLEVENTACIGNCEL SISTEMAANTICPADDDE. | p 1vs ava 1amnto

INSTITUCIONAL

RESCLUCIONES DE CONTROVERSIASY DE

COMVENID DE CONECTIVIDADY PRESTACKON DE SERVICIOS

UM AR, RENCVACION AUTOMATICA POR

HOTIFICACION ELECTROMCA,
OBTENERINFORMACION UE LA BASE OE DATOS

FERINDOS IGUALES Y SUCESIVOS (4 FERIDDOS)

DEL SERWICIODE RECISTRO CIMLEE

DE MES3313/12/2018
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B. Convenios Departamento de Salud

NOMBRE DEL CONVENIO MONTO (%) N° DECRETO/FECHA

MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL $6.538.358 1262 13-03-2018
ANTICIPO DE APORTE ESTATAL BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO $60.314.663 1262 13-03-2018
RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA 2018 $111.137.066 1264 13-03-2018
FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN APS $95.863.600 1265 13-03-2018
SEMBRANDO SONRISAS $5.586.385 1266 13-03-2018
ODONTOLOGICO INTEGRAL $61.894.271 1267 13-03-2018
APOYO A INMUNIZACION DE INFLUENZA Y NEUMOCOCO A NIVEL PRIMARIO DE ATENCION §515.035 1268 13.03.2018
DETECCION, INTERVENCION Y REFERENCIA ASISTIDA PARA ALCOHOL, TABACO Y OTRAS $5,768.398 1269 13032018
DROGAS (DIR)
GES ODONTOLOGICO $28.027.669 1270 13-03-2018
MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA ATENCION ODONTOLOGICA §59.072.416 1271 13-03-2018
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD §21.317.574 1272 13-03-2018
\VIDA SANA INTERVENCION EN FACTORES DE RIESGO DE ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES .

$42.611.287 1273 13-03-2018
REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD $28.696.479 1274 13-03-2018
MODELO DE ATENCION INTEGRAL $14.743.300 1745 03-04-2018
CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR (CECOSF) - COMPONENTE LOS OLIVOS $64.372.138 1746 03-04-2018
CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR (CECOSF) - COMPONENTE BUENOS AIRES $44.150.045 1746 03-04-2018
[APOYO A LA GESTION NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - DIGITADOR GES $4.218.993 1747 03-04-2018
MAS ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES EN ATENCION PRIMARIA §52.269.919 1748 03-04-2018
IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION PRIMARIA $41.316.396 1750 03-04-2018
[APOYO A LA GESTION NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - APOYO BRECHA

$21.500.000 2304 02-05-2018
MULTIFACTORIAL 2018
ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES: ESTRATEGIA DE CONTROL DE SALUD INTEGRAL §2.914.560 2305 02.05.2018
ADOLESCENTE
ACCESO A LA ATENCION DE SALUD A PERSONAS MIGRANTES $3.150.000 2306 02-05-2018
[APOYO A PLANES DE TRATAMIENTO Y REHABILITACION DE PERSONAS CON PROBLEMAS

§12.014.880 2308 02-05-2018
DERIVADOS DEL CONSUMO DE DROGAS ILICITAS O PSICOTROPICAS
CONVENIO DE COLABORACION CON EMBAIADA DE ALEMANIA - VILLA BAVIERA $25.995.000 2590 07-06-2018
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CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR (CECOSF) - COMPONENTE BUENOS AIRES -

$59.343.414 3168 19-06-2018
MODIFICATORIO
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL -
. $500.000 3169 19-06-2018
INMUNIZACION 2
EJECUCION DE ACTIVIDADES CAMPARA DE INVIERNO |1 2018 $3.662.594 3183 20-06-2018
APOYO A STION NIV CAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - APOYO BRECHA
OYO A LA GESTIO! ELLOCALE ENCIO| U L - APOYO BRE $1.300.000 3190 20-06-2018
MULTIFACTORIAL 2018
APOYO A LA GESTION NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - APOYO BRECHA 4221 000 2151 50.06.2018
MULTIFACTORIAL 2018
CAPACITACION Y FORMACION DE ATENCION PRIMARIA DE LA RED ASISTENCIAL: ¢5. 65070 2195 50069018
CAPACITACION UNIVERSAL
BUENAS PRACTICAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL MODELO DE ATENCION DE SALUD
INTEGRAL FAMILIAR ¥ COMUNITARIO EN LA ATENCION PRIMARIA - TALLERES JUVENILES $3.000.000 3196 20-06-2018
BUENAS PRACTICAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL MODELO DE ATENCION DE SALUD
INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIO EN LA ATENCION PRIMARIA - BUEN TRATO BS AIRES $1.600.000 3197 20-06-2018
BUENAS PRACTICAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL MODELO DE ATENCION DE SALUD
INTEGRAL FAMILIAR ¥ COMUNITARIO EN LA ATENCION PRIMARIA - CORRIDA FAMILIAR $1.000.000 3198 20-06-2018
RURAL
BUENAS PRACTICAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL MODELO DE ATENCION DE SALUD
INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIO EN LA ATENCION PRIMARIA - CLUB DE DIABETICOS $2.050.000 3199 20-06-2018
BUENAS PRACTICAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL MODELO DE ATENCION DE SALUD
INTEGRAL FAMILIAR Y COMUNITARIO EN LA ATENCION PRIMARIA - HUERTO SALUDABLE $1.000.000 3200 20-06-2018
BUENAS PRACTICAS DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL MODELO DE ATENCION DE SALUD
INTEGRAL FAMILIAR ¥ COMUNITARIO EN LA ATENCION PRIMARIA - PASO A PASO BS AIRES $3.800.000 3201 20-06-2018
APOYO A LA GESTION NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - TRANSMISION 4250280 2202 50.06.2018
VERTICAL VIH/SIDA-SIFILIS
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION PRIMARIA
5$14.800.000 3203 20-06-2018
MUNICIPAL
EJECUCION DE ACTIVIDADES CAMPARNA DE INVIERNO 2018 $3.585.349 3374 28-06-2018
APOYO AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LAS REDES ASISTENCIALES $39.206.500 3376 28-06-2018
SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA DE ALTA RESOLUCION SAR 2018 $346.820.907 3861 27-07-2018
SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE URGENCIA DE ALTA RESOLUCION SAR 2018 - $346.520.907 2361 57073018
MODIFICATORIO
MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL - MODIFICATORIO $6.571.500 5376 17-10-2018
PLAN DE FORMACIGN DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIO DE SALUD ¢5.209.484 <377 17109018
(MISIONES DE ESTUDIO) - TERMINO
PLAN DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIO DE SALUD
$28.286.406 5378 17-10-2018
(MISIONES DE ESTUDIO) - CONTINUIDAD
PLAN DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIO DE SALUD 815,508,452
(MISIONES DE ESTUDIO) - INICIO T
APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL - APOYO £10,000.000 <379 17102018
BRECHA MULTIFACTORIAL 2018, PREVENCION L.R.C.
CONVENIO DE COLABORACION DE PROGRAMA DE SALUD ORAL - JUNAEB $17.713.715 5797 07-11-2018
REFORZAMIENTO A LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD INTEGRAL DE NINOS, NIRAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS A PROGRAMAS DEL SERVICIO NACIONAL DE $4.246.405
MENORES
PROMOCION DE LA SALUD 2016-2018 $11.095.087 6248 06-10-2016
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C. Convenios Departamento de Educacion

NOMERE DEL CONVENIO

MATERIA

W

El valor
las
ras

CUENTA PUBLICA

DECRETO QUE LO

VIGENCIA

MONTO

TP40

Flan de equinamisreo de Establ ientos de Ensefanza Media Técnico Profesional

Plan de Equipamiento 4.0 esta destinado a
establecimientos de Ensefianza Media Téonico Profesional
Municipal que cumplan con las siguientes requisitos: =
Pertenecer al 103 més vulnerable del Pais -Que no hayan

recibido squip ami laz Gt i
convecstonissreslizadas (TP 20, TP 21% TP 3.0 = Que
imp pecilsidsde conunindics de smpleabiidad
igual o superior aun 8004 = El principal cbjetive de este
conwenic es mejorar el proceso de ensehanza y aprendizaje|

Decrete Exerae NS4 7002018

2ma-2020

$138 941327

Canverio de iransferenciafonda de spaye pars ls Edusscidn Piblics erre o
Wiriserio de Edhuc sciden y Municiabdad de Parsl FAEP 2017

Este Fondo de Apovo ala EducacionPblcs Municipal,
HAzigna recuizos paisser uilizados en fines
educscondes, pincipalnente erfocados en el ploceso
de sareamiento financiers del servicio edusacional
scipal y fortalecimi de |2 eabidad de la ecdueacib
cipal, Lo reeut ignados poi edte londo, estkn

destinadas

Decrevo Exero N STTEHZ0G

2017-2013

$833.334.023

Canverio de ransferenciafonda de apaye pars ls Edus scidn Piblica erre o
Wiriszerio de Echuc scidn y Municipabdad de Parsl FAEP 2018

Este Fondo de Apoyo ala Educacion Friblics Municipal,
Asigna recursos paaser uilizados en fines
educscionaes, pincipalnente erfocados en el proceso
de sareamiente financiers del servicie educacional

icip-al y lortale cirmi e la cabidad de la adk it
icipal. Los recur | este fonds, estin
destined: et dienibuid doslos estsblecimisntos

dela Comuna.=

Decrevs Exera N 4T0N2017

2013-z020

$30.387.900

Habifidades para lavida 1

Carwerio bi- snusies [JUNAEEN] El Programa scomgsfia,
apoya y azescea con metodologias basedas en la
promocibn y prevencién en sslud mental Se sjecuta en el
primer ciclo basico. [Se dessnclla sctividades en 10
establecimisrtos munisipales)

Decreto Evereo N12E/2012

D 2018

#16.913.000

Habiidades paralavida 2

Converio bi- snusles [IUNAEE) Auuda amejorala
comvivencia delos esudiantes de 5 2§ bésico [Se
dezarrola aciividades en M esablecimientos municipales)

Dic: 2018

$20.202.000

Programad a7

Convenio srwual [SERNAMEG]. Cobertura 50 nifios y nifias,
entie B y 13 s de edad. Entiega un lugai protegida,
mienilias sus madies o mijeres iesponsables diectas de su
cuidads se encuentian tabsjands, buscands un tisbaj,
nivelando estudios o capacitindase paia una pronta
insercidn labocal. Se desarrcla en escuels Luis Armands
Gémez y esta abierto atoda la comunidad

Decieto Exerto N 1312078

Die.2008

$13.030.370

Residencia Famiiar

Corwenio anual WUMAEE) |3 junash realiza aportes para of
paga de utaras po nine, Ademas ertnega un maonko,
también por nife a la entidad secutara, para iealizar

actividades con elks.

Diecozta Exento N 100012018

Dz 206

4,133,200

Conwenio de funcionamiento de jardininfantil con transherencia de londos Junta
Macional de Jardres Infanbles yla lustie Municipabdad de Panal

Entrega lneamisrtos de funcicnamisrto de los
establecimienios, de formas de caleulo del aporte que
realizan a nosotios enfuncitn de L asistencia de como
vendr estos fondos ylas instueciones desde lo basico en
torno alo tenico pedagdgico. indica kos herarios de
Iurcionamiento v las capackdades.

Dacreto Exento 2005 dal 23 de
Juriz 2010

25-05-2010

Oependeradela
Aziztercia

Convenio de iuncionamienio de jardininfanil con iransferencia de fondos Junta
Macional de Jardnes Infantles vla llustie Municipaldad de Pansl

Entrega lneamenios de funclonamiento de los
eztablecimeroz, de formas de céleulo del apone que
realizan a nosotios enfuncién de ls asistencia de como
vendir esoz fondoz ylaz insueciones desds lo basico en
orno & lo ikenico pedagdgico, indica bos bosrios de
lurcionamiento y las capacidades.

Dicreto Exento 2003 de=l 23 de
Juria 2010

25-05-201

Dependerédela
Astzencia

Convenio de furcionamiento de |ardin infanil con ransferencla de lordos Junta
Macional de Jardres Infantles yla lustie Municipaldad de Panal

Entrega lneamiertos de funclonamierto de los
establecimenios, de formas de cdleulo del aporte que
realizan a nosoties en funclén de Ls asistencla de como
vendir extos fondos ylas insnveciones desde lo basico en
1erno alo wenico pedagégico, indica bos bevanios de
Iurcionamiento vl capacidades,

CUENTA PUBLICA |

Decreto Exerno 108 defecha
06-05-2003 e modfica el
conwenio 3 rawés de Decrreio
Exento SI00MZ defecha B
de D, 2016 amphareds
capacidad de 40 252 rifiosw
rifiae

<
w
—
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Convenio de funclonamiente de jandin inf antd con ransferencia de fondos Junta
Nacional de Jaidines Infantiles ula hustre Murecipalidad de Parral

Entregalineamierios de funcionamiento delos
establecimizrtos, de formas de cdlodo delapolle que
realizan ion de la i
veredt estos fondos ylas insueciones desde lobasico en
teina a ke téenico pedagdgico, iIndica ks haranos de
funcionamiento y las capacsdades.

Decreto Exerno 2004 del 23 de
Jurio 2070

25-05-2010

Dependera dela
Asistencia

Cor ol de jaidinird antd con 1tar is de fondos Jurta
Nasional de Jaidines Infartiles ula busre Muricipalidad de Panal

Entegalineamientos de luncienamiento de los
exisblecimienios, de formas de célcudo delmmte que
reslizan & ior de ls asi
rendi esios fondos ylas insusciones desde lo bésncn &n
teenio & bo téenico pedagdnico, indics bos bor snos de
funcenamiento y las capacadades,

0-05-2008

Dependeth dels
Asistencia

Convenio de colaberacidny transferencias de llecusos, Programas Campamentos
Ezoolares, Ao 2015

Elp T e ' ", pretende posibiita
d acoeso de los estudiantes prictizades, aunainstancia
recneati veraneo, desti apromover estios de vida
zahudable, descarco, diversidny reforzae su dezarrcllo
.duu-uuuml social y m.ltural hn-licll 2100 ahureias de

ipalizados dela

comuna, ks que son lrnladn: durante una semana a algdn

seotor de veraneo, donde em compafia de 20 profesionales

aspeovimadamente, realzantalleres recoeativos, depoativos y
culturales.

Diecreto Exnento i 3133 /2018

22 AL 26 de Enerc

44,228,500

Cerwenio de colaberacion y iransterercias de Flocursos, Programas Flecieas
entistenidos 2018-2013

Recreos Entretenides 3 unainiciatva creada por JUNAEE
ypostdada por ol DIpanontu de Educacién Muricipal
de Pasral, delos alumnos de las
mu-lnpllumlda!,ailrﬂo-fpmd.ilmldusd
desamrole o mplementacin de taleres deporiives,
recreatives y cuturales, con elfin de evitar ¢l sedentarismo y
la cbesidad inf ant "callr Para lo anterior 2 profesionales
el Erea e la ios do
recreaciany premecién de estlos de vida sahidable durante
&l perioda comprendida entre abiily diciembre de cada afio.

Mayo 3 Diciermbeo dol 2018 y Al
aNowiemie 2013

£27.857.000

Covenio de colaboracidn g vansferencias de Becwisos. actividades recieative
Culbwales 209

El proyecto b coma iniciativa prncipsl acercara 100
alumnos de establecimisntos educacionales
municipalzados de la comuna, hacialas termas de Chilin,
paia educal encuantola geologia del secter. llora y| fauM

asi comolape in de las especi
incendos v emergencias medicambeertales, Auavis de
|uegos » dndmicas implementadas por profesionales del
Aea, se bused el la labor pedanégica del aulay
conoces en tenena la geogralia de nuesuoz volcanes uls
figwe.

08 de Octubre 2018

$305.00

Contrato de suminishios de materiales Lisreria DAEM Pasral 2078

Conirato

ibreiiay oiros,

il E 15m/20e

14 de Manzo a 31de Diciembe
2002, Proniogable al 31de Marzo
2019

$150.000. 000

Caritrato de suministros de supermencado DAEM Paral 2018

Cortralo de Suministios paia adauisicion de aiticulos para
aseo, higiene, de simentacidn, menaje u otios propios al
gite de Supermercada

Decreto Exente 121312008

28 de Febero a 31 de Disiembie
2013, Proricgable &l 31de Maszo
2ma

$150,000.000

Corarats de suminisiros productos de Ferstera DAEM 2018

Se compromete a suminstrar Aticules Eléctricos:
Matensles de Constisccsdre hemamientas Manusles
Matenales de Gasfiten a; Maderas, Soleras, Ardes; Flencs:
Clavos; Finturas; Ropa de Sequnidsd y otros materiales
relacionados A Gro de fenstenia.

Diecres exerao 121002018

e Marzo 2013 2 31de
Dicdembre 2078, Proncgatle 2l 31
deMarzo 2073

$150.000.000

Plan de Superacian Profesional PSP

~——— |lustre Municipalidad

Este Plan s desairolls enla comuns, de scusrda alo
establecido en ¢l reglamento de evaluacién docente NF
W212004, pars un destinatarie de 24 dscentes (22
BASICOS y 2 insstisfactoriozh segin lo estipuls ol
Cenificads de Aprobaoisn del PSP-20%, emitido por of
heoa do Evaluacién Docente del CRER,

Ao 2002

$3.340.000




Ertregalinesmientos de funsionamiento de los
eatablecimienta:, de faimas de chloulo del spone que

2510512000 Desde fecha de
susetipeitn hasia el 31 de
diciembre del cada afio, &l que se

Cormenio de funcionamierio de jaedin infanil con ransfeencia de fondos Junta realizan &nosoros en lumcidn de |a ssisencis de como | Decreto sxenie 2005 del 23 de . Dependend de ls
Masional de Jaedines lnfsnties u s lustie municip skdad de Pairal rendit estos fomdos ulasinucciones dezdelo bhsico en junia del 2010 [ENGVALS Sla m:e 4 Azigtencis
toina & lotdenico pedagdgice, indics los hoisios de laqwn:me :dmr D:"O o
Funzionamients yla capacidades. mg”?’ e Caca A °" fise
da aviso de poner téimine.
Ermregaineamientos de funcionamisnio de los Ue;dse I? fechnahde ﬂ"bﬂ;ipcian
establecimientos, de faimas de cileula del apone que . ! “t‘!d | de
Corwenio de funclonamiento de jaedin infantl conuansfeencia de fondos Junta realizan arosores enhunciinde la asisercia de come | Decreto enento 2005 del 23 de dnembredecada_a’_:a.e W= Dependeradela
Nacional de Jadines Infanties ula luste municipabdad de Panal rendin estos fomdos wlas instuceiones desdelo bisico en junio del 2070 fenouaa autamaieamants Asistencia
torr & o 1 ivdica log horarlos o tacitamenie por p-_e!lo#os
funcianamiento ylas capacidades. ::mwo:jo ﬁa;d::,Tﬁ :0::
. . . Decreto ewerto TI0E de feche | Desde lafecha de subscipsion
Ertrega ineamientos de funcionamients de los 3
establecimientos, de faimas de olouls del aporte que: EIS-DSTZDUBSS modfica el X lDSHZfZ‘DIJ?haseelSI de
Conwirio 36 unionamienodiiaidln Fersl 06 vanslerknom de fondos dra an aresolros en lureidnde |2 asistencia de come | ©ONVenio através de decrets | diciembre de cada sfo, elauese | pooocasadels
Nacional de Jardines Infantles y la lustre munioipalidad de estos fondos ylasinstucciones desde o bisioa on | #XentoUISIOTIZ de fecha 15 Tencuara sutom4tcata Asistencia
150 8 Jo bROE dnhiia. i s harail de diciembre 2016 amplande técitamenite por periodos
funuinn.;‘mo |2z capacidades capacidad de 40 & 52 nifios y | sucesivos de cadas sfio. sino ce
bl - rifine fla suiendalnucbgusdde noner
Eraragalineamisnte de funaionamises delos D’;‘;’g;&’?:“f”;‘g‘“’"
establecimientos, de fomas de caloula del sporte que Pt i
Cerwenis de funcionsmierta de jaedin infantl contransferencia de fondas Junts | reslizan s neseiros en lumeidn de |s asistencia de como | Decrets snents 2004 del 23 de | S==MOre 08 G808 800, BlOUESE | 1 derd dels
Naciorial de Jasdines Infandles y la Bustre municipalidad de Parral tence astosfondos § las instranckones desde b bisioo sn junio del 2010 [ENEVES autsmAIcaments Bsistencia
rome s lotéeni S, indics los horai técitamente por periodos
Lo . sucesivos de cada aho, sine se
funsionamiento ylas capacidades. N
ds svizs
la lecha de subzciipcion
Ertregalineamientos de funcionamients de los H0SIZ006 hasta el 31de
establecimientos, de famas de oaloule del aports que diciembre de cada s, ol que 5o
Cormenio de funcicnamienio de jardin infantl con transfesencia de fordos Junta an anosolros en huncién de la asistencia de como renouara automatioamente Dependeridela
Nacicnal de Jardines lnfantiles v la lustre municizalidad de Paral rendit estos fordos wlasinstucciones desde lo basico en tacitamerie por periodos fsistericia
tomo alotéerion pedagégice, indica los hararios de sucesivos de oada afo, sino de
funsicnamierits ylas capacidades. se da avizo de la veharkad de
Doner tenmin.
Santiage Urutis Bensvents Corwenio SEP Dec. Ex. 2015- 201 $122.000.01
Luig Armando Gomee Convenio SEP Des. Ex. 2006~ 2001 F161.000.0
Aitau Méndez Conwenio SEP Oec. Ex. 2016~ 2001 508000
Esc. José Matts Callejin Convenio SEP Dec. B 2016201 48.000.0
Nidet Oirege (ueveda Corwenia SEF Oec. Ex 206-201 240.000.000 |
Fedsiica Heize Masti Carwerio SEP Dec. Ex 207 - 206 267.000.000 |
Pablo Nesda onwerio carwenia SEP Dles. Ex. 2006~ 2001 $586.000.00
AbeitoMalina Castillo Corwenio SEP Oec. Ex. 20016~ 2001 $41.000.000
ElLibenader Convenio SEP Oec. Ex. 20016~ 2001 $106.000.000
Igniacis Lliruts de |s Satts Canwerin SEP Oec. Ex 206-201 $E5.000 000
Semande Guzmin Matsles Convaria SEP Dec. Ex 201E- 201 $13.800.000
Franiseo Maureita Corvenia SEP Des. B 20f6- 201 437 800
Frangisoo Péies Lavin Corvenio SEP Dlec. B 20fG-201 #30. 000
Vila Reina Corwenio SEP Dec. Ex. 20016~ 2001 $12.575.000
Cares 71ifiga Cormenia SEF Oec. B 206-201 281200
Selares Castile T spis Canvenia SEP D, B 2015-2071 170000
La Fonuna Corwvenia SEP Dles. B 2014-2111 (0.000
Hotacio Yillsblarca Corwenio SEP Dles. Ex. 2016~ 2001 0o
R ael Fersmal L. Converio SEP Dlec. Ex. 20016~ 2101
E| Ciénags Cormenia SEP D, B 206-201
Juan Bules Canveria SEP D, B 2015-2071
Piqui én Sta. Maria Corwenio SEP Dles. B EnFecesa
Uricavin Convenio SEP Dlec. Ex. EnFeceso
Manwel Mej as Converio SEP Dlec. B EriReceso




AN
W\
El valor

delas
Obras

CUENTA PUBLICA

Indicadores
relevantes

del departamento
de Educacion

vy Salud

@Parral

Ilustre Municipalidad




CAPITULO V: W

>
Elvalor

GESTION INSTITUCIONAL gelas

CUENTA PUBLICA
TOEEEEERERE R R TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey

7. INDICADORES RELEVANTES DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y SALUD

A. Departamento de Educacion Municipal (DAEM)

NuUmero de establecimientos y alumnos matriculados 2018

3389—8 ...... SRR Sant]agoUrrut]a Benavente ...................... ............ 228 ........... :
....... 3390—1LulsArmandoGomez424
3393—6 ...................................... ArrauMendez ............................................ S PR
....... ; 398—7]oseMattaCalle1on251
....... 3 395—2N|derOrregoQuevedo371
....... 3387—1Feder]coHe]seMart]550
...... : 6469—0PabloNeruda896
T 339 6—0 ................................. ]uamta Zu mga —CEIA ....................................... 23 7 ............
e 3400_2 ................................ Alber to . Mou na Casu [1.('3 ...................................... ]38 .............
....... 3 4O1—OElL1bertador149
3404_5 .............................. Ignaoourruuadelasoua96 .............
T 3405_3 ................................... Armando Guzman .......................................... 2 3 .............
...... 3408—8Franc]scoMaure]ra61
3402_9 ........................................ PalmaRosa118 .............
....... 3413_4V1uaRema22
....... 3406—]Car[osZuﬁ]gaFuentes7
....... 3421—5]uanBulnesAldunate6
....... 3417—750|ano(:ast1uoz
3429—o|_aFortuna ............................................... 11 ..............
....... 3411—8Horac1ov1uablanca6
....... 3418—5RafaelRetamalLopez7
....... 34]9—3E[C]enago7
20600-8 Escuela carcel “Remigio Agurto” 26
TOTAL 3.880
CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRA!
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ESTABLECIMIENTOS CON EDUCACION PARVULARIA

Durante el ano 2018, se realizaron reuniones mensuales de Comité de Educadoras y activi-
dades de Proyeccion a la Comunidad como Semana del Parvulo con la participacion de to-
dos los ninos y ninas de la comuna, Concierto para Parvulos, Concurso Comunal Conciencia
Fonologica, Campeonato de Baby-Futbol, implementacion del Programa de Inglés “DAWN?,
implementacion del Método Semilla para Kinder y Método Matte para 1° ano basico.Cada es-
tablecimiento cuenta con una Educadora de Parvulos y un técnico en Parvulos, de acuerdo a
la normativa.

En la mayoria de los establecimientos se trabaja con cursos combinados NT1-NT2 excepto
el Colegio Pablo Neruda gue cuenta con dos cursos NT2 y Nider Orrego que cuenta con un
curso de NT1y un curso de NT2. Los establecimientos que cuentan con nivel de Educacion
Parvularia son los siguientes:

Ana Ximena Maria Eliana Aravena 9 : 6 25
Bueno Bravo : Monjes

Jeanette Cristina Cristina Alejandra
Cortes Valdebenito :  Chandia Chandia

NT1Javiera Francisca :

: : Lopez Rojas : :

. Landeros Contreras : . . : : :
NIDER ORREGO : . : NT2 Paulina Alejandra : 14 : 19 : 33

: NT2: Claudia Andrea : : : :

: : Contreras Araya

Gonzalez Fuentes

NT1: Maria Fernanda

Ruth Marta :  Carol Catherine
Inostroza Castillo Aravena Fuentealba

Maria Yamileth ~ :  Katherine Nicole
Lopez Manriquez Vasquez Segura

IGNACIO URRUTIADE LA :  Angélicalsabel : Carolina Estefani

: : 4 3 7
SOTTA : Urrutia Flores : Castillo Moya
Claudia Marcela : Angélica del Carmen
JOSE MATTA CALLEJON . : L, 9 16 25
Castillo Carsalade Valdés Sanchez
: Veronica del Carmen @ Maria de las Nieves
LUIS ARMANDO GOMEZ : . - : 7 14 21
Gonzalez Munoz Agurto Agurto
Sandra lvonne : Flor Angeles
SANTIAGO URRUTIA B , : } 7 14 21
Campos Sepulveda Chavez Godoy
: . o Maria Gabriela
: NT2 A: Katherin Maria : : :
: . : Monroy Fuentes : : 28 :
. Aravena Abejares : : :
PABLO NERUDA : . : Nataly Andreadel C : : : 54
: NT2 B: Guisell Tron- : ) : : :
: ] : Concha Rojas : : 26 :
coso Lopez : :

Parral
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También contamos con Modalidad de Lenguaje, que se encuentra inserta en la Escuela Luis
Armando Gémez y atiende a parvulos desde los 3 anos hasta 5 anos 11 meses que presentan
un diagnostico de Trastornos Especificos de Lenguaje (TEL); distribuidos en 3 niveles: 3 cur-
sos Medio Mayor; 3 cursos NT1; 3 cursos NT2.

Nivel Transicion 1B

Maria Andrea Munoz Alfaro

Adriana Torres Despousse

Nivel Transicion 1 C

Claudia Espinoza Pereira

Maria José Morales

/7 225




» Resultados obtenidos por los alumnos en las evaluaciones oficiales que se efectuén por el
Ministerio de Educacién

SIMCE (Resultados de SIMCE aplicado durante el ano 2017 se entregan en abril 2018)

SIMCE 42 BASICO ANO 2017

ASIGNATURA
RBD | ESTABLECIMIENTO : Lenguaje : Matematica :
T R Sa
....... R s B
R R T S S e
....... O SRS SIS SO
e T g
....... S RO S S SR
........ s R S
B R o
....... e AT St SRR

* Establecimientos que no presentan resultados en algunos arfios de-
bido a que no tuvieron alumnos en los cursos evaluados o el sistema
no los publicd por ser insuficientes para considerarlos.

Parral
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CURSO: SIMCE 82 ANO BASICO ANO 2017

RBD ESTABLECIMIENTO ...................... ASIGN ATURA .....................
....................... s L, Lenguaje 1 Matematicas : C. Naturales
. 3389-8 Santiago Urrutia Benavente : 240 : 210 : 241 ]
©3390-1 ' Luis Armando Gémez 235 227 237
T 3393_6 ......... ArraUMendez
e 339 8_7 ......... ]Ose Matta C ;l.l;j.(:).r; .....................................................................................

3395-2 Nider Orrego Quevedo ]
........ 3387_1|:edenco|-|e]se|v|art]

16469-0 Pablo Neruda

3396-0 i Juanita Zuniga —CEIA

3400-2 Alberto Molina Castillo

3401-0  :El Libertador

3404-5 : Ignacio Urrutia de la Sotta

*Establecimientos que no presentan resultados en algunos anos debido a que no tuvieron
alumnos en los cursos evaluados o el sistema no los publicé por ser insuficientes para consid-
erarlos.
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CURSO: SIMCE 22 MEDIO ANO 2017

i ASIGNATURA

RBD : ESTABLECIMIENTO x ...................... SRR ’ . .. ....... - Hlstorla, Geogr aflay x

: Lectura Matematicas C. Sociales

S 3387_1 ....... FedenCOHelseMart] ............... T 230 ......... 221 ............. 217

164690PablONerUda .................................. 2 72 .................. 281 .............. 2 58 .............

....... 34002A[bertoMohnaCast,uo234263218

... PROMEDIOS i 2453 i 255 i 231

PRUEBA DE SELECCION UNIVERSITARIA (PSU)

..... Co[eg1oPab[oNeruda66402666
...... L]ceoFeder1coHe1se1024260102
CE|A]uan]taZuf“ga ............... 6 6 ........................... 23 ........................... 43 ............ 66 ............
ArrauMendez ........................ 11 ............................. 8 ............................. 3 ........................... 1.1 ............

Puntaje promedio del establecimiento por prueba.

EDUCACION MEDIA HUMANISTICO - CIENTIFICA DE NINOS - DIURNA:

Parral

-——-—Ilustre Municipalidad CUENTA PUBLICA | ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE/PARRAL /!



EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL DE NINOS — DIURNA

 Establecimiento: Liceo Federico Heise Marti.

A ey e v R St
T s g o B o
T Vi e . i o
T P e e o

» Educacion Media Humanistico - Cientifica de Jévenes y Adultos - Nocturna.

CEILA 3879 4377 416,0 444.8 448,9
. Escuela Arrau Méndez 346,8 395,4 371,1 375,0 401,0
: Promedio Comunal 367,3 416,5 393,5 409,9 424.9

* Educacion Media Técnico Profesional de Jovenes y Adultos - Diurna: Establecimiento
C.E.lA.

Promedios Lenguaje y Matemdticas H.C. establecimientos municipalizados comuna de Parral tres ultimos
Qanos.
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ANO2016 { ANO2017 | ANO2018
ADMISION 2017 | ADMISION 2018 i ADMISION 2019

ESTABLECIMIENTOS

: Colegio Pablo Neruda : 4683 : 508,7 : 508.7

Tt SR A S
Co[eg]o e R e PSPt
L R R S P
L S T N e
B A e P PR

Promedios Lenguaje y Matematicas Técnico Profesional establecimientos municipalizados
comuna de parral tres ultimos anos.

ANO2016 { ANO2017 : ANO2018

ESTABLECIMIENTOS

ADMISION 2017 | ADMISION 2018 i ADMISION 2019

Liceo Federico Heise 397,2 419,2 419,3
CEIA Juanita Zuniga 392,5 500,7 402.1
Promedio 394.8 459.9 410.7

—— llustre Municipalidad




B. Departamento de Salud Municipal

Cumplimiento de metas comunales de salud.

Metas IAAPS - Corte Diciembre COMUMAL
1. INDICADORES DE ESTRATEGIAS REDES INTEGRADAS DE SERVICIO DE SALUD | Meta Local | b Ejec. % Cumel.
1 % DE ESTABLECIMIENTOS AUTOEVALUADOS COM PAUTA MAIS 40% 100% & 100%
2 % DE FAMILIAS EVALUADAS SEGUN RIESGO FAMILIAR 17,6% 100% 3622  100%
3 (GESTION DE RECLAMOS 100% 100% 86 100%
3,1:RECLAMOS ENFOQUE PARTICIPATIVO SIfNOD 100% sl 100%
4 |CONTINUIDAD DE LA ATENCION 100% 100% 1| 100%
4,1:DISPONIBILIDAD DE FARMACOS TRAZADORES 100% 100% 1 100%
SUBTOTAL COMUMAL % DE CUMPLIMIENTO %% CUMPLIMIENTO 100,00
2. INDICADORES DE PRODUCCION Meta Local E‘m" Ejec. % Cumpl.
5 :TASA DE MORBILIDAD ¥ CONTROLES MEDICOS 1,10 100% 41.828 93%
6 |% DE CONSULTAS RESUELTAS EN APS 7.5% 100% 3118 | 99%
7 TASA DEVDI 37% 1009 4809 100%
EMP HOMBRES DE 20 A 62 ARNOS 17.8% 100% 1.612 BS%
B "EMP‘ MUJERES DE 45 A 64 .ﬂﬁos 29,49% 100% 925 93* llllllllllll
EMPAM MAYORES DE 65 ANODS B61.0% 100% 3.170 oD%
9 |COBERTURA DE EVALUACION DEL DPM 12 A 23 MESES 94,2% 100% 413 100%
10 :COBERTURA COMTROL ADOLESCEMTE 10-14 16,9% 100% 463 100%
11 :ALTAS ODONT. 7 < 20 ANOS 1% 1009 2.716 100%
12 |COBERTURA DE ATENCIGN INTEGRAL DE TRASTORNOS MENTALES 5 ¥ MAS 4 20,17% 100% 100%
13 {COBERTURA DE: ASMA Y EPOC 40 ¥ MAS ANOS 19,53% 100% 1174 100%
14 :COBERTURA CAPACITACION CUIDADORES PACIENTES D. SEVERA 75% 100% 158 100%
SUBTOTAL COMUMAL % DE CUMPLINIEMTO CUMPL?:MENTO 96.7%

OOOOOOOOOOOOOOC
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3. INDICADORES DE COBERTURA EFECTIVA Weta Local ‘-'iﬂ:f“' Ejec. % Cumpl.
15 |CUMPLIMIENTO GES 100% 100% 3.098 100%
16 :COBERTURA DE VACUNACION ANTI-INFLUENZA 87.2% 100% 13.958 100%
17 : INGRESO PRECOZ A CONTROL DE EMBARAZO 94.7% 100% 381 100%
18 | COBERTURA METODO ANTICONCEPTIVO 15-19 ARIOS 17.5% 100% 439 88%
19 :COBERTURA EFECTIVA DIABETICOS DM2. EN PACIENTES DE 15 ¥ MAS AROS 26,8% 100% 1.065 S4%
20 [COBERTURA EFECTIVA HTA EN PERSONAS DE 15 ANOS ¥ MAS 5L.1% 100% 4.174 100%
SUBTOTAL COMUMAL 3 DE CUMPLIMIENTO % CUMPLIMIENTO 97.2%
4. INDICADORES DE IMPACTO Meta Local E'iﬂ:_"fa' Ejec. % Cumpl.
Pl !Pnomncmn DE MIRlAS ¥ NIflOS MENORES DE 3 ARlOS MENORES DE CARIE;  45,02% 100% 635 100%
TOTAL COMUNAL % DE CUMPLIMIENTO IAAPS 98,5%
Metas Sanitarias - Corte Diciembre COMUNAL
N INDICADOR Meta Local | Bgenciaal Ejec. % Cumpl.
1 iRecuperacion del DPM de nifios/as de 12 a 23 meses bajo control. 90% 100,0% 17 100%
2 Reduccion del N* de mujeres de 25-64 afios sin PAP Vigente 59,90% 100,0% 6.293 92%
31 l(hhertuta Alta Odontoldgica total en adolescente de 12 afos 74,00% 100,0% 469 100%
3.2 Cobertura altas odontologica total en embarazadas 68,00% 100,0% 284 100%
3.3 | Cobertura altas odontologica total en nifios de 6 afios 79,00% 100,0% 468 100%
44 icobertura efec. personas diabeticas bajo control de personas de 15 y+i  29,00% 100,0% 1.065 BT%
4B {EVALUACION ANUAL DE PIE DIABETICO 15 ANOS ¥ MAS 90,003 100,0% 2.082 B3i%
5 :Cobertura efec. personas hipertensas bajo control de personas de 15y;  54,00% 100,0% 4,174 G6%
6 :Cobertura de lactancia materna exclusiva 70.11% 100,0% 119 BO%
7 iEstabl. con plan de participacion social elaborado y funcionando B0,00% 100,0% 1 100%
TOTAL COMUMNAL % CUMPLIMIENTO SAMITARIAS 93.8%

=== |lustre Municipalidad
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Situacion Previsional

REPUBLICA DE CHILE ‘é\
PROVINCIA DE LINARES #
. MUNICIPALIDAD DE PARRAL £5°90
Departamento de Salud Municipal Sﬂ'Ud

CERTIFICADO 001

Parral, 05 de Febrero de 2019

CRISTIAN PALMA GONZALEZ Jefe Unidad de Finanzas (S} del Dpto. de Salud de
Parral, quien suscribe, certifica que:

Al 31 de Diciembre de 2018 el Departamento de Salud Municipal de Parral no
presenia deudas ni compromisos de cardcter Judicial. Previsional, Tributario ni
Voluntario con ninguna instifucién publica o privada.

Se extiende el presente Certificado para ser presentado como respaldo en la
Direccién de Control de la llustre Municipalidad.

- JEFE FINANZAS (S)
. DPTO. SALUD PARRAL
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8. POLITICA DE RECURSOS HUMANOS Y SU APLICACION.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 67° letraj de la Ley N° 18.695: “El estado de
la aplicaciéon de la Politica de Recursos Humanos”.

De acuerdo a la Modificacion de la ley Organica Constitucional de Municipalidades introdu-
cida mediante la ley 20.922 “Modifica disposiciones aplicables a los funcionarios municipales
y entrega nuevas competencias a la SUBDERE”, se agrega un nuevo instrumento de planifi-
cacion “La Politica de Recursos Humanos”, la cual debera contener a lo menos, los mecanis-
mos de reclutamiento y seleccidn; promocion y capacitacion, y egreso, asi como los planes
pilotos estimados necesarios para mejorar el desemperio laboral.

Por lo expuesto se da cuenta del estado de aplicacion de la Politica de Recursos Humanos
durante el ano 2018.

POLITICA DE RECURSOS HUMANOS - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL

« Estado de Avance.

El continuo cambio percibido en la sociedad, el pensamiento de las personas, la conectividad,
las tecnologias de informacion, la participacion ciudadana, entre otros, vaticinan con claridad,
la compleja situacion que deben enfrentar los servicios publicos, y en especial los municipios,
para responder a las diversas demandas que los habitantes de la comuna realizan.

La Politica de Recursos Humanos, busca orientar las decisiones que deben tomar relaciona-
das a su gestion municipal, no sélo decisiones para el personal, sino mas bien acuerdos con
el personal, en el constante desarrollo y solidez a nivel organizacional.

OO
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e Criterios Generales.

La Politica de Recursos Humanos de la Ilustre Municipalidad de Parral, ha seguido lo plant-
eado por Organismos del Estado en lo referente a Politicas de Capital Humano en el ambito
Publico, en el marco de la Modernizacion de la Gestion Publica. Segun ésta, existen principios
orientadores fundamentales para la modernizacién del aparato estatal, los cuales son con-
siderados validos para la llustre Municipalidad de Parral.

- Probidad y Responsabilidad, entendiéndose esto como la conducta laboral correcta, ba-
sada en los valores de la honestidad, integridad y lealtad, en concordancia con la mision
institucional.

- lgualdad y No Discriminacion, entendiendo este punto como la erradicacion de toda dis-
tincion realizada a algln usuario en cuanto al servicio publico brindado y a la calidad de la
atencion, asi como el acceso a la informacién sobre su organizacion y gestion. Lo anterior
también explicado por un enfoque de género por igualdad, no existiendo diferencia entre
los usuarios.

- Accesibilidad y Simplificacion, entendiendo este criterio como la constante busqueda de
alternativas, que hagan mas simples los tramites realizados para los usuarios y a su vez
generar conductos estandares claros que simplifiquen la comprension por toda la comu-
nidad.

- Gestion Participativa, entendiendo este principio como la necesidad de generar espacios
de coordinacion y participacién tanto ciudadana como de los funcionarios municipales
por medio de las cuales se pretende hacer participe todas las opiniones de los actores
involucrados en la gestion.

- Eficiencia y Eficacia, optimizacién de recursos en el servicio brindado, siendo este de cali-
dad, con precision y en el menor tiempo posible.
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» Objetivos Generales de la Politica de R.R.H.H.

Establecer las bases generales y especificas para la seleccion, mantenimiento y desarrollo
de las personas que trabajan en la llustre Municipalidad de Parral. En términos generales, la
Politica de Recursos Humanos sera guia para la administracion, coordinacion y direccion de
la gestion de personas.

Generar precedentes para la discusion y desarrollo de politicas en torno a temas estrategi-
cos tales como: Clima Laboral, Trabajo en Equipo, Gestion y Desarrollo Organizacional, entre
otros.

Promover un sentido de participacion de todos los funcionarios a través del dialogo construc-
tivo desarrollado en reuniones de coordinacion departamentales e interdepartamentales.

La Politica de Recursos Humanos considera tres ejes prioritarios de trabajo con sus distintas
dimensiones, las cuales se presentan a continuacion:

1) INGRESO DEL 2) MANTENIMIENTO 3) DESARROLLO
DEL PERSONAL RECURSOS
PERSONAL e
11 2.1 31 '
RECLUTAMIENTO REMUNERACIONES CAPACITACION
1.2 2.2 3.2 EVALUACION
SELECCION BIENESTAR DE DESEMPENO
13 2.3 CONDICIONES \
CONTRATACION DE TRABAJO 3.3 PROMOCION
1.4 ACOGIDA E 2.4 CLIMA 3.4 .
INDUCCION LABORAL DESVINCULACION

DEL MUNICIPIO




En relacion a los ejes descritos, para evaluar un avance en el primer eje, no tenemos accio-
nes concretas durante el ano 2018, no se realizaron llamados a concursos publicos, aunque se
mantienen cargos vacantes esto debido, primero a que debemos reordenamiento la estruc-
tura municipal, para abordar la creacion de una nueva planta municipal, la cual satisfaga las
necesidades de personal en las distintas areas municipales.

En el segundo eje de la politica esto es, el constante trabajo en el mantenimiento del per-
sonal, especificamente en el cumplimiento del proceso de pago de remuneraciones, en forma
oportuna y constante, tanto en las remuneraciones mensuales, donde se incorporan el pago
de trabajos extraordinarios, y el pago asociado al cumplimiento de las metas de gestion del
ano 2017, el cumplimiento de las obligaciones previsionales, y las obligaciones voluntarias.

Este eje también considera, el aporte en beneficios que otorga el bienestar, el cual durante
el ano 2018 se materializo en diferentes aportes, el mas importante de estos es el Seguro de
Salud complementario para el afiliado y sus respectivas cargas, que es de gran ayuda espe-
cialmente en el tema dental.

Ademas de lo expuesto, se realizaron celebraciones a funcionarios y funcionarios para incen-
tivar la comunicacion entre ellos en un ambiente diferente del laboral, lo que incide directa-
mente en las relaciones laborales, lo que favorece el trabajo en equipo en las diferentes areas
de la Municipalidad.

En el eje de desarrollo de Recursos Humanos, especificamente en el tema de capacitacion,
se realizaron jornadas durante el ano, donde el mayor logro fue la participacion de mas de un
70% de los funcionarios, y que fueron capacitados en diversas materias tales como:

» Derecho Administrativo, especificamente responsabilidad administrativa.
e Atencion de Publico.

° Procesos Administrativos, confeccion de decretos.

e Procesos Mercado Publico.

En relacion a los procesos de evaluacion se trabajo de acuerdo a la normativa vigente, avan-
zando en procesos pendientes, los cuales facilitan las decisiones en relacién a los procesos
de promocion los cuales se terminaran en el anno 2019, especificamente por capacidad pre-
supuestaria.

En relacion, a los procesos de desvinculacion hasta el mes de diciembre de 2018, solo existia
la expectativa de la ley de retiro, que facilitara que los funcionarios municipales en edad de
jubilar puedan obtener beneficios especiales, tanto de parte del Municipio como del Gobi-
erno Central.
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En el siguiente apartado, se expondra el detalle del uso, situacidon y movimiento de todos y
cada uno de los aportes recibidos para la ejecucion del plan de inversiones en infraestructura

de movilidad y espacio publico, a que se refiere la Ley General de Urbanismo y Construccio-
nes.

El desglose, es el siguiente:

OBRA MONTO FINANCIAMIENTO ESTADO
Recambio Luminarias : Programa : .
g Viales sector céntrico Parral S 288,600,234 Me]oramlento barrios : Ejecutada
3 217 SUBDERE
Const'ruc.aon Piscina $ 92,066,707 Gobierno Regional En Ejecucién
: terapéutica temperada. : : FRIL
Construccion Sede Comunitara i Gobierno Regional . .,
: sector Catillo, Parral 571,522,769 FRIL En Ejecucion

—— llustre Municipalidad




OBRA MONTO FINANCIAMIENTO ESTADO
gConstruccién sede comunitaria§ Gobierno Regional .
: sector Cerro Lo Castillo, Parral  : 586,610,550 FRIL En Ejecutada
: Construcciéon Multicancha y : Gobierno Regional
: Espacio deportivo Sector La: $93,900,000 & En Ejecucion
E : FRIL
: Orilla, Parral
: : PMU de la
: Remodelacion Plaza Villa Dong $59,321.972 Subsecretaria de En Ejecucién

: Matias

: Construccion de cierre lateral en':

. Desarrollo Regional y :

Administrativo

i pasillo de Edificio Consistorial S 5,163,541 Prl\jzt:‘?ct:e:o Ejecutada
: de la Municipalidad de Parral. P
Mejoramiento Plaza de Catillo $ 25,067,500 Gobierno Regional Ejecutada
: Parral. FRIL

: Proyecto de :
E . . ) . : ‘infraestructura Liceos :
,F_fgg:rsigogeisfgzgﬁ‘gl LiceO: ¢534219264 |  Tradicionales : Ejecutada
3 municipales del

MINEDUC

Recambio de cubierta Jardin Presupuesto .
Infantil Dulces Sonrisas 58,503,000 Municipal Ejecutada
: Reparacion de techumbre
:de Sala Cuna vy Jardin Infantil S 4,774,679 JUNJI Ejecutada
: Pasitos
:Limpieza y Encauzamientos Presubuesto
: Varios canales y Limpieza de : $28,538,580 Munri)ci al Ejecutada
: esteros Parral 2018 P
: Reparacion Jardin Infantil $ 94,633,392 JUNJI Ejecutada

: Dulces Sonrisas

OOOOOOOOOOOOOOOOOOONK
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