e
=¥ it |

REPUBLICA DE CGHILE
PROVINCIA DE LINARES

[. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Depattamentc de Personal

DECRETO EXENTO N°: 2920 /

PARRAL, Agosto 07 del 2009.-

VISTOS:
1. Las facultades que me confieren fa ley N 16.695 de 1988, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades Yy sus posteriores
modificaciones.
2 _ Lo establecido en la ley N° 18.883 de 1989, Ley que Aprueba el
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
3- La Licencia Médica N° 06726726, presentada por Dofia BERTA
LEIVA MENA.-
DECRETO

1- AUTORIZASE, a dofia BERTA LEIVA MENA, Administrativo
Grado 16° E.M.R., por Tres (03) dias da Licencia Médica, a contar del 05.08.2009,
debiendo reasumir a sus funciones el dia 08.08.2009 .-

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

POR ORDEN DEL SR. ALCALDE.
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ACTIVITAD TABUKAL DEL TRATAJADOL
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it = AGRICLULTURA, SERVICIHE AGRICOLAS, SILVICULTHRA Y FESCA

| = HINAS, PETRIMLEDS ¥ CANTERAS.
3= INDESTRIAS MANUFALTURERAS,
3= CONSTRUCCTON
FLECTRICIDAL, GAS ¥ AGEA
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| = TRAVAJALGE SECTOR FUBLICG AFECTO A LA LEY N7 1H45

TRANAIADGR SECTOR PURLICO NOAFECTO ALA LEY N 1553,
= TRABAJADOR DEFERDIENTE SECTUR PELYARD.
= TRABATATOR AN ENDIENTE.
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