REPUBLICA DE CHILE
FROVINCIA DE LINARES

I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Personal

DECRETO EXENTO N° : i

PARRAL, Agosto 04 del 2009 -

VISTOS:
1- Las facultades que me confieren la ley N° 16.695 de 1988, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades y sus postariores
maodificaciones.
2 _ Lo establecido en la ley N° 18 883 de 1989, Ley que Aprueba &l
Estatuto Administrativo para Funcionarios Mummpaies
4. La Licencia Médica N° 10050142, presentada por Dofia NATALIA
PARDO ESPINOZA.-
DECRETOQ

1- AUTORIZASE, a dofia NATALIA PARDO ESPINOZA, Profesional
Grado 11° E.M.R., por Dos (02) dias de Licencia Médica, a contar del 03.08.200%,
debiendo reasumir a sus funciones el dia 05.08.2009.-

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

POR ORDEN DEL SR. ALCALDE.

SEC RETAR!A MU NICIF‘AL

DISTRIBUCION: Archive! Personal, Administracion.

wParral. Tierrs Matal de Pablo Neruda, en el Cenrenario de su Matabiclo, 12 de Tutio 1904-20047

Diecioche N7 720, fone: 73 — 637700, faxe 73 —637704, www.parral.cl, e-inail: parral@itie cl
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SECCION C: RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL EMPLEADOR
CLIDENTIFICACION DEL EMPLEADOR O TRABAJTADOR INDEPENDIENTE

1o vsmelel llolvl [efifeh Tl Iolalbl 2] Tplalelel A2l [T T 1T

FECHA HHLI}P‘C[O" i K"CH.PCIN KL EMPLEATKIR

if 1 £
SHELINDY DA MEER AR
DIRTCCTON L"'ﬁikl‘l LUMFLE

voomonpl lelchlolelwld [2lzkd T[T T TTTTTTTITTTTT]
1?1ﬁlsalmleld [ LT Haklelald [T11]]

LN A AL AL CODIGO COMUNAL
LE0 COMPMIN

ACTIVIDAT LABORAL DEL TRABAJAIMIK VU DCUPACION
I = ACRIC U LIURA, SERVICTOS AGRIOLAE, SILVICULTTIRA Y BESCA. 1l = EIECUTIVO O DIRECTIVO,
| BEN AN, FETHROIE ¥ CANTFRAR: L =TROFRESOR,
13 = OTRO TROFES(ONAL,

2 - PNTIATRIAS MAMUFACTURERAS,
3= CORSTRIICC0N

g A s PLICTRIEAL, GAS CAG LA

3w COMERTIC

kol [y e

AT, Al MACENAMIENTO Y COMWUNICATIONES 1= PERARID, TRARAJATR MANUAL
T= FINANEAZ, SEGLROS, BIDNES MUCBLES ¥ SERVICIOS TECHEIDE, FROFESIONALES ¥ DTROE i8 = TRABATADCR Ui CASA FAREICULAR.
E CEIALFS, FERSONALES FIMTERMNACIONATLES, B

LTI A AL

2 IDENTIFICACION DEL REGIMEN PREVISIONAL DEL TRAUAJADOR Y ENTIDAD PAGADORA DEL SUBSIDIO ERERA RIARECION LICENCIARRR (s

HEAIMEN FREVISIONAT.

1= 33, 3500 IND CALIDAD DEL TREABATADOR
- AN AER

1= TRABAIADUR SECIR PUBLICOAFECTO A LA LEY N 18 #34

CanIGD ! & [ 6 F ] 'LI:!'B.'\(L'M.\PRI-ZV.] Z 2 THABARADUE SELTOR FUBLICD KO AFECTO A LA LEY N 15834
3= TRABATADDR DEFENTIEMTE SECTOR PRIVAD,

rﬁhlygil' ﬂ }:’ -P' m V" bﬁ 4 = TRARAIADOR INGEFENTHFMTE.,

g q -
T
Mj‘?— ﬂg FEUHA CONTRATU DE TRABATD |1

i
FRECHA PRIMERA AFILLACION ENTIDAD PREVISIONAL k i

Lk MES ARD
HNTIDAD GUE DEEE PAGIAR EL SUESIDND O MANTRNER LA REMUNERACION
SLUBSEDO LECEMCIATIMD 1-2-3-4 67 SUBSINT TICENCIATIPO S 6 6
E = SERVICED DE 3ALLIL
F= MUTUAL

A s ZURVICID DE SALUD

T
1= EMPLEADDR

LI AT LT AL SRS (RS D RECS MOTACT 0 2K 1A DALV C, DY T CUANTSY SR RESPOR T,
LER IR «Mwnnhml,mwqu.umummm:hum L\clarxwmrﬁmﬁmru ARTHTEEL 2 P11 A ar ASIEHAS DENER AP TRAR RENURERACTNGY £ LA QR Ui .

§ INFORMACION 12F MES

MES AL CUAL ROMUMERACIONES IMPORIELLS EXULFTI LAS SCASIURALES QUE
EHIRRESPONDEN CURRESPINDA A UK PERIDDO SUFERIOR & LN MES (ARTIGDFL. K44, 10720 SUBSILIG FOR 3
( : = % DESAHEUSIO
AR ER A i E
RIS DS AL RS PARS TRARATA GORES S e IMCARATIDNAD LARDRAL
CEAT MIHICIRAL Y MIELS05 SMEA LRSI QMRS Y
D TOFESLILF] MERTS % PR DAL

Ermuneracide impanibic

1625 MES ANDEFIOT JniCin

lizenria médica (lepe &0 LLF)

R LLENAS ATFRRAS B RECUATRS SHGUIENTE
MTO) LAS GTASIDNALEL UE La “infurmacidn debs cocres

EN CASC L LT

MES AL THAL

b N LRLOR & LB MES [ART 1 DIFL, 3 a3, 1908 SUHEI0I0 POR i R )
i LAE R ey pendsr & jos 3 meses azicriois
PETTLCI s B HERACIONE W
T BEMUNERACIONES IMPCRIBLE CESAHUSID FARATREABMADERES | fonstr s B B % NEAPACTIIAR LA BORAL Gl SEpie T ASRAYE M5
FREMISINNAL LI MURITEAL Y P MRS PARS FERTORES &
] I_-r'_!'.TAS L REARAL Y UL FALLE TOPMEEN1TF) 3 s W predole &)

L, e

Jedor Sependicsid ¢ Indepedt-

dranie, rEAm B amETE,

Lt vt = etagenned foldramatas

oncen 2 log dias

il . daben corresm

eliina - Irabapalas




