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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD APRUEBA MODIFICACIONES A CONTRATO
DEPARTAMENTO EDUCACION DE TRABAJO DE FUNCIONARIO QUE SE
SUB DEFTO. DE PERSONAL INDICA, - {

PARRAL

parrAL, 14 JUL. 2008

DEGRETO ALCALDICIO N9
VISTOS :
1.- El D.F.L. N® 1-3083 de 1380 del Ministerio del Interior.-
2 _ La Resolucién N° 55 de 1992 de Contraloria General de la Republica.-
3.- El Oficio N® 032148 de 1997 de Contraloria General de la Republica -
4.-ElD.F.L. N° 29 de 1981 del Ministerio de Educacion Publica.-
5.- El Art. 15 de la Ley N° 18.196 de 1982 del Ministerio de Hacienda.-
&.- El Oficio N° 01386 de 1986 de Contraloria Regional del Maule - Coordinacién Juridica.-
7.-EID.F.L. N* 1 de 1994 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social -
8- La ley N° 19.464 de 1996 del Ministerio de Educacion Publica -
9.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18695 de 1988, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.-

CONSIDERANDO :

1.- El acuerdo mutuo de las partes de modificar el Contrato de Trabajo, del funcionario que se
sefiala, y la necesidad de contar con una persona idonea para desarrollar funciones
administrativas como Encargado del programa de Salud y Alimentacién escolar y otras actividades
en el Departamento de Educacién Municipal de Parral, justifican las modificaciones del Contrato
de trabajo del funcionario que se individualiza.-

DECRETO .

1. APRUEBANSE, las modificaciones al Contrato de Trabajo suscrita con fecha 01 de Julio de 20089,
entre la llustre Municipalidad de Parral, representada por su Alcalde y el funcionario del Servicio
de Educacién Municipal de Parral, Sr. JUAN CARLOS VALLEJOS NINO, RUT
N° 11.177.245-2, Paradocente de la Escuela F-580"José Matta Callején™ de la comuna de
Parral, en lo relativo a las funciones, lugar de trabajo y remuneraciones del Trabajador,
estableciéndose que a contar del 01 de Julio 2009, y en forma indefinida, pasara a cumplir
funciones administrativas como Encargado del Programa de Salud y Alimentacion Escolar, y
ademas ,actividades de apoyo a los programas de Educacién Extraescolar en el Departamento de
Educacion Municipal de Parral, con todas las responsabilidades administrativas y laborales
inherentes a su nuevo cargo.-

2.- ESTABLECESE, asimismo que por sus nuevas funciones y responsabilidades, y mientras cumpla
funciones en el Departamento de Educacién Municipal de Parral, percibira una remuneracion
adicional de $50.000 (cincuenta mil pesos) mensuales imponibles, totalizando en consecuencia,
una remuneracien ascendente a la suma de  $405.2168 mensuales imponibles, incluido el bono
de la Ley N° 19.464 de 1996 del Ministerio de Educacion.-

3.- INCORPORASE, el texto de las modificaciones del Contrato de Trabajo al presente Decreto para
todos los efectos legales.-

4- IMPUTASE, el gasto que representa el presentei ; ITEM 21/~ 03 - 004
- Remuneraciones reguladas por Cédigo del Trabgjgx’
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RETARIA MUNICIPAL
PARRAL
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DISTRI ION
1.- Contraloria al del Maule .-

2 - Persona!l D.A.E.M. Parral.-
3.- Finanzas D.A.EM. Parral.-
4 - Interesado .-

5.- Establecimiento.-
6.- llustre Municipalidad Parral.-
7.- Decretos Alcaldicios.-

*8.- Archivo DA EM. Parral -



