Republica de Chile
Provincia de Linares
Secretaria Municipal
CONCEJO MUNICIPAL

ACTA N° 63

Sesién ordinaria efectuada con fecha 02 de Agosto de 2022 celebrada de manera presencial
en el Salén Pablo Neruda de la Biblioteca Municipal.

PRESIDENCIA
Presidié la Sra. Alcaldesa Sra. Paula Retamal Urrutia. Secretaria Municipal Sra.

Alejandra Roman Clavijo.

ASISTENCIA:

Se conté con la asistencia de los siguientes Sefiores Concejales:
José Luis Mattas Sénchez

José Miguel Maureira Maureira

Israel Urrutia Escobar

Teresa Hernandez Mena

Pablo Contreras Cortinez

Héctor Rodrigo Lillo

TABLA DE MATERIAS A TRATAR
1.- Aprobacién Acta N° 62 de 26/07/2022

2.- Aprobacién Modificacién Presupuestaria SECPLAN Oficio N°.....
3.- Exposicién cartera de proyectos SECPLAN
4.- Modificacién Presupuestaria DAEM
5.- Autorizacion del concejo municipal para ampliar el objetivo de la subvencién entregada a
la Corporacién de Fomento al Desarrollo. Expone Fabian Abasolo
6.- Modificaciéon Metas 2022. RRHH
7.- Autorizacion para destinar a otra unidad al funcionario a contrata, Cesar Antunez
Vallejos, segin el articulo 65 letra fi) de la Ley 18.695 organica constitucional de
Municipalidades. RRHH
8.- Presentacién Andlisis de Ejecucién Presupuestaria y Financiera Segundo Trimestre 2022.
Direccion de Control.
9.- Varios
CUENTA_Y ACUERDOS

Siendo las 09:07 Hrs., la Sra. Alcaldesa protocolar da inicio a la sesion, se encuentran
presentes Pablo Mufioz, Director Juridico; Carla Gémez, SECPLAN; Maria Claudia Jorquera,

DIDECO: Felipe Vasquez, Jefe de Finanzas de Salud; Erica Gajardo, Directora de

Adquisiciones; Tomdas Romero P. Jefe de Control; Francisco Pinochet Director de Seguridad
Publica. La forma de votacidn sera en el orden en que se han sentado los Sres. Concejales,
comenzando por el lado derecho. La Sra. Alcaldesa, va consultando a cada uno para que
vote, pudiendo expresar en el momento sus consultas y opiniones. Se manifiestan a viva

voz. Al final emite su voto la Sra. Alcaldesa.

Director de Transito




1.- APROBACION ACTA N° 62 DE 26/07/2022

Se aprueba por unanimidad y con la siguiente observacién del Concejal Maureira,
quien solicita se agregue a su intervencion el siguiente comentario: "En el acta N° 40 de 8 de
Marzo Fabian Abasolo expone que este proyecto venia para la ciudad de Talca, y como no
cumplieron, la fundacién se lo ofrecié a él y por lo visto seria muy lamentable que podria
pasar lo mismo si no se cumple en las fechas que se informd y la fundacién se llevaria este

proyecto a otra ciudad y hoy los tinicos que perderiamos serian la comunidad”.

2.- APROBACION MODIFICACION PRESUPUESTARIA SECPLAN OFICIO N° 208
Expone Carla Gomez G. SECPLAN , quien solicita una modificaciéon presupuestaria por
$73.701.000.- desde cuentas de gastos de gastos menores, asistencia social a personas
naturales, mejoramiento area verde, Poblacion Don Sebastian, adquisicion saléon multiuso
casa adulto mayor, saldo final de caja para las cuentas de gastos de para animales, servicio
de mantencién de alumbrado publico, otros, otros ingresos al fisco, edificios, otras, equipos
computacionales y periféricos. Todo seglin Oficio N° 208 de 26/07/2022 de SECPLAN. Hay
notas explicativas al pie. Carla va leyendo detenidamente cada cuenta. Se vota y aprueba

por unanimidad.

3.- EXPOSICION CARTERA DE PROYECTOS SECPLAN

Expone Carla Gdmez G. SECPLAN, con apoyo de presentacion digital. Hace entrega
de cartera de proyectos a cada Concejal. Da lectura detallada de cada proyecto,
deteniéndose en los mas relevantes. La informacion se agrupa en “Proyectos Financiados”
31 proyectos, por un total de $6.250.294.000.-; “Proyectos Postulados/en formulacion” 49
proyectos por un monto total de $4.474.406.000.- y Proyectos postulados a fuente de
financiamiento sectorial” 14 proyectos por un monto total de $4.859.738.000.-. Se contiene
para cada caso la fuente de financiamiento; el nombre de la iniciativa; la etapa en que se
encuentra; el monto de dinero involucrado y su estado. El Concejal Maureira da las gracias a
la Sra. Alcaldesa y a Carla por proporcionar informacién tan clara. Carla sefial que ella esta a

disposicidn, que solo tienen que pedirlo a la Sra. Alcaldesa.

4.- MODIFICACION PRESUPUESTARIA DAEM

Expone Karina Hernandez, Jefa de Finanzas del DAEM, solicita una modificacion

presupuestaria por $100.000.000.- desde cuenta subvencion fiscal mensual para cuenta
anticipo de subvencién escolaridad. Segln Oficio N° 308 de 25/07/2022. Hay nota
explicativa al pie. Se vota y aprueba por unanimidad.

Solicita ademas una modificacion presupuestaria por $90.000.000.- desde cuenta
bono especial para cuenta aguinaldo y bonos. Segln Oficio N°® 309 de 25/07/2022. Hay nota
explicativa al pie. Se vota y aprueba por unanimidad.

Solicita también una meodificacion presupuestaria por $6.760.000.- desde cuenta
mejoramiento de infraestructura escolar puablica para cuenta obras civiles (Mejoras en
Escuela Luis Armando Gémez). Segun Oficio N° 310 de 25/07/2022. Hay nota explicativa al

pie. Se vota y aprueba por unanimidad.
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consumo; servicio basicos; servicios generales. Segtn Oficio N° 311 de 25/07/2022. Hay

nota explicativa al pie. Se vota y aprueba por unanimidad.

5.- AUTORIZACION DEL CONCEJO MUNICIPAL PARA AMPLIAR EL OBJETIVO DE LA
SUBVENCION ENTREGADA A LA CORPORACION DE FOMENTO AL DESARROLLO.

Expone Fabidn Abasolo, quien recuerda que hace un poco de tiempo se autorizd

$60.000.000.- para la adquisicién de una farmacia moévil; que actualmente es conocida la
escases de vehiculos nuevos en el pais; que se les ofrecié un vehiculo que no era lo éptimo,
de hecho era baja y no podria entrar en caminos malos rurales por ejemplo. Que ahora se
consiguié una Ford Transit, que se puede implementar su interior, trae aire acondicionado
(esencial para remedios), un toldo retractil, un generador entre varios beneficios; que
mejoramos el vehiculo y nos ahorramos diez millones... Plantea la posibilidad de traer un
vehiculo para discapacitados, alcanza para ello; y ademas queda algo de dinero, lo cual
complementado con fondos de la Corporacién de Fomento al Desarrollo se implementara 3
nuevas cajas en la Farmacia comunal, mejorando asi el servicio de atencion a nuestro
plblico, ya que cada dia son mas quienes nos compran.

El Concejal Maureira lo felicita ampliamente, ya que se trata de un profesional muy
ejecutivo, buen ejemplo a seguir por otros profesionales de la Municipalidad. Fabian
complementa la informacién ante consulta en el sentido de que el vehiculo para
discapacitados estd en Suiza, también puede ser administrado por la Corporacion (lo ofrece)
y tiene la ventaja de que alli no se requiere pdliza de conduccién para manejarlo, y que
llegaria los primeros dias de Septiembre.

Es aprobada la mocién y se le felicita por la gestion.

6.- MODIFICACION METAS 2022. RRHH

Expone Javier Moreira, Director de Recursos Humanos, quien explica que se trata en

primer lugar de adecuar las metas con el cambio de dependencia de Relaciones Pablicas,
desde DIDECO a Administracién; por lo que sus metas se sacan de la primera Direccion, para
ser afiadidas en la segunda. Y de que en Tesoreria se elimina una meta por no tener los

recursos informaticos para cumplirla, esenciales en ella. Se vota y aprueba por unanimidad.

7.- AUTORIZACION PARA DESTINAR A OTRA UNIDAD AL FUNCIONARIO A

CONTRATA, CESAR ANTUNEZ VALLEJOS, SEGUN.EL ARTICULO 65 LETRA N) DE LA
LEY 18.695 ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES. RRHH

i | A A A O e O N e ————m—m———————— e m — — — — — —  — — — — — —————

Expone Javier Moreira, Director de Recursos Humanos, quien sefiala que con acuerdo

del Juez de Policia local se sacara al funcionario nombrado de su dependencia; y que éste
pasara a ser cajero en el Programa GASPAR, de beneficio a la comunidad en el tema del gas

licuado. Se vota y aprueba por unanimidad.

8.- PRESENTACION ANALISIS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA
SEGUNDO TRIMESTRE 2022. DIRECCION DE CONTROL.

e A e N e e e e —

Expone Angel Fuentes, profesional de la Direccién de Control. Se ha incorporado el

director de Control, Enrique Gomez.




NOTAS:

Periodo: Segundo Trimestre (01 de Enero al 30 de Junio de 2022)

ANALISIS AVANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA SEGUNDO TRIMESTRE 2022.
AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Estad(sticamente no existen mediciones porcentuales superiores a 100%, razén por la que en el presente estado aquellas cifras

que superan 100%, se expresan de la siguiente forma, deniminada “VECES".

I.- PRESUPUESTO MUNICIPAL.

1.1.- Presupuesto de Ingresos Municipal.

ERIo. Presupuesto Ingresos Saldo Porcentaje
Inicial Vigente Percibidos |Presupuestario| Percibido
Tributos sobre el uso
3 de Bienes y 2,866,920 2,931,918 1,995,051 936,867 68.0%
Actividades
Transferencias . 1,10
5 Colrigntes 200,707 270,950 309,185 38,235 Veces
6 Renta de la Propiedad 117,300 117,300 10,901 106,399 9.3%
7 Ingresos de Operacion 20 20 0 20 0.0%
g |9trosingresas 6,081,844 7,572,648 3,661,092 3,911,556 48.3%
Corrientes
19 |Verta de Activosing 0 10,383 8,384 1,999 0.0%
Finanancieros
g |Recuperacion de 52,141 121,821 124,932 114 102.6%
Prestamos
Transferencias para o
13 Gastos de Capital 9,300 260,744 97,430 163,314 37.4%
14 Endeudamiento 0 0 0 0 0.0%
15 Saldo Inicial de Caja 300,000 2,011,991 0 2,011,991 0.0%
TOTAL 9,628,232 13,297,775 6,206,975 7,090,800 46.7%
(1) Considerando los Ingresos Percibidos v/s Ppto. Vigente.
NOTAS:
1.- La columna "Presupuesto Inicial" refleja las estimaciones de ingreso en la etapa de formulacién y permanece
' constante durante el periodo.
2.- La columna "Presupuesto Vigente" refleja el estado actual de la situacién de ingresos a un momento determinado,
' absorbiendo las modificaciones a través del perfodo. Las observaciones se centrarén en esta columna.
3.- Los "Ingresos Totales Percibidos" a la fecha respecto del "Presupuesto Total Vigente" alcanzan el 46,7% estando
' 3,3% bajo lo esperado. A la fecha mantiene un saldo presupuestario de ingresos de $ 7.090.800.-
4.- La partida N°8 Otros Ingreso Corriente, M$ 7.572.648 estd compuesta en su mayor parte por la Participacién en el
: Fondo Comun Municipal ascendente a M$6.319.532 para el afio, y cuyo ingreso real a la fecha fue de M$ 3.661.092.-
5.- La participacién en el Fondo Comin Municipal asciende al 51,65% del total de los ingresos percibidos a la fecha.
6. El indicador de la partida N° 13 “Transferencia para Gastos” contempla un ingreso efectivo de $ 97.430 al 30 de Junio

de 2022, con un saldo presupuestario M$ 163.314.- percibiendo a la fecha un 37,4%

1.2.- Presupuesto de Gastos Municipal.

Ppto. Presupuesto | Obligacién Saldo Porcentaje
Inicial Vigente Devengada |Presupuestario| Gastado
21 Gastos del Personal 4,117,055 4,502,413 1,920,200 2,582,213 42.65%
22 Bienes y Servicios 3,399,617 4,840,287 1,785,235 3,005,052 36.88%
23 g;ecsi‘jd""es de Segu. P — 42,001 2,099 | 93.34%
24 I:Larrr]isefr?{::das 1,700,459 1,947,116 1,156,262 790,854 1R
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25 C*P Integros al Fisco } 805 804 1 99.88%
Otros Gastos d
26 Corrientes 3,701 40,614 39,027 1,587 26.09%
Adquisicion de activos o
29 |6 financieros. 9,400 118,035 78,152 39,883 | 66.21%
30 ?dquglcnon de activos ) ) } 0.00%
inancieros. -
Iniciativas de 0
31 |Inversion 363,000 1,298,350 105279 893,372 | 31.19%
Transferencias de ; } o
33 Capital _ 0.00%
34 Servicio de la Deuda _ - - = 0.00%
35 Saldo Final de Caja ) 505,155 - 505,155 0.00%
TOTAL 9,628,232 13,297,775 5,426,659 7,821,116 40.81%
NOTAS:
1.- En el presupuesto de gastos se puede observar un porcentaje general consumido de 40,81% con un menor gasto

de 9,19%, con un saldo presupuestario igual M$ 7.871.116.-

2.- El ftem 24 Transferencias Corrientes, muestra un gasto en el trimestre de M$ 1.156.262.- igual a un 59,38% con
un saldo presupuestario M$ 790.854.-
Otra cifra importante del presupuesto lo vemos en el ftem 31 Iniciativas de Inversién con un gasto efectivo de
3.~ M$ 404.978 igual al 31,19% con un saldo de M$ 893.372, compuesta en su mayor parte por Obras Civiles con
un gasto al 30/06/2022 por M$ 399.997.-

4.- Uso porcentual de las partidas més significativas del presupuesto de gastos al 30 de Junio de 2022.

ITEM Ms$ %

1,920,200 42.65%
21.- Gastos en Personal

22.- Bienes y Servicios 1,785,235 36.88%
24.- Transferencias d
Cortlentes 1,156,262 59.38%
31.- Iniciativas de Inversién 404,978 31.19%
5.- Aplicacién Instruccién Impartida por Contraloria en Dictamen N°14.145 para la Unidad de (

DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO 2022
EN BASE A DEVENGADO EN MILES $(AL CIERRE DE CADA TRIMESTRE)

SALDO INICIAL DE CAJA AL 01 DE ENERO DE 2022: 2.011.991
+)

INGRESOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS: 7.362.970

GASTOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS: 5.426.659

RESULTADO: SUPERAVIT 3.948.302

DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO 2022 EN
BASE A EFECTIVO MODIFICADO EN MILES $ (AL CIERRE DE CADA
TRIMESTRE)

SALDO INICIAL DE CAJA AL 01 DE ENERO DE 2022:
2.011.991

(+)
INGRESOS PERCIBIDOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
6.206.975

)
GASTOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
5.426.659




DEFICIT/SUPERAVIT FINANCIERO ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO

2022 EN MILES $ (AL CIERRE DE CADA TRIMESTRE)

LAS CUENTAS DE LOS

SUBGRUPOS 215-221:

RESULTADO: SUPERAVIT

SALDO FINAL DE CAJA AL 30 DE JUNIO DE 2022:

OBLIGACIONES PENDIENTES NO DEVENGADAS DE

2.847.849

308.497

II. DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL.

2.1.- Presupuesto de Ingresos DAEM.

Presupuesto | Presupuesto Ingresos Saldo Porcen
Inicial Vigente Percibidos |Presupuestario| Percib
5 Transferencias 12,320,000 12,320,000 6,302,511 6,017,489 | 51.16
Corrientes
7 (gresoside - - - - | o0.00
Operacion
Otros Ingresos
8 Corrientes 424,000 424,000 256,300 167,700 60.45
Recuperacion de
12 Préstamos 103,000 103,000 96,236 6,764 93.43
13 Transferencias % = 4,056 - 4,056
15 Saldo Inicial de Caja 500,000 1,081,657 1,081,657 = 100.0t
TOTAL 13,347,000 13,928,657 7,740,760 6,187,897 55.57
NOTAS:
1.- En la tabla anterior se demuestra un porcentaje de ingresos de 55,57% situdndose 5,57% puntos sobre el pur

optimo, de un 50% de ingresos percibidos, equivalente a M$ 6.964.329.-

2.2.- Presupuesto de Gastos DAEM.

Presupuesto | Presupuesto | Obligacion Saldo Porcentaje
Inicial Vigente Devengado | Presupuestario| de Gasto

21 | Gastos en Personal 11,351,700 11,608,451 | 6,020,492 5,587,959 51.86%
Bns. Servicios

22 Consumo. 1,417,844 1,572,844 731,645 841,199 46.52%

53 | Prestaciones de 30,465 19,535 | 60.93%
Seguro Social 50,000 50,000 4 ! e
Transferencias

28 | corientss 30,000 50,000 7,298 42,702 14.60%

25 Integros al Fisco - - - - 0.00%

o | oros SEstoe 13,340 39,660 | 25.17%
Corrientes 33,000 53,000 ' ; e
Adquisicién de Activo

29 no financieros. 305.000 355,000 73,793 281,207 20.79%
Adquisicion de Activo

30 |financieros. 4 # - - 0.00%

31 Iniciativas de 189,362 - 189,362 0.00%
Inversion 109,456 4 ' )

32 Préstamos . R -




Servicio de la Deuda 0
34 50,000 50,000 28,057 21,943 56.11%
0,
TOTAL 13,347,000 | 13,928,657 | 6,905,001 | 7,023,566 | 49-57%
NOTAS:
1.- En el cuadro anterior se observa en el presupuesto de gastos del departamento de educacion un 49,57% ejecutado
' del gasto, encontréndose en un 0,43% bajo el 50% del presupuesto autorizado, lo que significa un menor gasto.

2.- GASTOS PROPORCIONAL PERSONAL DAEM PARRAL AL 30 DE JUNIO DE 2022.

1.- Planta 1,204,565 79%
2.- Contrata 228,920 15%
3.- Cddigo del Trabajo 94,172 6%
TOTAL 1,527,657 100%
3.- Conciliaciones Bancarias Gltimo mes presentadas Junio de 2022.
4.~ SALDOS PROGRAMAS AL 30 DE JUNIO DE 2022
DENOMINACION SALDO
Programa 4 a 7 SERNAMEG $11,499,570
Programa Nivelacién de Estudios Mas Capaz $1,237,866
Programa Desarrollo de Talleres Deportivos y Recreativos $125,608
TOTAL $12,863,044
Nota: Saldo en programas al 30 de junio de 2022, expresado en pesos.-
5.- Aplicacion Instruccién Impartida por Contraloria en Dictamen N°14.145 para la Unidad de Control.

DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO 2022
EN BASE A DEVENGADO EN MILES $(AL CIERRE DE CADA TRIMESTRE)

SALDO INICIAL DE CAJA AL 01 DE ENERO DE 2022:

1.081.657

(+)
INGRESOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
7.714.387

GASTOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
6.905.090

DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO 2022
EN BASE A EFECTIVO MODIFICADO EN MILES $ (AL CIERRE DE CADA

TRIMESTRE)

SALDO INICIAL DE CAJA AL 01 DE ENERO DE 2022:
1.081.657

(+)
INGRESOS PERCIBIDOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
6.659.103

GASTOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
6.905.090




DEFICIT/SUPERAVIT FINANCIERO ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE
ANO 2022 MILES DE $ (AL CIERRE DE CADA TRIMESTRE)

SALDO FINAL DE CAJA AL 30 DE JUNIO DE 2022:

849.214

OBLIGACIONES PENDIENTES DE LAS CUENTAS DE LOS

914.839

SUBGRUPOS 215-221:

III.- DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL.

3.1.- Presupuesto de Ingresos Salud.

Presupuesto | Presupuesto Ingresos Saldo Porcentaje
Inicial Vigente Percibidos | Presupuestario Percibido
g | JemeicrenciEs 8,148,000 8,763,608 | 4,617,329 4,146,279 52.69%
Corrientes
Otros Ingresos o
8 Cottlentes 250,000 573,000 200,454 372,546 34.98%
Recuperacion de "
12 préstamos 50,000 325,700 248,209 77,491 76.21%
Saldo Inicial de ) o
15 Caja 3,000 337,424 337,424 0.00%
TOTAL 8,451,000 9,999,732 | 5,065,992 4,933,740 50.66%
NOTA:
1.- En materia de ingresos este Departamento presenta un porcentaje percibido de 50,66%. De acuerdo a la

programacion presupuestaria se observa un menor ingreso de 0,66% con respecto al presupuesto programado.

3.2.- Presupuesto de Gastos Salud.

Presupuesto | Presupuesto | Obligacion Saldo Porcentaje
Inicial Vigente Devengado | Presupuestario| de Gasto
Remuneraciones 0
21 6,573,000 7,488,988 3,820,187 3,668,801 51.01%
Bienes y Servicios a
22 1,756,000 2,335,624 864,665 1,470,959 37.02%
Trnasferencias
24 corrientes - - = = 0.00%
Otros Gastos
26 | Corrientes - 3,812 3,612 200 0.00%
Adquisicion Activos
0,
29 fig it 72,000 133,108 38,129 94,979 28.65%
Cuentas por pagar o
34 | gevicio 50,000 38,200( 37 g5y 319 | 99.16%
TOTAL 8,451,000 9,999,732 | 4,764,474 | 5,235,258 47.65%
NOTAS:
En el caso del tratamiento de los gastos tenemos un porcentaje consumido de 47,65%. De acuerdo a la
1.- estimacién presupuestaria se observa un menor gasto de 2,35% con respecto al presupuesto programado.
Gastos en personal Departamento de Salud en el periodo.
2.-
P
ersonal de Planta M$ 2,869,138 18.67%
Personal a Contrata M$ 535,757
3.- La variante porcentual del personal a contrata es de un 18,67% sobre el personal de planta.




4.- Aplicacién Instruccién Impartida por Contraloria en Dictamen N°14.145 para la Unidad de Control.

DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO 2022
EN BASE A DEVENGADO EN MILES $ (AL CIERRE DE CADA
TRIMESTRE)

SALDO INICIAL DE CAJAAL 01 DE ENERO DE 2022:
337.424

-+
INGRESOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
5.376.809

GASTOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:

DEFICIT/SUPERAVIT ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE ANO 2022
EN BASE A EFECTIVO MODIFICADO EN MILES $(AL CIERRE DE
CADA TRIMESTRE)

SALDO INICIAL DE CAJA AL 01 DE ENERO DE 2022:
337.424

+
INGRESOS PERCIBIDOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
5.065.993
GASTOS DEVENGADOS EN EL PERIODO EN ANALISIS:
4.764.474

DEFICIT/SUPERAVIT FINANCIERO ACUMULADO AL 2° TRIMESTRE
ANO 2022 EN MILES $ (AL CIERRE DE CADA TRIMESTRE)

SALDO FINAL DE CAJA AL 30 DE JUNIO DE 2022:

692.160

(-)
OBLIGACIONES PENDIENTES DE LAS CUENTAS DE LOS
519.060

SUBGRUPQOS 215-221.

IV.-CERTIFICACIONES. Articulo 29 Ley 18.695.

El Articulo 29 de la Ley 18.695, exige informar al H. Concejo de la situacion del Fondo Comun Municipal y el cumplimiento
de las Leyes Previsionales y descuentos voluntarios por parte del Municipio, més los Servicios Incorporados a la gestion.
Ademds, perfeccionamiento docente, deudas con proveedores y terceros. Con ese objeto se ha recibido en esta unidad de
Control, los siguientes certificados.

Al 30 de Junio de 2022 la Ilustre Municipalidad de Parral se encuentra al dia en el pago de Cotizaciones Previsionales,
Descuentos Voluntarios y aportes al Fondo Comun Municipal.

4.1.- Informe parcial de deudas al 30 de Junio de 2022.

A.- Departamento de Educacion Municipal.

Deuda Previsional 199,751,383
Descuentos voluntarios 82,255,962
Perfeccionamiento docente =

Deuda proveedores 13,543,674
Total Deuda 295,551,019

B.- Departamento de Salud Municipal.

Deuda Previsional y Tributaria. 143,137,000




Descuentos Voluntarias. 33,872,000
Deuda Proveedores 61,761,000
Total deuda 238,770,000

C.- Municipalidad.

Fondo Comtin Municipal -
Deuda Previsional 50,669,428
Descuentos voluntarios 15,860,270
Obligaciones Proveedores 402,315,131
Total Deuda

1.901.978 468,844,829

V.- OBSERVACIONES FINALES

Este informe es elaborado con informacién proporcionada por las unidades de finanzas

1= Municipal, Salud y Daem.
2. Los documentos de respaldo del presente informe se encuentran archivados en la unidad
" de Control a disposicién del Honorable Concejo y Contraloria Regional.
9.- VARIOS

Concejal Mattas

l.- Solicita la posibilidad de gestionar vacante para un nifio que va a 6° basico, que sus
padres fueron trasladados a Parral. DAEM

2.- Solicita saber cuando serd el proximo operativo del reciclaje de chatarra electrénica, ya
que se le consultado mucho. Medio Ambiente

- Solicita se les informe sobre el proceso sumarial de Felipe Sepulveda, quien fuera
encargado de Informatica de la Municipalidad. Responde el Director de Juridico, quien sefiala
que ese proceso comenzd con una denuncia, en donde se verificd una alteracion del reloj
control; en que se cargé horas extraordinarias. Que en la actualidad se resolvio el sumario y
fue notificado de su destitucion. El Sr. Concejal Contreras pide la palabra y argumenta que
en el mismo caso de él habria 3 funcionarios, por lo que se le ha dicho, todos habrian
adulterado el reloj control y solo él fue destituido... que una persona tuvo que pagar una
multa y los otros dos no sabemos en qué van... agrega que le parece que deberiamos tener
funcionarios de la misma categoria, que lo que nosotros sabemos es que todos habrian
cometido la misma accién pero no todos recibieron la misma sancién, que se rumorea que se
protege a algunos y a otros no... El Director Juridico le dice que él estd mezclando dos
sumarios distintos y que en el caso que él alude no hubo ganancia en horas extras, ya que el
cambio en el reloj control era a la entrada de la jornada...... El Sr. Concejal Contreras consulta
si todo esta investigado por la Fiscalia y respaldados en la decision que se tomd; porque si el
funcionario nos demanda no le iria bien? El Director Juridico dice que nosotros investigamos
y él tuvo su oportunidad de defensa... consulta luego si esta situacién da para delito... el
Director de Juridico le dice que se esta analizando, la Sra. Alcaldesa le dice que se enviard a

la Fiscalia para que investigue si hubo o no delito por parte del funcionario.
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Concejal Urrutia

3.- Solicita se repare el sector de tierra que hay entre la calzada y la escuela Luis
Armando Gémez, en calle Dos Sur, al menos mientras dura el invierno, ya que se acumula
agua y es dificil el acceso para los escolares, padres y comunidad escolar. SSGG

- Reclama por una casa o rancha de Ferrocarriles que la usan para beber alcohol, al lado sur
y que se junta gente al parecer de mal vivir alli.

4.- Se gestione con Vialidad la reparacién del puente de Titinvilo.

- Consulta si no es posible hacer lo que hizo el alcalde de Penco, en que a los adultos
mayores les vende gas a $10.000.- como un beneficio. La Sra. Alcaldesa responde que
nosotros decidimos contar con un beneficio para toda la comunidad, este programa social no
solo es para adultos mayores o hasta el 40%, sino que para todos los vecinos que se
encuentren contemplados en el RSH hasta un 90%. Que por ser un Programa Social durara
hasta Diciembre. Agrega ella que ademas hay un convenio AMUCH con Lippi Gas, que estd
orientado a los adultos mayores.

5.- Se verifique que en la pagina web municipal esté operativo el enlace para inscribirse en el
convenio con AMUCH sobre gas Lippigas, ya que se han recibido comentarios de particulares
que no se han podido inscribir. Informatica. Se ha escuchado a particular Sr. Gutiérrez,
cényuge de una duefia de distribuidora de gas Lippi, ya que las ventas han bajado
considerablemente... se comenta el tema de que en ese programa habia que entregar datos

personales y eso trajo algunas desconfianzas en personas.

Concejal Contreras

6.- Sugiere se adicionen en puntos limpios contenedores para distintos tipos de residuos
(vidrios, latas, papeles, y también domiciliarios) de los colores correspondientes, a fin de ir
educando a la poblacién en separar sus residuos. Solicita en conjunto con esto la limpieza
frecuente (semanal al menos) de los distintos puntos de reciclaje o acopio de vidrios) Medio
Ambiente. Comenta la situacién de la Villa Plaza de Armas, en donde hay un contenedor de
vidrio y las personas lo estdn utilizando para dejar basura domiciliaria a su alrededor. Se

conversa este complejo tema, y el problema de la disposicién final de los distintos elementos.

Concejal Maureira

7.- Verificar que se cumpla ley en cuanto a tener el nimero de espacios para estacionar de
discapacitados, en el centro de la ciudad. El Sr. Concejal pide hablar con el Director de
Transito y le dice los problemas que él percibe. El Sr. Director sefiala que si cumple la Ley,
hay diferencias en la opinién de ambos. El Director comenta que se estd comenzando a
pintar las calles en que se han habilitado para estacionarse.

8.- Averiguar qué pasé el dia 28 de Julio en que se denuncia por padres que el transporte
escolar no entré a buscar a los nifios, (aduciendo al parecer el mal estado del camino) en el
sector de Quinchamavida. DAEM

9.- Se gestione la reparacién y/o mantencién de los aros de basquetbol, en la Escuela Luis
Armando Gémez, que los apoderados sefialan habrian solicitado al colegio, sin tener

respuesta definitiva. DAEM
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Concejal Lillo

10.- Reitera solicitud de colocar letrero en camino a Copihue para evitar que las personas
arrojen basura en el camino, que hay un vecino que esta dispuesto a pagarlo. El tiene los
datos. Medio ambiente y Transito.

11.- Se gestione o repare el hoyo que hay en Dr. Patricio Blanco, entre Av. Anibal Pinto y
calle Pablo Neruda. SSGG

12.- Se retire basura del camino sector Las Pataguas. Angela Ferrada

13.- Se gestione o repare camino Sector Las pataguas Ruta L810. SSGG

14.- Se gestione reparacion del camino entre Malcho y Bullileo

Concejala Hernéndez sefiala no traer puntos en esta oportunidad.

Sin més temas que tratar se levanta la sesion a las 12:10 Hrs.
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