
DECRETO EXENTO SIAPER Nº 00118/2025
PARRAL, 21 de Enero de 2025

VISTO:

1. Lo establecido en el Contrato de Prestación de Servicios a Honorarios año 2024.-
2. La solicitud de Descanso Laboral presentada por Don Pedro González Perez.
3.  El Decreto Exento Siaper N° 2093 de fecha 17 de diciembre de 2024, que concede descanso laboral a varios

prestadores de servicios, entre ellos a don  Pedro González Perez. - 
4. La Sentencia de Proclamación de Alcalde correspondiente a la comuna de Parral, dictada por el Tribunal

Electoral Regional, con fecha 09 de noviembre de 2024.
5. El Acta de Proclamación de Alcalde de la comuna de Parral, de fecha 15 de noviembre de 2024.
6. El juramento prestado en Sesión de instalación del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 06 de

diciembre del 2024.
7. El Decreto Afecto N° 2378 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual, don Patricio Alejandro Ojeda

Alarcón, asume el cargo de Alcalde de la Comuna de Parral.
8. El Decreto Afecto N° 1296 de fecha 06 de julio de 2021, que nombra en calidad de Titular de la Planta , Director

de Recursos Humanos a contar del 12 de julio de 2021, a don Javier Alejandro Moreira Bauerle.
9. El Decreto Exento N° 6281 de fecha 09 de diciembre de 2024, que delga la facultad de firmar por orden del Sr.

Alcalde en el Director de recursos Humanos, Don Javier Alejandro Moreira Bauerle o quien lo subrogue.
10. Las facultades que me confiere la ley Nº 18.695, Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, y sus

modificaciones. -

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Decreto Exento Siaper N° 2093 de fecha 17 de diciembre de 2024, se concede descanso laboral
a varios prestadores de servicios, entre ellos a don Pedro Gonzalez Perez, se conceden dos días, por el día 19
y 20 de diciembre de 2024.-

2. Que, mediante decreto mencionado anteriormente por error involuntario se menciona de forma errónea el total
de días autorizados, donde dice: 01 día desde el 19 y 20 de diciembre de 2024, debe decir: 02 días desde el 19
y 20 de diciembre de 2024.-

3. Que, el Art. 62 de la Ley N° 19.880, señala que “En cualquier momento, la autoridad administrativa que hubiere
dictado una decisión que ponga término a un procedimiento podrá, de oficio o a petición del interesado, aclarar
los puntos dudosos u obscuros y rectificar los errores de copia, de referencia, de cálculos numéricos y, en
general, los puramente materiales o de hechos que aparecieren de manifiesto en el acto administrativo”. 

DECRETO EXENTO

RECTIFÍQUESE:

1. El descanso laboral de don Pedro Gonzalez Perez, indicado en el numeral 1 del Decreto Exento Siaper N° 2093
de fecha 17 de diciembre de 2024, debiendo quedar como sigue:

1.- AUTORICESE, Descanso Laboral, correspondiente al año 2024 a los Prestadores de Servicios que se señalan,
según el detalle que se incorpora en la tabla: 

RUT PRESTADOR DEL SERVICIOS Días Desde Hasta
16.120.207-k YOSELINE CONTRERAS AGUAYO 01 23.12.2024 23.12.2024
16.120.207-k

YOSELINE CONTRERAS AGUAYO
01 26.12.2024 26.12.2024

09.548.227-9 LUIS CONTRERAS VILLALOBOS 02 20.12.2024 23.12.2024
09.548.227-9 LUIS CONTRERAS VILLALOBOS 01 30.12.2024 30.12.2024
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11.083.616-3 MARIA FUENTES MUÑOZ 01 19.12.2024 19.12.2024
11.083.616-3 MARIA FUENTES MUÑOZ 01 23.12.2024 23.12.2024
17.984.820-1 PEDRO GONZALEZ PEREZ 01 04.12.2024 04.12.2024
17.984.820-1 PEDRO GONZALEZ PEREZ 01 06.12.2024 06.12.2024
17.984.820-1 PEDRO GONZALEZ PEREZ 01 17.12.2024 17.12.2024
17.984.820-1 PEDRO GONZALEZ PEREZ 02 19.12.2024 20.12.2024

11.769.087-3 MARIA GUZMAN SALAZAR 01 04.12.2024 04.12.2024
11.769.087-3 MARIA GUZMAN SALAZAR 02 12.12.2024 13.12.2024
17.332.284-4 NATALI HERNANDEZ ALVAREZ 01 06.12.2024 06.12.2024
19.990.935-5 JAVIERA MORALES ORTEGA 03 27.12.2024 31.12.2024
08.231.907-7  HECTOR PARADA PACHI 02 12.12.2024 13.12.2024

2.- ESTABLECESE, que en lo demás, se mantiene inalterable el Decreto Exento Siaper N° 2093 de fecha 17 de
diciembre de 2024.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE Y REGISTRESE EN SISTEMA SIAPER - MUN. “POR ORDEN DEL
SR. ALCALDE”

Javier Moreira/Paula Figueroa/Barbara Muñoz

DISTRUBUCIÓN:

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JAVIER MOREIRA BAUERLE
Director De Recursos Humanos

Dirección De Recursos Humanos

ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO
Secretaria Municipal
Secretaria Municipal
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