
DECRETO EXENTO SIAPER Nº 02164/2024
PARRAL, 27 de Diciembre de 2024

VISTO:

1. Sentencia de Proclamación de Alcalde correspondiente a la comuna de Parral, dictada por el Tribunal Electoral
Regional, con fecha 09 de diciembre de 2024

2. Acta ce Proclamación de Alcalde de la comuna de Parral, de fecha 15 de noviembre de 2024
3. El juramento prestado en Sesión de instalación del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 06 de

diciembre de 2024
4. Decreto Afecto Nº 2378 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual, don Patricio Alejandro Ojeda

Alarcón, asume el cargo de Alcalde de la Comuna de Parral.
5. Decreto Exento Nº 6469 de fecha 19 de Diciembre del 2024, que delega en el Director del Departamento de

Salud Municipal la facultad para firmar decretos y demás documentación directamente relacionada a la función
delegada, bajo la fórmula “Por orden del Sr. Alcalde”

6. Decreto Exento Siaper Nº 2127 de fecha 19 de diciembre de 2024, que nombra Secretario Municipal Subrogante
a don Roberto Rozas Villarroel.

7. Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695 de 1988 y sus modificaciones posteriores..
8. Ley Nº 21.409 “Establece un descanso reparatorio para los trabajadores y trabajadoras de la salud que indica, en

reconocimiento a la labor desempeñada durante la pandemia por COVID 19.
9. Decreto Exento Nº 6647 de fecha 13 de diciembre del 2023, que autoriza el traspaso del Descanso Reparatorio

para el año 2024
10. Ordinario C31/Nº 300; de fecha 25 de enero de 2022, emitido por la Subsecretaria de Redes Asistenciales.

CONSIDERANDO:
1.- Que, la ley 21.409, establece un descanso reparatorio para el personal de Salud de Atención Primaria, que bajo el
cumplimiento de ciertos requisitos; beneficia con 14 días hábiles de descanso para quienes desempeñaron
funciones de manera ininterrumpida a contar del día 30 de Septiembre de 2020 a la fecha de la publicación de la ley, y
de 7 días hábiles quienes desarrollaron funciones exclusivamente de teletrabajo. La vigencia de este beneficio es de 3
años.

2.- Que, mediante ordinario C31/Nº 300, de fecha 25 de enero de 2022; la Subsecretaria de Redes Asistencial,
presenta minuta con los aspectos centrales de la aplicación de la Ley de Descanso Reparatorio 

DECRETO EXENTO

AUTORÍCESE:
al (a) funcionario (a) del Departamento de Salud Municipal, que cumple con los requisitos legales, Permiso por
Descanso Reparatorio, correspondiente al año 2024; conforme al siguiente detalle:

            

               NOMBRE            CARGO DIAS DESDE HASTA

CECILIA MORALES MURGA TENS 01 30/12/2024 30/12/2024

RAQUEL MUÑOZ CASTILLO TENS 01 30/12/2024 30/12/2024

                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                      
                        

                                                                                                                     “POR ORDEN DEL SR. ALCALDE”

 

ANOTESE, COMUNIQUESE, REFRENDESE Y ARCHIVESE

República de Chile
Provincia de Linares

Rrhh salud

DESCANSO REPARATORIO CECILIA MORALES Y OTRO
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Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://parral.ceropapel.cl/validar/?key=20219873&hash=cca76

Paula Figueroa/Darwin Maureira/Javier Alegria/Eliana Paulina Canales

DISTRUBUCIÓN:

RRHH SALUD

DARWIN MAUREIRA TAPIA
Jefe De Departamento
Departamento Salud

ROBERTO ROSAS VILLARROEL
Secretario Municipal (S)

Secretaria Municipal
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