
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL

Departamento de Salud Municipal
Unidad de Personal

PARRAL,

DECRETO EXENTO Nº 

VISTOS:

1) La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral
Regional del Maule.

2) Acta de Proclamación de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del
Maule.

3) Juramento prestado en Sesión de instalación del Honorable Concejo Comunal de
Parral celebrada el 28 de junio del 2021.

4) Decreto Afecto Nº 1282 de fecha 29.06.2021que nombra  Alcaldesa de la
Comuna de Parral a doña Paula Retamal Urrutia.

5) Decreto Afecto Nº 2165 de fecha 19 de Diciembre de 2023, que aprueba Presupuesto
del Departamento de Salud Municipal para el año 2024.

6) Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695, Ley Orgánica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

7) Ley Nº 19.378 de fecha 13.05.95 del Ministerio de Salud.
8) Decreto Exentos Nº 6896, 6897, 6901, 6903, 64, 72, 73, 74, 75, 78, 79, 96, 120, 151,

179, 220, 261, 285, 306, 344, 378, 393, 412, 461, 489, 513, 515, 517, 520, 525, 534 y
560 que autorizan la realización de trabajo extraordinario para los funcionarios
individualizados en los respectivos decretos.

CONSIDERANDO:

- Que, conforme a lo establecido en el Art. 15 de la Ley 19.378 “Cuando que por razones
extraordinarias de funcionamiento se requiera el servicio de personal fuera de los límites
horarios fijados en la jornada ordinaria de trabajo, se podrá proceder al pago de horas
extraordinarias, considerando como base los cálculos los conceptos de remuneración
definidos en la letras A y B del Art. 23 de la referida normativa.

- Que, por lo señalado precedentemente y conforme a lo establecido en el Art. 63 de la Ley
18.883, se autorizó la realización de trabajo extraordinario al Personal de Salud a través
de los decretos exentos Nº 6896, 6897, 6901, 6903, 64, 72, 73, 74. 75, 78, 79, 96, 120,
151, 179, 220, 261, 285, 306, 344, 378, 393, 412, 461, 489, 513, 515, 517, 520, 525, 534 y
560.

- Que, los trabajos extraordinarios efectivamente realizado se compensarán con descanso 
complementario. Si ello no fuera posible por razones de buen servicio, aquéllos serán 
compensados con un recargo en las remuneraciones de un 25% o 50%  conforme a la 
fórmula de cálculo establecido en la ley. 

DECRETO:

1.- PÁGUESE, trabajo extraordinario al Personal de Salud que se indica, los cuales
cumplieron funciones a continuación de la jornada ordinaria de trabajo durante el mes de
Enero y que serán canceladas con un recargo en las remuneraciones correspondientes al
mes de Febrero  del año en curso.
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PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL

Departamento de Salud Municipal
Unidad de Personal

ESTABLEC. y/o
UNIDAD

NOMBRE CARGO
Nº DE DECRETO HRS

25%
HRS
50%

SERVICIOS ALFARO ARROYO OSCAR AUX. SERVICIOS 75, 520 00 14

DEPTO. SALUD CANALES AMIGO ELIANA ADMINISTRATIVO 72, 120, 285, 393, 534 19 00

CESFAM CISTERNA MOYA NICOLAS TENS 151 01 00

CESFAM CURTI ASSENCIO GRENDI ADMINISTRATIVO 6901 00 16

DEPTO. SALUD FERNANDEZ CASTRO ISABEL ADMINISTRATIVO 120, 285, 393, 534 28 12

SAR GARCIA PULGAR DOMINGO CONDUCTOR 64 00 09

BS. AIRES GATICA ORTEGA PAOLA ADMINISTRATIVO 6903 10 00

DEPTO. SALUD HERNANDEZ QUEVEDO ARNOLDO CONDUCTOR 461 05 01

SAR HERNANDEZ SEPULVEDA ENXO CONDUCTOR 79 00 15

DEPTO. SALUD HERRERA MONROY FERNANDO ADMINISTRATIVO 72, 78, 513 11 09

CESFAM MORALES LOYOLA ALICIA QUIMICO FARMAC. 220 00 04

DEPTO. SALUD ORTEGA CANDA SANDRO CONDUCTOR 151, 515 01 26

UAPO RIOS SOBARZO SANDRA ADMINISTRATIVO 517 00 12

SERVICIOS ROJAS SILVA FERNANDO AUX. SERVICIOS 520 00 08

SERVICIOS SALINAS MUÑOZ JUAN AUX. SERVICIOS 75, 520 00 14

UAPO TRONCOSO ELGUETA SERGIO ADMINISTRATIVO 74, 96, 179, 261 07 24

CESFAM TRUJILLO FUENTEALBA FERNANDO QUIMICO FARMAC. 73, 306, 344, 525, 560 26 08

SAR URRUTIA SEPULVEDA MONICA TENS 6896 00 07

SAR VALDES FUENTES YISELA TENS 6897 00 07

DEPTO. SALUD VALLEJOS CACERES CARLOS CONDUCTOR 79, 378 00 21

DEPTO. SALUD VALLEJOS RIVERA JOSE PATRICIO CONDUCTOR 412, 489 02 27

SERVICIOS ZUÑIGA GARRIDO LEONARDO AUX. SERVICIOS 75 00 06

TOTAL 110 240

2.- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto al ítem 215-21-01-004-005
“trabajo extraordinario” y/o 215-21-02-004-005 “trabajo extraordinario”, según presupuesto del
Departamento de Salud Municipal, año 2024

Anótese, Refréndese, Comuníquese y Páguese.

      ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO       PAULA RETAMAL URRUTIA
Secretari a Municipal                       Alcaldesa de Parral

pca
DISTRIBUCIÓN:
Archivo  (administrativopersonal@saludparral.cl)

JEFE DE PERSONAL  (S) DIRECTOR DEPTO. DE SALUD
JORGE GONZALEZ FUENTES DARWIN MAUREIRA TAPIA
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