DECRETO EXENTO BONO SALA CUNA KATHERINE ESCOBAR

«Parral

Ilustre Municipalidad

Republica de Chile
Provincia de Linares
Rrhh salud

DECRETO EXENTO N¢_05885/2024 /
PARRAL, 20 de Noviembre de 2024

VISTO:

1).- Decreto Exento N°352 de fecha 25 de enero de 2023, que aprobd el Reglamento que otorga beneficio de sala
cuna en caso excepcional al personal de salud de atencién primaria del Departamento de Salud Municipal de Parral.-

2).- Decreto Exento N°05656 de fecha 06 de noviembre del afio 2024, que autoriza a dofia Katherine Escobar Fuentes,
para hacer uso del derecho de amamantamiento.

3).- Decreto Afecto N%2165, de fecha 19 de diciembre del afio 2023, que aprueba el Presupuesto Municipal para el
Departamento de Salud del afio 2024.

4).- Acta de Proclamacién de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.

5).- Decreto Afecto N° 2094 de fecha 15 de noviembre de 2024, que acepta la renuncia voluntaria presentada por
Dofia Paula Retamal Urrutia.

4).- Decreto Exento N°5408 con fecha 22 de octubre del 2024, que designa como Alcalde Subrogante, por orden de
prelacion a don Francisco Pinochet Romero.

5).-Decreto Exento N°5869 de fecha 19 de noviembre del afio 2024, en el cual, se delega en el Director del
Departamento de Salud Municipal, para firmar los Decretos y demas documentacion directamente relacionada a la
funcion delegada bajo formula “Por Orden del Sr., Alcalde”.

6).- EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.

7).- La Ley N°® 19.378 que Establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

)
8).- La Ley N° 20545 “Modifica las normas sobre proteccién a la maternidad e incorpora el permiso postnatal parental”
9).-

La Ley N° ley 20166; establece el derecho a la madres trabajadoras a amamantar a sus hijos menores de 2 afos.

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante Decreto Exento N°352 de fecha 25 de enero de 2023, se aprobd el Reglamento que otorga
beneficio de la sala cuna en caso excepcional al personal de salud de atencién primaria del Departamento de Salud
Municipal de Parral.

2.- Que, el Reglamento de Sala Cuna, en su Articulo Unico, establece que “entréguese el monto Unico y total, de
$259.750.-, mensuales, reajustados anuales, conforme a la variacién que experimente I.P.C., a cada a cada
funcionaria con hijo menor de 2 afos, por el caso excepcional de que la comuna de Parral, no cuenta con salas cunas
autorizada por JUNJI, o por el Ministerio de Educacién o la que existen no cuentan con cupos disponibles, monto que
contempla la exigencia del articulo 203 del Cédigo del Trabajo, inciso 7°, el que indica: “El empleador pagara el valor
de los pasajes por el transporte que deba emplearse para la ida y el regreso del menor al respectivo establecimiento”.

3.- Que, las nuevas madres beneficiarias que se incorporen en el transcurso del presente afo, y mientras se encuentre
vigente el actual reglamento de sala cuna, recibirdn en su remuneracién mensual un pago de $259.750.-, el que sera
proporcional a la fecha de ingreso y término de este beneficio, y que rige a partir de la incorporacién efectiva de las
funcionarias, a sus labores.

4.- Que, mediante Decreto Exento N25656 de fecha 06 de noviembre del afio 2024, se autoriz6 a dofia Katherine
Escobar Fuentes, para hacer uso del derecho de amamantamiento.

DECRETO
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PAGUESE:

1.- PAGUESE, en virtud de lo sefalado en “Reglamento de Sala Cuna en caso Excepcional al Personal de Salud de
Atencion Primaria del Departamento de Salud Municipal de Parral”, bono compensatorio de sala cuna que contempla la
exigencia del articulo 203 del Codigo del Trabajo, inciso 7°, a partir de la remuneracion del mes de noviembre del
presente afo y hasta que se cumplan los requisitos, a la siguiente beneficiaria:

BONO COMPENSATORIO DE SALA CUNA

DURACION BENEFICIO
RUT NOMBRE MONTO
INICIO TERMINO

08/11/2024 24/05/2026| $259.750.-

15826185-5 ESCOBAR FUENTES KATHERINE

ESTABLECESE:

Que el valor de este bono sera proporcional a la fecha de ingreso y término de este beneficio, y que rige a partir de la
incorporacién efectiva de la funcionaria, a sus labores.

IMPUTESE:

El gasto que representa este Decreto al ftem 215-21-01-001-009 “Asignaciones Especiales”, segln presupuesto del
Departamento de Salud Municipal vigente.

“Por orden del Sefor Alcalde”

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ALEJANDRA'ROMAN CLAVIJO JAVIER ALEGRIA:ORTEGA
Secretaria Municipal Jefe De Departamento (S)
Secretaria Municipal Departamento Salud

Francisco Nuiez/Javier Alegria/lsabel Fernandez

Distribucion:

RRHH SALUD

Javier Alegria Ortega
RRHH SALUD

Jorge Gonzalez Fuentes
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Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://parral.ceropapel.cl/validar/?key=20088056&hash=49b1b
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