
ESTABLEC. y/o
UNIDAD NOMBRE CARGO Nº DE DECRETO

HRS

 25%
HRS
50%

DEPTO.
TECNICO

ALEGRIA
CASTILLO
CRISTOFER AUX. SERVICIOS 5476 00 09

CESFAM

BALLADARES
GONZALEZ
GLORIA TENS 5190, 5529 04 13

CESFAM
CASTILLA MORA
MARIA VERONICA ADMINISTRATIVO 5027, 5159 12 00

DECRETO EXENTO  Nº  05804/2024 /
PARRAL, 14 de Noviembre de 2024

VISTO:

1. La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del Maule.
2. Acta de Proclamación de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.
3. Juramento prestado en Sesión de instalación del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28 de junio

del 2021.
4. Decreto Afecto Nº 1282 de fecha 29.06.2021que nombra  Alcaldesa de la Comuna de Parral a doña Paula

Retamal Urrutia.
5. Decreto Afecto Nº 2165 de fecha 19 de Diciembre de 2023, que aprueba Presupuesto del Departamento de

Salud Municipal para el año 2024.
6. Las facultades que me confiere la Ley Nº 18.695, Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades y sus

modificaciones posteriores.
7. Ley Nº 19.378 de fecha 13.05.95 del Ministerio de Salud.
8. Decreto Exentos Nº 5027, 5030, 5031, 5061, 5092, 5106, 5107, 5135, 5136, 5137, 5138, 5140, 5159, 5190,

5194, 5216, 5242, 5270, 5271, 5285, 5288, 5303, 5336, 5341, 5360, 5476, 5477, 5478, 5480, 5509, 5510, 5511,
5512, 5527, 5529, 5531, 5543, 5545, 5546, 5590, 5597, que autorizan la realización de trabajo extraordinario
para los funcionarios individualizados en los respectivos decretos.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el Art. 15 de la Ley 19.378 “Cuando que por razones extraordinarias de
funcionamiento se requiera el servicio de personal fuera de los límites horarios fijados en la jornada ordinaria de
trabajo, se podrá proceder al pago de horas extraordinarias, considerando como base los cálculos los conceptos
de remuneración definidos en las letras A y B del Art. 23 de la referida normativa. 
Que, por lo señalado precedentemente y conforme a lo establecido en el Art. 63 de la Ley 18.883, se autorizó la
realización de trabajo extraordinario al Personal de Salud a través de los decretos exentos Nº 5027, 5030, 5031,
5061, 5092, 5106, 5107, 5135, 5136, 5137, 5138, 5140, 5159, 5190, 5194, 5216, 5242, 5270, 5271, 5285, 5288,
5303, 5336, 5341, 5360, 5476, 5477, 5478, 5480, 5509, 5510, 5511, 5512, 5527, 5529, 5531, 5543, 5545, 5546,
5590, 5597,  
Que, los trabajos extraordinarios efectivamente realizado se compensarán con descanso complementario. Si ello
no fuera posible por razones de buen servicio, aquellos serán compensados con un recargo en las
remuneraciones de un 25% o 50%  conforme a la fórmula de cálculo establecido en la ley. 

DECRETO

PÁGUESE:
trabajo extraordinario al Personal de Salud que se indica,   los cuales cumplieron funciones a continuación de la
jornada ordinaria de trabajo durante el mes de SEPTIEMBRE y OCTUBRE y que serán canceladas con un recargo en
las remuneraciones correspondientes al mes de NOVIEMBRE del año en curso        

República de Chile
Provincia de Linares

Rrhh salud

TRABAJO EXTRAORDINARIO FUNCIONARIOS DE SALUD
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CESFAM

CISTERNA MOYA
NICOLAS TENS 5271 01 01

CESFAM
CONTRERAS
CASTILLO CAMILO ADMINISTRATIVO 5135, 5480 07 00

SAR
CONTRERAS
IBARRA EDGARDO ENFERMERO 5138 00 12

CESFAM
CURTI ASSENCIO
GRENDIS ADMINISTRATIVO 5136, 5477, 5527 06 12

CESFAM
ESPINOZA
AGURTO JUAN TENS 5509, 5597 00 20

DIRECCION
FERNANDEZ
CASTRO ISABEL ADMINISTRATIVO 5106 02 00

CESFAM
GUZMAN TORRES
VALERIA TENS 5511 00 05

DIRECCION

HERNANDEZ
QUEVEDO
ARNOLDO CONDUCTOR 5545 03 00

CESFAM
HERNANDEZ
SEPULVEDA ENZO CONDUCTOR 5478, 5543 00 19

CESFAM
LEIVA VALLEJOS
MARCELA ADMINISTRATIVO 5030, 5194 31 00

CESFAM
LILLO MENDEZ
JESSICA TENS 5511 00 05

CESFAM
MORALES LOYOLA
ALICIA QUIMICO FARM. 5341, 5510 08 04

CESFAM
MOYA VALLEJOS
SUSANA ADMINISTRATIVO 5031, 5116 15 00

CESFAM
MUÑOZ MEZA
CAMILA TENS 5512 00 08

SAR
ORREGO MUÑOZ
RODRIGO ADMINISTRATIVO 5590 00 09

CESFAM
ORTEGA CANDIA
SANDRO CONDUCTOR 5107,5140,5285,5303,5478,5545,5531 25 13

CESFAM
ORTEGA FUENTES
FELIPE TECNOLOGO 5511 00 05

UAPO
RIOS SOBARZO
SANDRA ADMINISTRATIVO 5336 04 12

CESFAM

RODRIGUEZ
RUBIO
FRANCISCA TENS 5546 03 00

DEPTO.TECNICO
ROJAS SILVA
FERNANDO AUX. SERVICIOS 5476 00 09

SAR
SALDIAS LARA
CATALINA ENFERMERA 5137 00 06

DEPTO.
TECNICO

SALINAS MUÑOZ
JUAN AUX. SERVICIOS 5476 00 09

SAR

URRUTIA
ROMERO
MARCELINO TENS 5092, 5270, 5360 00 48

CESFAM
VALLEJOS RIVERA
JOSE PATRICIO CONDUCTOR 5242, 5271 06 33

CESFAM
VASQUEZ GALVEZ
KAREN QUIMICO FARM. 5061, 5288

06 00

DEPTO
TECNICO

VILLEGA PINO
SERGIO AUX. SERVICIOS 5476 00 09

DEPTO.
TECNICO

ZUÑIGA GARRIDO
LEONARDO AUX. SERVICIOS 5476 00 09

 TOTAL   133 270

IMPÚTESE:
el gasto que representa este Decreto al ítem 215-21-01-004-005 “trabajo extraordinario” y/o 215-21-02-004-
005 “trabajo extraordinario”, según presupuesto del Departamento de Salud Municipal, año 2024

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://parral.ceropapel.cl/validar/?key=20071336&hash=36fff

Paula Retamal/Francisco Nuñez/Darwin Maureira/Javier Alegria/Eliana Paulina Canales

Distribución:

RRHH SALUD
Eliana Paulina Canales Amigo

PAULA RETAMAL URRUTIA
Alcaldesa
Alcaldia

ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO
Secretaria Municipal
Secretaria Municipal
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