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I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL

Departamento de Salud Municipal

Unidad de Personal MUNICIPAL - PARRAL

PARRAL, 12 AGO 2024

DECRETO EXENTO N¢ 4177
VISTOS:

1).- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021, dictada por el Tribunal Electoral Regional del
Maule.

2).- Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Regional del Maule.

3).- Juramento prestado en Sesidn de instalacion del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28
de junio del 2021.

4).- Declaracion de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de junio del 2021.
5).- Decreto Exento Siaper N° 1.375 de fecha 09 de agosto de 2024, que designa como Secretario
Municipal Subrogante a don Francisco Pinochet Romero.

6). La Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

7).- Decreto N° 1.889 del afo 1995, que aprueba Reglamento de la Carrera funcionaria del personal
regido por el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal.

8).- Decreto Exento N° 397 de fecha 22 de enero del 2018, que ratifica y aprueba la actualizacion del
Reglamento Interno de Carrera funcionaria del Departamento de Salud.

9).- Decreto Afecto N2 2.165 de fecha 19 de diciembre del afio 2023, que aprueba el Presupuesto del
Departamento de Salud Municipal del afio 2024.

10).- La Ley N° 21.389, que crea el registro nacional de deudores de pensiones de alimentos.

11).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, y
sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO :
1.- Que, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Carrera funcionaria del Departamento de
Salud de Parral, el funcionario don CLAUDIO SALDIAS BURGOS, RUT: 13.374.956-K, Ingeniero en
informatica del Departamento de Salud Municipal de Parral, clasificado en la categoria B), ha acumulado
por puntaje factor constitutivo experiencia 6.400 puntos correspondientes a 10 Bienios, capacitacion 2.280
puntos, sumando un total de 8.680 puntos.
2.- Que, el funcionario antes mencionado sumo un total de 6.400 puntos por el concepto de experiencia,
cumpliendo asi con el puntaje establecido para el nivel 5 de acuerdo al rango de puntaje fijado en el
Reglamento de Carrera funcionaria.
3.- Que, el presente Decreto de Promocion fue confeccionado previa revision de antecedentes en el
Registro de Deudores de Alimentos, establecidos a través de la Ley 21.389, certificado que fue consultado
en la pagina web del Servicio de Registro Civil e Identificacion.
DECRETO:
1.- PROMUEVASE, a contar del 01.08.2024 al Nivel 5 de la Carrera funcionaria del Departamento de Salud
Municipal de Parral, a don CLAUDIO SALDIAS BURGOS, clasificado en la Categoria B), por haber sumado
puntaje factor constitutivo experiencia 6.400 puntos, acumulando un total de 8.680 (experiencia 6.400 y
capacitacion 2.280 puntos).
2.- PAGUESE, las remuneraciones correspondientes con cargo al ltem 215-21-01-001-001 “Sueldos Bases”
del Presupuesto del Departamento de Salud Municipal vigente, a contar del 01.08.2024.

ANOTESE, REFRENDESE, REGISTRESE, Y CUMPLASE .
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PAULA RETAMAL URRUTIA
ALCALDESA DE PARRAL
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RANCISCO PINOCHET ROMERO
SECRETARIO MUNICIPAL (S)
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En formato digital: finanzas@saludparral.cl; rmella@saludparral.cl

Jefe de Personal- Depto de Salud Director Depto de Salud
Javier Alegria Ortega Darwin Maureira Tapia

— Javier Esteban Alegria Ortega DARWIN MAUREIRA TAPIA
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SALDIAS BURGOS CLAUDIO

o PTJE TOTAL NIVEL SUELDO | ASIGNACION ASIG TOTAL TOTAL ASIGNACION
FECHA AN RS PREERE CAP | PUNTAJE | CARRERA BASE ATEN.PRIM. DES.DIF. | ESTATUTO Sléil'slzo COLACION e
02,08,04 0 15 97,439 97,439 0 194,878 194,878 9814% | INGRESO CARRERA
01,12,04 0 15| 100,849 100,849 0 201,698 201,698 10,157 | REAJUSTE 3.5%
01,12,05 1 0 15| 105,891 105,891 0 211,782 211,782 10,665 | REAJUSTE 5%
01,08,06 2 1 850 850 14| 116,102 116,102 0 232,204 232,204 10,665 [ CUMP. BIENIO
01,12,06 2 1 850 850 141 122,139 122,139 244,278 244,278 11,220 [ REAJUSTE 5.2%
01,12,07 3 1 850 850 14| 130,567 130,567 261,134 261,134 11,994 | REAJUSTE 6,9%
01,08,08 4 2 1,700 1,700 13| 142,050 142,050 28,410 312,510 312,510 11,994 [ CUMP. BIENIO
01,12,08 4 2 1,700 1,700 13| 156,255 156,255 31,251 343,761 343,761 13,193 [ REAJUSTE 10%
01,12,09 5 2 1,700 1,700 13| 163,287 163,287 32,657 359,231 359,231 13,787 | reajuste 4,5 %
01.08.2010 6 3 2,550 2,550 12| 176,486 176,486 35,297 388,269 388,269 13,787 | cambio bienio
01.12.2010 6 3 2,550 277 2,827 12| 183,899 183,899 55,170 422,968 422,968 14,366 | REAJUSTE 4,2%
01.08.12 8 4 3,400 277 3,677 11| 207,536 207,536 62,261 477,333 477,333 15,084 | cambio de bienio
14.12.12 8 4 3,400 277 3,677 11| 217,913 217,913 65,374 501,200 501,200 15,838 | reajuste 5%
01,12,2013 9 4 3,400 277 3,677 11| 228,809 228,809 68,643 526,261 526,261 16,630 | REAJUSTE 5%
01.08.2014 10 5 3,900 277 4,177 10| 244,732 244,732 24,473 513,937 513,937 16,630 | c.bienio/sube nivel
,12,2014 10 5 3,900 267 4,167 10| 259,416 259,416 25,942 544,774 544,774 17,628 | reajuste 5%
01.08.2016 12 6 4,400 401 4,801 9| 255,623 255,623 25,562 536,808 536,808 18,351 | sube por bienio
01.12.2016 12 6 4,400 471 4,871 9| 296,824 296,824 29,682 623,330 623,330 18,938 | REAJUSTE 3.2%
01.12.2017 13 6 4,400 494 4,894 9| 304,244 304,244 30,424 638,912 638,912 19,411 [ REAJUSTE 2.5%
01.08.2018 14 7 4,900 517 5,417 9| 325,542 325,542 32,554 683,638 683,638 19,411 [ CUMPLE BIENIO NO SUBE NIVEL
01.12.2018 14 7 4,900 517 5,417 9| 336,936 336,936 33,694 707,566 707,566 20,090 | REAJUSTE 3.5%
01.12.2019 15 7 4,900 611 5,511 9| 346,370 346,370 692,740 692,740 20,653 | Reajuste 2.8%
01.01.2020 15 7 4,900 727 5,627 8| 367,529 367,529 735,058 735,058 20,653 | Sube nivel por capacitacion
Reajuste 8% Dcto Exto 581 de
01,01,2020 15 7 4,900 727 5,627 8| 396,931 396,931 793,862 793,862 20,653 | 30,01,2020 y eliminacién D.Dif
01.08.2020 16 8 5,400 727 6,127 8| 396,931 396,931 793,862 793,862 20,653 | CUMPLE BIENIO NO SUBE NIVEL
01.12.2020 16 8 5,400 727 6,127 8| 407,648 407,648 815,296 815,296 21,211 | reajuste 2.7%
Renuncia voluntaria a partir del 01 de
31.05.2021 16 8 5,400 727 6,127 8| 407,648 407,648 815,296 815,296 21,211 | junio 2021
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Ingreso a contrata 44, se reconoce
01.06.2021 16 8 5,400 1,740 7,140 7| 819,951 819,951 1,639,902 1,639,902 21,211 | titulo de Ingeniero en Informatica,
cambio de categoria y nivel
20.09.2021 16 8 5,400 1,980 7,380 7| 819,951 819,951 1,639,902 1,639,902 21,211 | Ingreso Plazo Indefinido 44 h
01.12.2021 17 8 5,400 1,980 7,380 7| 869,967 869,967 1,739,934 1,739,934 22,505 | Reajuste 6.1%
Reajuste Dcto Exto 1714 del
01.04.2022 17 8 5,400 1,980 7,380 7| 909,967 909,967 1,819,934 1,819,934 22,505 [ 19.04.2022
01.08.2022 18 9 5,900 1,980 7,880 6| 959,243 959,243 1,918,486 1,918,486 22,505 | Sube nivel por bienio
01.12.2022 18 9 5,900 2,130 8,030 6| 1,074,352 1,074,352 2,148,704 2,148,704 25,206 | Reajuste 12%
01.12.2023 19 9 5,900 2,130 8,030 6| 1,120,549 1,120,549 2,241,098 2,241,098 26,290 | Reajuste 4.3%
01.06.2024 19 9 5,900 2,130 8,030 6| 1,126,152 1,126,152 2,252,304 2,252,304 26,421 | Reajuste 0.5%
01.08.2024 20 10 6,400 2,280 8,680 5( 1,195,741 1,195,741 2,391,482 2,391,482 26,421 | SUBE NIVEL por bienio
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