
REPÚBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Salud Municipal

Unidad de Personal
PARRAL ,

DECRETO EXENTO Nº

VISTOS :

1).- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021, dictada por el Tribunal Electoral Regional del
Maule.
2).- Acta de Proclamación de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Regional del Maule.
3).- Juramento prestado en Sesión de instalación del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28
de junio del 2021.
4).- Declaración de Asunción de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de junio del 2021.
5). La Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal.
6).- Decreto N° 1.889 del año 1995, que aprueba Reglamento de la Carrera funcionaria del personal
regido por el Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal.
7).- Decreto Exento N° 397 de fecha 22 de enero del 2018, que ratifica y aprueba la actualización del
Reglamento Interno de Carrera funcionaria del Departamento de Salud.
8).- Decreto Afecto Nº 2.165 de fecha 19 de diciembre del año 2023, que aprueba el Presupuesto del
Departamento de Salud Municipal del año 2024.
9).- La Ley N° 21.389, que crea el registro nacional de deudores de pensiones de alimentos.
10).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, y
sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO :

1.- Que, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Carrera funcionaria del Departamento de

Salud de Parral, el funcionario don ERIC FUENTES VILLAGRA , RUT: 17.855.235-K, Administrativo del

Departamento de Salud Municipal de Parral, clasificado en la categoría E), ha acumulado por puntaje factor

constitutivo experiencia 4.900 puntos correspondientes a 7 Bienios, capacitación 407 puntos, sumando un

total de 5.307 puntos.

2.- Que, el funcionario antes mencionado sumo un total de 407 puntos por el concepto de capacitación,

cumpliendo así con el puntaje establecido para el nivel 9 de acuerdo al rango de puntaje fijado en el

Reglamento de Carrera funcionaria.

3.- Que, el presente Decreto de Promoción fue confeccionado previa revisión de antecedentes en el 

Registro de Deudores de Alimentos, establecidos a través de la Ley 21.389, certificado que fue consultado 

en la página web del Servicio de Registro Civil e Identificación.

DECRETO:

1.- PROMUEVASE, a contar del 01.06.2024 al Nivel 9 de la Carrera funcionaria del Departamento de Salud

Municipal de Parral, a don ERIC FUENTES VILLAGRA , clasificado en la Categoría E), por haber sumado

puntaje factor constitutivo capacitación 407 puntos, acumulando un total de 5.307 (experiencia 4.900 y

capacitación 407 puntos).

2.- PAGUESE, las remuneraciones correspondientes con cargo al Item 215-21-01-001-001 “Sueldos Bases”

del Presupuesto del Departamento de Salud Municipal vigente, a contar del 01.06.2024.

                        ANOTESE, REFRENDESE, REGISTRESE, Y CUMPLASE .

                   PAULA RETAMAL URRUTIA
                    ALCALDESA DE PARRAL

             ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO
                 SECRETARI A MUNICIPAL
jgf
DISTRIBUCION
En formato digital:  finanzas@saludparral.cl; rmella@saludparral.cl

Jefe de Personal  (S)- Depto de Salud Director  (S) Depto de Salud
Jorge González Fuentes Felipe Vásquez Castillo

mailto:finanzas@saludparral.cl
https://parral.signiflow.com/EasiSign/barcodescan/scan?docId=61833


REPÚBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Salud Municipal

Unidad de Personal
ERIK FUENTES VILLAGRA

 

FECHA AÑOS BIENIOS PTJE EXP PTJE CAP
TOTAL

PUNTAJE
NIVEL

CARRERA
SUELDO BASE

ASIGNACION
ATEN.PRIM.

ASIGNACION
DES.DIF.

TOTAL
ESTATUTO

TOTAL
SUELDO BASE

ASIGNACION
COLACION

OBSERVACIONES

01.06.11         0 15 126,769 126,769 38,031 291,569 291,569 14,366 INGRESO CARRERA

01.12.11         0 15 133,108 133,108 39,932 306,148 306,148 15,084 REAJUSTE 5%

11.12.12         0 15 133,108 133,108 39,932 306,148 306,148 15,084  

11.12.12         0 15 139,763 139,763 41,929 321,455 321,455 15,838 reajuste 5% 11.12.12

01.01.13 2 1 850 35 885 14 153,239 153,239 45,972 352,450 352,450 15,838 cum bienio-cambio nivel

01,12,2013 3 1 850 35 885 14 160,901 160,901 48,270 370,072 370,072 16,630 REAJUSTE 5%

01/12/2014 3 1 850 35 885 14 170,555 170,555 17,056 358,166 358,166 17,628 reajuste 6%

01.01.2015 4 2 1,700 93 1,793 13 185,557 185,557 18,556 389,670 389,670 17,628 sube nivel por bienio

01.08.2015 5 2 1,700 152 1,852 13 185,557 185,557 18,556 389,670 389,670 17,628 ingreso planta 44 horas

01.12.2015 5 2 1,700 152 1,852 13 193,165 193,165 19,317 405,647 405,647 18,351 REAJUSTE 4.1%

01.12.2016 6 3 2,550 152 2,702 12 208,780 208,780 20,878 438,438 438,438 18,351 SUBE NIVEL POR BIENIO

01.12.2016 6 3 2,550 175 2,725 12 215,461 215,461 21,546 452,468 452,468 18,938 REAJUSTE 3.2%

01.12.2017 7 3 2,550 222 2,772 12 220,847 220,847 22,085 463,779 463,779 19,411 REAJUSTE 2.5%

01.12.2018 8 4 3,400 291 3,691 11 253,982 253,982 25,398 533,362 533,362 19,411 sube nivel por bienio

01.12.2018 8 4 3,400 291 3,691 11 262,871 262,871 26,287 552,029 552,029 20,090 REAJUSTE 3.5%

01.12.2019 9 4 3,400 361 3,761 11 270,231 270,231 27,023 567,485 567,485 20,653 Reajuste 2.8%

01.01.2020 9 4 3,400 361 3,761 11 291,849 291,849 58,370 642,068 642,068 20,653
Reajuste 8% Dcto Exto
581 de 30.01.2020 

01.12.2020 10 5 3,900 361 4,261 10 312,155 312,155 62,431 686,741 686,741 20,653 sube nivel por bienio

01.12.2020 10 5 3,900 361 4,261 10 320,583 320,583 64,117 705,283 705,283 21,211 REAJUSTE 2.7%

01.12.2021 11 5 3,900 361 4,261 10 340,139 340,139 68,028 748,306 748,306 22,505 Reajuste 6.1%

01.04.2022 11 5 3,900 361 4,261 10 380,139 380,139 76,028 836,306 836,306 22,505
Reajuste Dcto Exto 1714 
del 19.04.2022

01.12.2022 12 6 4,400 361 4,761 10 425,756 425,756 85,151 936,663 936,663 25,206 Reajuste 12%

01.12.2023 13 6 4,400 361 4,761 10 444,064 444,064 88,813 976,941 976,941 26,290 Reajuste 4.3%

01.12.2024 14 7 4,900 407 5,307 9 469,913 469,913 93,983 1,033,809 1,033,809 26,290
sube nivel por 
capacitación
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