Republica de Chile
Provincia de Linares
DIRECCION DE RR.HH.

pARRAL 10 ABR 2024
DECRETO EXENTO Ne 1856

VISTOS:

1. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695/88, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones.

2. Lo establecido en la Ley N° 18.883/89, Ley que Aprueba el Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales.

3. El Decreto Exento N.2 2651 de fecha 12 de julio del 2021, que delega la firma de la Sra. alcaldesa
PAULA RETAMAL URRUTIA, en el director de Recursos Humanos, don JAVIER MOREIRA
BAUERLE, Directivo, Grado 8° E.M.S. o quien lo subrogue por motivos de ausencia.

El Certificado N2 163 de Marzo de 2024, Servicios Generales.
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5. El Certificado N° 114, 115, 145, 141, 160, 142, 125, 149 Marzo de 2024, Dideco.

6. El Certificado N2 150, 147, 110, 107, 109, 132, 129, 159 Marzo 2024, Alcaldia.

7. El Certificado N2 157 Marzo 2024, Secplan.

8. El Certificado N° 124 de Marzo de 2024, JPL.

9. El Certificado N° 139 de Marzo 2024, Seguridad Publica.

10. El Certificado N.2 121 de Marzo de 2024, ORGACOM

11. El Certificado N.2 138 de Marzo de 2024, Finanzas.

12. El Certificado N.2 130 de Marzo de 2024, Tesoreria.

13. El Certificado N.2 122 de Marzo de 2024, Egis.

14. El Certificado N.2 155, 154 Marzo de 2024, N° 60 Febrero 2024, Adquisiciones.

15. El Certificado N.2 126 de Marzo de 2024, secretaria Municipal.

16. El Certificado N.2 144 de Marzo de 2024, Recursos Humanos.

17. El Certificado N2 133, 131 de Marzo de 2024, Adm.

18. El Certificado N° 134, 140 de Marzo de 2024, RR. PP

19. Certificado N° 153 de Marzo de 2024, Contabilidad

20. El Certificado N° 143 de Marzo de 2024, Accion Social

21. El Certificado N° 135 de Marzo de 2024, Comunicaciones

22. El Certificado N° 162 de Marzo de 2024, N° 100, Obras,

23. El Certificado N° 137 de Marzo de 2024, N° 99 de Febrero 2024, Control

24. El Certificado N° 127 de Marzo de 2024, N° 49 — 52 Febrero 2024, Fomento Productivo

25. El Certificado N° 135 de Marzo de 2024, Comunicaciones

26. El Decreto exento N°1559 con fecha 26 de Marzo de 2024 que cancela la ejecucion de trabajo
extraordinario, por realizacién de las actividades sefialadas, en los documentos mencionados en
los vistos del 4 al 25.

CONSIDERANDO:

1.- Que, con fecha 26 de marzo de 2024, mediante decreto exento N°1559 se cancela la ejecucion de
trabajo extraordinario, por realizacién de las actividades sefialadas, en los documentos mencionados
en los vistos del 4 al 25.

2.- Que, en su calidad de Director de Servicios generales don José Luis Gatica Retamal, mediante el
certificado N° 208 con fecha 05 de abril de 2024, solicita la cancelacidn total de horas por trabajo
extraordinario debido a que por razones de buen servicio, estas horas no pueden ser compensadas
mediante descanso complementario

3- Que, en su calidad de Director de Seguridad Publica don Francisco Pinochet Romero, mediante el
certificado N° 189 con fecha 03 de abril de 2024 solicita la cancelacién total de horas por trabajo
extraordinario debido a que por razones de buen servicio, estas horas no pueden ser compensadas
mediante descanso complementario
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4.- Que, es necesario revocar el decreto exento N° 1559 de fecha 26 de marzo del 2024 que cancela

la ejecucidn de trabajo extraordinario.

DECRETO:

1. REVOQUESE, Decreto Exento N° 1559 de fecha 26 de marzo de 2024, que cancela la ejecucidn
de trabajo extraordinario, por realizacidén de las actividades sefialadas en los vistos del 4 al 25.

2. TOMASE, nota al margen del Decreto Exento N° 1559 de fecha 26 de marzo de 2024, la Presente
resolucidn, por Sra. Secretaria Municipal o quien la subrogue.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PAGUESE

SECRETARIA MUNICIPAL

JSO

1.- Archivo

2.- Personal

3.- Digital (Johanna.soto@parral.cl)

KARLA GUZMAN GUZMAN

Jefa de Personal
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