REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL -
Departamento de Salud Municipal Sﬁ!ud
Unidad de Personal T .

PARRAL, () 7 MAR. 20198
DECRETO EXENTO SIAPER N° 3 U™,
VISTOS:
1) D.F. L N°1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.
2) Ley N° 19.378 de fecha 13.05.95 del Ministerio de Salud.
3) Decreto Afecto N° 1941 de fecha 06.12.2016 de Alcaldesa de Parral.

4) Decreto Exento N° 04 de fecha 03 de Enero del 201 7, complementado con
Decreto Exento N° 5647 de fecha 30 de Octubre del 2018, que delega en el

alcaldicios y demds documentacién directamente relacionada a la funcién
delegada, bajo la férmula *“ Por orden de la Sra. Alcaldesa”.

S) Carta Aviso Postnatal Parental de la funcionaria ANGELICA DANIELA SOTO
PONCE, de fecha 04 de Marzo del 2019 y recibida en Oficina de Personal el 06
de Marzo del 2019.

6) Ley N°20.545, Articulo N° 197 bis.

7) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988 Y sus modificaciones
posteriores.

CONSIDERANDO:

- Que, la Ley N° 20545, Arficulo N° 197 bis, otorga a Ias frabajadoras un permiso
postnatal extendido de 12 sémanas a continuacion del periodo postnatal

DECRETO:

1.- CONCEDASE, pPermiso postnatal extendido g la funcionaria ANGELICA
DANIELA SOTO PONCE, Médico del Departamento de Salud Municipal por 12
sémanas, desde el 06/03/2019 al 28/05/2019.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE EN SISTEMA
SIAPER-RE.

POR ORDEN DE LA SRA. ALCALDESA

DISTRIBUCION:

1.- 1. Municipalidad de Parral
2.- Carpeta Personal

3.- Archivo



