Republica de Chile
Provincia de Linares
DIRECCION DE RR.HH.

PARRAL, 06 JUL 2023

DECRETO EXENTO N° 3566 /

VISTOS:

1. El Convenio Marco de colaboracién Técnica y Financiera entre el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol y la Municipalidad de Parral,
suscrito con fecha 14 de Noviembre de 2022.

2. La Resolucion Exenta N° 5, de fecha 13 de Enero del 2023, que aprueba el Convenio antes
mencionado del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol.

3. El Decreto Exento N° 389 de fecha 27 de Enero de 2023, que aprueba el convenio antes
aludido.-

4. El contrato a Honorarios de fecha 05 de Julio de 2023, suscrito entre la I. Municipalidad de
Parral y dona MARIA JOSE BRAVO SOTO.

5. La Sentencia de Proclamacién de Alcaldesa correspondiente a la comuna de Parral,
dictada por el Tribunal Electoral Regional, con fecha 10 de Junio de 2021.-

6. El Acta de Proclamacién de Alcaldesa de la comuna de Parral, de fecha 16 de Junio de
2021.-

7. Juramento prestado en Sesidn de instalacion del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de junio del 2021 .-

8. El Decreto Afecto N° 1.282 de fecha 29 de Junio de 2021, mediante el cual la Sra. Paula
Retamal Urrutia, asume el cargo de Alcaldesa Titular de la comuna de Parral.-

9. EL Decreto Exento N° 2591 de fecha 06 de Julio del 2021, que designa como alcalde
subrogante por orden de prelaciéon A dona Marie Michele Hiribarren Taricco,

10.El Decreto Exento N° 3360 de fecha 31 de agosto del 2021, que corrige el considerando
numero 3 del Decreto Exento N° 2591.

11.Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacién vigente.-

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios suscritos con fecha 05 de Julio de 2023,
entre la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL y donia MARIA JOSE BRAVO SOTO, C.N.I N° 14.998.254-6, contrato
que se enfiende incorporado al presente Decreto.-

2.- ESTABLECESE, que el presente contrato regird entre el 01 de Julio al 31 de Diciembre de 2023, ambas
fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios.

3.- ESTABLECESE, que La Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a titulo de honorario, la suma de UN
MILLON SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($ 1.078.945.-), impuesto incluido,
durante el periodo del 01 de Julio de 2023 al 31 de Diciembre de 2023, los que se cancelardn por periodos
vencidos, previa emisién de la Boleta de honorarios respectiva por parte del prestador de servicios y previo
certificado emitido por la Jefa de Accidn Social o quien lo subrogue, que acredite la realizacién de los
servicios contratados.-

4.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al item 114-05-17-004 “Programa Prevencion
Ambiental, Universal y Selectiva “Parentalidad” 2023, Cuenta Extrapresupuestaria.-

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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1.- Oficina de Partes

2.- Direccion Finanzas (nelson.lopez@parral.cl, Alejandro.faundez@parral.cl, Jorge.valverde@parral.cl)
3.- RR.HH.

4.- Interesado (majose.bravos@gmail.com)

FUNCIONARIOS RESPONSABLES

JEFA DE PERSONAL DIRECTOR RR. HH.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 05 de Julio de 2023, comparecen por una parte, la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PARRAL Rol Unico Tributario nimero sesenta y nueve millones cienfo treinta mil
setecientos guidn K (N° 69.130.700-K), representada por su Alcaldesa Subrogante dofia MARIE MICHELE
HIRIBARREN TARICCO, Cédula Nacional de Identidad N° 10.243.240-1, ambos domiciliados en calle Dieciocho
N° 720 de esta ciudad y comuna de Parral, en adelante denominada simplemente como “la Municipalidad;
y por la ofra parte dofia MARIA JOSE BRAVO SOTO, Cédula Nacional de Identidad nimero dieciséis millones
novecientos noventa y ocho mil doscientos cincuenta y cuairo guidn seis (N° 16.998.254-6), domiciliada en
calle Matucana n° 821 de esta ciudad de Parral, en adelante denominada también simplemente como
“el/la Prestador/a”; los comparecientes Chilenos, mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las
cédulas anotadas y exponen gue han convenido en el siguiente contraio de prestacién de servicios a
honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata los servicios de dofia MARIA
JOSE BRAVO $OTO, baijo el régimen de honorarios, para que desempefie como Psicéloga, redlizando las
siguientes funciones especificas:
1. Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos de NNA y adultos,
dependiendo el dmbito de aplicacion.
2. Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacién  diagnéstica para
determinar lineas de trabajo y acompafiamiento.
3. Planificar procesos de frabajo en prevencion selectiva, a nivel grupal, con PMAC.
4. Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en funcién de las
necesidades de los y las usuarias.
5. Generar informes de avance de gestién e implementacion
6. Establecer coordinacion con redes de la comunidad.
7. Mantener y utilizar informacion actualizada de Implementacion en la plataforma SISPREV (Sistema
Informdtico de Geslion Integrada de Prevencidn).

8. Apoyar al Coordinador PREVIENE en la implementacién de la oferta preventiva disponible en la
comuna y en la vinculacién efectiva con el entorno sobre temdticas asociadas al consumo de
alcohol y otras drogas en la comuna, en especial aquellas relacionadas con temdticas de
Parentalidad para reforzar en la comuna y en pos de instalar el discurso preventivo.

9. Cumplir con parficipar activamente en las instancias de capacitacién provistas por SENDA y segin
los lineamientos de desarrollo profesional que el Servicio establece para el cargo.

SEGUNDO: La Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a titulo de honorario, la suma de UN MILLON SETENTA
Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($ 1.078.945.-), impuesto incluido, a contar del 01 de
Julio al 31 de Diciembre de 2023, los que se cancelardn por periodos vencidos, previa emisién de la Boleta
de honorarios respectiva por parte del prestador de servicios y previo certificado emilide por la Jefa de
Accién Social o quien lo subrogue, que acredite la realizacién de los servicios contratados.-

TERCERO: el (la) Prestador(a) deberd observar estrictamente los principios de la Ley N° 19.653, sobre Probidad
Administrativa, que implica una conducta funcionaria moraimente intachable y una entrega honesta y leal
al desempefic de su funcién, con preeminencia del interés publico por sobre el privado.- La contravencién a
lo preceptuado producird el término inmediato del contrato, como asimismo, si este (a) incurriera en actos
que atenten contra el normal funcionamiento del Departamento o por rendimientos no acordes al convenio
gue da origen al presente contrato y que es conocido por el (la) Prestador(a).-

CUARTO: Esta prestacién de servicios no importa de manera aiguna relacién de dependencia o
subordinacién regida por el Codigo del Trabajo. Esto es de la esencia del presente contrato, y por ello se
deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica, entre las parfes no existe vinculo alguno de
subordinacién y dependencia, quedando la llustre Municipalidad de Parral exenta y/o eximida de toda
responsabilidad en lo que a cotizaciones previsionales y pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se
refiera o diga relacién con la normativa legal vigente sobre seguridad social, las que seran siempre y en todo
caso de cargo y responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien acepta safisfactoria y
expresamente tal condicién, sin formular reclamo alguno al respecto. Por tanto, se deja expresa constancia
que el (la) Prestador(a) no tiene la calidad de empleado(a), funcionario(a) publico(a) titular o a contrata. Sin
perjuicio de lo anterior, concuriré diariamente a las dependencias municipales, los dias de lunes a jueves de
las 08:30 hrs. a las 17:30 hrs., y los dias Viernes de las 08:30 hrs. a las 16:30 hrs.-

QUINTO: Como se estipula en la clausula cuarta anterior, el (la) prestador (a) no reviste la calidad de
empleado, funcionario publico titular 0 a contrata, por lo que traténdose de un contrato regido por las
normas del Cédigo Civil, las partes han acordado que el (la) prestador(a) tendrd ademds, los siguienfes
beneficios a su favor:



e 6 dias 0 12 medios dfas, continuos o no, para justificar, en cualquier momento, todo incumplimiento
en los servicios contratados, sin que se perjudique la contraprestacién u honorario del que habla la
clausula segunda. Lo anterior implica que el (la) prestador (a) de servicio deberd ejecutar todas las
diligencias previas que sean necesarias para evitar los perjuicios que pudieran derivar de estos
incumplimientos. (asimilado a Permisos Administrativos.

e 15 dias completos para justificar, en cualquier momento, todo incumplimiento en los servicios
contratadoes, sin que perjudique la contraprestacion u honorario del que habla la cldusula segunda.
Lo anterior implica que el (la) Prestador (a) de servicios deberd ejecutar todas las diligencias previas
que sean necesarias para evitar los perjuicios que pudieran derivar de estos incumplimientos.
(asimilado a descanso por feriado).

= Tendrd derecho a Llicencias Médicas, sin tope de dias comidos; por el uso de este beneficio la
Municipalidad deberd descontar del monto fotal mensual de los honorarios los dias no frabajados.

¢ Devolucion del iempo ocupado por la redlizacién de servicios adicionales a continuacién al horario
indicado en la cldusula cuarta, que el supervisor del confrato le encomiende por escrito con
antelacién y aprobado por decreto exento, hasta un méximo de 40 horas mensuales.

¢ Lal. Municipalidad de Parral oforga a la prestadora el beneficio de alimentacién a hijo menor de
dos afios.

Los beneficios de dias de permiso asimilados a permisos administrativos y los dias de permiso asimilados a
feriado legal, sl tuvieren el beneficio, sdlo se hardn efectivos una vez que el (la) prestador(a) ingrese a la
Direccidn de Recursos Humanos, la solicitud por escrito autorizada por el supervisor del contrato con a lo
menos dos dias de antelacién a su realizacién. La falta de prestacion de los servicios contratados, por parte
del (la) prestador(a), fundada en los beneficios contractuales antes sefialados, obligard a la municipalidad a
pagar a ésta integramente los honorarios convenidos. A contrario sensu, si el (la) prestador(a) no ejecutare
los servicios, sin hacer uso de los derechos en la forma ya sefialada, dard derecho a la Municipalidad a
descontar la propeorcion de los honorarios corespondientes.

SEXTO: El presente contrato regird entre el 01 de Julio de 2023 al 31 de Diciembre de 2023, ambas fechas
inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios, debiéndose someter al término de este
periodo a un proceso de evaluacién de desempefio laboral por parte del supervisor del contrato, para asi
decidir la continuidad de la prestacién de servicio para el segundo semestre del afio 2023. Por tanto, la
Municipalidad podrd poner término al contrato, en cualquier momento, sin expresidon de causa, sin aviso
previo y sin derecho a indemnizacién alguna; en cambio el (la) Prestador(a) de servicios deberd dar aviso
con alo menos 5 (cinco) dias de anticipacién, del término de su contrato a la Municipalidad.

SEPTIMO: La Municipalidad y el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas
(SENDA) podran requerir informar acerca de las gestiones realizadas y estados de avances de las actividades
programadas, de acuerdo a los criterios contenidos en el documento, anexo al convenio, denominado
Orientaciones Técnicas.

OCTAVO: Para todos los efectos legales que se deriven del presente contrato, fijan las partes su domicilio en
la ciudad de Parral, sometiéndose desde luego a la competencia y jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

NOVENO: La personeria de dofiac MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO, para comparecer en nombre y
representacién de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, consta en Decreto Exento N° 2591 de fecha 06 de
Julio de 2021 y Decreto Exento N° 3340 de fecha 31de Agosto de 2021, que corrige el considerando N° 3 del
decreto exento N° 2591 .-

DECIMO: Como aprobacién del presente contrato, las partes lo firman en un ejemplar.

Previa lectura, ratifican y firman
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S ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
RUT N° 69.130.700-K, representada por dofia
MARIE M. HIRIBARREN TARICCO, C.N.I. N° 10.243.240-1
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