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DECRETO EXENTO N° 1871
VISTOS:

1).- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021, dictada por el Tribunal Electoral Regional
del Maule.

2).- Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Regional del Maule.

3).- Juramento prestado en Sesidn de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de Junio del 2021.

4).- Declaracion de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de
junio del 2021.

5). La Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

6).- Decreto N° 1.889 del ano 1995, que aprueba Reglamento de la Carrera Funcionaria del
personal regido por el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

7).- Decreto Exento N° 397 de fecha 22 de enero del 2018, que ratifica y aprueba la actualizaciéon
del Reglamento Interno de Carrera Funcionaria del Departamento de Salud.

8).- Decreto Afecto N° 2.590 de fecha 13 de diciembre del afo 2022, que aprueba el Presupuesto
del Departamento de Salud Municipal del ano 2023.

9).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1.- Que, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Carrera funcionaria del
Departamento de Salud de Parral, la funcionaria doha MARIA PIA MELLADO COFRE, RUT: 1
1.536.924-5, Técnico Administrativa del Departamento de Salud Municipal de Parral, clasificada
en la catfegoria C), ha acumulado por puntaje factor constitutivo experiencia 4.400 puntos
correspondientes a 6 Bienios, capacitacion 443 puntos, sumando un total de 4.843 puntos.

2.- Que, la funcionaria antes mencionada sumo un total de 4.400 puntos por el concepto de
experiencia, cumpliendo asi con el puntaje establecido para el nivel 9 de acuerdo al rango de
puntaje fijado en el Reglamento de Carrera funcionaria.

DECRETO:

1.- PROMUEVASE, a contar del 01.04.2023 al Nivel 9 de la Carrera funcionaria del Departamento de

Salud Municipal de Parral, a dona MARIA PIA MELLADO COFRE, clasificada en la Categoria C), por

haber sumado puntaje factor constitutivo experiencia 4.400 puntos, acumulando un total de 4.843

(experiencia 4.400 y capacitacién 443 puntos).

2.- PAGUESE, las remuneraciones correspondientes con cargo al ltem 215-21-01-001-001 “Sueldos

Bases” del Presupuesto del Departamento de Salud Municipal vigente, a contar del 01.04.2023.-
ANOTESE, REFRENDESE, REGISTRESE, Y CUMPLASE.
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TAMEMTO

MARIA PIA MELLADO COFRE
ADMINISTRATIVA
DEPTO
C
~ TOTAL NIVEL ASIGNACION | ASIGNACION TOTAL TOTAL ASIGNACION
FECHA ANOS | BIENIOS | PTIEEXP | PTJECAP PUNTAJE | CARRERA SUELDO BASE ATEN.PRIM. | DES.DIFICIL ESTATUTO | SUELDO BASE | COLACION OBSERVACIONES
01.01.12 0 15 133,108 133,108 39,932 306,148 306,148 15,084 | INGRESO CARRERA
12.12.12 Cambio de categoria de Ea C 01/10/12 0 15 157,257 157,257 47,177 361,691 361,691 15,838 | reajuste 5% 12.12.12
01,12,2013 2 1 850 850 14 181,043 181,043 54,313 416,399 416,399 16,630 | REAJUSTE 5%
01/01/2014 2 1 850 850 14 181,043 181,043 54,313 416,399 416,399 16,630 | CAMBIA NIVEL POR BIENIO
01/12/2014 3 1 850 850 14 191,906 191,906 19,191 403,003 403,003 17,628 | reajuste 6%
01,04,2015 4 2 1,700 35 1,735 13 208,783 208,783 20,878 438,444 438,444 17,628 | sube nivel por bienios
01.08.2015 5 2 1,700 350 2,050 13 208,783 208,783 20,878 438,444 438,444 17,628 | ingreso planta 44 horas cat C)
01.12.2015 5 2 1,700 350 2,050 13 217,343 217,343 21,734 456,420 456,420 18,351 | REAJUSTE 4.1%
01.12.2016 5 2 1,700 350 2,050 13 224,298 224,298 22,430 471,026 471,026 18,938 | REAJUSTE 3.2%
01/04/2017 6 3 2,550 350 2,900 12 242,428 242,428 24,243 509,099 509,099 18,938 | sube nivel por bienios
01.12.2017 6 3 2,550 396 2,946 12 248,489 248,489 24,849 521,827 521,827 19,411 | REAJUSTE 2.5%
01.12.2018 7 3 2,550 396 2,946 12 275,189 275,189 27,519 577,897 577,897 20,090 | REAJUSTE 3.5%
01.04.2019 8 4 3,400 396 3,796 11 295,772 295,772 29,577 621,121 621,121 20,090 | sube nivel por bienios
01.12.2019 8 4 3,400 443 3,843 11 304,054 304,054 30,405 638,513 638,513 20,653 | reajuste 2.8%
reajuste 8% y eliminacién
01.01.2020 8 4 3,400 443 3,843 11 328,378 328,378 656,756 656,756 20,653 | desempefio dificil
01.12.2020 9 4 3,400 443 3,843 11 337,244 337,244 674,488 674,488 21,211 | reajuste 2.7%
01.04.2021 10 5 3,900 443 4,343 10 360,713 360,713 721,426 721,426 21,211 | sube nivel por bienios
01.12.2021 10 5 3,900 443 4,343 10 382,716 382,716 765,432 765,432 22,505 | Reajuste 6.1%
Reajuste Dcto Exto 1714 del
01.04.2022 10 5 3,900 443 4,343 10 422,716 422,716 845,432 845,432 22,505 | 19.04.2022
01.12.2022 11 5 3,900 443 4,343 10 473,442 473,442 946,884 946,884 25,206 | Reajuste 12%
01.04.2023 12 6 4,400 443 4,843 9 501,329 501,329 1,002,658 1,002,658 25,206 | sube nivel por bienios
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