APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2022

Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL.
Pa rreal

lustre Municipalidad

; _%9 DECRETO EXENTO N° 5357
—_—

PARRAL, 29 NOV 2022

Repdblica de Chile
Provincia de Linares
Direccidn Asesoria Juridica

VISTOS Y CONSIDERANDO:

a) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

b) La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral
Regional del Maule.

C) Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del
Maule.

d) Juramento prestado en Sesidon de instalacion del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de junio del 2021.

e) Declaracion de Asuncion de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de
junio del 2021.

f) Resolucion Exenta N° 1601 de fecha 10 de noviembre de 2022, Aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos Programa Habitabilidad 2022 Municipalidad de Parral.

g) Que con fecha 27 de octubre de 2022 se firm6 Convenio de Trasferencia de Recursos
Programa Habitabilidad 2022 entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Region del Maule y la Ilustre Municipalidad de Parral.

DECRETO:

I. APRUEBESE, Convenio de Trasferencia de Recursos Programa de Habitabilidad 2022 entre
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Maule y la
llustre Municipalidad de Parral. Representada para estos efectos por don Manuel Arturo
Yanez Espinoza el Secretario Regional ministerial de Desarrollo Social y Familia y la llustre
Municipalidad de Parral, representada por su Alcaldesa dofia Paula Retamal Urrutia, Cuyo
tenor literal, se produce a continuacion:

Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Subsecretaria de Servicios Sociales

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2022

ENTRE

LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA REGION MAULE
Y
MUNICIPALIDAD DE PARRAL
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https://parral.signiflow.com/EasiSign/barcodescan/scan?docId=10689

27.0CT 2012

En Talca , a de de 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién Maule , RUT 60.103.005-5 , representado por el(la) Secretario (a)
Regional Ministerial de Desarrollo Social Y Familia, don(fia) Manuel Arturo Yafiez Espinoza , en
adelante , también la “SEREM]| “o “Secretarfa Regional’, ambos domiciliados para estos efectos en 2
norte 925 esquina 2 oriente , comuna de Talca , Regidén del Maule , por una parte; v por la otra,
Municipalidad de Parral , en adelante, indistintamente, “El Ejecutor” o la “Institucién Ejecutora”, RUT
69.130.700-k , representado (a) por Paula Retamal Urrutia - , ambo(a)s domiciliado(a)s para
estos efectos en la calie Dieciocho 720 , comuna de Parral , Regién Maule , se acuerda o
siguiente:

ANTECEDENTES:

1° Que, la Ley N° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccién Social y establece que dicho
Sistema estaré constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile Solidario, éste dltimo
regulado en la Ley N° 19.849, y por aguelios que sean incorporados en conformidad a su normativa
como el subsistema “Seguridades y Oportunidades” creado por la ley N°20.595, el que tiene por
objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas que participen en €él, de modo de
promover el acceso de mejores condiciones de vida .

2° Que, para dotar de sustentabilidad a las estrategias de intervencién social y la oferta
programética del Subsistema “Seguridades y Oporiunidades”, se ha disefiado el Programa de
Habitabilidad, contemplado en la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Pdblico para el afio
2022, el cual tiene por objetive potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusion e
integracién social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema “Seguridades y
Oportunidades”, en adelante Subsistema, partir de soluciones y asesarias gue contribuyan a mejorar
su calidad de vida, en lo que se refiere a la dimensién de Habitabilidad

3° Que, mediante Resolucion Exenta N° 0649, de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia
se aprobaron las reglas para la ejecucion del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario”,
estableciendo en su numeral 3 que, dado que dicho programa promueve la participacion de distinios
actores locales, serén principalmente las municipalidades las ejecutoras del programa referido las
que serén invitadas a participar teniendo en cuenta los criterios de seleccion descritos en las mismas
reglas.

4° Que, la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05 , Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, item
03, Asignacion 335, de la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Ptblico para el afio 2022, asigna
recursos para el Programa de Habitabilidad Chile Solidario, y dispone que la transferencia de estos
recursos se efectuara sobre fa base de convenios gue suscriba el Ministerio y los organismos ejecutores,
en los que se estipulardn las acciones a desarrollar y los deméas procedimientos y modalidades que
considere necesarias.

5° Que, por otra parte, conforme a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 01436, de 2013, del
Ministerio de Desarrollo Social, y su modificacidn, se delegé en los Secretarios Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social y Familia la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o
transferencia de recursos hasta un monto de 6.000 UTM, en el marco de fa implementacion del
Subsistema Seguridades y Oportunidades.

LAS PARTES CELEBRAN EL SIGUIENTE CONVENIO:
PRIMERA: OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI al Ejecutor,
para la implementacién del “ Programa Habitabilidad *, en adelante el Programa, en la comuna de
Parral , de la regién del Maule .

El referido Programa debera ser ejecutado de conformidad con lo establecido en el presente convenio
y a lo dispuesto en las Reglas para la Ejecucion del “Programa de Habitabilidad Chile Solidario” del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, aprobadas por Resolucion Exenta N° 0649 del 11 de agesto
de 2022, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante “Reglas de ejecucion”, cuyas
disposiciones se entienden forman parte integrante del presente convenio.

El Programa, tiene por objetivo potenciar las posibilidades y oporiunidades, inclusién e integracién
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social de las familias y personas, beneficiarias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, a partir
de solucicnes y asesorias que contribuyan a mejorar su calidad de vida, en lo que se refiere a la
dimension de Habitabilidad.

SEGUNDA: DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios del programa seran las familias y/o personas pertenecientes al Subsistema
Seguridades y Oportunidades.

No podrén beneficiarse del Programa aguellas familias y/o personas gue hayan sido atendidas en
versiones anteriores del programa, salve las siguientes excepciones;

- Familias y/o personas cuyo diagnostico dé cuenta de nuevas condiciones de Habitabilidad que
sea necesario atender, y que no hayan sido otorgadas en versiones anteriores del Programa.
En este caso el ingreso a familias potenciales debers ser definido por el equipo regional,
considerando el contexto de las necesidades y/o condiciones aciuales de éstas.

- Familias ylo personas que hubiesen sufrido la pérdida parcial o total de sus soluciones de
habitabilidad debido al deterioro considerable ante la imposibilidad de realizar mantenciones ylo
por motivos afribuibles a catastrofes naturales o de fuerza mayor.

Ambos casos deberan ser validados por la Mesa Técnica Comunal, integrada conforme a lo dispuesto
en las Reglas de Ejecucidn.

TERCERA: ACCIONES Y OBLIGACIONES DEL EJECUTOR,
En la ejecucion del presente convenio, el Ejecutor se compromete a realizar las siguientes acciones:

1. Nombrar al Coordinador del Programa, quien estara a cargo de la ejecucién el Proyecto de
Intervencién Comunal y debera participar en las mesas técnicas comunales. Tratandose de
entidades publicas el coordinador debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa
o tener la calidad de agente pablico. El nombramiento debera quedar reflejado en el sistema
informatico de habitabilidad.

2. Suscribir y aprobar el presente convenio de transferencia de recursos, y sus modificaciones, en
caso de corresponder.

3. Enviar mediante correo electrénico al Encargado de Programa de SEREMI &l Informe de
Planificacion acorde al formato disponible para estos efecios en SIGEC. En caso de existir
observaciones a dicha propuesta, debera subsanarlas de acuerdo a lo indicado en la clausula
sexta de este acuerdo.

4. Participar de las mesas técnicas comunales de Habitabilidad, cuando sea requerido y coordinar
su gestién con la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva.

5. Contar, dentro del primer mes de ejecucién del Programa, con un equipo técnico y social
idéneo para el correcto desarrolio en todas las etapas del Programa, de acuerdo a lo
establecido en las reglas de ejecucion. Se deja constancia que el personal que la institucién
contrate para prestar funciones en fa ejecucién del presente convenio no tendra relacién laboral
alguna ni de dependencia con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, sino, que
exclusivamente con la institucion ejecutora. Cada integrante del equipo deberd quedar
asociado al proyecto comunal en el sistema informatico de Habitabilidad.

6. ldentificar y levantar una propuesta de familias potenciales preseleccionadas acorde a los
criterios técnicos de focalizacion establecidos por el Programa, en coordinacién con los
profesionales del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, la cual debe ser presentada a
través del Sistema Informético de Habitabilidad para aprobacion de la SEREMI.

7. Contactar a las familias seleccionadas para que éstas firmen el documento “Carta de
Aceptacidn” en el que acceden a pariicipar en el programa y la realizacién del diagnéstico
constructivo social, asi como también la firma del documento “Consentimiento Informado”
refativo al ingreso de la informacidn en el Sistema informético de Habitabilidad. Una vez que las
familias sean diagnosticadas, se deberad informar oportunamente respecto a su proyecto
integral familiar, asf como los plazos y personas que trabajaran en sus viviendas.
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9.

8. Elaborar el Proyecto de Intervencion Comunal, el cual debe ser ingresado en el Sistema

Informatico de Habitabilidad, para su revisién en mesa técnica, en los plazos establecidos en
las Reglas de Ejecucién, asi como sus posibles modificaciones.

Ejecutar las Soluciones y Asesorfas de Habitabilidad dirigidas a las familias o personas

beneficiarias del programa, seg(in lineamientos establecidos en los documentos técnicos del programa,
orientaciones técnicas entre ofros, entregados a través del Sistema de Gestién de Convenios.

10.Entregar en tiempo v forma los Informes Técnicos requeridos en el presente convenio, de

acuerdo con los formatos disponibles en plataforma SIGEC.

11.Ingresar informacién vinculada al desarrollo técnico y la ejecucién de soluciones constructivas,

equipamiento y asesorfas del Programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad,
manteniendo un registro actualizado de éste.

12. Rendir cuenta de los fondos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién

N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Repiiblica, que fija normas de procedimiento
sobre rendicién de cuentas o norma que la reemplace.

13.Utifizar el servicio de asistencia técnica que le brindara el FOSIS, para la elaboracion de

diagndsticos y propuestas familiares e implementacién del Proyecto de Intervencién Comunal,
debiendo subsanar fas observaciones emitidas por el Servicio en cada una de las etapas del
programa.

14, Utilizar los mecanismos legales para la adguisicion de bienes y servicios, velando por la

eficacia y eficiencia de los recursos, segun los plazos y etapas establecidas en el Proyecto de
Intervencion Comunal,

15.Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio de Desarrolio

Social y Familia una vez iniciado el proyecta. Asf también, toda actividad comunicacional,
piezas de difusion e insumos que se diriian a los usuarios, debera ser revisada u acordada
previamente con ef Ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LA SEREMI.

1. Suscribir y aprobar los convenios de transferencia de recursos hasta por 6.000 UTM suscritos
con los ejecutores y sus modificaciones, o bien en el caso de operar la prérroga establecida
las reglas de ejecucidn, dictar la Resolucion de transferencia de recursos.

2. Bvaluar y calificar los Informes de Planificacién presentados por los Ejecutores, con la
participacidn de la Asistencia Técnica Especializada de FOSIS, acorde al formato disponible
para estos efectos en SIGEC, velando por su coherencia con los objetivos del Programa,
alcance técnico y pertinencia de los gastos asociados a su cotrecta ejecucion.

3. Transferir los recursos comprometidos y comunicar dicha transferencia a los ejecutores, de
acuerdo a lo dispuesto en el presente convenio entre la SEREM1 y la institucién ejecutora.

4. Convocar y coordinar las Mesas Técnicas Regionales y las Mesas Técnicas Comunales de
Habitabilidad.

5. Capacitar, asesorar v apoyar al ejecutor en la implementacion del programa en coordinacién
con FOSIS.

6. Velar por una adecuada coordinacién entre el equipo del Area Social y del o de los
profesionales del Subsistema de Seguridades y Cportunidades de la respectiva SEREMI.

7. Revisar, debiendo aprobar o rechazar los Informes Técnicos y de inversion entregados por
los Ejecutores, en SIGEC o en la plataforma que se indigue.

8. Exigir rendicion de cuentas de los recursos transferidos, de conformidad con o dispuesto en
la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Repiiblica, o norma gue la
reemplace.

8. Aprobar los listados de familias o personas preseleccionadas presentados en el sistema
informético de Habitabilidad por los equipos de la institucién ejecutora ya sea una
municipalidad, instituciones privadas sin fines de lucro, ofras instituciones piblicas u cotros
organismos del gobierno central, y otorgar acceso a los equipos ejecutores del programa al
sistema, velando por las consuitas y reguerimientos gue puedan surgir por parte de estos en
materia metodolégica.

10. Revisar y aprobar en el Sistema Informatico del programa Habitabilidad los proyectos de
Intervencidn Comunal (P.I.C.) y sus modificaciones, en caso de corresponder, previa visacion
técnica de FOSIS y recomendacion favorable por parte de la Mesa Técnica comunal, en el
plazo maximo de 5 dias habiles desde la visacidn del Servicio de Asistencia Técnica.
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11. Supervisar los proyectos de intervencidn comunal en cada comuna de su competencia donde
se implementa el Programa y velar por el cumplimiento de los plazos establecidos en las
Reglas de Ejecucidn, instrumentos técnicos y el presente acuerdo.

12. Dictar el acto administrativo que apruebe el cierre juridico del canvenio o de la ejecucién, en
caso de que el ejecutor haya dado cumplimiento a sus obligaciones técnicas y financieras.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferird al Ejecutor la cantidad de $
30.178.038 ( treinta millones ciento setenta y ocho mil treinta y ocho ), fondos contemplados
en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 335 “Programa de
Habitabilidad Chile Solidario”, de la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector Pidblico para el afic
2022.

La transferencia de recursos se realizard en una (1) cucta dentro de los 10 dias habiles siguientes
contados desde la total tramitacién del Gltimo acto administrativo que apruebe ef presente Convenio y
la aprobacién del informe de Planificacion, en los términos indicados en la cldusula siguiente.

Los recursos transferidos serdn depositados en la cuenta corriente que la Institucion Ejecutora
disponga para la recepcién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Los fondos transferidos deberdn ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presente convenio, diferenciando los ftems de gastos de Operacién, de Personal y de Inversion
establecidos en las Reglas de Ejecucion.

Una vez recibida la transferencia de recursos, la Institucién Ejecutora debera ingresar la distribucion
presupuestaria de estos en SIGEC o la plataforma gue lo reemplace la gue debera ser aprobada por la
SEREMI respectiva. La distribucién deberd ser realizada de acuerdo a los items de gasios ya
sefalados, y teniendo presente aquellos gastos que no pueden ser financiados por este programa.

Redistribuci6n presupuestaria
La Municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondes entregados para la ejecucion,

para ello deberé realizar la solicitud a la SEREMI, previo a realizacion de dichos gastos, indicando
las causales en que se funda dicha peticidn y sefialando especificamente qué gastos desea
modificar e ingresarla en SIGEC o la plataforma que se indigue. La solicitud solo podré realizarse
hasta 30 dias corridos previos al término de ejecucién del convenio.

La SEREMI debera evaluar la solicitud formulada pudiendo acceder o no a la redistribucién
presupuestaria requerida, debiendo comunicar formalmente su decision al Ejecutor por medio de
un oficio suscrito por elfla Secretariofa Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia
respectivo/a, y ademas por SIGEC.

En caso de que la redistribucion presupuestaria afecte el Proyecto de Intervencion Comunal, este debera ser
modificado de acuerdo a lo que se establece en las reglas de ejecucion.

En ninglin caso se podré redistribuir desde el item “gastos directos a usuarios” al ftem “gastos intemos”, salvo
que la redistribucion presupuestaria se realice al alero del anexo 1 de las reglas de ejecucion para situaciones
de catastrofe declarada y/o cuarentenas, debiendo, en todo caso, respetar la destinacion de al menos el 90%
de los recursos para gastos directo a usuarios.

Incremento de recursos excepcionales:

Solo de manera excepcional y en caso de existir recursos disponibles, se podra modificar el presente convenio
con el objeto de incrementar el monto transferido, en la medida que la demanda potencial existente en la
comuna justifique un incremento de recursos con la finalidad de aumentar la cobertura.

Para lo anterior, la SEREMI enviaré oficio a la Jefa de la Division de Promocién y Proteccion Social y
comenzara a desarrollarse el procedimiento establecido en las reglas de ejecucion al respecto. Si la Division
de Promocion y Proteccion Social, accede e indica el niimero en el que se debe aumentar la cobertura, asi
como el monto aprobado, se deberé celebrar por tanto la correspondiente modificacin del convenio.
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Por su parte, el ejecutor luego de la suscripcién de la modificacién del convenio, la aprobacién administrativa
de ambas instituciones y la recepcién de las transferencias comprometidas, debera presentar una nueva
distribucién presupuestaria a través del SIGEC o plataforma que lo reemplace, ademdas debera realizar los
ajustes en las distintas etapas del programa en el Sistema Informatico de Habitabilidad y en los instrumentos
de ejecucién que correspondan, conforme al aumento de cobertura e incremento de recursos acordados.

De la misma forma descrita, en caso de circunstancias graves sobrevinientes que pongan en riesgo la
ejecucion exitosa del proyecto, las cuales serén calificadas por la SEREMI respectiva, o de existir una
catastrofe natural que implique un aumento en los costos de ejecucién del Programa, podra tener lugar un
incremento de los recursos transferidos, debiendo para esto, dar cumplimiento al procedimiento indicado en
los parrafos precedentes en lo que resulte procedente.

Con todo, para la recepcién de recursos sera requisito indispensable que la Municipalidad se encuentre al dia en
la presentacion de rendicion de cuentas, conforme Resolucion N° 30, de 2015, de Contraloria General de la
Republica o norma que la reemplace.

SEXTA: INFORME DE PLANIFICACION

Una vez suscrito el presente acuerdo el Ejecutor debera enviar mediante correo electronico a la SEREMI un
Informe de Planificacion, acorde al formato disponible en el Sistema de Gestion de Convenios - SIGEC,
elaborandolo en conformidad con el marco presupuestario y cobertura minima asignada de familias que deberan
ser beneficiarias.

Este informe debera dar cuenta de la realizacién de;
- Acciones v/o actividades realizadas previo a la entrega de este informe, tales como
inducciones, mesas técnicas, reuniones de coordinacién con el eguipo de la SEREMI, etc.
- Capacitacién del equipo ejecutor en la implementacion del programa respecto de la
convocatoria 2022,
- Una planificacién de actividades necesarias para la ejecucion def convenio.
- Indicar el nimero de familias gue seran beneficiarias.
- Presupuesto detallado, en los términos indicado en la clausula anterior.

De cada reunién y capacitacién realizada, se debera levantar un Acta que dé cuenta a lo menos de los
asistentes, fecha de realizacion y tematicas tratadas.

La SEREMI debera revisar este informe en colaboracion con el FOSIS, en base a los criterios técnicos
y financieros establecidos en las Reglas de Ejecucién vigentes.

Como resuitado de este andlisis, el informe de Planificacién podra ser calificados como:

A) Aprobado: el Informe de Planificacion se aprueba en su totalidad, sin perjuicio de que la SEREMI podra
formular recomendaciones de caracter menor, que deberan ser subsanadas e informadas durante la primera mesa
técnica comunal.

B) Rechazado: el Informe de Planificacién es rechazado por la SEREMI, que sefialara los puntos que se deben
corregir y el plazo en que dicha correccion debe ser entregada. En caso de no ser corregido, no se podran transferir
los recursos comprometidos en el convenio.

El resultado de la revision del Informe de Planificacién se comunicara a la entidad ejecutora por la SEREM| a través
de correo electrénico, para luego una vez iniciada la ejecucién, debera ser cargado en SIGEC por la entidad
ejecutora, junto al documento de aprobacion.

Solo una vez calificado este Informe de Planificacion como “Aprobade”, se procederd a transferir los recursos
comprometidos en el convenio respectivo.

SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS E INFORMES TECNICOS

La gestion administrativa del Programa de Habitabilidad se realizaré por medio del Sistema de Gestién
de Convenios del Ministerio de Desarrollos Social y Familia, en adelante “SIGEC”, a través del cual, se
dispondran los formatos requeridos para los informes técnicos y financieros.

De la rendicién de cuentas

La SEREMI respectiva, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General de la

Republica, sobre Procedimiento de Rendicién de Cuentas, seré responsable de:

C) Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los
quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde.

D) Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y el cumplimiento
de los objetivos pactados.

E) Mantener, a disposicion de la Contraloria General de la RepUblica, los antecedentes relativos a la rendicion
de cuentas de las sefialadas transferencias (en caso de instituciones privadas).
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Por lo anterior la entidad ejecutora, deberd entregar a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia respectiva, los siguientes documentos:

F) Los comprobantes de ingresos que justifiquen los ingresos percibidos con los recursos que por el
respectivo Convenio se transfieren. EI comprobante debera ser firmado por la persona responsable
legalmente de percibirlo.

G) Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto
detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente, si lo hubiere. Estos informes
deberan ser remitidos por escrito presentados en la oficina de partes de la SEREMI, con respaldo
electronico en SIGEC, o la plataforma que lo reemplace, y seran entregados dentro de los 15 primeros
dias habiles administrativos del mes siguiente a aquel que ser esta informando, y seran revisados por Ia
SEREMI pudiendo ser aprobado o rechazados.

H) Un informe Final de Inversion que dé cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado
de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere, diferenciando los rubros de gastos directos
a usuarios y gastos internos, con expresién de los montos asignados a cada tipo de gastos. Este informe
debera entregarse en la oficina de partes de la SEREMI dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes
al término de la ejecucion del Programa.

De los informes téchicos

Se pondra a disposicion del Ejecutor, en archivo digital, a través del SIGEC la documentacion necesaria para la
ejecucion, seguimiento, entrega y cierre de cada proyecto de Habitabilidad.
El ejecutor debera completar los informes de avance técnicos en SIGEC, acorde a los formularios establecidos,
hasta 5 dias hébiles siguientes al mes que se informa en la tabla siguiente:

Informe Mes de ejecucion
Primer informe técnico Primer mes de ejecucion
Segundo informe técnico Cuarto mes de ejecucion
Tercer informe técnico Noveno mes de gjecucién
Informe Técnico Final Ultimo mes de Ejecucion

En caso de ejecutores cuyo convenio se hubiere extendido a un plazo mayor de ejecucion, o bien, este se

encuentre acogido al anexo 01 de las reglas de ejecucion debera dar cuenta de los avances a lo menos cada dos
meses en caso de corresponder.

De la revision de los Informes.

La SEREMI respectiva, revisaré los informes técnicos y de inversion dentro del plazo méximo de diez (10) dias
hébiles contados desde su recepcion y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir
aclaraciones por parte de la Entidad Ejecutora respecto de los informes, éstas deberan notificarsele por escrito
dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes al término de la revisién. La Entidad Ejecutora tendra un plazo de
cinco (5) dias habiles contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcion debiendo aprobarlos y/o rechazarlos de manera definitiva. De tratarse de
Informe final de inversion, en caso de que los gastos sean rechazados debera proceder al reintegro de dichos
gastos, debiendo en el plazo de cinco (5) dias habiles, restituir, ademas, los saldos no ejecutados y/o no rendidos
si los hubiere.

Ambos tipos de Informes (avance y de inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion
realizada.

Sera de responsabilidad del Ejecutor, incorporar dichos datos en la plataforma, debiendo actuar con la maxima
diligencia en la digitacién de la informacion requerida.

Para la elaboracién de los informes de avance e inversion se utilizaran los formatos que se entregaran a través del
Sistema de Gestion de Convenios, SIGEC.

OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
De la vigencia del convenio

El convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que lo
apruebe, y duraré hasta la aprobacion o rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, y hayan
sido reintegrados los saldos no rendidos, no ejecutados, observados y /o rechazados, en caso de corresponder.

De la ejecucion del programa.

A partir de |a fecha en que el Ejecutor reciba la transferencia de la tnica cuota, comenzara a computarse el plazo
de ejecucion del proyecto, el que sera de 12 meses.

Sin perjuicio de lo anterior, para el solo efecto de la ejecucién de los recursos transferidos, se podra extender el
plazo de ejecucion del convenio, por 2 meses, previa solicitud formal del ejecutor dirigida a la SEREMI presentada
dentro de los 15 dias habiles previo al término de la ejecucion original. Esta extensidn operara una vez que se dicte
el acto administrativo de la SEREMI en la que acoge la solicitud y extiende |la ejecucion correspondiente, ademas
en esta misma resolucién se debera instruir la realizacion de una Mesa Técnica Comunal extraordinaria, donde se
debera revisar el estado y ajustes necesarios para finalizar la ejecucion.
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En la solicitud presentada por el ejecutor para los efectos descritos en el pérrafo anterior, el ejecutor debera
informar acerca de las medidas que adoptara con el fin de resguardar la continuidad de los equipos técnicos
contratados por el ejecutor para el tiempo que la ejecucion del convenio se extienda, con el propdsito de asegurar
el cumplimiento cabal de las etapas del programa que restan por desarrollar con las familias hasta el cierre
adecuado del mismo, asimismo debera sefialar que tienen los recursos necesarios para poder llevar a cabo la
extension de plazo solicitada.

En el caso que un Ejecutor ubicado en zonas de dificil acceso, haya presentado dificultades en el proceso de
compra de materiales y bienes para las familias, ya sea por licitaciones fallidas u otras causales, y que
posteriormente esta haya traldo como consecuencia un mayor tiempo de implementacion de las soluciones de
habitabilidad, se podra evaluar una nueva extensién de plazo con un maximo de un (1) mes adicional, lo que
debers ser formalizado mediante el acto administrativo correspondiente. La referida extension sélo procedera en
base a motivos debidamente justificados que deberan ser entregados a través de un Oficio a la SEREMI y
analizados estos antecedentes en una Mesa Técnica. En esta instancia ademas se deberén analizar las
supervisiones en terreno que realizé el Encargado del programa de la SEREMI y los antecedentes que provea la
Asistencia Técnica sobre la situacién.

De ser aprobada |a solicitud, la SEREMI deberé notificar el plazo de extension al Ejecutor, sin perjuicio de convocar
a una Mesa Tecnica Comunal exfraordinaria, donde se podra comunicar dicho plazo y se solicitard que se
resguarde entre otros aspectos, la continuidad de los equipos técnicos contratados por el ejecutor para el tiempo
que a ejecucion del convenio se extienda, con el propésito de asegurar el cumplimiento cabal de las etapas del
programa que restan por desarrollar con las familias hasta el cierre adecuado del mismo, asumiendo el Ejecutor
los eventuales gastos que esto conlleve.

NOVENA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA DEL CONVENIO.

Por tratarse de un programa de alto impacto social a nivel local, y altamente especializado a nivel técnico, se hace
necesario desarrollar, en los casos que procedan, procesos de continuidad operacional que permitan mantener a
los equipos técnicos contratados por el Ejecutor para la implementacion del programa.

En este sentido, los convenios de transferencia de recursos podrén ser prorrogados en forma automatica y
sucesiva por el periodo originaimente pactado, en la medida que el Programa cuente con disponibilidad
presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo,

La Secretaria Regional Ministerial debe emitir un Informe de recomendacion de prérroga, el cual debera contener
una evaluacion técnica y financiera respecto de la ejecucion del programa. Este informe debera ser emitido una
vez finalizado el noveno mes de ejecucion.

La asignacion presupuestaria comunal para los convenios que sean prorrogados por region, con sus respectivas
coberturas potenciales, debera ser indicada mediante Resolucion de la Secretaria Regional Ministerial respectiva
estableciendo el monto a transferir para el afio correspondiente, notificandose al ejecutor por medio de Oficio
Ordinario publicandose en la plataforma informética Sistema de Gestién de Convenios SIGEC.

DECIMA: SISTEMA INFORMATICO DE HABITABILIDAD:

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia cuenta con el Sistema Informético del Programa Habitabilidad, el cual
debera ser utilizado en la ejecucion del modelo de intervencion del programa para registrar todos los hitos y
procesos relevantes de cada familia y proyectos por comuna.

Es por lo anterior, que el ejecutor se obliga a adoptar todas las medidas que sean pertinentes, a fin de resguardar
la confidencialidad de la informacién a la cual se acceda, utilizando la informacion exclusivamente con fines que
se contemplen en los convenios, debiendo darse estricto cumplimiento a la Ley N° 19.628, sobre proteccion de la
vida privada.

Para el uso de esta plataforma, el Ejecutor debera informar a la SEREMI los nombres de quienes tendran acceso
a la plataforma para poder entregarles sus respectivas claves, previa declaracion jurada simple respecto de la
responsabilidad en el uso de los datos, de acuerdo al formato que se encontrara disponible en el mismo sistema
informatico de Habitabilidad. EI uso del sistema y clave sera personal e intransferible. La Municipalidad se
compromete a realizar los procedimientos administrativos correspondientes, en caso de proceder, si detecta que

ha habido el mal uso de las claves o de la informacion @ la que se pueda acceder a través del sistema de
habitabilidad.

En caso de que el ejecutor requiera de capacitaciones o inducciones acerca del uso del Sistema Informatico de
Habitabilidad, estas deberén ser solicitadas a la respectiva SEREMI, quien las gestionara en coordinacion con
FOSIS.

Previo al ingreso de informacion diagndstica respecto de cada familia beneficiaria, el ejecutor debera contar con
un documento firmado por cada una de ellas denominado “consentimiento informado” con el fin de contar con su
autorizacion para el ingreso de la informacion en la plataforma sefialada.

Se debera registrar en la plataforma de Habitabilidad, a lo menos, la siguiente informacion:

- Equipo ejecutor asociado a cada convocatoria, informando quien ostenta el cargo de coordinador.

- Diagnéstico social y constructivo de la familia y su vivienda

- Propuestas técnicas de soluciones y asesorias por familia y sus posteriores modificaciones (Propuesta
Integral Familiar).

- Montos asociados a los bengficios entregados.

- Avance de la ejecucién de lo planificado.

- Recepciones de la asistencia técnica.

- Cierre del proyecto en curso.
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En caso de incumplimiento por parte del ejecutor o sus funcionarios de lo dispuesto en esta clausula, la SEREMI
debera tomar aquellas medidas conducentes a proteger la informacién puesta a disposicion a través de la
plataforma, tales como, suspension de claves, reuniones entre contrapartes o autoridades, e incluso poner término
anticipado al convenio.

UNDECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES.

Al término de la ejecucion del Programa y en caso de que no se utilicen todos los recursos transferidos, la institucion
gjecutora, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la aprobacién del Informe final de Inversion, debera hacer
reintegro de acuerdo a la normativa vigente al momento de realizarse dicho reembolso.

DECIMA SEGUNDA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

En caso de que el Ejecutor incumpla en forma grave y/o reiterada las acciones y obligaciones establecidas en el
presente acuerdo, en especial aquellas consignadas en la clausula tercera del presente convenio, la SEREMI le
podra poner término anticipado al mismo mediante resolucién fundada, y exigira al Ejecutor la restitucion de los -
recursos utilizados en actividades distintas a las contempladas en el mismo o no rendidos satisfactoriamente.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera aplicar el sigLﬁ'en_te
procedimiento previo: Se enviaré por escrito al Ejecutor las circunstancias que motivan el termino anticipado,
mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, dentro de los diez (10) dias corridos siguientes
a Ia toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de veinte (20) dias
corridos a partir de esta notificacion para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite las
razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de diez (10) dias corridos para revisar el referido informe, aprobandolo o rechazandolo.
Deno presentarsc_a el Inforrqe, 0 se determina que el resultado de la evaluacion de sus contenidos no justifica las
razones de los incumplimientos, la SEREMI podrd poner término anticipado al Convenio, mediante acto

administrativo y en tal caso deber4 exigir a restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/
rechazados en caso de existir debiendo el ejecutor proceder al reintegro de tales recursos en el plazo de quince
(15) dias habiles desde la notificacion del acto administrativo que pone término al convenio.

Las circunstancias de no presentar los informes a los que se obliga al Ejecutor; no efectuar dentro de plazo las
correcciones o aclaraciones; 0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores U observaciones planteados por
la SEREMI, entre otros, seran considerados como un incumplimiento grave al presente Convenio, en virtud del
cual, se podra poner término a éste.

DECIMA TERCERA: ASISTENCIA TECNICA.

En virtud de lo acordado entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y el Fondo de Solidaridad e Inversién
Social, en el convenio de transferencia vigente, aprobado por Decreto Supremo N° 19, de 18 de enero de 2011,
del Ministerio de Planificacién actual Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Fondo de Solidaridad e Inversion
Social entregara el Servicio de Asistencia Técnica a la Institucion Ejecutora de conformidad a lo dispuesto en las
Reglas de Ejecucion del Programa.

DECIMO CUARTA: CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el encargado del Programa de Habitabilidad de la Regién de MAULE
y la contraparte por parte del Ejecutor, debera ser designada a més tardar en el plazo de 15 dias corridos contados
desde la suscripcion del presente convenio e informada a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia, mediante correo electrénico enviado al encargado del programa.

DECIMO QUINTA: PERSONERIAS.

La personerfa con que concurre a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la Region Maule, don (fia) Manuel Arturo Yafiez Espinoza , consta en Decreto Supremo N 13 de viernes
1 de abril de 2022 , y la de don(fia) Paula Retamal Urrutia -, consta en Decreto Alcaldicio N 1282 de martes 29 de
junio de 2021.

“HAY FIRMA DE DONA PAULA RETAMAL URRUTIA, ALCALDESA DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PARRAL Y DON MANUEL ARTURO YANEZ ESPINOZA SECRETARIO
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, DE LA REGION DEL MAULE”."

de Recursos a la cuenta extrapresupuestaria N°

IMPUTESE, el gasto que representa la ejecucion de este Convenio de Transferencia

114-05-20-008 para los gastos, Programa Habitabilidad 2022.
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lIl.- ESTABLEZCASE, que se designa en calidad de encargada del Programa Habitabilidad
2022. A la Srta. Silvanna Soledad Chandia Elgueta, Contrata grado 11° E.M.S. y en su
ausencia o imposibilidad se designa la profesional a cargo Srta. Maria Soledad Vilches Garcia
Jefatura planta grado 10° E.M.S., quienes deberan cumplir roles y funciones
y ajustarse a las disposiciones establecidas en el mismo convenio y en sus modificaciones
posteriores, de haberlas.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE, PU,BLI'QUESE EN EL PORTAL WEB MUNICIPAL Y
ARCHIVESE

N , N | |
AL@; é /Lt&l_(g:\/_{_M

~ SIGNIFLOW.COM

PAULA RETAMAL URRUTIA
ALCALDESA DE PARRAL

ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO |
SECRETARIA MUNICIPAL

DISTRIBUCION:
1. COPIA PAPEL

a. Oficina de Partes I. Municipalidad de Parral.
b. Seremi de Desarrollo Social y Familia (Entregar a Encargada de Programas Externos)

2. COPIA DIGITAL

a. Direccion de Asesoria Juridica, juridico@parral.cl
b. Direccion de Administracion y Finanzas, finanza@parral.cl
c. Direccion de R.R.H.H., javier.moreira@parral.cl
d. Secplan, Carla.Gomez@parral.cl
e. Dideco, maria.jorquera@parral.cl
f. Encargada de Programas Externos, silvanna.chandia@parral.cl
g. Direccion de Control, enrigue.gomez@parral.cl
AF‘O?’O ADMINISTRATIVO DIRECCION ASESORIA DIRECTOR DE ASESOR"A JURI-DICA
JURIDICA Y DIRECCION DE CONTROL
ISABEL TAPIA GOMEZ PABLO MURNOZ HEMRIQUEZ
pr = %, Firmado digitalmente
[ € ) por PABLO ENRIQUE
Z ) gresTons/ MUNOZ HENRIQUEZ |
REDACTOR REVISOR |
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