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Republica de Chile
Provincia ’de Linares
DIRECCION RR.HH.

pARRAL 29 SEP 2022
DECRETO EXENTO N° 4380 /

p
VISTOS: ’
1) El contrato a Honorarios de fecha 27 de Septiembre de 2022, suscrito entre la |
Municipalidad de Parral y dofia ARIELA PAZ PEREIRA YANEL.-
2) El contrato @ Honorarios de fecha 27 de Septiembre de 2022, ’suscri’ro entre la |
Municipalidad de Parral y dofa ELISA MARGARITA ARACELIS MENDEZ PEREL.-
3) El Convenio de Transferencia, Ejecucion y colaboracién entre el Servicio de la
Discapacidad e ilustre Municipalidad de Parral, suscrito con fecha 12 de Julio de 2021.-
4) La Resolucidén Exenta N° 2207 de fecha 30 de Julio de 2021, que aprueba el convenio
antes aludido.-
5) El Decreto Exento N° 4134 de fecha 26 de octubre de 2021, mediante el cual se aprueba
el Convenio de Transferencia, Ejecucion y colaboracién entre el Servicio de la
Discapacidad y la llusire Municipalidad de Parral, suscrito con fecha 12 de Julio de 2021 .-
6) La Sentencia de Proclamacion de Alcaldesa correspondiente a la comuna de Parral,
dictada por el Tribunal Electoral Regional, con fecha 10 de Junio de 2021.-
7) El Acta de Proclamacion de Alcaldesa de la comuna de Parral, de fecha 16 de Junio de
2021.-
8) Juramento prestado en Sesién de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de junio del 2021 .-
9 El Decreto Afecto N° 1.282 de fecha 29 de Junio de 2021, mediante el cual la Sra. Paula
Retamal Urrutia, asume el cargo de Alcaldesa Titular de la comuna de Parral.-
10) El Decreto Exento N° 2591 de fecha 06 de junio de 2021, que designa Alcaldesa
Subrogante, por orden de prelacion a dofa Marie Michele Hiribarren Taricco.-
11)  El Decreto Exento N° 3340 de fecha 31 de Agosto de 2021, que corrige el considerando N°
3 del decreto Exento N° 2591 .-
12) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacién vigente.-
DECRETO:

1.- APRUEBESE, los Contratos de Prestacion de Servicios Honorarios suscritos con fecha 27 de Septiembre
de 2022, de las personas gque a continuacion se indican:

> ARIELA PAZ PEREIRA YANEZ, RUI:I N° 18.748.308-5, Técnico en Enfermeria.-
» ELISA MARGARITA ARACELIS MENDEZ PEREZ, RUN N° 18.559.944-7, Técnico en Enfermeria.-

2.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al ftem 114-05-24-001-000-000 “ESTRATEGIA
DESARROLLO INCLUSIVO (EDLI)", Cuenta Extrapresupuestaria.-

ANOGTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
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MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO
— ALCALDESA (S) DE LA COMUNA

ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO
SECRETARIA MUNICIPAL
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 27 de Septiembre de 2022, comparecen por
una parte, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nUmero sesenta y nueve
millones ciento treinta mil setecientos guidn K (N° 69.130.700-K), representada por la
Administradora Municipal dofia MARIE_MICHELE HIRIBARREN TARICCO, Cédula Nacional de
ldentidad N° 10.243.240-1, ambos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad y
comuna de Parral, en adelante denominada simplemente como “la Municipalidad; y por la
otra parte, don (a) ARIELA PAZ PEREIRA YANEZ, cédula de Identidad N° 18.748.308-5,
domiciliado(a) en O"HIGGINS N° 877, de la comuna de PARRAL, en adelante dencminada
también simplemente como “el (la) Prestador (a)"; los comparecientes chilenos, mayores de
edad, quienes acreditan su identidad con las cédulas anotadas, exponen que han convenido
en el siguiente contrato de prestacion de servicios a honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata los servicios de
don (a) ARIELA PAZ PEREIRA YANEZ Técnico en Enfermeria, nivel superior, bajo el régimen de
honorarios, a fin de gestionar y realizar las siguientes labores necesarias no habituales, durante
el periodo de duraciéon del confrato en el programa: ESTRATEGIA DESARROLLO INCLUSIVO
(EDLI):
» Redlizar prestaciones de servicios como apoyo de cuidado y asistencia a personds
con discapacidad, a fravés de la modalidad de cuidador de respiro, ademds de
apoyar en las actividades comunitarics ejecutadas por los agentes comunitarios.-

SEGUNDO: La Municipalidad pagard al (la) prestador (a), a titulo de honorario mensual, segun
el siguiente cuadro, impuesto incluido, el que serd retenido vy declarado por el municipio.-

ENERO MAYO SEPTIEMBRE $183.333
FEBRERO JUNIO OCTUBRE $ 500.000
MARIO JULIO NOVIEMBRE $ 500.000
ABRIL AGOSTO DICIEMBRE $500.000

TOTAL ANUAL $1.683.333

Los pagos serd efectuados por perfodos vencidos, hasta el décimo (10) dia hdabil del mes
siguiente, previa emisién de la boleta de honorarios respectiva y emisién de un informe en el
que consten las labores realizadas por parte del(la) prestador (a) de servicios para el
cumplimiento del contrato, y previo certificado emitido por el supervisor del contrato, esto es,
LA JEFA DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL o quien lo (la) subrogue, que acredite
la realizacién de los servicios confratados a la fecha de emisién del cerfificado. Si existiere
alguna disconformidad o incumplimiento del contrato entre el periodo de emisién del
certificado antes citado y el dia de pago de los honorarios, el supervisor del confrato deberd
comunicar por el medio mas expedito a la unidad de finanzas la retenciéon de los honorarios
que correspondan, los que serdn descontados de la suma que le correspondiere percibir. De
no efectuarse esta comunicacion, se entenderd que la prestacion de servicios se efectia en
forma conforme durante la totalidad del mes.

TERCERO: El (la) prestador (a) deberd observar estrictamente los principios de la Ley N° 19.653,
sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta funcionaria moral intachable y una
entrega honesta y leal al desempefio de su funcién, con preeminencia del interés publico
sobre el privado.- La confravencién a lo preceptuado producird el términoc inmediato del
Contrato, como asimismo, si este (a) incurriera en actos que atenten el normal funcionamiento
del Departamento o por rendimientos no acordes al convenio que da origen al presente
Contrato y que es conocido por el (la) prestador (a).-

CUARTO: Esta prestacién de servicios no importa de manera alguna relacién de dependencia
o subordinacién regida por el Cédigo del Trabajo. Esto es de la esencia del presente contrato,
y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica, entre las partes no
existe vinculo alguno de subordinacién v dependencia, quedando la llustre Municipalidad de
Parral exenta y/o eximida de toda responsabilidad en lo que a cotizaciones previsionales y
pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiera o diga relacién con la normativa legal
vigente sobre seguridad social, las que serdn siempre y en todo caso de cargo vy
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responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien acepta satfisfactoria vy
expresamente tal condicién, sin formular reclamo alguno al respecto. Por tanto, se deja
expresa constancia que el (la) Prestador(a) no tiene la calidad de empleado(a), funcionario(al)
pUblico(a) fitular o a contrata. Sin perjuicio de lo anterior, concurrird diariamente a las
dependencias municipales, los dias lunes a jueves desde las 08:30 hasta las 17:30 horas y los
dias viernes de 8:30 horas a las 14:30 horas.

QUINTO: Como se estipula en la cléusula cuarta anterior, la prestadera no reviste la calidad de
empleado, funcionario publico fitular o a contrata, por lo que tratdndose de un confrato
regido por las normas del Codigo Civil, las partes han acordado que la prestadora tendrd
ademds, los siguientes beneficios a su favor:

1) 1 dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a permisos administrativos, proporcionales en fodo caso, al tiempo de duracion de
este contrato, fraccionables en medios dias de jornada.

2) Tendrd derecho a Licencias Médicas, sin tope de dias coridos; por el uso de este
beneficio la Municipalidad deberd descontar del monto total mensual de los honorarios los
dias no trabajados:

3) Devolucién del tiempo ocupado por la realizacién de servicios adicionales a
confinuacién al horario indicado en la cldusula cuarta, que el supervisor del contrato le
encomiende por escrito con antelacién y aprobado por decreto exento, hasta un mdximo de
40 horas mensuales.

SEXTO: El presente contrato empieza a regir a contar del 20 de Septiembre al 31 de Diciembre
de 2022, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios. La
Municipalidad podrd poner término al confrato, en cualquier momento, sin expresion de
causa, sin aviso previo y sin derecho a indemnizacién alguna; en cambio el (la) prestador (a)
de servicios deberd dar aviso con a lo menos 5 (cinco) dias de anticipacién, del término de su
contrato a la Municipalidad.

SEPTIMO: La personeria de dofia MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO para representar a la
Municipalidad de Parral se encuentra establecida en el Decreto Afecto N° 01 de fecha 02 de
Enero de 2020, que la nombra como Adminisiradora Municipal; y el Decreto Exento N° 2454 de
fecha 29 de Junio de 2021, que delega la facultad de firmar los Decretos Exentos y Afectos. y
demds documentacién directamente relacionada a la funcién delegada, bajo la férmula “por
orden de la Sra. Alcaldesa".-

OCTAVO: Como aprobacién del presente contrato, las partes lo firman en fres ejemplares del
mismo tenor, quedando en poder de la llustre Municipalidad de Parral.-

Previa lectura, ratifican y firman,

SIGNIFLOW.COM

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
RUT N° 69.130.700-K, representada por dofia
MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO, C.N.l. N° 10.243.240-1

AN
ARIELA PAZ IRA YANEZ
C.N.l. N° 18.748.308-5
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 27 de Septiembre de 2022, comparecen por
una parte, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nimero sesenta y nueve
millones ciento ftreinta mil setecientos guidbn K (N° 69.130.700-K), representada por la
Administradora Municipal dofiac MARIE_MICHELE HIRIBARREN TARICCO, Cédula Nacional de
Identidad N° 10.243.240-1, ambos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad vy
comuna de Parral, en adelante denominada simplemente como “la Municipalidad; y por la
otra parte, don (a) ELISA MARGARITA ARACELIS MENDEZ PEREZ, cédula de Identidad N°
18.559.964-7, domiciliado(a) en POBLACION ORTEGA URRUTIA, PASAJE 3 N° 485, de la comuna
de PARRAL, en adelante denominada también simplemente como “el (la) Prestador (a)"; los
comparecientes chilenos, mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las cédulas
anotadas, exponen que han convenido en el siguiente contrato de prestaciéon de servicios a
honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata los servicios de
don (a) ELISA MARGARITA ARACELIS MENDEZ PEREZ, Técnico en Enfermeria, nivel superior, bajo
el régimen de honorarios, a fin de gestionar y realizar las siguientes labores necesarias no
habituales, durante el periodo de duracién del contrato en el programa: ESTRATEGIA
DESARROLLO INCLUSIVO (EDLI):
» Realizar prestaciones de servicios como apoyo de cuidado y asistencia a personds
con discapacidad, a través de la modalidad de cuidador de respiro, ademas de
apoyar en las actividades comunitarias ejecutadas por los agentes comunitarios.-

SEGUNDO: La Municipalidad pagard al (la) prestador (a), a titulo de honorario mensual, segun
el siguiente cuadro, impuesto incluido, el que serd retenido y declarado por el municipio.-

ENERO MAYO SEPTIEMBRE $183.333
FEBRERO JUNIO OCTUBRE $ 500.000
MARZO JULIO NOVIEMBRE $ 500.000
ABRIL AGOSTO DICIEMBRE $ 500.000

TOTAL ANUAL $ 1.683.333

Los pagos serd efectuados por periodos vencidos, hasta el décimo (10) dia hdbil del mes
siguiente, previa emisién de la boleta de honorarios respectiva y emision de un informe en el
qgue consten las labores realizadas por parte del(la) prestador (a) de servicios para el
cumplimiento del contrato, y previo certificado emitido por el supervisor del contrato, esto es,
LA JEFA DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL o quien lo (la) subrogue, que acredite
la realizaciéon de los servicios contratados a la fecha de emision del certificado. Si existiere
alguna disconformidad o incumplimiento del contrato entre el periodo de emision del
certificado antes citado y el dia de pago de los honorarios, el supervisor del contrato deberd
comunicar por el medio mds expedito a la unidad de finanzas la retencién de los honorarios
que correspondan, los gque serdn descontados de la suma que le correspondiere percibir. De
no efectuarse esta comunicacién, se entenderd que la prestacién de servicios se efectia en
forma conforme durante la totalidad del mes.

TERCERO: El (la) prestador (a) deberd observar estrictamente los principios de la Ley N° 19.653,
sobre Probidad Administrativa, gue implica una conducta funcionaria moral intachable y una
enfrega honesta y leal al desempefio de su funcién, con preeminencia del interés publico
sobre el privado.- La confravencién a lo preceptuado producird el término inmediato del
Contrato, como asimismo, si este (a) incurriera en actos que atenten el normal funcionamiento
del Departamento o por rendimientos no acordes al convenio que da origen al presente
Contrato y que es conocido por el (la) prestador (a).-

CUARTO: Esta prestacion de servicios ho importa de manera alguna relacién de dependencia
o subordinacién regida por el Cédigo del Trabajo. Esto es de la esencia del presente contrato,
y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica, enfre las partes no
existe vinculo alguno de subordinacién v dependencia, quedando la llustre Municipalidad de
Parral exenta y/o eximida de toda responsabilidad en lo que a cotizaciones previsionales y
pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiera o diga relacién con la normativa legal
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vigente sobre seguridad social, las que serdn siempre y en todo caso de cargo y
responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien acepta satisfactoria y
expresamente tal condicion, sin formular reclamo alguno al respecto. Por tanto, se deja
expresa constancia que el (la) Prestador(a) no tiene la calidad de empleado(a), funcionario(a)
pUblico(a) fitular o a contrata. Sin perjuicio de lo anterior, concurrird diariamente a las
dependencias municipales, los dias lunes a jueves desde las 08:30 hasta las 17:30 horas y los
dias viernes de 8:30 horas a las 16:30 horas.

QUINTO: Como se estipula en la cldusula cuarta anterior, la prestadora no reviste la calidad de
empleado, funcionario publico fitular o a contrata, por lo que traténdose de un contrafo
regido por las normas del Cédigo Civil, las partes han acordado que la prestadora tendré
ademds, los siguientes beneficios a su favor:

1) 1 dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a permisos administrativos, proporcionales en todo caso, al tiempo de duracién de
este contrato, fraccionables en medios dias de jornada.

2) Tendrd derecho a Llicencias Médicas, sin tope de dias corridos; por el uso de este
beneficio la Municipalidad deberé descontar del monto total mensual de los honorarios los
dias no frabajados;

3) Devolucién del tiempo ocupado por la redlizacién de servicios adicionales a
continuacién al horario indicado en la clausula cuarta, que el supervisor del contrato le
encomiende por escrito con antelacién y aprobado por decreto exento, hasta un mdaximo de
40 horas mensuales.

SEXTO: El presente contrato empieza a regir a contar del 20 de Septiembre al 31 de Diciembre
de 2022, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios. La
Municipalidad podrd poner término al contrato, en cualquier momento, sin expresion de
causa, sin aviso previo y sin derecho a indemnizacién alguna; en cambio el (la) prestador (a)
de servicios deberd dar aviso con a lo menos 5 (cinco) dias de anticipacién, del término de su
contrato a la Municipalidad.

SEPTIMO: La personeria de dofia MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO para representar a la
Municipalidad de Parral se encuentra establecida en el Decreto Afecto N° 01 de fecha 02 de
Enero de 2020, que la nombra como Administradora Municipal; y el Decreto Exento N° 2454 de
fecha 29 de Junio de 2021, que delega la facultad de firmar los Decretos Exentos y Afectos, y
demds documentacion directamente relacionada a la funcidn delegada, bajo la férmula “por
orden de la Sra. Alcaldesa” .-

OCTAVO: Como aprobacién del presente contrato, las partes lo firman en tres ejemplares del
mismo tenor, quedando en poder de la llustre Municipalidad de Parral.-

Previa lectura, ratifican y firman,

SIGNIFLOW.COM

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
RUT N° 69.130.700-K, representada por dofia
MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO, C.N.I. N° 10.243.240-1

ELISA MARGARITA ARACELIS MENDEZ PEREZ
C.N.I. N° 18.559.944.7
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