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PARRAL,

DECRETO EXENTO Nº

VISTOS:

1).- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021, dictada por el Tribunal Electoral Regional
del Maule.
2).- Acta de Proclamación de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Regional del Maule.
3).- Juramento prestado en Sesión de instalación del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de Junio del 2021.
4).- Declaración de Asunción de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de
junio del 2021.
5). La Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal.
6).- Decreto N° 1.889 del año 1995, que aprueba Reglamento de la Carrera Funcionaria del
personal regido por el Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal.
7).- Decreto Exento N° 397 de fecha 22 de enero del 2018, que ratifica y aprueba la actualización
del Reglamento Interno de Carrera Funcionaria del Departamento de Salud.
8).- Decreto Afecto Nº 2.170 de fecha 14 de diciembre del año 2021, que aprueba el Presupuesto
del Departamento de Salud Municipal del año 2022.
9).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Ley Orgánica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1.- Que, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Carrera Funcionaria del

Departamento de Salud de Parral, el funcionario don GUILLERMO ARAVENA SALDIAS, RUT:

11.768.937-9, Conductor del Departamento de Salud Municipal de Parral, clasificado en la

categoría F), ha acumulado por puntaje factor constitutivo experiencia 5.900 puntos

correspondientes a 9 Bienios, capacitación 640 puntos, sumando un total de 6.540 puntos.

2.- Que, el funcionario antes mencionado sumo un total de 5.900 puntos por el concepto de

experiencia, cumpliendo así con el puntaje establecido para el nivel Nº 7 de acuerdo al rango de

puntaje fijado en el Reglamento de Carrera Funcionaria.

DECRETO:

1.- PROMUEVASE, a contar del 01.07.2022 al Nivel 7 de la Carrera Funcionaria del Departamento

de Salud Municipal de Parral, a don GUILLERMO ARAVENA SALDIAS, clasificado en la Categoría F),

por haber sumado puntaje factor constitutivo experiencia 5.900 puntos, acumulando un total de

6.540 (experiencia 5.900 y capacitación 640 puntos).

2.- PAGUESE, las remuneraciones correspondientes con cargo al Item 215-21-01-001-001 “Sueldos

Bases” del Presupuesto del Departamento de Salud Municipal vigente, a contar del 01.07.2022.-

                         ANOTESE, REFRENDESE, REGISTRESE, Y CUMPLASE.

                          PAULA RETAMAL URRUTIA
                                       ALCALDESA DE PARRAL

                  ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO
                     SECRETARIA MUNICIPAL
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ALEJANDRO ARAVENA 
SALDIAS

CONDUCTOR

CESFAM A. MENDEZ

F

FECHA AÑOS BIENIOS PTJE EXP PTJE CAP
TOTAL

PUNTAJE
NIVEL

CARRERA
SUELDO

BASE
ASIGNACION
ATEN.PRIM.

ASIGNACION
DES.DIF.

TOTAL
ESTATUTO

TOTAL
SUELDO

BASE

ASIGNACION
COLACION

OBSERVACIONES

          0     0 0 0 0    

30,07,04         0 15 76,362 76,362 22,909 175,633 175,633 9814% INGRESO CARRERA

01,12,04         0 15 79,035 79,035 23,711 181,781 181,781 10,157 REAJUSTE 3.5%

01,12,05 1       0 15 82,987 82,987 24,896 190,870 190,870 10,665 REAJUSTE 5%

01,07,06 2 1 850   850 14 90,988 90,988 29,116 211,092 211,092 10,665 CUMP. BIENIO

01,12,06 2 1 850   850 14 95,719 95,719 22,973 214,411 214,411 11,220 REAJUSTE 5.2%

01,12,07 3 1 850   850 14 102,323 102,323 30,697 235,343 235,343 11,994 REAJUSTE 6,9%

01,07,08 4 2 1,700   1,700 13 111,322 111,322   222,644 222,644 11,994 CUMP. BIENIO

01,12,08 4 2 1,700   1,700 13 122,454 122,454 24,491 269,399 269,399 13,193 REAJUSTE 10%

01,12,09 5 2 1,700   1,700 13 127,964 127,964 38,389 294,317 294,317 13,787 REAJUSTE 4,5 %

01,07,10 6 3 2,550   2,550 12 138,308 138,308 27,662 304,278 304,278 13,787 cambio bienio

01,12,10 6 3 2,550   2,550 12 144,118 144,118 28,824 317,060 317,060 14,366 REAJUSTE 4,2%

01.12.11 7 3 2,550 105 2,655 12 151,325 151,325 45,398 348,048 348,048 15,084 reajuste 5%

03.07.12 8 4 3,400 105 3,505 11 162,644 162,644 48,793 374,081 374,081 15,084 cambio bienio y grado

10.12.12 8 4 3,400 105 3,505 11 170,776 170,776 51,233 392,785 392,785 15,838 REAJUSTE 5% 10.12.12

01.12.13 9 4 3,400 105 3,505 11 179,315 179,315 53,795 412,425 412,425 16,630 REAJUSTE 5%

01/07/2014 10 5 3,900 163 4,063 10 191,793 191,793 19,179 402,765 402,765 16,630 cambio bienio y grado

01.12.2014 10 5 3,900 163 4,063 10 203,301 203,301 20,330 426,932 426,932 17,628 reajuste

01.12.2015 11 5 3,900 163 4,063 10 211,636 211,636 21,164 444,436 444,436 18,351 reajuste 4.1%

01.07.2016 12 6 4,400 175 4,575 10 211,636 211,636 21,164 444,436 444,436 18,351
CUMPLE BIENIO no SUBE NIVEL 
NIVEL

01.12.2016 12 6 4,400 373 4,773 10 218,408 218,408 21,841 458,657 458,657 18,938 reajuste 3.2%

01.11.2017 12 6 4,400 431 4,831 9 232,618 232,618 23,262 488,498 488,498 18,938 sube por capacitación

01.12.2017 13 6 4,400 431 4,831 9 238,433 238,433 23,843 500,709 500,709 19,411 REAJUSTE 2.5%

01.07.2018 14 7 4,900 501 5,401 9 255,123 255,123 25,512 535,758 535,758 19,411 CUMPLE BIENIO no SUBE NIVEL
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01.12.2018 14 7 4,900 501 5,401 9 264,052 264,052 26,405 554,509 554,509 20,090 REAJUSTE 3.5%

01.12.2019 15 7 4,900 617 5,517 9 271,445 271,445 27,145 570,035 570,035 20,653 Reajuste 2.8%

01.01.2020 15 7 4,900 617 5,517 9 293,161 293,161   586,322 586,322 20,653
Reajuste 8% Dcto Exto 581 de 
30.01.2020 y elimancion D.Dif

01.07.2020 16 8 5,400 640 6,040 8 311,071 311,071   622,142 622,142 20,653 sube nivel por bienio

01.12.2020 16 8 5,400 640 6,040 8 319,470 319,470   638,940 638,940 21,211 reajuste 2.7%

01.12.2021 17 8 5,400 640 6,040 8 338,958 338,958   677,916 677,916 22,505 Reajuste 6.1%

01.04.2022 17 8 5,400 640 6,040 8 378,958 378,958   757,916 757,916 22,505
Reajuste Dcto Exto 1714 del 
19.04.2022

01.07.2022 18 9 5,900 640 6,540 7 398,469 398,469   796,938 796,938 22,505 sube nivel por bienio

          0                

          0                
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