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e Hustre Municipalidad

Repuiblica de Chile APRUEBA CONVENIO QUE INDICA.
Provincia de Linares

DECRETO EXENTO N° 5 j2
Departamento de Educacion L(
Abogado Parral, [} / 0CT. 2021

VISTOS Y CONSIDERANDO:

a) EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior que traspasa los Establecimientos Educacionales a
la Administracion Municipal.

b) La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del Maule.

¢) Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule

d) Juramento prestado en Sesion de instalacion del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28
de junio del 2021.

e) Declaracién de Asuncion de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 de junio del 2021.

f) Decreto Exento N° 2591 de fecha 06 de Julio de 2021, y modificaciones posteriores, que otorga a dofia
Marie Michele Hiribarren Taricco, Administradora Municipal, la calidad de Alcalde Subrogante, en
ausencia de la titular.-

g) Decreto Afecto N° 1877 de fecha 14 de diciembre de 2020, que aprueba el Presupuesto DAEM para el
2021 y su distribucién de ingreso y gastos.

h) Convenio de fecha 15 de septiembre de 2021, suscrito en el Marco de la ejecucion de modalidad
Escuelas Saludables del programa “Escuelas Saludables para el aprendizaje”, entre llustre Municipalidad
De Parral y la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas.

i) Resolucion Exenta N°321 de fecha 24 de septiembre de 2021 de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas que aprueba el convenio antes descrito.

J) Las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones.

DECRETO:

I. APRUEBESE, El "CONVENIO ENTRE LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PARRAL EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LA MODALIDAD ESCUELAS SALUDABLES
DEL PROGRAMA ESCUELAS SALUDABLES PARA EL APRENDIZAJE" suscrito con fecha 15 de Septiembre de
2021, entre JUNAEB. y la llustre Municipalidad de Parral, con el siguiente tenor literal:

“CONVENIO
ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LA MODALIDAD ESCUELAS SALUDABLES
DEL PROGRAMA ESCUELAS SALUDABLES PARA EL APRENDIZAJE"

En Talca, a 15 de septiembre de 2021, entre la Direccién Regional de la Regién del Maule de la JUNTA NACIONAL
DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacién Auténoma de Derecho Publico, RUT N° 60.908.000-0, representada
legalmente por su Director Regional don Patricio Fernando Torres Aguirre, cédula nacional de identidad N°

ambos con domicilio en 1 oriente N°1740, de la comuna de Talca, ciudad de Talca, en adelante
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“JUNAEB", por una parte; y por la otra la llustre Municipalidad de Parral, RUT N° 69.130.700-K, representada
legalmente por dofia Paula del Carmen Retamal Urrutia, cédula nacional de identidad I cn
adelante “ENTIDAD EJECUTORA", ambos con domicilio en calle Dieciocho N° 720 de la comuna de Parral, se ha
acordado lo siguiente:

PRIMERO: OBJETO.

JUNAEB y la ENTIDAD EJECUTORA han acordado suscribir el presente convenio, con el objefo de implementar
proyecto seleccionado en virtud de la Resolucién Exenta N° 310, de fecha 26 de agosto de 2021 de esta
Direccién Regional, para la ejecucién de la Modalidad Escuelas Saludables afio 2021, en la regién del Maule, del
Programa Escuelas Saludables Para el Aprendizaje.

La modalidad tiene por objeto promover hdbitos de vida activa y saludable, a través de la recreacién, al interior
de los establecimientos educacionales vulnerables subvencionados por el Estado.

La propuesta seleccionada se estructura mediante la realizacién de actividades diarias en los siguientes
establecimientos educacionales ubicados en la comuna que se indica a continuacién:

RBD Comuna
Nombre Establecimiento

16.469-0 Colegio Pablo Neruda Parral

3393-6 Colegio Arrau Mendez Parral

SEGUNDO: NORMATIVA APLICABLE.

Serdn aplicables y forman parte integrante del presente convenio:

1. Términos de referencia administrativos, técnicos y anexos aprobadas mediante Resolucion Exenta N° 310 de
fecha 26 de agosto de 2021.

2. Resolucién Exenta N°314 de fecha 06 de septiembre de 2021, que modifica Términos de referencia
administrativos y técnicos aprobados por Resolucién Exenta N° 310 de fecha 26 de agostfo de 2021.

3. Resolucidon Exenta N° 316 de fecha 09 de septiembre, que aprueba acta de evaluacion y seleccion de
proyectos.

4. Proyecto presentado por la ENTIDAD EJECUTORA.

5. Resolucién Exenta N° 3101 de 2017 de JUNAEB que aprueba politica de seguridad de la informacién sobre
acuerdo de confidencialidad o no divulgacion.

6. Circular n®15 del 9 de abril de 2020 del Ministerio de Hacienda.

TERCERO: DE LA EJECUCION DEL PROYECTO.

La ENTIDAD EJECUTORA, debe ejecutar directamente el proyecto seleccionado, con los recursos humanos y
materiales indicados en su propuesta.

3.1 De las modificaciones.

3.1.1 Desde JUNAEB

Esta Direccién Regional, se reserva el derecho de evaluar y realizar posibles cambios al proyecto seleccionado
que permitan mejorar y facilitar el cumplimiento de las actividades comprometidas, siempre y cuando no
contradiga los presentes términos de referencia.

Dichas modificaciones podrdn ser promovidas antes o durante la implementacion del proyecto y se
materializardn a través de correo electrénico; acta de reunidn/visita; y/o supervision.

Ademds, y en situaciones de emergencia o contingencia definidas por JUNAEB o la autoridad competente, esta
Direccién Regional podrd solicitar a la entidad ejecutora, frasladar la ejecucién del proyecto a un
establecimiento habilitado, a fin de desarrollar actividades recreativas para los estudiantes, siempre y cuando,
dicho establecimiento se encuentre en la misma comuna que la Escuela Saludable instalada.

Dichas modificaciones podrdn ser promovidas antes o durante la implementacién de la modalidad y se
materializardn a través de correo electrénico; acta de reunién/visita; y/o supervision.

Una vez notificado lo anterior, la entidad ejecutora deberd ingresar, via correo electrénico, en un plazo de 5 dias
hdbiles, el proyecto con las modificaciones indicadas por JUNAEB.

3.1.2 Desde la ENTIDAD EJECUTORA.

Por otfra parte, la entidad ejecutora podrd solicitar excepcionalmente, mediante correo electrénico dirigido al
encargado regional, las modificaciones que requiere efectuar sean

respecto del equipo ejecutor, actividades, fechas de las actividades, horario, recinto o establecimiento
educacional e items personal y operaciones.

La solicitud debe efectuarse antes o durante la implementacién de las actividades contempladas en el proyecto,
en el evento que solicite modificaciones terminadas las actividades, se rechazara dicha solicitud.

La entidad ejecutora no podrd implementar cambio alguno, mientras el encargado regional comunique no la
correspondiente autorizacién al correo electrénico consignado por la entidad ejecutora.

En el caso que la modificacién cuya autorizacién se solicita diga relacién con uno o mas integrantes del equipo
ejecutor, la entidad ejecutora deberd adjuntar los antecedentes requeridos segun el perfi, junto con el
certificado de antecedentes y de inhabilidades para trabajar con menores.

Por su parte si se solicita modificar fecha y horarios, la entidad ejecutora debe considerar las fechas sefiadas por
JUNAEB, vale decir, deberdn enmarcarse dentro del periodo de ejecucion del proyecto, esto es, marzo-diciembre
2021.

En el caso que uno o mds establecimientos educacionales desistieran de participar de la Modalidad, la entidad
seleccionada deberd presentar a JUNAEB una carta firmada por el director del establecimiento educacional que
debe dar cuenta de la situacién y los motivos de dicho desistimiento.

A partir de lo anterior, la entidad ejecutora deberd ingresar, via correo electrénico, en un plazo de 5 dias hdbiles,
el proyecto con las modificaciones aprobadas.

3.2 Suspension del Proyecto.
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3.2 Suspension del Proyecto.

3.2.1 Uno o mds establecimientos adheridos al programa se encuentran ubicados en comuna que retrocede en
Plan Paso a Paso a “Cuarentena” previo al inicio de la ejecucion del proyecto y se decide suspender las clases
presenciales.

a) Evaluar cambio del o los establecimientos a una comuna apta para ejecucion de la modalidad, vale decir,
que se encuentre en fases de Transicion, Preparacién, Apertura Inicial, o Apertura Avanzada en Plan Paso a Paso.
Siempre y cuando se encuentre focalizada por JUNAEB.

b) Reprogramacién de las fechas de ejecucion de la modalidad en el caso que la comuna retorne a fase de
transicién en Plan Paso a Paso. Dicha Reprogramacion deberd ser entre los meses restantes del periodo escolar y
podrd considerar 3 o mds sesiones semanales de “Recreacion para Todos" a fin de cumplir con la totalidad de las
acciones comprometidas.

c) Suspensidn de la ejecucion del proyecto adjudicado y consecuente término anticipado al convenio. Ante ello,
se pagard en relacién con lo siguiente:

i. Operaciones:

Materiales adquiridos, confra entrega de acta de recepciéon conforme del director/a del establecimiento
educacional como beneficiario. El material no debe quedar como propiedad para la entidad ejecutora, en caso
contrario, no se pagardn dichos materiales.

ii. Personal: Se pagard el 15% de los gastos comprometidos debidamente contratados al mes de la suspension.
Para ello, la entidad ejecutora deberd entregar como verificador las boletas de honorarios por el monto maximo
a cancelar (15%), adjuntando ademds los contratos de cada uno de los miembros del equipo, cuya fecha de
firma en ningun caso puede ser posterior a la fecha de suspension de la ejecucion del proyecto.

3.2.2 Uno o mas establecimientos adheridos al programa se encuentran ubicados en comuna que refrocede en
Plan Paso a Paso a "Cuarentena” durante la ejecucién del proyecto adjudicado y se decide suspender las clases
presenciales.

a) Evaluar cambio del o los establecimientos a comuna apta para ejecucién de la modalidad, vale decir, que se
encuentre en fase de Transicién, Preparacion, Apertura Inicial, o Apertura Avanzada en Plan Paso a Paso.

b) Reprogramacion de las fechas de ejecucién del proyecto, en caso de que la comuna reforne a fase de
transicién en Plan Paso a Paso. Dicha Reprogramacion deberd ser entre los meses restantes del periodo escolar y
podrd considerar 3 o mds sesiones semanales de “Recreacion para Todos" a fin de cumplir con la totalidad de las
acciones comprometidas.

c) Suspension de la ejecucion del proyecto adjudicado y el consecuente término anticipado del convenio. Ante
ello, se pagard por accién efectivamente ejecutada a la fecha de la suspensién de acuerdo con lo dispuesto en
el numeral 14.2, literal A precedente.

3.2.3 Aplicacién Medida Cuarentena en uno o mds establecimientos adheridos al programa.

Ello acontecerd en la medida que el establecimiento presente un caso positivo de COVID-19 durante la ejecucion
del proyecto.

a) Ejecucién de la modalidad Escuelas Saludables en la comunidad sefalado en el numeral 7 de los presentes
Términos de Referencia Técnicos, siempre y cuando el equipo ejecutor resulte con PCR negativo, no sea contacto
estrecho de una o mds personas de la comunidad educativa sometida a medida de sanitaria, y no presente
sinfomatologia sospechosa.

b) Reprogramacién de las fechas de ejecucion del proyecto una vez levantada la cuarentena.

c) Suspensidn de la ejecucidn proyecto adjudicado y el consecuente término anticipado del convenio. Ante ello,
se pagard por accién efectivamente ejecutada a la fecha de la suspensién de acuerdo con lo dispuesto en el
numeral 14.2, literal A precedente.

3.2.4 Establecimientos adheridos al programa aun encontrandose en fase 2, 3, y 4 del Plan Paso a Paso, no retorna
a clases presenciales.

a) Ejecucién de la modalidad Escuelas Saludables en la comunidad sefalado en el numeral 7 de los presentes
Términos de Referencia Técnicos.

b) Reprogramacion de las fechas de ejecucién de la modalidad en el caso que la escuela retorne a clases
presenciales. Dicha Reprogramacién deberd ser entre los meses restantes del periodo escolar y podrd considerar
3 0 mds sesiones semanales de “Recreacion para Todos" a fin de cumplir con la totalidad de las acciones
comprometidas.

c) Suspensiéon de la ejecucion proyecto adjudicado y el consecuente término anticipado del convenio. Ante ello,
se pagard por accion efectivamente ejecutada a la fecha de la suspensién de acuerdo con lo dispuesto en el
numeral 14.2, literal A precedente.

3.2.5 Caso Fortuito o Fuerza Mayor.

En el evento que ocurra un caso fortuito o fuerza mayor, distinto a los senalados precedentemente, que impida en
parte la ejecucién de las acciones programadas, la entidad ejecutora deberd presentar ante esta Direccion
Regional antecedentes que acrediten la configuracion del caso fortuito o fuerza mayor y una descripcion de las
gestiones tendientes a la ejecucién de las actividades comprometidas que deberdn ser reprogramadas.

Ante la presentacion de aquellos, se evaluard la procedencia del caso fortuito o la fuerza mayor invocada, segun
las reglas generales de la legislacién, por parte del equipo juridico de JUNAEB, siendo comunicada la aceptacion
de reprogramacion o su rechazo a fravés de comreo electrénico por parte de esta Direccion Regional de JUNAEB.
CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.

4. 1 Obligaciones de la ENTIDAD EJECUTORA:

Ademds de todas las obligaciones consignadas en los términos de referencia y en el presente convenio, la
ENTIDAD EJECUTORA especialmente deberd:

1. Participar en las reuniones o encuentros programados por la Direccién Regional, las cuales se informard con
anticipacién a su ejecucion.

2. Estar en conocimiento de los aspectos técnicos que fundamentan la modalidad y de las actividades
programadas.
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3. Realizar todas las actividades programadas, las cuales deben estar orientadas a los siguientes pilares:

* Actividad Fisica;

» Convivencia Escolar (Transversal).

4. Desarrollar tres (3) sesiones semanales de promocién de hdbitos de vida activa y saludable (una sesién diaria)
entre lunes a viernes en el horario escolar, durante todo periodo escolar (desde el inicio al término del ano
escolar).

Las sesiones estardn orientadas a promover la actividad fisica y la convivencia de los estudiantes, “Recreacion
Para Todos", con la siguiente esfructura:

» Duracién minima de cada sesidn es de entre 15-20 minutos.

* Habilitar el patio del establecimiento educacional con al menos 6 opciones de actividades para los estudiantes,
de manera tal que se adhieran espontdneamente (podran considerar: estaciones deportivas, juegos
colaborativos, juegos tipicos chilenos, bailes, circo, entre otros.)

* Para cada uno de los niveles (parvulario y bdsico) deben estar disponibles 2 monitores (profesionales de la
actividad fisica).

*Nota: se precisa generar acciones acordes a las necesidades e intereses de los usuarios, por tanto, prima que los
estudiantes accedan a espacios de recreacién de manera colaborativa que confribuyan a la sana convivencia y
el frabajo en equipo, constituyéndose el recreo como un espacio vivencial.

5. Gestionar todos los anexos, especialmente aquellos que guardan relacién con las autorizaciones tanto de
padres y/o apoderados y bitdcora de actividades.

6. Facilitar la visita por parte de la contraparte técnica de JUNAEB.

7. Responder oportunamente a los requerimientos que realice la contfraparte de esta Direccién Regional.

8. Enfregar oportunamente informes técnicos y rendiciones.

9. Los integrantes del equipo ejecutor deberdn contar con identificacidn visible durante todo el desarrollo de
cada una de las actividades (nombre, rut, profesion, etc.).

10. Los integrantes del equipo ejecutor deberdn contar con su cédula nacional de identfidad durante todo el
frascurso de la ejecucion del proyecto.

11. Informar telefénicamente y por escrito a la contraparte técnica de JUNAEB de eventualidades que pudieran
afectar el desarrollo de la modalidad (movilizaciones docentes, situaciones de emergencia, entre ofros).

12. Utilizar exclusivamente los formatos enfregados por JUNAEB.

13. Garantizar el traslado de los integrantes del equipo ejecutor asi como de equipamiento que requiera para la
implementacién de las actividades.

14. Informar en caso de cambio de integrantes del equipo ejecutor profesional, y consecuentemente proceder
segun lo declarado en punto 15.1 “Modificaciones” de los términos de referencia administrativos.

15. Mantener a disposicién permanente de JUNAEB, durante toda la ejecucion del proyecto, los siguientes
documentos:

* Proyecto aprobado.

« Autorizacién de los padres o apoderados firmadas y con todos los datos solicitados (Anexo N°11 de los términos
de referencia).

* Bitdcoras de Actividades.

« Cronograma de las Actividades o calendarizacion.

* Materiales en cantidad y calidad para la implementaciéon de la modalidad.

» Carpeta en establecimiento educacional, con los datos del equipo ejecutor (némina del equipo, CVs, y
certificados de antecedentes e inhabilidad para trabajar con menores).

16. Adherir, si procede, al protocolo COVID-19 (ANEXO N°8).

17. En caso de que el establecimiento educacional se encuentre en formato remoto, movilizacién, paro, u ofra
situacién que no permita el desamollo de la modalidad en las dependencias de este, adherir a formato de
ejecucion de Escuelas Saludables en la Comunidad.

4.2 Obligaciones de JUNAEB.

Esta Direccién Regional de JUNAEB, realizard las siguientes gestiones para apoyar el trabgjo de la ENTIDAD
EJECUTORA:

4.2.1 Reunién de induccion.

El equipo técnico del programa psicosocial de esta Direccién Regional, entregard en la reunién de induccion
todas las orientaciones necesarias a fin de, dar a conocer el modelo de intervencion, reforzar y cautelar aspectos
de la intervencidn relacionados con los siguientes puntos:

- Finalidad de la modalidad.

- Modelo de la modalidad.

- Aspectos administrativos.

- Proceso de rendicién de cuentas.

- Encuesta de Satisfaccion usuaria.

- Evaluacién de desemperio.

- Supervision.

- Ofros, que la Direccién Regional considere pertinente.

A esta reunién debe asistir obligatoriamente el Coordinador de Proyecto y/o representante de la unidad de
finanzas de la ENTIDAD EJECUTORA.

4.2.2 Evaluacién de desempenio.

Una vez finalizada la ejecucién de las actividades programadas, la confraparte técnica de JUNAEB realizard la
evaluacién de desempefio a la ENTIDAD EJECUTORA. Esta evaluacién contempla aspectos relafivos al
cumplimiento técnico, administrativo y de satisfaccién usuaria del servicio enfregado.

En virtud de esta evaluacién, JUNAEB clasificard a la ENTIDAD EJECUTORA en categorias de desempeno, las que
serdn consideradas en la evaluacion de futuros procesos.

4.2.3 Encuesta de satisfaccion usuaria.
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JUNAEB debe aplicar instrumentos de encuestas de satisfaccion usuaria a una muestra representativa indicada
por la Coordinacién Nacional.

QUINTO: DE LA SUPERVISION Y CONTROL DE JUNAEB.

JUNAEB se encuentra facultada para realizar, directamente o a través de terceros, supervisiones en terreno, para
efectos de cautelar que la ejecucién del proyecto aprobado se ajuste a lo dispuesto en los términos de
referencia, actuando como confraparte técnica de JUNAEB, la Unidad Psicosocial de esta Direccién Regional o
quién el Director Regional de JUNAEB designe para tales efectos.

La ENTIDAD EJECUTORA, deberd mantener a disposicion de JUNAEB, durante toda la ejecucién de las actividades
los siguientes documentos:

- Proyecto seleccionado digital o impreso.

- Documentos técnicos, administrativos y financieros de la ENTIDAD EJECUTORA relacionados con el proyecto;

- Equipo ejecutor (némina del equipo; CVs; y certificados de antecedentes e inhabilidad para trabajar con
menores);

- Actividades planificadas, declaradas en el proyecto y su ejecucion con sus respectivos verificadores (bitdcoras);
- Entrevistar o aplicar encuestas de satisfaccion usuaria a diferentes actores involucrados en el proyecto;

- Materiales necesarios para el desarrollo de las actividades;

- Ofros que JUNAEB considere pertinentes.

En el evento de detectarse que no se encuentren disponibles alguno de los siguientes instrumentos: Bitdcoras de
Actividades; Cronograma de las Actividades o calendarizacion; Materiales en cantidad y calidad para la
implementacién de la modalidad; Carpeta en establecimiento educacional, con los datos del equipo ejecutor
(némina del equipo; CVs; y certificados de antecedentes e inhabilidad para trabajar con menores); Identificacién
visible del equipo presente en el establecimiento, JUNAEB solicitard las mejoras y/o soluciones, segun corresponda.
Frente a dicha solicitud la entidad contard con un plazo de hasta 2 dias hdbiles contados desde la fecha de
comunicacién de la falta, para acreditar ante la Direccion Regional de JUNAEB las gestiones realizadas para
subsanar la falta, de lo contrario, se procederd a sancionar de conformidad a lo dispuesto en la cldusula
siguiente.

Sin perjuicio de lo anterior, ofro organismo pertinente como Contraloria General de la RepUblica podrd auditar la
ejecucion del proyecto.

SEXTO: DE LAS SANCIONES

En el evento que la ENTIDAD EJECUTORA no cumpla o contravenga de forma integra o parcial, una o mds
obligaciones de las establecidas en los términos de referencia administrativos y técnicos y/o en el presente
convenio, se podrd imponer una multa o bien podrd configurarse una causal de término anticipado de convenio,
segun cormesponda.

JUNAEB deberd emitir un informe ejecutivo administrativo-técnico, anexando todos los antecedentes asociados,
por ejemplo, supervisiones realizadas, fotografias, videos u otros medios; las actas de supervisiones deberdn
encontrarse firmadas por los encargados de proyectos o quien lo subrogue en el momento de la supervision.

De acuerdo con lo anterior, esta Direccién Regional de JUNAEB, procederd a dictar una resolucion, indicando los
hechos constitutivos de la infraccidn y la sancién correspondiente al incumplimiento.

6.1 Multas.

Esta Direccidon Regional se encuenfra facultada para cursar multa(s), mediante la emision de un acto
administrativo fundado que se nofificard de conformidad a lo dispuesto en la cldusula décimo sexta del presente
convenio, en el evento que la ENTIDAD EJECUTORA incurra en alguno de los hechos que se describen en la tabla
contemplada en el presente titulo.

Se configurard ademds la causal de término anticipado del convenio en aquellos eventos en que esta Direccion
Regional curse multas por un valor igual o superior al 5% del valor total del convenio.

JUNAEB se encuentra facultada para, ademds, poner a disposicion los antecedentes ante la Contraloria General
de la Republica de la region, con la finalidad de que inicie la investigacion pertinente.

Los hechos descritos a continuacion configuran infracciones cuyas respectivas sanciones son las que siguen:

INRACCION

SANCION

En el evento que injustificadamente no esté
presente uno o mds integrantes del equipo
ejecutor, aprobado por JUNAEB.

Multa de 5§ U F por cada integrante del equipo
ejecutor ausente y por cada supervisién en que se
constate la infraccién.

En el evento que la ENTIDAD EJECUTORA realice
modificaciones al proyecto sin la previa
autorizacién formal de JUNAEB.

Multa de 3 UF por cada supervision en que se
constate.

En el evento que Ila ENTIDAD EJECUTORA no
subsane denfro de plazo la disponibilidad de los
documentos, segun se indica en la cldusula quinta
del presente instrumento.

Multa 1 UF por cada documento no disponible a la
fecha de la supervision en que se constaté la
infraccién.

En el evento que la bitdcora de actividades se
encuentre adulterada y/o pre-completada

Multa 1 UF por cada bitdcora adulterada y/o pre-completada
por supervision en que se constate infraccion.

En el evento que la ENTIDAD EJECUTORA no haya
acrediftado  en la  rendicion  técnica el
cumplimiento del o los aportes propios o de
terceros consignados en el proyecto aprobado por
JUNAEB.

Multa de 5 UF, por cada aporte propio no
acreditado

En el evento que la ficha de autorizacion de los
padres no se encuentre firmada por el apoderado,
0 se encuentre adulterada.

Multa de 5 UF por cada niho que no cuente con
autorizacion o aquella haya sido adulterada.

El valor de la UF a considerar para la aplicacion de la multa, coresponderd al de la fecha de constatacion del
incumplimiento
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6.2 Procedimiento de aplicacién de multas.

La ENTIDAD EJECUTORA, una vez recibida la notificacion de la resolucién que declara el incumplimiento y la multa
a ser aplicada, deberd depositar, dentro de un plazo de 10 dias hdbiles contados desde la fecha de notificacion
de la mencionada resolucién, el monto de la multa aplicada, en la cuenta bancaria que JUNAEB indicard en la
misma resolucion.

La ENTIDAD EJECUTORA podrd oponer ante esta Direccion Regional, descargos respecto de la resolucion que
declara el incumplimiento y la multa asociada, denfro de un plazo de 5 dias hdbiles contados desde la fecha en
que ésta le fuese notificada.

Los descargos deberdn ser fundados y documentados, para ser analizados por el Comité Regional de Sanciones,
el cual estard conformado por un equipo de al menos 3 funcionarios de la Direccién Regional, que serdn
designados por el Director Regional. Este comité se encargard de analizar los descargos emitir un
pronunciamiento, fundado técnicamente, dentro de un plazo de 10 dias hdbiles contados desde su recepcidn,
acogiendo o rechazando los descargos.

En el evento que la ENTIDAD EJECUTORA ejerza descargos respecto de la resolucidon que aplica la multa, el plazo
de 10 dias hdbiles para pagar la multa se contard desde la fecha de la nofificacién del acto administrativo que
resuelve los descargos.

Sin perjuicio de lo anterior, esta Direccién Regional podrd deducir las acciones legales que en derecho
correspondan, con el objeto de obtener una reparacién por los perjuicios que el incumplimiento de Ilas
obligaciones que emanen del convenio hubiere ocasionado.

SEPTIMO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO.

Esta Direccién Regional se encuentra facultada para poner término anticipado al convenio mediante resolucion
fundada, que dé cuenta de las razones tenidas a la vista para adoptar la decisién siempre y cuando guarden
relacién con las exigencias contenidas en los términos de referencia administrativos y técnicos.

Serdn causales de término anticipado del convenio las siguientes:

1) Incumplimiento de la ENTIDAD EJECUTORA.

a) En el caso que la ENTIDAD EJECUTORA utilizare la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a lo
estipulado en los términos de referencia y el proyecto seleccionado.

b) En el caso que uno o mds integrantes del equipo ejecutor, fueran objeto de denuncia de abuso sexual, acoso
sexual y/o cualquier delito que afecte la dignidad e integridad de los usuarios.

c) En el caso que uno o mas integrantes del equipo ejecutor, adquiera y/o consuman alcohol y/o drogas en el
desarrollo del proyecto, y/o se encuentre bajo la influencia de cualquiera de dichas sustancias al momento de
participar en las actividades.

d) En el caso que ENTIDAD EJECUTORA, a fravés de su equipo ejecutor, incurriese en cuidado negligente de los
usuarios, comprendiendo no solo el dmbito fisico de ellos, sino que también el emocional o psicoldgico.

e) En el caso que la ENTIDAD EJECUTORA no dé comienzo a la ejecucion del proyecto seleccionado al dia 30 de
abril del afio 2021, y no presente razones suficientemente fundadas sobre el retraso en el inicio de tal ejecucion.

f] En el caso que la ENTIDAD EJECUTORA realice una declaracién jurada adulterada o inexacta (Anexo N°5) y/o
que efectie una rendicién de cuentas adulterada.

g) La ENTIDAD EJECUTORA difunda parcial o totalmente, datos personales de los estudiantes.

h) En caso de que la Direccién Regional curse a la ENTIDAD EJECUTORA multas que superen el 5% del valor total
del convenio.

i) En caso de que los integrantes del equipo ejecutor al momento de la ejecucidn no se ajusten a los plasmado en
el proyecto seleccionado.

j] No poner a disposicién de JUNAEB cuando esta lo solicite, el registro sefalado en el titulo denominado
“Inhabilidades para frabajar con menores”, de los términos de referencia administrativos.

k) En caso de verificarse que un miembro del equipo ejecutor figure en el registro de inhabilidades para frabajar
con menores de edad, y ejecute cualquier actividad vinculada a esta Modalidad del Programa.

I) En el caso que la ENTIDAD EJECUTORA fuere declarada en quiebra o si ésta cayere en estado de notoria
insolvencia, a menos que mejoren las cauciones entregadas o

éstas sean suficientes para garantizar la realizaciéon del programa en las condiciones acordadas en el convenio.
m) En el caso que la ENTIDAD EJECUTORA finalice su existencia juridica.

n) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en los términos de referencia y asi calificadas por
JUNAEB.

o) Cualquier ofra causal de término anticipado contemplada expresamente en los términos de referencia.

En el caso de verificarse las causales en los literales j) y k), del numeral 1, el término anticipado no serd facultativo,
sino que procederd de plano.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la ENTIDAD EJECUTORA deberd hacer enfrega a
JUNAEB aquellos productos que se encuentran pendientes al momento de comunicdrsele el término anticipado,
como informes técnicos, rendiciones financieras, etc.

2) Ofras causales.

1. Por mutuo acuerdo de las partes, lo cual debe ser aprobado por el corespondiente acto administrativo.

2. En caso de exigirlo el interés publico o la seguridad nacional, asi calificado por JUNAEB.

OCTAVO: TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS.

Los recursos transferidos deberdn destinarse Unica y exclusivamente a la ejecucion y desarrollo del proyecto y al
cumplimiento de las obligaciones necesarias para su realizacion.

JUNAEB pagard en una sola cuota el valor del proyecto aprobado, segun el costo estipulado en el punto 8.1 de la
presente cldusula.

Se deja constancia la entidad colaboradora ha optado por la modalidad de anticipo para la fransferencia de los
recursos.

JUNAEB fransferird la suma de $5.946.808., (cinco millones novecientos cuarenta y seis mil ochocientos ocho
pesos), una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio.
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8.1. Costo de las acciones.
Para el afio 2021, esta Direccién Regional pagard por accién efectivamente realizada segun el siguiente cuadro:
Presupuesto Total por escuela | N° de Acciones por Escuela Costo por Accién Ano 2021
$2.973.404 103 $28.868

A) Pago por accién efectivamente ejecutada.

Se entenderd por accion efectivamente realizada, al conjunto de sesiones y actividades de gestién especificadas
en el numeral 5 de los términos de referencia técnicos denominado Metodologia Modalidad Escuelas Saludables,
las cuales deberan acreditarse a fravés de bitdcoras de actividades firmada por la contraparte del
establecimiento educacional y equipo ejecutor en terreno.

Para el proceso de pago de acciones efectivamente realizadas, se considerard la siguiente férmula

Pago Accién Efectivamente Realizada = N° de Acciones Ejecutadas Aprobadas (bitdcoras) X Costo por Accion
Ano 2021

Sin perjuicio de lo anterior, en eventuales situaciones de contingencia o emergencia que impliquen el cierre de
uno o varios establecimientos adheridos a la modalidad, se podrdn realizar las actividades -mientras dure el
impedimento- en ofro establecimiento de manera tal de cumplir con la totalidad de las acciones comprometidas.
B) Del pago por accidn efectivamente ejecutada (solo ESPA en Comunidad).

Se entendera por accién efectivamente realizada, al conjunto Actividades Promocionales en la Comunidad y
actividades de gestiéon especificadas en el literal e) del numeral 7.3 del apartado técnico denominado
"Actividades de Modalidad Comunitaria”, las cuales deberdn acreditarse a fravés de los siguientes medios:

a) Bitacoras de actividades firmada por el Coordinador del Proyecto.

b) Respaldo en video y fotografias de todas actividades ejecutadas identificando:

i. Fecha,

ii. Horario.

c) Listado de asistencia de los usuarios adheridos a las pausas (si es posible gestionar).

Para operacionalizar la revision técnica, JUNAEB se reserva el derecho de revisar todos los verificadores o una
muestra de estas.

Finalmente, para el proceso de pago de acciones efectivamente realizadas, se considerard la siguiente férmula:
Pago Accién Efectivamente Realizada = N° de Acciones Ejecutadas Aprobadas (bitdcoras, videos, fotografias,
listado de asistencia) X Costo por Accién Afo 2021

NOTA: cabe senalar ESPA en Comunidad considera 35 actividades anuales, a realizar para el logro de los
objetivos de la modalidad. Asi mismo, si al momento de iniciar las acciones en

la comunidad, la entidad ya habia avanzado en actividades promocionales al interior del establecimiento
educacional, o bien, habiendo iniciado la ejecucion en formato comunitario y el establecimiento educacional
retorna a clases presenciales, las actividades ya ejecutadas se entenderdn descontadas de acuerdo con la
siguiente equivalencia:

3 Sesiones de Recreacién para Todos = 1 Actividad Promocional en la Comunidad

NOVENO: RENDICION DE CUENTAS.

La ENTIDAD EJECUTORA deberd presentar una rendiciéon de cuentas de todos los recursos transferidos, debiendo
ajustarse a lo establecido en el presente convenio y conforme a lo dispuesto en la Resolucién N°30 de 2015 de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas.

En ese orden de ideas el Articulo 4° de la Resolucién N°30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica,
dispone: “Para efectos de la documentacion de cuentas en soporte de papel se considerard auténtico solo el
documento original, salvo que el juez en el juicio respectivo y por motivos fundados, reconozca este mérito a otro
medio de prueba, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 55 del decreto ley N° 1.263, de 1975, y 95 de la ley
N°10.336. No obstante, en casos calificados por la Contraloria General, podrdn aceptarse en subsidio de aquellos,
copias o fotocopias debidamente autentificadas por el ministro de fe o el funcionario autorizado para ello.”
JUNAEB, no enfregard nuevos fondos a rendir, a cualquier titulo, a la ENTIDAD EJECUTORA, cuando la rendicidn se
haya hecho exigible y aquella no haya rendido cuenta de la inversiéon de cualquier fondo ya concedido, salvo en
casos debidamente calificados y expresamente fundados por la unidad otorgante, de conformidad a lo
dispuesto en el inciso primero del articulo 18 de la referida resolucion.

9.1. Requisitos para la aprobacién de la rendicion.

Modalidad anticipo:

1. La entidad receptora del anticipo deberd rendir la recepcién de los fondos, con el respectivo comprobante de
ingreso del anticipo.

2. Aprobacién financiera, por parte de la Unidad de Administracién y Finanzas regional respecto de la
documentacién necesaria para acreditar las fransacciones realizadas en el desarrollo de su gestién, en
conformidad a lo prescrito por la Resolucion N°30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas (Anexo N°12 y 13). En el caso de entidades publicas las
rendiciones de los gastos deberdn realizarse con una periodicidad mensual respecto de

los gastos incurridos en el mes respectivo, en este sentido deberdn rendir mensualmente, dentro de los quince (15)
primeros dias hdbiles administrativos del mes siguiente al que se informa. Lo anterior dando cuenta del tipo de
gasto, el detalle de los documentos de respaldo (boletas, facturas, liquidaciones u otro), nombre del proveedor,
descripcion de la labor realizada o detalle del gasto, forma de pago (trasferencia, cheque o efectivo) y el monto.
La entidad deberd presentar la documentacion de respaldo de los gastos con timbre que rotule los mismos los
que a su vez deberdn estar a disposicién de la Contraloria General de la Republica y/o de JUNAEB para su
revision.

3. Aprobacion técnica, por parte de la contraparte técnica de la Unidad Regional de Salud, respecto del Informe
técnico consistente en las bitdcoras de las actividades realizadas sefialadas en proyecto seleccionado Anexo N°
9, denominado Bitdcoras de Actividades. A ello la entfidad deberd anexar un inventario de los materiales
disponibles para cada establecimiento educacional adherido a la modalidad.
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4. Aprobacién técnica (solo ESPA en Comunidad), por parte de la contraparte técnica de la Unidad Regional de
Salud, respecto del Informe técnico consistente en las bitdcoras de las actividades realizadas sefialadas en
proyecto seleccionado Anexo N° 9, denominado Bitdcoras de Actividades. En esa linea, a cada bitdcora se debe
adjuntar los videos y fotografias, que constituyen el respaldo que la enfidad ejecutora se encuentra
implementado las actividades en la comunidad, segun lo dispuesto en el numeral 7.2, ademds de los listados de
asistencia respectivos (si procede).

Cabe sefialar que no se aceptardn bitdcoras con borrones, enmendadas, pre completadas o que supongan
cualquier indicio de adulteracién.

En el caso de que las rendiciones den cuenta de que los recursos anticipados o parte de ellos, fueron utilizados
para fines diferentes a lo estipulado en los términos de referencia y el proyecto seleccionado, se podrd ademds
de proceder al término anticipado del confrato.

JUNAEB contard con un plazo de 10 dias hdbiles contados desde la fecha de presentacion de rendiciones para su
revisidon y aprobacion.

En la eventualidad que, alguno de los informes (técnico o financiero) presente observaciones y no fuese
aprobado, serd regresado a la ENTIDAD EJECUTORA.

La ENTIDAD EJECUTORA, tendrd un plazo mdximo de 10 dias hdbiles para modificar o rectificar la informacién
observada por JUNAEB.

El proceso de rendicién de cuentas se encontrard finalizado, una vez efectuada la revisién y aprobacién
conforme de rendicién de cuentas tanto técnica como financiera del proyecto y serd considerada en la
evaluacién de desemperio de la ENTIDAD EJECUTORA efectuado por la Direccidon Regional, entendiendo que
forma parte de las obligaciones de la ENTIDAD EJECUTORA.

9.2. Definicién de gastos admitidos por JUNAEB.

Para la revisién de los gastos rendidos se tendrd en consideracion lo dispuesto los siguientes documentos:

a) Resolucién N° 30, del 11 de marzo 2015, de la Contraloria General de la Republica;

b) Instructivo para La Rendicién de Cuentas (CGR N°27.121);

c) Circular n°15, del 9 de abril de 2020, del Ministerio de Hacienda.

d) Proyecto presentado por la ENTIDAD EJECUTORA.

Los recursos que JUNAEB fransfiere en el marco de la ejecucién del presente convenio podrdn ser imputados a los
siguientes items.

9.2.1 Personal.

Corresponde a los gastos incurridos por la entidad en la contratacion de los profesionales de la actividad fisica,
nufricionistas y de las ciencias sociales, segun el perfil contemplado en el punto 6 de los términos de referencia
técnicos, que desempenan funciones directas y regulares en la ejecucién del proyecto.

JUNAEB no aceptard gastos por concepto de confratacién del Coordinador (cuando se trate de aporte propio
de la entidad) ni de personal administrativo o de apoyo no regular (secretarias, digifadores, profesionales
indirectos).

La organizacién del equipo ejecutor debe distinguir claramente las funciones entre coordinacién del proyecto
(aporte propio) y personal colaborador (profesionales de la actividad fisica), distincién que fiene un correlato en
la remuneracién que cabe a cada cargo y en la responsabilidad en el ejercicio de sus funciones. A modo de
referencia se propone asimilar rentas a la escala de sueldo de categoria B de la atencién primaria de salud, con
un minimo no inferior al framo de menor renta existente en la respectiva comuna.

9.2.2 Operaciones.

Corresponde a todos los gastos en bienes fungibles que tienen directa relacién con la ejecucion y desarrollo del
proyecto.

Incluye materiales de uso y consumo corriente, gastos en insumos para el desarrollo de las acciones de promocion
en los pilares actividad fisica y convivencia escolar, los cuales deberdn estar claramente especificados en el item
correspondiente.

a) Material o implementos deportivos:

La ENTIDAD EJECUTORA, serd responsable de adquirir y adoptar las medidas de resguardo en orden a disponer de
los implementos deportivos que seleccione en razén de las condiciones del establecimiento educacional.

A continuacién, se seialan alternativas de los tipos de implementos y sus cantidades:

GIMNASIA 1 Cantidad GIMNASIA 2 Cantidad GIMNASIA 3 Cantidad

Colchoneta 18 Colchoneta 8 Cintas Gimnasia 16

individual Individual Ritmica

Aro de 16 Trepa (10mde 3 Pelota silicona 16

Gimnasia largo) N° 6

Cono Chino (40 1 TRX 4 Cuerda de salto 16

u) individual

Cuerda de Salto 15 Balén Medicinal 3 Aros 20
(1K)

Balén Enzo 65 . Cuerda de Salto 12 Aro tonificador 6

cm Individual (40 cm)

Balén de Goma 10 Escalera de 4 Banca Sueca 1
coordinacion

Cuerda de salto 6 Cono Chino (set 1 TRX 3

grupal 40)

Balon erizo (65 cm) 2 Elastico Demarcatorio 5

ACTIVIDAD Cantidad ACTIVIDAD Cantidad ACTIVIDAD Cantidad

FISICA 1 FISICA 2 FISICA 3

Colchoneta 10 Red de Baby 1 Red de Baby 1
Fatbol (par) Futbol (par)

Cono 12 Elastico 4 Eléastico 4
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Demarcatonio Demarcatorio
Cono Chino (40 2 Balén Handbol 8 Balén Handbol 8
u) Iniciacion Iniciacién
Cuerda de Salto 18 Escalera de 5 Escalera de 5
individual coordinacion coordinacion
Mini Vallas 10 Cono Chino (set 1 Cono Chino (set 1
40) 40)
Balon Medicinal 4 Balén de goma 3 Balén medicinal 3
medicinal (2K) (2K)
Balén de Goma 6 Trepa (10mde 3 Trepa (10mde 3
largo) largo)
Escalera de 4 Bastén 10 Bastoén 10
Coordinacion deportivo de deportivo de
madera madera
Cono perforado 10 Cono perforado 10
Balén de futbol 4 Balén de futbol 4
Aro tonificador (40 cm) 2 Aro tonificador (40 cm) 2
Un Juego Badminton 2 Un Juego Badminton 2
completo completo
POLIDEPORTI  Cantidad POLIDEPORTI  Cantidad POLIDEPORTI  Cantidad
Vo 1 Vo 2 VO 3
Balén Baby 5 Balén Baby -+ Balén de Baby 6
Fatbol Fuatbol N° 4 Fatbol
Balén ' Baloén B Balén Rugby 2
Basquetbol Basquetbol N° 7
Balon de Goma 6 Balén Handbol e Balén 7
Ne 1 Basquetbol N° 5
Balén de 6 Un Juego 2 Balén Handbol 4
Handbol Badminton Ne 1
completo
Balén 6 Balén Voleibol . Testimonio 12
multipropésito Posta
Ne 1
Balén Voleibol 4 Balén Futsal- 2 Set de 4 Vallas 4
500
Cono 8 Red Voleibol 2 Un Juego 3
Badminton
completo
Cono Chino (40 u) 1 Testimonio Posta 12
Malla Voleibol 1 Balén Handbol Iniciacién 6
(goma)
Mini Vallas 5 Bosu de 60 cm 3
Escalera de Coordinacion 4
Cuerda de salto grupal 3

Sin perjuicio de lo anterior, la ENTIDAD EJECUTORA podrd proponer ofros materiales o combinaciones de estos (no
contemplados en el cuadro anterior), los cuales deberdn ser aprobados por el equipo técnico de esta
coordinacién regional.
Los materiales que serdn utilizados para la ejecucién de la modalidad deben ser individualizados en un inventario
que formard parte integrante del convenio. Dicho instrumento debe ser extendido en tres ejemplares, de modo
de quedar un ejemplar en poder de cada parte y un ejemplar en poder del establecimiento educacional.
Al finalizar la intervencién en diciembre del afio 2021 los implementos adquiridos a partir del mencionado item
pasardn a ser parte del stock de materiales del establecimiento educacional respectivo.
Para efectos de materializar lo anterior la ENTIDAD EJECUTORA, debe realizar un nuevo inventario, individualizando
los materiales que se entregan para disposicion del establecimiento. Dicho instrumento igualmente debe se
suscrito en fres ejemplares, de modo de quedar un ejemplar en poder de cada parte y un ejemplar en poder del
establecimiento educacional.
b) Material de apoyo a las acciones de promocidn.
Previa aprobacién de la Direccidn Regional, la entidad podrd adquirir materiales de apoyo para la ejecucion de
la Modalidad Escuelas Saludables. El material sélo podrd tener el logo de JUNAEB y la grdfica acorde con las
orientaciones del gobierno (http://kitdigital.gob.cl/). El costo mdximo destinado para esta categoria no podrd
superar el 5% del presupuesto asignado por escuela.
Con dicho item se deberd adquirir un “Lienzo" alusivo la Modalidad, cuyo formato serd entregado por JUNAEB, el
cual deberd ser instalado en un espacio visible en el lugar donde se desarrollen las acciones.
c) Gastos en pasajes y traslados
Se podrdn considerar los gastos necesarios para participar en las jornadas de capacitaciones convocadas desde
JUNAEB Nacional, para un mdximo de tres integrantes del equipo ejecutor.
Esto Ultimo estard siempre supeditado a las instrucciones de la Direccién Nacional, o Gobierno Central en materia
de utilizacidn de recursos publicos. Por tanto, antes de incurrir en el gasto, de debe realizar la consulta a la
confraparte técnica regional, de manera tal que esta solicite instrucciones a la Coordinacién Nacional de
JUNAEB.
También se podrd considerar gastos en pasajes y traslados en locomocién colectiva para el desarrollo diario de Ia
modalidad. En ningdn caso se financiard combustible.
9.2.3 Porcentajes asociados por cada item:

[ ITEM | SUB-ITEM

| ZASOCIADO ]
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Personal No aplica Entre 0% y 80%
Operaciones Materiales, pasajes y traslado Entre 0% y 20%
Material de apoyo a las acciones | Hasta 5%

de promocion.
La suma de los montos no puede superar el monto del valor escuela multiplicado por el N° de escuelas a postular.
9.2.4 Aporte Local.

La ENTIDAD EJECUTORA, de conformidad a lo expuesto en su propuesta financiera, aporta con los siguientes
elementos:

[tem Personal

» Coordinador de Proyecto: $1.000.000.-

« Nutricionista: $900.000.-

* Prevencionista de Riesgos: $800.000.-

* Psicéloga: $1.000.000.-

item Operaciones

» Implementos de higiene cuidado personal: $300.000.-

* Articulos de oficina: $100.000.-

9.3. Definicién de gastos admitidos por JUNAEB (Sélo ESPA en Comunidad).

Para la revisién de los gastos rendidos se tendrd en consideracion lo dispuesto los siguientes documentos:

a) Resolucién N° 30, del 11 de marzo 2015, de la Contraloria General de la Republica;

b) Instructivo para la Rendicién de Cuentas (CGR N°27.121);

c) Proyecto presentado por la entidad ejecutora.

Los recursos que JUNAEB transfiere en el marco de la ejecucién del presente convenio podrdn ser imputados a los
siguientes items.

9.3.1 Personal.

Corresponde a los gastos incurridos por la entidad en la confratacién de los profesionales, segun el perfil
contemplado en el punto é de los términos técnicos, que desempenan funciones directas y regulares en la
ejecucioén del proyecto.

JUNAEB no aceptard gastos por concepto de contratacién del Coordinador (cuando se frate de aporte propio
de la entidad) ni de personal administrativo o de apoyo no regular (secretarias, digitadores, profesionales
indirectos).

La organizacién del equipo ejecutor debe distinguir claramente las funciones entfre coordinacion del proyecto
(aporte propio) y personal colaborador (profesionales de la actividad fisica, distincidon que tiene un correlato en la
remuneracién que cabe a cada cargo y en la responsabilidad en el ejercicio de sus funciones. A modo de
referencia se propone asimilar rentas a la escala de sueldo de categoria B de la atencién primaria de salud, con
un minimo no inferior al tramo de menor renta existente en la respectiva comuna.

9.3.2 Operaciones.

Corresponde a todos los gastos en bienes fungibles que tienen directa relacién con la ejecucion y desarrollo del
proyecto.

a) Material o implementos deportivos: la entidad ejecutora, serd responsable de adquirir y adoptar las medidas de
resguardo en orden a disponer de los implementos deportivos que seleccione en razén de las condiciones del
espacio coordinado para la ejecucién de la modalidad. Ante ello deberd tomar como referencia lo senalado en
numeral 14.3.2, literal a) de los presentes términos de referencia administrativos. Sin perjuicio de lo anterior, la
entidad ejecutora podrd proponer otros materiales o combinaciones de estos (no contemplados en el cuadro
sefalado en numeral 14.3.2, literal a), los cuales deberdn ser aprobados por el equipo técnico de esta
coordinacién regional.

b) Servicio de arriendo de equipo audiovisual (si procede).

c) Elementos de Proteccién Personal (mascarillas, escudo facial, solucidn hidroalcohdlica), para el equipo
ejecutor.

d) Termdémetro infrarrojo (para control preventivo, tanto del equipo ejecutor, como de los usuarios).

e) Material de apoyo a las acciones de promocidn. Previa aprobacién de la Direccién Regional, la entidad podra
adquirir materiales de apoyo para la ejecucion de la Modalidad Escuelas Saludables. El material sélo podrd tener
el logo de JUNAEB y la grdfica acorde con las orientaciones del gobierno (http://kitdigital.gob.cl/). El costo
mdximo destinado para esta categoria no podrd superar el 10% del presupuesto asignado por escuela. Gastos en
pasajes y traslados, se podrdn considerar los gastos necesarios para participar en las Jornadas de capacitaciones
convocadas desde JUNAEB Nacional, para un méximo de tres integrantes del equipo ejecutor. Esto Ultimo estard
siempre supeditado a las instrucciones de la Direccién Nacional, o Gobierno Central en materia de utilizacion de
recursos puUblicos. Por tanto, antes de incurrir en el gasto, de debe realizar la consulta a la contraparte técnica
regional, de manera tal que esta solicite instrucciones a la Coordinacién Nacional de JUNAEB.

f) También se podrd considerar gastos en pasajes y traslados en locomocién colectiva para el desarrollo diario de
la modalidad. En ningun caso se financiard combustible.

10.3.4 Montos asociados por cada item.

ITEM SUB-ITEM BASOCIADO
Personal No aplica Entre 0% y 80%
Operaciones al, b), c), d)., el yf) Entre 0% y 30%

Material de apoyo a las acciones | Hasta 10%
de promocion.
La suma de los montos no puede superar el monto del valor escuela multiplicado por el N° de escuelas a postular.
DECIMO: DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.

Los procesos involucrados y toda la documentacién, informacién y datos en cualquier tipo de soporte generado
durante la ejecucién del convenio y/o que se recopile para la realizacién del mismo, tendra el cardcter de
confidencial. Por lo anterior, todas las personas sin importar el tipo de participacién que tengan dentfro de los
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procesos deberdn guardar confidencialidad respecto de todos los antecedentes derivados de los mismos,
entendiéndose por datos de cardcter personal, los relativos a cualquier informacién concerniente a personas
naturales, identificadas o identificables. En este sentido, la letra c¢) del articulo 2° de la ley N° 19.628 sobre
proteccion de la vida privada establece que para efectos de dicha ley se entenderd por "Comunicacioén o
fransmision de datos, dar a conocer de cualquier forma los datos de cardcter personal a personas distintas del
fitular, sean determinadas o indeterminadas.”, lo cual es aplicable en el presente concurso.

Asimismo, dicha ley, en su articulo 7°, establece que las personas que frabajan en el fratamiento de datos
personales, tanto en organismos puUblicos como privados, estdn obligados a guardar secreto sobre los mismos,
cuando provengan o hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al publico, como ocurre en este caso,
como también sobre los demds datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién que no
cesa por haber terminado sus actividades en el cargo.

DECIMO PRIMERO: INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD.

Dada la naturaleza de la ejecucién del proyecto, que implica que los profesionales de Ia ENTIDAD EJECUTORA se
involucren en una relacién directa y habitual con menores de edad, y teniendo en cuenta lo dispuesto en la ley
N°20.594, que “Crea inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y establece un registro
de dichas inhabilidades”.; la ENTIDAD EJECUTORA deberd verificar, respecto de todo el personal que vaya a
desemperniar funciones en la ejecucién del proyecto, que no concurran causales de inhabilidad para ejercer
funciones en dmbitos educacionales o con menores de edad.

Para lo anterior, la ENTIDAD EJECUTORA deberd, previo a la contratacién de toda persona que vaya a participar
en la ejecucion del convenio, consultar el registro de ‘“Inhabilitaciones para ejercer funciones en dmbitos
educacionales o con menores de edad”, a cargo del Servicio de Registro Civil e Identificacién. Asimismo, deberd
consultar dicho registro frecuentemente,

durante la ejecucion del proyecto, respecto de todo el personal ya contratado o que preste servicios regulares.
Para acceder a la informacién requerida, deberd ingresar a la pdgina web del Registro Civil, acceder a la seccién
“consulta de registros en linea” y escoger la opcién “inhabilidades para trabajar con menores de edad”. Para
realizar la consulta deberd contar con el nimero de RUT de la persona que se debe revisar.

La ENTIDAD EJECUTORA deberd mantener una némina actualizada que dé cuenta de la verificacién en el registro
de "Inhabilitaciones para ejercer funciones en dmbitos educacionales o con menores de edad”, respecto de
tfodos los trabajadores que desemperien labores en la ejecucién del proyecto, la cual deberd mantener
permanentemente a disposiciéon de JUNAEB.

JUNAEB, se reserva ademas el derecho a solicitar el listado de personal en cualquier tiempo con la finalidad de
verificar la veracidad e integridad de la informacién proporcionada por la ENTIDAD EJECUTORA.

En caso de no tener el registro referido a disposicién de JUNAEB cuando este lo solicitare; o bien en caso de
verificarse que a pesar de figurar en el registro un miembro del equipo ejecutor ain sigue ejecutando actividades
vinculadas a esta Modalidad del Programa, se pondrd término anticipado al convenio.

DECIMO SEGUNDO: DE LA PROPIEDAD.

Serd propiedad exclusiva de JUNAEB, toda la informacién proporcionada a la ENTIDAD EJECUTORA para la
ejecucion del proyecto, sea que se encuentre contenida en medios magnéticos, electrénicos y/o soporte
material.

Asimismo, seran propiedad de JUNAEB todos los productos generados a partir de la ejecucién del convenio, por
ejemplo, instrumentos de evaluaciones e instrumentos de sistematizacién, etc.; reservéndose el derecho de
disponer de ellos libremente, sin limitaciones de ninguna especie, no pudiendo, por tanto, la ENTIDAD EJECUTORA
realizar ningun acto respecto a ellos, ajeno al convenio, sin autorizacién previa y expresa de JUNAEB.
Considerando lo anterior, la instalacién del proyecto en el territorio deberd hacerse bajo el nombre de JUNAEB,
independientemente que los profesionales pertenezcan a una entidad nominada.

DECIMO TERCERO: VIGENCIA.

El convenio comenzard a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado, y tendrd una vigencia hasta el 31
de diciembre del afo 2021. No obstante lo anterior, por razones de buen servicio, las actividades contempladas
en el proyecto podrdn iniciarse con anterioridad a la fecha de la total tramitacién del acto administrativo
aprobatorio. En todo caso, el pago quedard supeditado a la total tramitacién del acto aprobatorio sehalado
precedentemente.

En ese orden de ideas, JUNAEB solo aceptard los gastos en que la ENTIDAD EJECUTORA haya incurrido desde la
fecha de la firma del convenio hasta el término de la ejecucién de la Ultima actividad programada y que tengan
intima relacién con la ejecucién del proyecto.

Las acciones contempladas en la propuesta seleccionada deberdn implementarse entre los meses de marzo a
diciembre del ano 2021. Sin perjuicio lo anterior, JUNAEB podrd modificar las fechas en que se deben realizar las
acciones segun los intereses del Servicio, lo cual serd notificado al correo electrénico consignado por la ENTIDAD
EJECUTORA.

En caso de que eventualmente se requiera efectuar modificaciones al convenio durante su vigencia, éstas
deberdn aprobarse mediante acto administrativo emanado de esta Direccidn Regional.

El convenio, deberd ser aprobado por resolucién dictada por esta Direccién Regional con estricto apego a las
disposiciones contenidas en Resolucién N° 7 de 26 de marzo del 2019, que fija normas sobre exencién del Tradmite
de Toma de Razdn; y en la Resolucion N° 8 de 27 de marzo de 2019, que determina los montos en unidades
fributarias mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a Toma de Razén y a
controles de reemplazo cuando corresponda.

JUNAEB se encuentra facultada asimismo para poner término anticipado al convenio, de acuerdo con lo
dispuesto en la cldusula séptima del presente convenio.

DECIMO CUARTO: EJEMPLARES.

El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos en poder de JUNAEB y
uno en poder de la ENTIDAD EJECUTORA.

DECIMO QUINTO: DOMICILIO.
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Para todos los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Talca, y se someten a la
jurisdiccién de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: DE LAS NOTIFICACIONES.

Toda notificacién que cualquiera de las partes efectie durante la ejecucién del convenio a la ofra deberd
realizarse por escrito, debiendo ser remitida por carta certificada (salvo en aquellos casos en que se disponga su
notificacién por comeo electrénico), o enfregada personalmente a las direcciones que las partes sefialen en los
respectivos convenios.

Para todos los efectos, las notificaciones se entenderdn practicadas dentro del tercer dia habil de despachada la
carta si se hiciera por correo certificado y el mismo dia si se hiciera

personalmenfe de conformidad a lo dispuesto en el pdrrafo primero del capitulo tercero de la ley N° 19.880.
DECIMO SEPTIMO: PERSONERIAS.

La personeria de don Patricio Fernando Torres Aguirre, Director Regional de la Direccién Regional del Maule de
JUNAEB consta en la Resolucién N° 173/377/2020 de fecha 29 de abril del afio 2020 de JUNAEB; y la personeria de
doAa Paula del Carmen Retamal Urrutia, para comparecer en representacion de la ENTIDAD EJECUTORA, consta
en Decreto Afecto N°1.282 de fecha 29 de junio de 2021.

Il. ESTABLEZCASE, Que, para todos los efectos legales, el texto del contrato pasa a formar parte
integrante del presente acto administrativo el que se da por enteramente reproducido.

IIl. IMPUTESE, el gasto asociado a este decreto al Presupuesto DAEM Parral 2021, ITEM 214-05-01-087,
"Programa Escuela Saludables etapa I, cuentas y subcuentas vigente al afio 2021.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE, COMPLASE, PUBLIQUESE y ARCHIVESE.

SECRETARIA MUNICIPAL

ALCALDESA DE PARRAL (S)

MHT/ARC/MGM/mvr
DISTRIBUCIONE: 1.- llustre Municipalidad de Parral., 2.- Finanzas DAEM Parral. 3. Seccion Extraescolar Parral.
Digital: Oficina de Partes DAEM (yenifer.urrutia@daemparral.cl);
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