e 1UBtre Municipatidad

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL REDISTRIBUYE LA JORNADA DEL PROFESIONAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LA EDUCACION QUE SE INDICA Y LO

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

NOMBRA EN EL CARGO DE APOYO UTP. /

OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES

Parral, 713 ABR 2021

DECRETO EXENTO N° li ?Z 3 /

VISTOS:

1

10,

11

El D.F.L. 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior, que regula la aplicacién del inciso octavo, articulo 38 del D.L.
3063 de 1979, que faculta el traspaso de la administracién del Sistema Educacional desde el Ministerio de
Educacién Publica a las Municipalidades de todo el pais.

EL D.F.L. 1 de 2006, del Ministerio del Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el
texto refundido, coordinado vy sistematizado de la ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacion vigente.-

La Resolucion N° 1.600 de 2008 emanada de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencién del Trdmite de Toma de Razédn.

La Resolucion N° 323 de 2013 de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre Registro
Electrénico de Decretos Alcaldicios relativos a las materias de personal que indica y el Dictamen N° 15.700 del
afo 2012 y mismo érgano contralor que imparte instrucciones en materia de registros de decretos alcaldicios.

El DFL N° 2 de 1998, que fija texto refundido, coordinado vy sistematizado del Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de
1996, sobre subvencion del Estado a establecimientos educacionales.

El DFL N°1 de 1996 del Ministerio de Educacién, que fija texto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley n°
19.070 que aprobd el Estatuto de los Profesionales de la Educacién, y de las leyes que la complementan y
modifican.

El Decreto 453 de 1991 del Ministerio de Educacién, que aprueba reglamento de la Ley n° 19.070, Estatuto de
los Profesionales de la Educacion.

La Ley N° 19.648, de 1999, sobre acceso a la titularidad de los docentes a contrata en los establecimientos
publicos subvencionados; y la Ley 20.804 de 2015 que renueva su vigencia.

Dictamen de la Contraloria General de la RepuUblica N° 34838 del 04 de mayo de 2015, Sobre titularidad
docente, de conformidad con lo prescrito en la ley N° 20.804.

La Ley N° 20.248 de 2008 del Ministerio de Educacidn, que establece la Subvencién Escolar Preferencial (SEP), y
sus modificaciones.

Lo dispuesto en el Articulo 52 de la ley 19.880, que establece Bases de los procedimientos administrativos que

rigen los actos de los érganos de la Administracién del Estado.

CONSIDERANDO:

. Que el articulo 25° del DFL 1 de 1996, Estatuto Docente, sefala que los Profesionales de la Educacion podrdn

incorporarse a una Dotacién Docente en calidad de Titulares o en calidad de Contratados; siendo titulares los
profesionales de la educacién que se incorporan a una dotacién docente previo concurso publico de
antecedentes; o fravés de leyes especiales que otorguen titularidad en determinadas circunstancias.

Que por una parte, el articulo 5° del DFL N°1 de 1996, Estatuto Docente, sefiala que son funciones de los
profesionales de la educacién la docente y la docente-directiva, ademds de las diversas funciones técnico-
pedagdgicas de apoyo; senalando por ofra parte en su articulo 8, que las funciones técnico-pedagégicas
son aquellas de cardcter profesional de nivel superior que, sobre la base de una formacién y experiencia
docente especifica para cada funcién, se ocupan respectivamente de los siguientes campos de apoyo o
complemento de la docencia: orientacién educacional y vocacional, supervision pedagdgica, planificaciéon
curricular, evaluacién del aprendizaje, investigacion pedagdgica, coordinacién de procesos de
perfeccionamiento docente y otras andlogas que por decreto reconozca el Ministerio de Educacién.

La prerogativa establecida en la ley 20.501 que en el dmbito administrativo faculta al director del
establecimiento a organizar, supervisar y evaluar el trabajo de los docentes y del personal regido por la ley N°
19.464; y en cuyo ejercicio de esas facultades podrd, entre otras acciones, designar y remover a quienes
ejerzan los cargos de Subdirector, Inspector General y Jefe Técnico.

Que, existe la necesidad de proveer horas docentes para cubrir el cargo de Apoyo de la Unidad Técnico
Pedagégica del establecimiento “ESCUELA ARRAU MENDEZ" de la comuna de Parral; y como se ha descrito
en la Proyeccion de la Dotacion Docente Comunal 2021, se hace necesario redistribuir las horas titulares del
contrato del personal individualizado.
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. Que la redistribucién en nada perjudicard la titularidad del individualizado, ya que las funciones asignadas se
enmarcan dentro de las sefaladas en el articulo 5° del Estatuto Docente, a saber, funciones de profesional de

la educacion.

. La Jurisprudencia Administrativa de Contraloria General de la RepuUblica que admite de manera excepcional,
puedan dictarse actos administrativos con efecto retroactivo, cuando ellos tienen como Unico objeto,
regularizar definitivamente situaciones ya consumadas, que han producido efectos de hecho, con
consecuencias juridicas y que solo puedan solucionarse por esta via.

DECRETO:

. REDISTRIBUYASE, segUn se indica, la jornada de trabajo de don/a JOSELYN ANDREA GONZALEZ SOTO, R.U.T.
B Cocente titular del establecimiento ESCUELA ARRAU MENDEZ, de la comuna de Parral, sin
afectar la calidad de titulares de sus horas.

. ESTABLECESE, que las horas del personal individualizado, se distribuirdn de la siguiente manera para efectos del
tipo de financiamiento y funciones:

Decreto de fitularidad Horas titulares APOYO de UTP
(subvencién regular)

958/2015 44 19

ESTABLECESE, que sobre la fraccién de horas correspondientes a la funcién de UTP el personal individualizado
percibird la asignacion establecida en el articulo 51 del Estatuto Docente; la que no podrd exceder el 20%
calculado sobre la remuneracion bésica minima nacional.

ESTABLECESE, que, cuando fuera procedente, del horario cronolégico semanal antes descrito el 65% o 60% ser&
destinado a docencia en aula, segin sea el caso; y el 35% o 40% restante, a actividades no lectivas,
respetando asf la proporcién establecida en el Estatuto Docente.

. ESTABLECESE, que el periodo de vigencia en el cargo serd desde el 01 de Marzo de 2021 y hasta el 28 de
Febrero de 2022, ambas fechas inclusive; o hasta cuando el director del establecimiento, en el uso de las
prerrogativas que le concede la ley, lo estime conveniente.

. ESTABLECESE, que una vez finalizado el periodo descrito en el numeral anterior, y siempre y cuando no
concurran elementos que comprometan su responsabilidad administrativa, civil o penal en el cese de sus
funciones: la distribucién de las horas volverd al estado original establecido en el decreto de nombramiento
de la titularidad: reincorpordndose a la dotacién docente comunal, y desempendndose en alguna de las
funciones a que se refiere el articulo 5° del Estatuto Docente en cualquier establecimiento educacional de la
comuna de Parral, sin derecho a la asignacién establecida en el articulo 51 del cuerpo legal mencionado; y
sin que ambas situaciones signifique menoscabo.

. ESTABLECESE, asimismo, que durante el periodo sefialado, el Profesional de la educacién, antes individualizado,
percibird una remuneracion mensual imponible, equivalente a la renta bdasica minima nacional, mas
asignaciones y beneficios que el Estatuto Docente, oforga a los Profesionales de la Educacion.

. IMPUTASE, el gasto que representa el presente acto administrativo al  ITEM 215 - 21 - 01 “Sueldo del Personal
de Planta” del Presupuesto DAEM 2021 con cargo a la Subvencién regular y/o SEP, segun corresponda.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.-

PRU/MIARC/M /C?KAP/oog



INFORMATICA_01-A
Rectangle




