Republica de Chile
Provincia de Linares
Departamento de Personal

DECRETO EXENTO N° bb&j -/

VISTOS:

rarraL, 2 0 AGQ 2020

1).- El contrato a Honorarios de fecha 19 de Agosto de 2020, suscrito entre la .
Municipalidad de Parral y dofic CATALINA ELISA MORALES RETAMAL.-

2).- Decreto Afecto N° 01 de fecha 02 de Enero de 2020, que designa como
Administradora Municipal a dofia Marie Michele Hiribarren Taricco.-

3).- El Decreto Exento N° 02 de fecha 02 de Enero de 2020, que delega la
facultad de firmar por orden de la Sra. Alcaldesa en la Administradora
Municipal.

4).- Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacidn
vigente.-

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios suscritos con fecha 19 de
Agosto de 2020, entre la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL y dofia CATALINA ELISA MORALES
RETAMAL, C.N. I contrato que se entiende incorporado al presente Decreto.-

2.- ESTABLECESE, que el presente contrato regird entre el 04 de Agosto y el 31 de Diciembre de
2020, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios.-

3.- ESTABLECESE, que Municipalidad de Parral, pagard al prestador, a titulo de honorario, por los
dias del 04 al 31 de Agosto de 2020 ambos incluidos, la suma de ochocientos siete mil ciento
treinta pesos ($ 807.130.-) y por los meses de Septiembre a Diciembre de 2020 la suma de
ochocientos sesenta y cuatro mil setecientos ochenta y dos pesos ($864.782.-) impuesto
incluido, previa emisién de la Boleta de honorarios respectiva y emisién de un informe en el que
consten las labores realizadas por parte del (la) prestador (a) de servicios para el cumplimiento
del contrato por parte del prestador de servicios, y previo certificado emitido por el Director de
Desarrollo Comunitario, que acredite la realizacion de los servicios contratados.-

4.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al item 114-05-17-004 “PROGRAMA
PREVENCION SELECTIVA E INDICADA “ACTUAR A TIEMPO 2020", Cuenta Extrapresupuestaria.-

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
“POR ORDEN DE LA SRA. ALCALDESA"
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RepUblica de Chile
Provincia de Linares
Departamento de Personai

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 19 de Agosto de 2020, comparecen por una
parte la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nUmero sesenta y nueve millones
ciento treinta mil setecientos guién K (N° 69.130.700-K), representada legalmente por su
Administradora Municipal dofia MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO, Cédula Nacional de
Identidad I cbos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad y
comuna de Parral, en adelante denominada simplemente como “la Municipalidad; y por la
ofra parte dofia CATALINA ELISA MORALES RETAMAL, Cédula Nacional de Identidad -

domiciliado en calle Villa Pilar 1, calle 1 N° 37 de esta comuna de Parral, en
adelante denominado también simplemente como “el Prestador”: los comparecientes Chilenos,

mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las cédulas anotadas y exponen que
han convenido en el siguiente contrato de prestacién de servicios a honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata los servicios
de dofa CATALINA ELISA MORALES RETAMAL baijo el régimen de honorarios, a fin de que se
desempefie como Psicéloga del Programa Prevencién selectiva e indicada “Actuar a
Tiempo", ejecutando las siguientes labores:

. Instalar, implementar y evaluar procesos de intervencién en prevencion selectiva e
indicada a nivel individual, grupal, educacional y familiar, para la atencién de nifios
y ij6venes en situacion de riesgo de consumo de drogas y alcohol;

o Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos cursos o
niveles dependiendo el dmbito de aplicacién.

o Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagnostica
para determinar lineas de trabajo y acompafamiento.

B Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, a nivel de grupo de NNAJ,
como en comunidades educativas: profesores, directivos, padres y apoderados.

. Disenar e implementar actividades de acompafiamiento en prevencion indicada
de acuerdo a las necesidades de los y las NNAJ;

o Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en
funcién de las necesidades de los y las usuarias.

o Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando la situacidon lo requierq,

resguardando el proceso de trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un

seguimiento o acompafiamiento posterior, si es que se necesitara:

Generar planes de trabajo Grupales e individualizado:

Generar informes de avance de gestidn e implementacion.

Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacién con redes de la comunidad.

Mantener y utilizar informacion actualizada de implementacion en la plataforma

SISPREV (Sistema Informdtico de Gestidn Integrada de Prevencion).

o Actividades propias del programa SENDA tales como reuniones mensuales en
oficina regional, capacitaciones, difusiéon, atencién por demanda espontdneaq,
entre otras.

SEGUNDO: La Municipalidad de Parral, pagard al prestador, a titulo de honorario, por los
dias del 04 al 31 de Agosto de 2020 ambos incluidos, la suma de ochocientos siete mil
ciento treinta pesos ($ 807.130.-) y por los meses de Septiembre a Diciembre de 2020 la
suma de ochocientos sesenta y cuatro mil setecientos ochenta y dos pesos ($864.782.-)
impuesto incluido, previa emision de la Boleta de honorarios respectiva y emisién de un
informe en el que consten las labores realizadas por parte del (la) prestador (a) de servicios
para el cumplimiento del contrato por parte del prestador de servicios, y previo certificado
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emitido por el Director de Desarrollo Comunitario, que acredite la realizacién de los
servicios contratados.-

Si existiere alguna disconformidad o incumplimiento del contrato entre el periodo de
emisién del certificado antes citado y el dia de pago de los honorarios, el supervisor del
contrato deberd comunicar por el medio mds expedito a la unidad de finanzas la
retencion de los honorarios que correspondan, los que serdn descontados de la suma que
le correspondiere percibir. De no efectuarse esta comunicacién, se entenderd que la
prestacién de servicios se efectUa en forma conforme durante la totalidad del mes.

TERCERO: la prestadora deberd observar estrictamente los principios de la Ley N° 19.653,
sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta funcionaria moral intachable y
una entrega honesta y leal al desempeno de su funcién, con preeminencia del interés
publico sobre el privado.- La contravencién a lo preceptuado producird el término
inmediato del Contrato, como asimismo, si éste incurriera en actos que atenten el normal
funcionamiento del Departamento o por rendimientos no acordes al convenio que da
origen al presente Contrato y que es conocido por la prestadora.-

CUARTO: Esta prestacién de servicios no importa de manera alguna relacion de
dependencia o subordinacion regida por el Cédigo del Trabajo. Esto es de la esencia del
presente contrato, y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica,
entre las partes no existe vinculo alguno de subordinacién y dependencia, quedando la
llustre Municipalidad de Parral exenta y/o eximida de toda responsabilidad en lo que a
cotizaciones previsionales y pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiera o diga
relacién con la normativa legal vigente sobre seguridad social, las que serdn siempre y en
todo caso de cargo y responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien
acepta satisfactoria y expresamente tal condicién, sin formular reclamo alguno al
respecto. Por tanto, se deja expresa constancia que el (la) Prestador(a) no tiene la calidad
de empleado(a), funcionario(a) publico(a) titular o a contrata. Sin perjuicio de lo anterior,
concurrira diariamente a las dependencias municipales, los dias lunes a jueves desde las
08:30 horas a las 17:30 horas; y los dias viernes desde las 08:30 horas a las 14:30 horas.

QUINTO: Como se estipula en la cldusula cuarta anterior, el prestador no reviste la calidad
de empleado, funcionario publico titular o a contrata, por lo que fratdndose de un
confrato regido por las normas del Cédigo Civil, las partes han acordado que el prestador
tendrd ademds, los siguientes beneficios a su favor:

1) 6 dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a permisos administrativos, proporcionales en todo caso, al tiempo de duracién
de este contrato, fraccionables en medios dias de jornada.

2) 13 dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a feriado legal, proporcionales en todo caso, al tiempo de duracién de este
confrato. Este derecho se le otorgard al momento que el contratado acredite haber
prestado sus servicios a la Municipalidad por 12 meses continuos o discontinuos en un
periodo de 18 meses anteriores a la suscripcién del presente contrato. Esto, aun cuando los
servicios se hayan prestado en media jornada.

3) Tendrd derecho a Licencias Médicas, sin tope de dias corridos: por el uso de este
beneficio la Municipalidad deberd descontar del monto total mensual de los honorarios los
dias no trabajados; la municipalidad solo compensard la diferencia que pueda existir entre
el monto del subsidio a que haya tenido derecho y el total de sus honorarios durante ese
periodo, previa solicitud por escrito del prestador, acompanada de la documentacion que
acredite las sumas percibidas efectivamente, en el periodo de duracién del contrato y/o
programa.

4) Participar en las capacitaciones que tengan directa relacién con el desempefio de
sus labores a objeto de conseguir una mayor eficiencia y especialidad en la ejecucién de
los servicios para los cuales se le contrata, previa aprobacién de su pertinencia y
fundamento por el supervisor del contrato.

5) Durante el periodo de duracién del contrato Yy, mientras sus servicios sean
considerados necesarios, tendrd derecho al reembolso de pasajes por cometidos
encomendados por el supervisor del contrato.

6) La I. Municipalidad de Parral otorga a la prestadora el beneficio de alimentacién a
hijo menor de dos afos.




Los beneficios consignados en los numerales 1) y 2) sélo se hardn efectivos una vez que la
prestadora ingrese al Departamento de Recursos Humanos, la solicitud por escrita
autorizada por el supervisor del contrato con a lo menos dos dias de antelacién a su
realizacion. La falta de prestacion de los servicios contratados, por parte de la prestadora,
fundada en los beneficios contractuales antes sefialados, obligard a la municipalidad a
pagar a ésta integramente los honorarios convenidos. A contrario sensu, si el prestador no
ejecutare los servicios, sin hacer uso de los derechos en la forma ya sefialada, dard
derecho a la Municipalidad a descontar la proporcién de los honorarios correspondientes.

SEXTO: El presente contrato entré a regir el 04 de Agosto hasta el 31 de Diciembre de 2020,
ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios. Por tanto la
Municipalidad podrd poner término al contrato, en cualquier momento, sin expresion de
causa, sin aviso previo y sin derecho a indemnizacién alguna; en cambio el (la)
Prestador(a) de servicios deberd dar aviso con a lo menos 5 (cinco) dias de anticipacion,
del término de su contrato a la Municipalidad.

SEPTIMO: Para todos los efectos legales que se deriven del presente contrato, fijan las
partes su domicilio en la ciudad de Parral, sometiéndose desde luego a la competencia y
jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.-

OCTAVO: La personeria de dofia MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO para representar a
la Municipalidad de Parral se encuentra establecida en el Decreto Afecto N° 01 de fecha
02 de Enero de 2020, que la nombra como Administradora Municipal; y el Decreto Exento
N°® 02 de fecha 02 de Enero de 2020, que delega la facultad de firmar por orden de la Sra.
Alcaldesa, en la Administradora Municipal.-

NOVENO: Como aprobacién del presente contrato, las partes firman cuatro ejemplares del
mismo tenor, quedando tres en poder de la llustre Municipalidad de Parral, Yy uno en poder
del prestador de servicios.-

ILUSTRE MUNICIPALIDAD Bf PARRAL
RUT N° 69.130.700-K, representada legalmente por
dofia MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO, C.N.|. NN
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