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Republica de Chile
Provincia de Linares
Departamento de Personal

PARRAL() 2 ABR. 2013

DECRETO EXENTO N° 2007 /

VISTOS:
1).- El contrato a Honorarios de fecha 28 de Marzo de 2019, suscrito entre la |.
Municipalidad de Parral y don CLAUDIO ALEJANDRO MENA BUSTOS.
2).- El Decreto Exento N° 3152 de fecha 19 de Junio de 2018, que delega la
facultad de firmar por orden de la Sehora Alcaldesa en el Administrador
Municipal, Don Emilio Cisternas Herndndez.
3).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacion
vigente.-

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Confrato de Prestacion de Servicios a Honorarios suscritos con fecha 28 de
Marzo de 2019, entre la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL y don CLAUDIO ALEJANDRO MENA BUSTOS,
C.N./ I -onfrafo que se entiende incorporado al presente Decreto.-

2.- ESTABLESECE, que el presente contrato regird entre el 28 de Marzo y el 31 de Diciembre de
2019, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios.

3.- ESTABLECESE, que la Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a titulo de honorario mensual,
la suma de SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOSA NOVENTA Y UN PESOS ($ 76.891.-) impuesto
incluido, por los dias desde el 28 al 31 de Marzo de 2019, y la suma de QUINIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 576.680.-) impuesto incluido, desde abril a Diciembre
de 2019, los que se cancelardn por periodos vencidos, previa emisidn de la Boleta de honorarios
respectiva por parte del prestador de servicios y previo certificado emitido por el Director de la

Direccién de Desarrollo Comunitario o quien lo subrogue, que acredite la realizaciéon de los
servicios contratados.-

4.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al item 114-05-20-044 “PROGRAMA 2°
ANO MODALIDAD DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD, PROGRAMA DE
APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 2018", Cuenta Extrapresupuestaria.-

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
“POR ORDEN DE LA SRA. ALCALDESA”
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Republica de Chile
Provincia de Linares
Departamento de Personal

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 28 de Marzo de 2019, comparecen por una parte, la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nUmero sesenta y nueve millones
ciento freinta mil setecientos guidn K (N° 69.130.700-K), representada por el Administrador
Municipal don EMILIO CISTERNAS HERNANDEZ, Cédula Nacional de Identidad
ambos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad y comuna de Parral, en
adelante denominada simplemente como “la Municipalidad; y por la ofra parte don
CLAUDIO ALEJANDRO MENA BUSTOS, Cédula Nacional de Identidad _

omiclliado en calle Jose Maria Vallejos N° 375, Poblacion Arrau Méndez de esta ciudad de
Parral, en adelante denominado también simplemente como ‘“el/la Prestador/a”; los
comparecientes Chilenos, mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las cédulas

anotadas y exponen que han convenido en el siguiente contrato de prestacion de servicios
a honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata los servicios
de don CLAUDIO ALEJANDRO MENA BUSTOS, bajo el régimen de honorarios, para que
desemperfie las siguientes funciones del Programa 2° ANO MODALIDAD DE INTERVENCION
PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD, PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR 2018:

e Incorporar a las personas mayores en situacion de vulnerabilidad al subsistema
seguridades y oportunidades “MODELO DE INTERVENCION"

e Otorgar apoyo psicosocial y sociolaboral a 26 personas adultos mayores beneficiarios
del proyecto.

e Desarrollar sesiones individuales en los domicilios de los participantes y sesiones
grupales de acuerdo a las orientaciones técnicas.

e Trabgjar directamente con las personas mayores en situacidn de vulnerabilidad,
acompandndolas en su proceso de incorporacién al subsistema Seguridades y
Oportunidades.

e Trabagjar con las familias y las redes comunitarias de las personas mayores en
situacion de vulnerabilidad ingresadas al programa, con el fin de lograr la insercién
de las personas a estas redes.

» Desarrollar actividades grupales de motivacion, informacién y apoyo tanto con
personas adultas Mayores como con familias y redes.

e Dinamizar la red de servicios pUblicos garantizados por el Estado, haciendo efectivo
el acceso de las personas Mayores en situaciéon de vulnerabilidad de esta.

* Registrar y sistematizar los procesos de trabajo efectuados con las personas mayores,
en el sistema SIGEC y en el sistema SIIEF

e Informar al equipo de monitores y profesionales acerca de los principales logros vy
dificultades presentadas en el trabajo con las personas y redes.

» Seguir las orientaciones técnicas de los profesionales a cargo del equipo, como
también las orientaciones establecidas en los modelos de intervencion y evaluacion
del proyecto.

* Preocuparse de su formacién continua en relaciéon con los contenidos, conceptos y
procedimientos relacionados con la poblacién objetivo.

e Asistir alas reuniones, jornadas, eventos, seminarios, etc., programados

e Colaborar, cuando el equipo lo requiera, en labores que, siendo emergentes,
ameriten ser abordadas.-

SEGUNDO: La Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a titulo de honorario mensual, la
suma de SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOSA NOVENTA Y UN PESOS ($ 76.891.-) impuesto
incluido, por los dias desde el 28 al 31 de Marzo de 2019, y la suma de QUINIENTOS SETENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS (S §76.680.-) impuesto incluido, desde abril a
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Diciembre Qe 2019, los que se cancelardn por periodos vencidos, previa emision de Ia Boleta
de honorarios respectiva por parte del prestador de servicios y previo certificado emitido por
el Director de la Direccién de Desarrollo Comunitario o quien lo subrogue, que acredite Ia
realizacion de los servicios contratados.-

TERCERO: el (la) Prestador(a) deberd observar estrictamente los principios de la Ley N° 19.453,
sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta funcionaria moralmente
intachable y una entrega honesta y leal al desempefio de su funcién, con preeminencia del
interés publico por sobre el privado.- La contravencién a lo preceptuado producird el
término inmediato del contrato, como asimismo, si este (a) incurriera en actos que atenten
contra el normal funcionamiento del Departamento o por rendimientos no acordes al
convenio que da origen al presente contrato Yy que es conocido por el (la) Prestador(a) .-

CUARTO: Esta prestacion de servicios no importa de manera alguna relacién de
dependencia o subordinacion regida por el Cédigo del Trabajo. Esto es de la esencia del
presente contrato, y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica,
entre las partes no existe vinculo alguno de subordinacién y dependencia, quedando la
llustre Municipalidad de Parral exenta y/o eximida de toda responsabilidad en lo que a
cotizaciones previsionales y pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiera o diga
relacién con la normativa legal vigente sobre seguridad social, Ias que seran siempre y en
todo caso de cargo y responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien
acepta satisfactoriay expresamente tal condicion, sin formular reclamo alguno al respecto.
Por tanto, se deja expresa constancia que el (la) Prestador(a) no tiene la calidad de
empleado(a), funcionario(a) publico(a) titular o a contrata. Sin perjuicio de lo anterior,
concurrira diariamente a las dependencias municipales, los dias Lunes a Miercoles de 08:30
hrs. @ 17:30 hrs. y los dias Jueves desde las 08:30 hrs. a las 13:00 hrs.-

QUINTO: Como se estipula en la cldusula cuarta anterior, el (la) prestador (a) no reviste la
calidad de empleado, funcionario publico titular o a contrata, por lo que tratdndose de un
contrato regido por las normas del Cddigo Civil, las partes han acordado que el (la)
prestador(a) tendrd ademds, los siguientes beneficios a su favor:

> 6 dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a permisos administrativos, proporcionales en todo caso, al tiempo de
duracioén de este contrato, fraccionables en medios dias de jornada.

> 15 dias continuos o discontinuos, como mdaximo para ausentarse de sus servicios,
previa autorizacién del médico tratante mediante licencia médica, durante el
tiempo de duracion del presente contrato.

> Tendra derecho a ausentarse de cumplir su jornada, como Descanso Laboral, en las
Jornadas que le corresponda desarrollar, en un méximo de 15 dias hdbiles.-
> Participar en las capacitaciones que tengan directa relacién con el desempeno de

sus labores a objeto de conseguir una mayor eficiencia y especialidad en la
ejecucion de los servicios para las cuales se le contrata, previa aprobacién de su
pertinencia y fundamento por el supervisor del contrato.-
> Derecho al reembolso o devolucién de las sumas de dinero desembolsadas para
cubrir los gastos de traslado en que incurra el(la) prestador(a) para dar cumplimiento
al encargo efectuado por la Municipalidad, fuera del sector urbano de la comuna
de Parral.-
>
El beneficio consignado en el numeral 1) sélo se hard efectivo una vez que la prestadora
ingrese al Departamento de Recursos Humanos, la solicitud por escrita autorizada por el
supervisor del contrato con a lo menos dos dias de antelacién a su realizacién. La falta de
prestacion de los servicios contratados, por parte de la prestadora, fundada en los
beneficios contractuales antes sefialados, obligard a la municipalidad a pagar a ésta
integramente los honorarios convenidos. A contrario sensu, si el prestador no ejecutare los
servicios, sin hacer uso de los derechos en la forma ya senalada, dard derecho a la
Municipalidad a descontar la proporcién de los honorarios correspondientes.

SEXTO: El presente contrato regird entre el 28 de Marzo al 31 de Diciembre de 2019, ambas
fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios. Por tanto la
Municipalidad podrd poner término al contrato, en cualquier momento, sin expresién de
causaq, sin aviso previo y sin derecho a indemnizaciéon alguna; en cambio el (la) Prestador(a)




de servicios deberd dar aviso con a lo menos 5 (cinco) dias de anticipacién, del término de
su contrato ala Municipalidad.

SEPTIMO: Para todos los efectos legales que se deriven del presente contrato, fijan las partes
su domicilio en la ciudad de Parral, sometiéndose desde luego a la competencia vy
jurisdiccidn de sus Tribunales de Justicia.

OCTAVO: La personeria de don EMILIO CISTERNAS HERNANDEZ para representar a la
Municipalidad de Parral se encuentra establecida en el Decreto Exento N° 3152 de fecha 19
de Junio de 2018, que delega la facultad de firmar por orden de la Sra. Alcaldesa en el
Administrador Municipal.-

NOVENO: Como aprobaciéon del presente contrato, las partes lo firman en 6 (seis) ejemplares

del mismo tenor, quedando cinco en poder de la llustre Municipalidad de Parral, y uno en
poder el (la) Prestador(a) de servicios.

Previa lectura, ratifican y firman,

/S
= ADMINISTRADOR
MUNICIPAL

430.700-K, represen

EMILIO CISTERKNAS HERNANDEZ, C.

JANDRO MENA BUSTOS
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