REPBCA DEHILE 29 DIC. 2016

PROVINCIA DE LINARES PARRAL,
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION DECRETO EXENTO N° ‘8 : % /

Unidad de Contratos y Decretos de Personal.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

it El D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior que regula la aplicacién del inciso octavo, articulo 38 del D.L.
3063 de 1979, que faculta el traspaso de la administracién del Sistema Educacional desde el Ministerio de
Educacion Publica a las Municipalidades de todo el pais.

Z El D.FL. N ° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, Fija El Texto Refundido, Coordinado Y
Sistematizado del Cédigo del Trabajo

3. EL D.F.L. 1 de 2006, del Ministerio del Interior; Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacion vigente.

4. La modificacion del contrato de trabajo aprobada mediante el Decreto Afecto N°1.935 de 2016, de dofia Mirna
Beatriz Parada Pereira, Auxiliar de Servicios Menores en establecimiento Colegio Pablo Neruda, cuya vigencia
sera hasta el 24 de noviembre de 2016.

5. El articulo 159 N°4, del D.F.L. N° 1 de 2003, Codigo del Trabajo actualizado que establece como causal de termino
de contrato el Vencimiento del plazo convenido en el contrato.

6. El Decreto Exento N° 6.220 del 24 de Junio de 2015 de la Ilustre Municipalidad de Parral, que nombra a don Ivan
Damino Hernandez como Alcalde Subrogante ante la ausencia formalizada de la titular.

DECRETO:

1.- AUTORICESE:
a).- El pago de $123.000 (ciento veintitrés mil pesos), a nombre de Mirna Beatriz Parada Pereira RUT:
por concepto de feriado proporcional.

2.- ESTABLEZCASE:
- Que la Ilustre Municipalidad de Parral debera pagar la suma de $123.000 (ciento veintitrés mil pesos),
mediante cheque nominativo girado a nombre de Mirna Beatriz Parada Pereira RUT:| I ror
concepto de feriado proporcional.

b).- Que el documento de pago referido en el nUmero anterior debera ser tramitado y/o girado a través del
Departamento de Finanzas de este municipio.

¢).- Que una vez formalizado el respectivo finiquito, el cheque debera ser retirado en dependencias municipales
por el propio trabajador o por quien tenga poder suficiente para ello.

3.- IMPUTESE, el gasto que representa este Decreto al item ITEM 21 - 03 — 004 Remuneraciones reguladas por Cédigo
del Trabajo y las sub asignaciones que correspondan.-

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE
$
e

SﬁCR“ RIA MUNICIPAL DE PARRAL

IoH/ARCARB MM /DAO/mjog.-
DISTRIBUCION:
1.- Ilustre Municipalidad Rarral.- 2.-Oficina de personal.-3.- Remuneraciones D.A.E.M. Parral.-4.- Interesado.- 5.- Establecimiento.
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