ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
NUESTRO COMPROMISOES CONTIGO

Republica de Chile
Provincia de Linares
Departamento Educacion
Unidad Juridica

DECRETO EXENTON® S . 304 — /

PARRAL, 29 May 2015

VISTOS:

a. Ordinario N 58 de fecha 07 de Mayo de 2015, emitido por don Juan José Araya
Chandia, Director Escuela Armando Guzman Morales a Don Udelio Parra Orellana,
Jefe del DAEM de Parral.

b. El D.F.L. N° 1-3.063 de 1980 del Ministerio del Interior, que traspasa los
establecimientos educacionales a la Administracion Municipal.-

c. Ley N°19.464 que establece normas para personal no docente de
Establecimientos Educacionales que indica.

d. Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacion
vigente.-

CONSIDERANDO:

1) Que, mediante Ordinario N° 58 de fecha 07 de Mayo de 2015, Don Juan José
Araya Chandia, Director Escuela Armando Guzman Morales informa al Jefe DAEM
de Parral, Don Udelio Parra de la ocurrencia de falta gravisima de Funcionario al
Reglamento de Convivencia Escolar y buen Funcionamiento de esa Unidad
Educativa, que involucra directamente a Don Eduardo Antonio Molina Santana,
Cédula Nacional de Identidad N° I quien cumple funciones como
Asistente de la Educacion.

2) Que, fluye de los articulos 4 y 6 de la Ley N° 19.464 que el régimen contractual
del Personal no Docente de los Establecimiento Educacionales Municipalizados es
el regulado en el Codigo del Trabajo.

3) Que, en variada jurisprudencia administrativa emanada de Contraloria General
de la Republica, entre ella, los dictamenes N° 9758 de 2014, 18.995 de 2011 y
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58.895 de 2012; se ha determinado que para indagar las eventuales
responsabilidades o posibles incumplimientos al Contrato de Trabajo en que
hubiere incurrido personal regido por el Codigo del Trabajo debe hacerse “a
través de una breve investigacion sumaria, la que si bien no debe sujetarse a las
ritualidades de un proceso administrativo formal, al menos tiene que considerar
que se oiga al acusado, se acredite el motivo del cese, y se le otorgue la
oportunidad de defenderse, para satisfacer los principios generales del
derecho”.

DECRETO:

I.  INSTRUYASE BREVE INVESTIGACION SUMARIA, a fin indagar las eventuales
responsabilidades o posibles incumplimientos al Contrato de Trabajo en que
hubiere incurrido Don Eduardo Antonio Molina Santana, Cédula Nacional de
Identidad N° [INNNNEEEE quien cumple funciones como Asistente de la
Educacion en la Escuela Armando Guzman Morales.

1. DESiGNESE, Investigador a don PATRICIO ALEJANDRO HERNANDEZ SANHUEZA,
Cédula Nacional de Identidad N° ||} Administrativo del DAEM de
Parral.

lll.  SIRVA, de suficiente notificacion de lo precedente, la distribucion que de la
presente resolucion efectuara la Unidad Juridica del DAEM de Parral.
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.-
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stigador designado.
s b0 D.A.E.M. -
ifi. Unidad juridica D.A.E.M. /
iv. |. Municipalidad de Parral.

V. Escuela Armando Guzman Morales.
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