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PARRAL, 25 May 2015

DECRETO EXENTO N° QJH_H_/
VISTOS:
1) D.F.L.N°1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.
2) Ley N°19.378 de fecha 13.05.1995 del Ministerio de Salud.
3) Decreto Alcaldicio N° 1305 de fecha 06.12.2012 de Alcaldesa de Parral.

4) Decreto Exento N° 2706 de fecha 26 de mayo del 2014, que delega en el Director del
Departamento de Salud Municipal la facultad para firmar decretos alcaldicios y
demdas documentacion directamente relacionada a la funcién delegada, bajo la
formula “Por orden de la Sra. Alcaldesa”.

5) Decreto Exento N° 2705 de fecha 26 de mayo del 2014, que designa como Director
Subrogante del Departamento de Salud Municipal a don German Sotomayor Flores.

6) Correo electronico de Sra. Maria José Yafiez Sobrazo, Profesional Programa Por el
Buen Trato al Adulto Mayor de la Region del Maule, Servicio Nacional del Adulto
Mayor, Ministerio de Desarrollo Social.

7) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, Comision de Servicios a la funcionaria que se
individualiza, para participar en mesa de trabajo que llevara a cabo el Programa Buen Trato
del Servicio Nacional del Adulto Mayor (a partir de las 10:00 horas), en la ciudad de Talca,
el dia 27 de Mayo del afio en curso:

MONICA ARAVENA GONZALEZ
Asistente Social (Planta)

2.- PAGUESE, a la funcionaria antes mencionada viatico sin pernoctar
con cargo al subtitulo 21 “Gastos en Personal” item 01 “Personal a Planta”, segin

Presupuesto del Departamento de Salud, afio 2015.

Anotese, refréndese, comuniquese y paguese
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DISTRIBUCION:
1.- I. Municipalidad de Parral
2.- Archivo Finanzas
3.- Archivo Reuniones
4.- Carpeta Personal

/




