ELUSTRE MUNIC!PALIDAD DE PARRAL
E PR £S5 CONTIGO

Depc:n‘omenfo de Personal

18 Nov 2015

PARRAL,
DECRETO EXENTO N°: || kY4 /
VISTOS:

1- Las facultades que me confiere la ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

2.- Lo establecido en la ley N° 18.883 de 1989, Ley que Aprueba el
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3.- La solicitud de Permiso Administrativo con Goce de Remuneraciones
presentada por don(a) PAULA RETAMAL URRUTIA.-

4.- ElDecreto Exento N° 6071 de fecha 14 de Diciembre del 2012 que delega la
Firma de Alcalde en el Administrador Municipal Don lvéan Damino
Herndndez.-

DECRETO:

1. CONCEDASE, a la funcionaria indicada en los vistos, medio (1/2) dia
de permiso administrativo con goce de remuneraciones, a contar
de la Jornada de la tarde del dia 04 de Noviembre del 2015.

2. DESIGNASE, como alcaldesa subrogante por el periodo antes
mencionado a la Srta. MARIA INES SOTO CERDA , directivo , Grado 6°
E.M.S

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, Y REGISTRESE EN SISTEMA SIAPER -
MUN.

POR ORDEN DE!
ALCALDE

O HERNANDEZ

ALE.} IDRA ROMAN t:iA)luo
—SECRETARIA MUNICIPAL
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I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Personal

SOLICITUD DE PERMISO ADMINISTRATIVO
CON GOCE DE REMUNERACIONES

RETMAL URRUTIA PAULA
Apellido Paterno Apellido Materno Nombres
RUT. Grado
I 04
Direccion Unidad

Al sefior alcalde de la comuna de Parral, solicito Permiso
Administrativo con Goce de Remuneraciones, de acuerdo con lo sefialado en la
Ley N° 18.883 de 1989, ley que Aprueba el Estatuto Administrativo para
uncionarios Municipales.

Motivo: PERSONAL

1/2 DIA
Dias Solicitados Dias Ocupados Pendientes a la fecha
A Contar del: 04.11.2015 Hasta el:04.11.2015
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\\ \i° 9’ Jefe de Personal

Parral, 02 de noviembre 2015.-



CRISTOFER
Highlight




