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DECRETO EXENTO N° ﬁgg /

VISTOS:

1).- EL DFL N° 1-3063 del afio 1980 del Ministerio del Interior.-

2).- LaLey N°19.378 del 13 de Abril de 1995 del Ministerio de Salud.-
3).- El Decreto Exento N° 307 de fecha 17 de enero del afio 2014, que
designa como Secretario Subrogante a don Adelqui Millar Bravo.

4).- El Decreto Exento N° 585 de fecha 31 de enero del afio 2014, que
designa como Administrador Subrogante a dofia Paula Zufiga Fuentes.
5).- Decreto interno N° 348, de fecha 23 de enero del afio 2014, que
otorga feriado legal a la funcionaria Damaris Barreiro.

6).- El Decreto N° 6071 de fecha 14 de diciembre 2012, que delega en el
cargo del Administrador Municipal la facultad de firmar “Por Orden de la
Sefora Alcaldesa” documentacién interna del municipio, entre ellos, los
decretos exentos.

7).- Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades, sus modificaciones
posteriores y legislacion vigente -

CONSIDERANDO:
1.- Que, mediante Decreto Interno N° 448, de fecha 28 de enero del afio
2014 se le concedieron a ta funcionaria DAMARIS BARREIRO MACIAS,
Medico, Jefe de SAPU, dependencia del Departamento de Salud
Municipal de Parral, dias de feriado legal contemplados desde el 10 y
hasta el 14 de febrero del afo 2014.

DECRETO:

1.- DESIGNASE, el orden de Subrogancia del cargo de Jefe de SAPU, por lo sefialado
precedentemente, por el periodo comprendido desde el 10 y hasta el 14 de febrero del
afno en curso, en el siguiente orden:

1 Subrogante SCARLET DAYAN RISSI AMIN
2 Subrogante CLAUDIO ANDRES ROMERO GONZALEZ

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
“Por orden de la Sra. Alcaldesa”
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