REPUBLICADE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD

PARRAL
Direccion Ascsoria jyridica. /

PARRAL, 1 0 FEB. 2014

DECRETO EXENTO N° 1 L/'3 _/

VISTOS:
1).- B Convenio de contfinuidad de transferencia vy ejecucion programa Chile
Acoge Modelo de Inlervencion “Centros de la Mujer”, suscrito con fecha 31 de
Diciembre de 2013, entre EL Servicio Nacional de la Mujer vy la |. Municipalidad
de Parral.-

2).- La Resolucion ixenta N° 217 de fecha 31 de Diciembre de 2013 que
aprueba el convenio antes aludido, emitida por dofia Ana Paola Ponce
Rojas, Direclora Regional del Servicio Nacional de la Mujer, Region del
Maule.-

3).- tI Decreto Exento N° 6071 de fecha 14 de Diciembre de 2012 que delega
en el cargo del Administrador Municipal la facultad de firmar "Por Orden del
Sefor Alcalde”, documentacion interna del Municipio, entre ellos Decretos
Exentos.-

4) - t1 Decreto Exento N° 585 de fecha 31 de Enero de 2014 que nombra a la
Sra. Paula Zgniga Fuentes, Administrador Municipal Subrogante.-

5).- til Decreto Exento N° 307 de fecha 17 de Enero de 2014 que nombra
Secretario Municipal Subrogante a don Adelqui Millar Bravo.-

6). Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica
Constitucional  dc Municipalidades, sus  modificaciones  posteriores  y
legislacion vigente.

DECRETO

1.- APRUEB ESE, ¢! Convenio do continvidad de transferencia y ejecucion programa Chile
Acoge Modelo de Inlervencion “Centros de la Mujer”, suscrito con fecha 31 de Diciembre de
2013, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER, represenfado por su Directora dona ANA
PAOLA PONCE ROJAS vy la I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL, representado por su Alcaldesa
dofic PAULA DEL CARMEN RETAMAL URRUTIA, Convenio que se entiende incorporado dl
presente Decreto -

2.- ESTABLEICASE, qgue las partes comparecientes, de acuerdo a sus respectivas
afribuciones, objetivos v metas, manifiestan la intencion de otorgarse mutua colaboracion
en la administracion e implementacion del Programa Chile Acoge de Prevencién, Atencién
y Proteccién de la Violencia en contra de la Mujer, en su modelo de infervencion de
“Centros de la Mujer”.-
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4.- ESTABLEICASE, que SERNAM, se compromete a destinar para el cofinanciamiento de la
gestion, administracion e implementacion del proyecto, la suma bruta, Unica y total anual
de $48.257.580.- (Cuarenta y ocho millones doscientos cincuenta y siete mil quinientos
ochenta pesos), la que se desglosa de la siguiente forma:

Aporte
Cta. tem SERNAM

10| Gastos en Personal Administrativo S0
20| Castos en Personal Operacional $44.518.589
30| Gastos en Administracion ~5488.971
40 Gastos Operacionales $3.250.000
50 Transferencias Beneficiarios/as S0
60| Gastos de Inversion S0

Totales $48.257.580

Lo anterior de conformidad a la Clausula Séptima del referido convenio la que se da por
expresamente reproducida para todos los efectos legales.-

5.- ESTABLEZCASE, que la Entfidad Ejecutora, para el buen funcionamiento del Programa,
mediante el referido convenio se obliga a destinar aportes propios, tanto en dinero como
en bienes y servicios evaluables en dinero, de acuerdo al plan de cuentas de ejecucion
contenido en el Proyecto Comunal 2014.-

6.- ESTABLEICASE, que la Municipalidad, se compromete a destinar para la gestion,
administracion e implementacion del Programa, la suma bruta, Gnica y fotal anual de
$34.839.000, {Treinta v cuatro miliones ochocientos treinta y nueve mil pescs), la que se
desglosa de la siguiente forma:

Aporte Municipal
| ) Recurso Rec.
Cta. ltem Dinero Valorizado
101 Gastos en Personal Administrativo $0 $4.320.000
20! Gastos en Personal Operacional $17.537.875 $0
30 1 Gastos en Administracion $1.076.125 $5.905.000
40| Gastos Operacionales $1.300.000 $4.450.000
50 Transferencias Beneficiarios/as $0 $0
60 | Gastos de Inversion $250.000 $0
Totales $20.164.000| $14.675.000




7 - ESTABLEICASE, que el presente Convenio entrard en vigencia, a partir de su suscripcion
por ambas partes, siempre que el acto administrativo respectivo que lo apruebe se
encuentre totalmente tramitado, v regird hasta el 31 de Diciembre de 2014.- £l Servicio
Nacional de la Mujer se reserva el derecho de renovar el presente convenio cumpliendo los
siguientes requisitos: a)Evaluacion favorable de la Unidad Técnica de SERNAM y de la
Direccion Regional y b) Manifestacion de conformidad en la renovacion, mediante oficio
por parte de la entidad ejecutora.-

8.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al item 114-05-03-001-000-000
“Centro de la Mujer SERNAM™ del presupuesto Municipal Vigente.-

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-

“Por orden de la Sra. Alcaldesa”
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