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PARRAL,

DECRETO EXENTO N° ‘Q 03 { /
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1.- El Decreto Exento N° 6071 de fecha 14 de diciembre de 2012, que delega en el cargo

del Administrador Municipal la facultad de firmar “Por Orden del Sefior Alcalde”,
documentacion interna del municipio, entre ellos, los decretos exentos.

Las facultades que me confiere Ia ley N° 18.695/88, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

lo dispuesto en el Titulo II, del Libro I, Articulos 194 y siguientes del Céodigo del
Trabajo.-

Oficio N° 1761 de 2014, Contraloria Regional del Maule.-

CONSIDERANDO:

Que la funcionaria Soledad Salinas Parada se encontraba vinculada a fa llustre
Municipalidad de Parral por medio de un contrato de Trabajo a plazo fijo, por lo que una
vez cumplido dicho plazo no continué presentandose a desempenfiar sus funciones
habituales.

Que al momento de ponerse termino al contrato de Trabajo, la trabajadora se
encontraba embarazada, situacién que era desconocida por parte de su empleador.-

Que mediante Oficio N° 1761 del afio 2014 de Contraloria Regional del Maule, dicho
Organo de Control sefala que se debe renovar el nombramiento por el tiempo que
dure la proteccién a la maternidad de la trabajadora ya individualizada.-

4.- Que la reiterada Jurisprudencia Administrativa de la Contraloria General de Ia Republica

2.-

ha dispuesto la Obligatoriedad de los dictamenes de dicha entidad de control para los
servicios sometidos a su fiscalizacion.

DECRETO:

ESTABLEZCASE, que la funcionaria Soledad Salinas Parada a raiz de su estado de
embarazo continué vinculada a la llustre Municipalidad de Parral durante el tiempo que
no prest6 funciones, por el solo ministerio de Ia Ley en virtud de las normas sobre
proteccion a la maternidad con su misma carga horaria e igual remuneracion que
poseia al vencimiento de su contrato de trabajo.-

ESTABLECESE, que en virtud de lo sefialado en el punto N° 1 se deberan pagar de
manera integra las remuneraciones de la trabajadora durante todo el periodo que ella
se mantuvo sin prestar funciones y durante el tiempo intermedio entre el vencimiento
del plazo fijado en su contrato original y su nuevo contrato en Sala Cuna VTF Dulces
Sonrisas de Parral.-



3.- ESTABLECESE, Que el monto a pagar por el presente Decreto corresponde a la suma
liquida de $753.888, conforme a informe presentado por el encargado de
remuneraciones del Departamento de Educacién Municipal y dicho gasto que

representa el presente decreto sera cargado al item 21.03.004 Remuneraciones
reguladas por Cédigo del Trabajo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y LUEGO ARCHIVESE -
“Por Orden de la Sra. Alcaldesa”
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