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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
PARRAL

Departamento de Personal

VISTOS:

6.-

DECRETO EXENTO N°: 3308
PARRAL, 12 DE JULIO DE 2013

Lo dispuesto en la Ley N° 19.803, publicada en el Diario Oficial de fecha 27 de
Abril de 2002, que establece una Asignaciéon de Mejoramiento de la Gestion
Municipal, para el personal municipal regido por la Ley N° 18.883, Estatuto de
los funcionarios municipales.

La Ley N© 20.008, publicada en el Diario Oficial de fecha 22 de Marzo de 2005,
que renueva la aplicacion de la Ley N°© 19.803, hasta el 31 de Diciembre de
2007, que establece asignaciones para los funcionarios Municipales y Jueces de
Policia Local.

La Ley N© 20.198, articulo 1° publicada en el Diario Oficial de fecha 09 de Julio
de 2007, que modifica la Ley N° 20.008, y actualiza la fijacion de metas y
objetivos municipales tanto departamentales como institucionales hasta la
entrada en vigencia del articulo 121 de la Constitucion Politica de la Republica.

La sesion de fecha 7 de Mayo de 2013, del Concejo Municipal de Parral, por
medio del cual adoptd el Acuerdo unanime, en el sentido de aprobar el informe
del cumplimiento de metas.

El decreto N° 2466 de fecha 23 de Mayo de 2013, mediante el cual se otorga y
fija los porcentajes de incentivos para el afio 2013.

Las facultades que me confieren la ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.-

DECRETO:

1.-

La sesién de Concejo Municipal de fecha 28 de Mayo de 2013 por medio del cual
se aprueba el cumplimiento de metas de la Unidad de Calles y Caminos, logrando
los objetivos para impetrar el porcentaje por metas colectivas.

FIJASE, el porcentaje de cumplimiento de las metas colectivas para la Unidad

de Calles y Caminos en un 90%.

2.-

CORRIGASE, el porcentaje a pagar sobre las rentas sefialadas en el art. 3°

de la Ley 19.803 a la unidad de Calles y Caminos, incentivo colectivo de un 2% a un 4%.

2.- Personal
3.- Finanzas
4 .- Control

1.- Oficiha de Partes

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

POR ORDEN DEL SRA. ALCALDESA.
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