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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Administracion

DECRETO EXENTON°: %25

PARRAL, 0 4 Ene 2013

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la ley N° 18.695/88, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones.

2.- Lo establecido en la ley N° 18.883/89, Ley que Aprueba el
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3.-  ElInstructivo N° 4 de fecha 14.09.2012 sobre Procedimiento
para solicitar Trabajos Extraordinarios.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE, Ila ejecucion de trabajo extraordinario, para
realizar actividades sefialadas en detalle adjunto, para los dias y horas ahi
indicados, para los funcionarios que se sefalan a continuacion, segin detalle
adjunto:

TOTAL HORAS | TOTAL HORAS
FUNCIONARIO CARGO G° AL 25% AL 50%

Victor Villar Inostroza Técnico 16° 0 5 F

2.- ESTABLECESE, que si por razones de buen servicio es
imposible compensar con descanso complementario las horas de trabajo
extraordinario realizadas por los funcionarios ya individualizados, se resuelve
compensar con un recargo en las remuneraciones.

3.- ESTABLECESE, que del total de Horas Autorizadas al 25%, so6lo
se pagaran en dinero un maximo de 40 hrs., de existir el presupuesto suficiente, y
todo exceso a este tope sera compensado con devolucién de tiempo.

4.- ESTABLECESE, que las Horas Autorizadas al 50% siempre
seran compensadas con un recargo en las remuneraciones, por razones de buen
servicio.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Mes ENERO del 2013
Nombre Funcionario: VICTOR VILLAR INOSTROZA

Dia Actividad HORAS 25% 50%

en el sector de Palma Rosa
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