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MISTOS!
1. El DFL N®1de 2003 del Ministerio del Trabajo v Previsién Sacial.-
2. El Finiguito del Trabajador de fecha 18 de Julio de 2012 .-
3. Ef Decreto Exento N° 2.005, de fecha 2306.2010, que aprueba el convenio para

funcionamisnto del jardin infantil v sala Cuna con transferencia de Fondos, sector Los
Olivos, suscritc entre la liustre Municipalidad de Parral y la Junta Nacional de Jardines
Infardiles.-

4. El Decrete Exento N® 5.037 de fecha 28.10.2011, que autoriza ef traspasa al Departamento

de Educacion Municipal, |2 administracion de las Salas Cunas y Jardines Infantiles.-

Las facultades que me confiere ta ley N® 18,695 de 1988, Ley Organica Constitucional de

Municipalidades, v sus modificaciones postericres.-

6. La Renuncia Voluntaria al cargo. presentada por Dofia Lorena Arrove Traficlao, de fecha 18
de junio de 2012.-

i

CONSIDERANDG:

1~ Que, la funcionaria gue se individualiza, ha presentado en forma voluntaria su renuncia al
cargo que desempenaba como Técnico en atencion de Parvulos del Jardin Infartil v Sala
Cuna Angelitos, dependiente del Departamento de Educacion MMunicipal de Parral.

1. APRUEBASE, a contar del 18 de Julio d& 2012, el término de |a relacion laboral con el
Servicio de Educacién Municipal de Parral, de la Srta. LORENA ALEJANDRA ARROYO
TRANOLAQ, R.UT. N° 15.355.778-8, Tecnico en Atencion de Farvulas del Jardin Infantil ¥
Sala Cuna Angelitos, dependiente del Departamento de Educacion Municipal de Parral,

2. ESTABLECESE, gue en virtud del referide Términe de Conirato de Trabajo, la funcionaria
dejara de prestar servicics para el Departamento de Educacion Muricipal de Parral, a contar
del 18 de Julio de 2012, por |la cousal establecida enval At 158, N2 dal DF.L N° 1 de
2003, Codigo del Trabaje actualizado del Ministerio del Trabajo y Previsidn Social (Renuncia
del trabajador), debiéndose cancelar al momento de su retire, la suma de § 254.769
{doscientos cincuenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve pesos) dasglosados en $
133.589.- correspondiente a sueldo liquido por 17 dias del mes de julic 2012, ademas del
feriado proporcional correspondiente a 6§ meses y 17 dias. equivalente 2 12.2083 dias de
su remuneracion diaria, por un monto ascendente a $ 121.180.- conforme a lo gue se
establece en gl correspondients finiquitg -

3. DEJASE, establecido que la renuncia voluntatia 2 su cargo ro le da derecho a ningdrn tipo de
indemnizadion gue pudiese comresponderie por sus afios de servicio.-

4. INCORPORASE, e texte del Finiguito de Trabajadar, al presente Decrets, para todos los
efectos legales.-

2. IMPUTASE, el gasto que representa e presente decrete.  ITEM  214-05-01-058 Jardin Y
Sala cuna Angslites, Administracién de Fondos de Terceras afo 2042 -
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