REPUBLICGA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES APRUEEA CONTRATO DE PRESTACION
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SERVICIOS A HONCRARIOS DE DON
DEPARTAMENTO EDUCAZION MAMNUEL ANTOMO ARCILES REYES |/
SUBDEPARTAMENTO JURIDICO

PARRAL

PARRAL, | ¢ de Julio de 2011

DECRETO EXENTON® _ = 200
VISTOS:

1.- Ei D.F.L. N® 1-3063 de 1980 del Ministerio dsl Interior.

2.- Contrato de Prestacién de Servicios a honorarios suscrito entre Ia Hlustre Municipalicad de
Parral y don Manuel Antanio Ardiles Reyes -

3- La Ley N° 20 248 de 01 de Febrero de 2008 de Ministeric de Educacion -

4.- La Ley N? 18.685 de 1888, Ley Organica Constitucional de Municipalidades. y sus
modificaciones posteriores:-

CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de gestionar y realizar un debido analisis y descripcion de dieciocho cargoes
gue componen la actual estructura organizacional del Departamento Administrative de
Educacion Municipal de Parral y asesorar el maneje comunicacional de esta iniciativa al
interior de la organizacion, con la finakdad de obtensr un organigrama de la sstructura
organizacional; un formato de descripciones de cargo, lo implica un deatalle de la refacidn
del carge con otros cargos, dependencia y personal a cargo, fiujos de informacién desde v
hacia el cargo, funciones y responsabilidades;, vy, un perfil de cargo tamto de las
competencias tecnicas como psicologicas requendas para su desempefio en el cargo
segun lo contemplado en “Propuesta para Analisis y Descripclén de Cargo DAEM Farral’,
justifican la contratacion del profesional que se individualiza.-

DECRETO:

1.-APRUEBASE, el Cantrato de Prestacion de Servicios a Honorarios, suscrita con fecha 04
de Julio de 2011, entre |a llustre Municipalidad de Parral, y el Profesional, don MANUEL
ANTONIO ARDILES REYES, R.u.t N° 11.233.441-6, Psicologo, para gestionar y realizar,
en atencién z la pronta diligencia-que imphca cubrir las necesidades educativas de los
aiumnos prioritarios de los diferentes Establecimientos Educacionales Municipalizados de
la comuna de Parral, un debido analisis y descripcidn de dieciocho cargos que compohen
la actual estructura organizacional del Departamento Administrative de Educacion
Municipal de Parral, y asesorar el manejo comunicacional de esta iniciativa al interior de ia
organizacion, con la finalidad de obtener un organigrama de la estructura organizacicnal,
un farmato de descripciones de carge, lo implica un detalle de la relacian del caego con
otros cargos, dependencia y personal a cargo, flujos de informacian desde y hacia el cargo,
funciones y responsabilidades; y, un perfil de cargo tanto de las competencias técnicas
coma psicolagicas requericas para su desempefio en el cargo, segdn lo contemplada &0
*Propuesta para Analisis y Descripcion de Cargo DAEM Parral” -
Que los dieciocho cargos que componen la actual estructura organizacional del
Departamento Administrativo de Educacidon Municipal de Farral y que requieren ser
analizados y descritos son los siguientes:

1.- Director DAEM

2.- Jefe de Administracion v Finanzas -
3.- Abogado DAEM

4 .- Recursos Humanos

5.- Jefe de UTP Comunal

6.- Adquisiciones.-

7.- Subvencitn y Estadisticas

8.- Remuneraciones

49.- Prevencion de Riesgos

10.- Coordinador de Educacidon Extraescolar
11.- Coordinador de Convivencia Escolar
12 - Oficina de Partas

13.- Coordinador de Educacion Basica
14 - Coordinador de Educacion Prebasica
158.- Coordinador de Educacion Especial
16.- Coordinador de Alimentacion y Salud
17.- Encargado de Comunicacionas

18 - Inventario



2.- ESTABLECESE, que conforme al contrata suscrito por las partes. el profesional, prestara
los servicios contratados entre el 01 de Julio y 12 de Agosto del afio 2011, ambas
fechas inclusive.-

3.- ESTABLECESE, que conforme al Contrato suscrito por las partes, la llustre Municipalidad
de Parral, pagara al profesional individualizado a titulo de honorario, 1a suma de OCHO
{8) UF, impuesto incluido, por cada uno de los dieciocha cargos de la actual estructura
urgsnizac:ionaf del Departamento Administrativo de Educacién Municipal de Parral,
efectivamente analizado y descrito, segin los requerimientos exigidos por e DAEM
Parral- La suma total que contabilice en atencion a la cantidad de cargos efectivamente
analizados y descritos, se cancelard, una vez ejecutado el servicio contratado, previa
emision de fa Boleta de honorarios respectiva por parte del prestador de servicios, y
previo certificado emitido por el Jefe del Departamento Administrativo de Educacion
Municipal de Parral que acredite la realizacion de los servicios contratados.- El monto
total se cancelara con cargo al 10% de Administracion Central.-

4.- INCORPORASE, el texto del referido Contrato de Prestacion de Servicies a Honorarios, al
presente Decreto, para todes los efectos |egales.-

-~ IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto, al ITEM 22.11.999 Otros Servicios
Técnicos y Profasionales.-

Anétese, Refréndese, Comuniquese y Archivese / / /

RET.AREA MUNFCIF'AL
PARRAL

i Finanzzs | AEM Farral -
4 - Interasada
& - Archive O AE M. Fareal -
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
PARRAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
SUBDEPARTAMENTO JURIDICO

CONTRATO DE PREST&C;Q’H DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 04 de Julio de 2011, comparscen por una parte
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributaric nimero sesenta y
nueve millones ciento treinta mil setecientas quion K (N° 69,130.700-K), representads
fegalmente por su Alcalde don ISRAEL ANTONIO URRUTIA ESCOBAR, Cédula
Nacional de Identidad numero cuatra millones ochocientos sesenta mil cuatrocientos
setenta y siete guién tres (N2 4.860.477-3), ambos domiciliados en calle Dieclocho
N® 720 de esta ciudad y comuna de Parral, en adelante denominada simpiemente
coma “la Municipalidad; y por la otra parte don MANUEL ANTONIO ARDILES REYES,
Ceédula Nacional de Identidad numerc once millones doscientos treinta y tres mil
cuatrocientos cuarenta ¥ une guidn seis (N® 11.233.441-6), psicologa, domiciliado én
calle 4 V2 Norte A NO 3459, de la ciudad y comuna de Talca, en adelante denominado
tambien simplemente como ‘el Prestador”; los comparecientes Chilenos, mayores de
edad, guienes acreditan su identidad con las cédulas anotadas y exponen gque han
convenide en el siguiente contrato de prestacion de servicios a honorarios:

PRIMERQO: Por el presente instrumento, la I, MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata
los servicios de don MAMUEL ANTONIO ARDILES REYES, bajo el regimen de
honararios, para gestionar y realizar, en atencidn a la pronta diligencia que implica
cubrir las necesidades educativas de los alumnos prioritarios de los diferentes
Establecimientos Educacionales Municipalizados de la comuna de Parral, un debido
analisis v descripcidén de dieciocha cargos que componen la actual estructura
organizacional del Departamento Administrativo de Educacion Municipal de Parral, v
asesorar el manejo cormunicacional de esta iniciativa al interlor de la erganizacion, con
la finalidad de obtener un erganigrama de la estructura organizacional; un formato de
descripciones de carge, lo implica un detalle de la relacién del cargo con otros cargos,
dependencia y personal a cargo, flujos de informacién desde y hacia el cargo,
funciones y responsabilidades; y, un perfil de cargo tanto de las competencias técnicas
como psicelagicas requeridas para su desempefio en el cargo, segln lo contemplado en
“Propuesta para Analisis'y Descripcion de Cargo DAEM Parral”.-

Que los dieciocho cargas que componen la actual estructura organizacional del
Departamenta Administrative de Educacion Municipal de Farral y que requieren ser
analizados y descritos son los siguientes:

1.- Director DAEM

2.- lefe de Administracion v Finanzas.-
3.~ Abogado DAEM

4.- Recursos HUumanos

B.- lefe de UTP Comunal

6. Adguisictones.-

7.~ Subvencion y Estadisticas

8.- Remuneraciones

9,- Prevencion de Riesgos

1G.- Coordinador de Educacion Extraescoiar
11.- Coordinador de Convivencia Escolar
12.- Oficina de Partes

13.- Coordinador de Educacion Basica
14.- Coardinador de Educacion Prebasica
15.- Coordinador de Educacion Especial
16.- Ceordinador de Alimentacion y Salud
17.- Encargado de Coamunicaciones

18.- Inventario



SEGUNDO: La Municipalidad de Parral, pagara al prestador, a titulo de honorario, la
suma de OCHO UF, impuesto incluide, por cada uno de los diecinocho cargos de Ia
actual sstructura organizacional del Departamento Administrativo de Educacisn
Municipal de Parral, efectivamente analizado y descrito, segun los requerimientos
exigidos por el DAEM Parral.- La suma total que contablhca en atencién a la cantidad
de cargos efectivamente analizados y descritos, se cancelard, una vez ejecutado &l
serviclo contratado, previa emisidn de la Boleta de honorarios respectiva por parte del
prestador de servicios, y previo certificado emitide por el lefe del Departamento
Administrativo de Educacion Municipal de Parral que acredite la realizacion de los
servicios contratados.-

TERCERO: El prestador deberd observar estrictamente [os principios de la Ley
N® 18,653, sobre Probidad Administrativa, que implica una conducts funcionariz maral
intachable y una entrega honesta v leal al desempena de su funcian, con preeminencia
del interés poblico sobre el privade.- La contravencion a lo preceptuada producird el
teriino inmediato del Contrato, como asimisme, si éste incurriera en actos gque
atenten el normal funcionamiento del Departamento o por rendimientos no acordes al
convenio gue da origen al presente Contrato v que es conocido por el prestador.-

CUARTO: Esta prestacidn de servicios no imperta de manera alguna relacion de
dependencia o subordinacidn regida por el Cddigo del Trabajo.- Esto es de la esencia
del presente contrato, y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza
Juridica, entre las partes no existe vinculo alguno de subordinacion v dependencia,
quedando la Ilustre Municipalidad de Parral exenta y/o eximida de toda
responsabilidad en lo que a cotizaciones previsionales y pagos de cualquier
tipo y/o naturaleza que se refiera o diga relacién con la normativa legal
vigente sobre seguridad social, las que seran siempre v en todo caso de cargo v
responsabilidad exclusiva del Prestador de Servicios, quien acepta satisfactaria v
expresamente tal condicldn, sin formular reclamo alguno al respecta.-

QUINTO: El prestador debera efectuar los servicios contratados entre los dias 01 de
Juiio ¥ 12 de Agosto del afio 2011, ambas fechas inclusive, en el Departamento
Administrativo de Educacion Municipal de Parral.- La Municipalidad podrd poner
termino al contrato, en cualguier momento, sin expresién de causa y sin aviso previe,
sin derecho a indemnizacidn alguna.-

SEXTO: Para todes los efectos legales gue se deriven del presente contrate, fijan las
partes su domicilio en la cludad de Parral, sometiéndose desde luego & la competencia
y jurisdiccion de sus Triburales de Justicia.-

SEPTIMO: Como aprobacion  de pre;énte contrato, las partes firman & (seis)
ejemplares del mismo tenor, quadande’ cinco/en poder de la Tustré Municipalidad de
Parral, v uno en poder del prestador l£ servigios,-
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W 11.233.441-6




