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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Personal

DECRETO EXENTO Ne: SOV Y

PARRAL, Diciembre 02 del 2010.-

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la ley N°® 16.695 de 1888, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificacicnas.

2.- Lo establecido en la ley N° 18.883 de 1989, Ley gue Aprusba =l
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

S~ La Licencia Meédica N°26295315, presentada por don JUAN
CARLOS MORA AGURTO.-

DECRETO:

1- AUTORIZASE, a Don JUAN CARLOS MORA AGURTO,
Administrativo, Grado 15° EM.R., por (07) Siete dias de Licencia Médica, para &
establecimiento de su salud, a contar del 29.11.2010., debiendo reasumir a sus
funciones el dia 08.12.2010 -

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

POR ORDEN DEL SR. ALCALDE,
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AQUELINE-SIEVA-SAFDIAS
JEFA DE PERSONAL

-

DISTRIEUC}@(

- Archivo.
Personal,
- Administracién.



A CONTIND A

SHOCTON O 1 RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL EMPLEADOR
Gl IDENTIFICACTON DET, EMPLEATOR DTRABAJADOR INDEPENDIENTE

tﬂﬂ@éﬂﬂﬂlﬂd#ﬂdﬂﬁﬂﬂﬂﬂ@ﬁ|Hﬁ¢ﬂﬁg§ﬂﬂ¢J¢J||
L@ @ [T I3 Hda B

RIN TELEFIMO A MES AR

s e N UEL TSI YR ] IJ [ TITTITTTITTTITT]
PhRlRATTITIT] [(Faeedd TTTTT] [Erl e

CHAMEIN, CIUTATE LG COMITNATL
LISCH LM N

ACTIVIDAR EATGRAL DEL TRABA AR DCTPACTION
= RCIRTCUE A, SRRV ICH B AGR IO AS ST VICE TR Y TS = FEIECI VO O DIR BTV
Do RIINAS, TR TROLEOS ¥ CANTIIEAY, 12 = PROFES0R
3= INNDETRIAS NEANLIFA L TURER AR, 12 = OTRO PROFESIONAL
I = CARSTRETINN 14 TN
% e ERECTRICIDA L EIAR Y AU, /I Ib 15 = VEMNER IR
A= CRIMRECHE o 16 = AR INISTRATT VG
A= FRANSP R, ALMACTMNARMIEH I Y LML A ES 37 = OFERARICH TRARAJATNOR MARNULLL
= PINANLAN, SERUIEOS, MENES MURSLES ¥ SERVICIOS TECNICOR PROFFSIONATES Y (RS, B = TRANAJADGR BFE CASA FARTICULAR,
= SEHVICHIE EETATALES, SOCIVLES, PEISONALRS K 1N TRRNACINALEY, 1= RO ESFRCTFICARL

W AATTIVITRALY BOT ESPRCTRREA LA

Gl IDENTIFICAUTON T REGIVIN PREVISIONAL DEL TRABATATIOR Y ENTIDAI FAGADORA DI SUBSIDIO FECI R SR LI PO e

i RTINS PHEY RO AL 1 I I | | | |

e L 3500 N CALEDAL DEL TRAEAJADOR
el S 11T B SEGHRL N DESTMPLEG

| = THABAJANDT SECTOR PURLICO AFEC IO A LA LEY M IEESES — i =5l
r % I_ i = TRABAJADU SECTOR PURLECE KO AFECTT A LA LEY 5 1EA3 “Trabafadar &l = AFC ! 2= by
CHFDRCaY DEERA AL FIUY, )

T . = THABATAROR BEPENBIENTE S5C0UR FRIVA na,
o, B ER Poovi b e s e i ngas [77] =8
INF TN s i, 4= TRARATADOER INDEFERDIEN T -Cansrape de dursciin indeflpsids e

FECHA PRIMERA AFILIAUION ENTIRAR BREVISIONAL ] ﬂ{ 5 é 8) FECRA CONTRATD DE THAIA It}j;qu{\ f dSi @8 ‘

A MES AR BIA MES AR
ENTIDAT QU IERE FAGAR 10, SUESEH0 D MANTEREE 1.4 REMUSFERACIGN

HSLESHO L CENC LA TP §-3-3-4 & 7 EUBRINNY LTCENCLA TIFPO 5 66

- A = SERVIUE G A LD £ = SERVIOIO BESALLID
> E = BSATRE ¥oAITUAL
OO = INp i

= ERIFLFATIOR FL= EMPLEAERR.

-"fi“l“l!.lt ENTIFAL I'-';I::-\It(:llt-'l|I|':|.-.‘iIiI!5€['IJ'II"I Eﬁ g I M UI q ‘E k- |III |P ;&-[L ‘ Ik ID |% | | D‘ é| I H Q-| jzl'fa‘ !.q|L-"| ‘ : F

(Lt I"il_-"lﬂl bl REMUNERACIONES REN TAS Y0 SURRIDIOSR

1HRES T LA THR TR RS BLGISTEAK WOrsCIngES B ras CAT00S 1 [ ke o Doas Fsmimi,
PR LAk R 0 F AL TR AR s S 0T i L, 18 1 1RSI TR B DG IS TREAK KEMUMERICTONES B2V rAd v 1 s B

PINFORMAL IO DE MESES ANTERWIRES A LA FRCITA BE LA TNCA PALCIIRARY )

MESALCUAL RESTLRE DU PONES I ICOsnI &8 EXCRET T LA R AN AL IS QL
LRl ) L6 TR ER IR ERPORTRLA 5 PEERITO SUPRRIOR A LR S TES (0T 10 1T GREER T SURSIE
o C TR i { ! HOFOR: % IVRSABUCTO
LN RN T ke FUFEAL AN R ACINES - "
A FEMIBNLH AU IGRES PAIFFSIE K DAL PR T LA RS s IMCATACTINAD LABGRAT.

ERAL B AR PENEINIS v
FREVISHRAY, = §TUIRTL ML FALIALE OELRENAI

ALE PRI

EIE | AR | L LT R F.‘a'l_[_'llr_rm'f-:l‘;‘:ll_l.'ljj ER LSRR ] AR TAS
A 5 (i) E.
E F Remumeraciin fmpesilie mes
D& 1AL e i
= E?_l A 0 arsdorine Inkila Heetweia midics
[.D }l} O _J1Ln "bﬁ [t BOTLED par brahafadar
il HIEHEH R
k]
~ VAR DML LC MO AS MATRERNA LIS TR0 1 S0 DI LLENAR ATEMAS B REC BADRO 810G UTENTE
RS AT 110 FARILNERACIONES DEPONIZEES EXCEFTOLAS DOARIONALLES QTR 1o infnrmasicn el
4 ; E e B I B L SR A S AR AR DL . p T .
TR (:]]n:e'_l.:::m.l (s CERFHT A A 1 3 HICILF SEPERION & (13 M5 ART. 80 DFL 3024, 1578 BURSIING PR e R R i B
LE A R NELE TS L 3 - ’ TOEA L HITWER AL N THCATACTIAD TARGRAT & i, i
BEAMTINEL ALY rY[.:, 1RSI I5E5 A HARA IS BRI ES FakA S EINES Y nnleranees nl séplic n piavn
EREVIZHma, PR CORE IR AL =
LY ] Lhin I.-rm:m.w Sal N CIOPE S0 LE) PR D R irer e precede al iu e fa
A I 5 I k lizwncln médicn, sezin s tene
| s - e trabnjader depemliznde o
- tncdepeidienty, eespoclivaikenie.
Lns remtuseraviones infornmla
. ) i drben con pespanter o bos dias
t = 7 electivemeniy ieihajades,

== CONTINDA



