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ARYE N

DECRETO AFECTO N° /| X |
VISTOS:

1).- Decreto Exento N° 2594 de fecha 08 de mayo del afio 2024, que aprueba Convenio
Programa Fortalecimiento en Atencion Primaria de Salud con el Servicio de Salud del Maule.
2).- Contrato de Honorario de fecha 02 de octubre del afio 2024, suscrito entre la .
Municipalidad de Parral y dofia MARIA ISABEL PUENTES SAN MARTIN.
3).- Decreto Afecto N°2165, de fecha 19 de diciembre del afio 2023, que aprueba el
Presupuesto Municipal para el Departamento de Salud del afio 2024.
4).- Ley 21647, de fecha 23 de diciembre del afio 2023, que otorga reajuste de remuneraciones
a las y los trabajadores del Sector Publico.

5).- Dictamen de Contraloria General de la Republica E296951/2023 de fecha 10 de enero del
ano 2023.-
6).- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral
Regional del Maule.
7).- Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del
Maule.
8).- Juramento prestado en Sesion de instalacion del Honorable Concejo Comunal de Parral
celebrada el 28 de junio del 2021.
9).- Declaracion de Asuncion de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de
junio del 2021."
10).- Decreto Afecto N° 01 de Fecha 02 de enero del afio 2020, que designa como
Administrador Municipal a dofia Marie Michele Hiribarren Taricco.
11).- Decreto Exento N° 2454 de fecha 29 de junio del afio 2021, que delega en el Cargo de
Administrador Municipal la facultad de firmar los Decretos Exentos, Afectos y demas
documentacion directamente relacionada a la funcion delegada, bajo la formula “Por orden de
la Sra. Alcaldesa”.
12).- Decreto Exento N°2511 de fecha 01 de julio del afio 2021 que corrige el Decreto Exento
N°2454 de fecha 29 de junio del afio 2021.
13).- Certificado de Disponibilidad Presupuestaria, de fecha 02 de octubre del afio 2024, emitido por
el Encargado de Finanzas Subrogante y por el Encargado de Convenios.
14).- Articulo 52 de la Ley 19880, que establece bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado.
Ley 21.389, que crea el Registro Nacional de Pensiones de Alimentos.
15).- La Ley 19.378 de fecha 13 de abril de 1995, Ministerio de Salud.
16).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Organica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante Decreto Exento N° 2594 de fecha 08 de mayo del afio 2024, se aprobo el
Convenio Programa Fortalecimiento en Atenciéon Primaria de Salud, el cual, contempla la
contratacion de apoyo o refuerzo de recurso de personal administrativo que permita la
administracion y registro oportuno de vacunas antiinfluenza (u otra necesidad epidemioldgica),
de manera de lograr metas de cobertura en la poblacion objetiva.

2.- Que, conforme a lo establecido en la Ley 21.526, que "Otorga reajuste de remuneraciones
a las y los trabajadores del sector Publico, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales”, en concordancia con el Dictamen de Contraloria General de la
Republica E296951/2023 de fecha 10 de enero del afio 2023, que “Aclara, en el ambito
municipal los efectos del Dictamen N°E173171, de 2022, que impartio instrucciones respecto a
las contrataciones a honorarios en los érganos del administracion del estado, en atencion a las
normas de la Ley 21.526, sobre reajuste de remuneraciones del sector publico”, sefiala en el
Articulo N° 76°, sefiala que “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el
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estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidos

especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en programas
comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignacion 004, del decreto N| 854, de 2004,
del Ministerio de Hacienda, que Determina Clasificaciones Presupuestarias; o en actividades o
programas financiados con cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo,
publico o privado,_o en programas o actividades especificos del sector de salud
municipal”.

3.- Que, este Departamento con fecha 02 de octubre del afio 2024, suscribié Contrato de
Prestacion de Servicios a Honorarios, entre la I. Municipalidad de Parral y dofia MARIA ISABEL
PUENTES SAN MARTIN, Cédula Nacional de Identidad N°18.896.022-7, Técnico Nivel
Superior en Administracién de Empresas, para cumplir funciones en el Fortalecimiento en
Atencién Primaria de Salud.

4.- Que, mediante Decreto Exento N°325 de fecha 17 de enero del afio 2024, fue aprobado
Reglamento Procedimiento de Cobro de Servicios para Prestadores a Honorarios del
Departamento de Salud Municipal de Parral, vigente para el afio 2024, se estableci6é que para
la gestion del pago de los servicios respectivos, el prestador(a) debera presentar de forma
mensual la documentacion, conforme a los plazos establecidos en este reglamento vigente para
el afio 2024, el cual, es del conocimiento de la prestadora.

5.- Que, el presente contrato fue firmado por la prestadora previa revision de antecedentes en
el Registro de Deudores de Alimentos, establecidos a través de la Ley 21.389, certificado que
fue consultado en la pagina web del Servicio de Registro Civil e Identificacién, al momento de
suscribir este contrato.

6.- Que, se deja constancia, que se entiende formar parte del presente decreto: Declaracion
jurada del art. 54 de la ley N° 18.575, asi mismo el certificado de antecedente del prestador(a)
de servicios anteriormente individualizado(a).

7.- Que, el articulo 52 de la Ley 19880 establece que “Los actos administrativos no tendran

efecto retroactivo, salvo cuando produzcan consecuencias favorables para los interesados y no
lesionen derechos de terceros”, situacion que ocurre en la especie.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Contrato de Prestaciones de Servicios a Honorarios, suscrito con fecha 02
de octubre del afio 2024, entre la I. Municipalidad de Parral y dofia MARIA ISABEL PUENTES
SAN MARTIN, Cédula Nacional de Identidad N°18.896.022-7, Técnico Nivel Superior en
Administracion de Empresas, contrato que se entiende incorporado al presente decreto.

2.- ESTABLEZCASE, que la |. MUNICIPALIDAD DE PARRAL, a través del
DEPARTAMENTO DE SALUD, pagara a titulo de honorarios la suma pagara a titulo de
honorarios la suma de $632.715.-, dicho monto incluye los impuestos, y las retenciones legales,
que se aplican conforme a los procedimientos establecidos por el Servicio de Impuestos
Internos, junto a los gastos asociados al régimen de proteccién social de la prestadora,
establecida a través de la Ley 21.133, el cual, “modifica las normas para la incorporacion de los
trabajadores independientes a los regimenes de proteccion social”. Para la gestion del pago de
los servicios respectivos, la prestadora debera presentar de forma mensual la documentacion,
conforme a los plazos establecidos en el Reglamento Procedimiento de Cobro de Servicios
para Prestadores a Honorarios del Departamento de Salud Municipal de Parral, vigente para el
afo 2024, y es de conocimiento de la prestadora. La funcionaria que certificara los servicios
ejecutados mediante este contrato sera la encargada comunal de vacunacién o quien le
subrogue en su ausencia.

3.- ESTABLEZCASE, que el referido contrato tendra una duracion a contar desde el 23 de
septiembre afo 2024 y hasta el 31 de diciembre del mismo afo, ambas fechas inclusive.-
La I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL se encuentra facultada para poner eI termlno inmediato al
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presente contrato a causa de: Incumplimiento de la prestadora, término de Programas de Salud

o falta de informacién sobre continuidad del convenio por parte del Servicio de Salud del Maule;
modificaciones presupuestarias, aplicacion de otras estrategias de salud que hagan prescindir
de los servicios contratados; Inhabilidades de la prestadora; informe deficiente del trabajo
realizado; por mutuo acuerdo entre las partes; o por vencimiento del contrato de prestacién de
servicios. Por otra parte la prestadora debera dar aviso con a lo menos 5 dias de anticipacion,
del término de su contrato a la Municipalidad.-

Salud

MUNICIPAL - PARRAL

4.- IMPUTASE, el gasto que representa el presente Decreto al item 215-21-03-001 “Honorarios
Suma Alzada, Personas Naturales”, segun Presupuesto del Departamento de Salud, afio

2024 .-“

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y REGISTRESE EN SISTEMA SIAPER - RE -
“Por orden de la sefiora Alcaldesa”

ifc
DISTRIBUCION:
Formato Digital: Encargado Unidad Personal Salud ( jefedepersonal@saludparral.cl )

Administradora Municipal

ENCARGADO PERSONAL
SALUD

UNIDAD JURIDICA SALUD

CTOR COMUNAL
SALUD)

DIRECCION DE CONTROL

JAVIER ALEGRIA ORTEGA

MARCELA SOTO MEJIA

TAPIA

ENRIQUE-GOMEZ HOFFER
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

alu

BMUNICIPAL - PARRAL

En Parral, Republica de Chile, a 02 de octubre de 2024, comparecen por una parte
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario N° 69.130.700-K,
representada por su Administradora Municipal dofia MARIE MICHELE HIRIBARREN
TARICCO, Cedula Nacional de Identidad N° 10.243.240-1, y por otra parte dofia MARIA
ISABEL PUENTES SAN MARTIN, Cédula Nacional de Identidad N°18.896.022-7,
Técnico Nivel Superior en Administracion de Empresas, domiciliado en Villa Portal
Alameda, Pasaje 15 #441 , de esta comuna de Parral, en adelante denominada tambien
simplemente como “La Prestadora’; los comparecientes mayores de edad, quienes
acreditan su identidad con las cédulas anotadas y exponen que han convenido el

siguiente contrato de prestacion de servicios a honorarios:

PRIMERO: Que, el articulo N°4, de la Ley 19.378, que aprueba el Estatuto de Atencion
Primaria de Salud Municipal, establece que en todo lo no regulado expresamente por las
disposiciones de este Estatuto, se aplicaran, en forma supletoria, las normas de la ley N°

18.883, Estatuto de los funcionarios Municipales.

SEGUNDO: Que, el articulo N°4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales, establece que “podran contratarse sobre la
base de honorarios a profesionales y técnicos de educacion superior o expertos en
determinadas materias, cuando deban realizarse labores accidentales y que no sean las
habituales de la municipalidad; mediante decreto del alcalde. Del mismo modo se podra
contratar, sobre la base de honorarios, a extranjeros que posean titulo correspondiente a
la especialidad que se requiera”

TERCERO: Que, conforme a lo establecido en la Ley 21.526, que "Otorga reajuste de
remuneraciones a las y los trabajadores del sector Publico, concede otros beneficios que
indica, y modifica diversos cuerpos legales”, en concordancia con el Dictamen de
Contraloria General de la Republica E296951/2023 de fecha 10 de enero del afio 2023,
que “Aclara, en el ambito municipal los efectos del Dictamen N°E173171, de 2022, que
impartié instrucciones respecto a las contrataciones a honorarios en los organos del
administracion del estado, en atencién a las normas de la Ley 21.526, sobre reajuste de
remuneraciones del sector publico”, sefala en el Articulo N° 76, “Para efectos del articulo
4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales, se tendran como cometidos especificos los servicios que se presten por las
personas contratadas en programas comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04,
asignacion 004, del decreto N°854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Determina

Clasificaciones Presupuestarias; o en actividades o programas financiados con cargo a
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recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado, o _en
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programas o actividades especificos del sector de salud municipal”.

CUARTO: Que, mediante resolucion exenta N°1796 de fecha 08 de mayo de 2024 y
ratificado mediante Decreto Exento N°2594, se aprobd el Convenio denominado
Programa Fortalecimiento En Atencion Primaria de Salud con el Servicio de Salud del
Maule. De forma Posterior este remite un convenio modificatorio, adicionando recursos
para refuerzos en el item de Recursos Humanos, dentro de los cuales considera la

contratacion de personal administrativo, entre otras materias.

QUINTO: En virtud de lo anterior y para dar respuesta y cumplimiento a los objetivos del
programa de fortalecimiento RRHH en atencién primaria, por el presente instrumento la I.
MUNICIPALIDAD DE PARRAL, a través del Departamento de Salud, contrata a dofia
MARIA ISABEL PUENTES SAN MARTIN, Para cumplir las funciones Administrativas en
el Programa Nacional de inmunizacion PNI y las diversas campafnas de vacunacion del
Departamento de Salud, realizando registros estadisticos, apoyo en gestién y articulacién
de operativos, revision de metas, coberturas e indicadores, entre otras funciones
relacionadas y requeridas por la encargada de vacunas del departamento de salud.
Dichas labores se podran realizarse en las oficinas administrativas de la direccién
comunal y/o en un establecimiento de atenciéon primaria, segun corresponda, en el
siguiente horario: de lunes a jueves 08:00 hrs, a 17:00 hrs, y viernes de 08:00 hrs., a
16:00 hrs, cumpliendo una jornada semanal de 44 hrs de acuerdo a las necesidades del
Departamento de Salud. Asistencia que sera registrada para efectos netamente de

control, a través del sistema de registro de asistencia implementado en el establecimiento.

SEXTO: La |. MUNICIPALIDAD DE PARRAL, a través del DEPARTAMENTO DE SALUD,
pagara a titulo de honorarios la suma de $632.715.-, dicho monto incluye los
impuestos, y las retenciones legales, que se aplican conforme a los procedimientos
establecidos por el Servicio de Impuestos Internos, junto a los gastos asociados al
régimen de proteccion social de la prestadora, establecida a través de la Ley 21.133,
el cual, “modifica las normas para la incorporacion de los trabajadores

independientes a los regimenes de proteccién social”.

Para la gestion del pago de los servicios respectivos, la prestadora debera presentar de
forma mensual la documentacion, conforme a los plazos establecidos en el Reglamento
Procedimiento de Cobro de Servicios para Prestadores a Honorarios del Departamento de
Salud Municipal de Parral, vigente para el afio 2024, y es de conocimiento de la
prestadora. La funcionaria que certificara los servicios ejecutados mediante este contrato

sera la encargada comunal de vacunacién o quien le subrogue en su ausencia.
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SEPTIMO: ia prestadora debera observar estrictamente los principios del titulo tercero de

la ley 18575, sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta funcionaria moral
intachable y una entrega honesta y leal al desempefio de su funcién, con preeminencia
del interés publico sobre el privado.- La contravencién a lo preceptuado producira el
término inmediato del Contrato, como asimismo, si éste incurriera en actos que atenten el
normal funcionamiento del Departamento o por rendimientos no acordes al a las
exigencias del convenio, programa o unidad de trabajo que da origen al presente
Contrato.-

la prestadora debera velar por el buen trato y calidad de la atencién, respetar la ley de
derechos de los pacientes y las normas, procedimientos e instructivos aplicables en el
Departamento de Salud.

OCTAVO: Las partes acuerdan que la prestadora tendréa derecho a los siguientes
beneficios, validos por el periodo de vigencia del presente contrato y sujeto a las

condiciones y requisitos establecidos en cada uno de ellos, segun se indica:

1) A hacer uso de 1,5 dias de Permiso Administrativo en la misma forma y
condiciones establecidas para el personal de Salud Municipal, regido por la Ley N°
19.378

2) Ausentarse al trabajo a causa de la prescripcion de reposo médico. Para lo cual la
prestadora debera remitir la licencia médica a la respectiva institucion de salud,
donde se encuentre afiliado(a), presentando ademas una copia simple de dicho
documento en la unidad de Recursos Humanos, en un plazo no superior a los 3
dias habiles, a contar de la fecha de inicio del reposo, sometiéndose a los plazos,
procedimientos y normativas establecidas en el Decreto Supremo N° 3 de 1984
“Reglamento de autorizacién de Licencias Médicas por la COMPIN e instituciones
de Salud Previsional” del Ministerio de Salud, sus posteriores modificaciones, las
normativas que establecen la incorporacién de los trabajadores independientes a
los regimenes de proteccién social y toda normativa que complemente lo sefialado
precedentemente. Los dias en que la prestadora se ausente al trabajo, a causa
del reposo prescrito en una licencia médica, seran cancelados por la respectiva
Instituciéon de Salud, conforme a lo sefalado en la normativa legal y la Cobertura
del Plan de Salud de la prestadora.

3) Derecho a descanso por un maximo de 15 dias habiles, durante el afio 2024, el
que sera otorgado cuando la prestadora acredite ante la Unidad de Recursos
Humanos haber prestado sus servicios en el Departamento de Salud, por 12
meses continuos. El derecho a descanso podra ser fraccionado en la medida en
gue una de las partes no sea inferior a 10 dias.

4) Dias sin goce de pago, el cual podra ser otorgado de forma discrecional.
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5) Permiso laboral por muerte y nacimiento de parientes, conforme a lo establecido

pErAw 'rp.t’a'cnvﬁ

en el articulo 66 del Cédigo del Trabajo.

6) Posibilidad de asistir a actividades de capacitaciéon, cuando el servicio lo requiera,
para lo cual, el Departamento de Salud se reserva el derecho a reembolsar los
gastos generados por dicha actividad, conforme a presupuesto disponible y
normativa legal vigente.

El derecho establecido en el numeral 1), 3), 4), y 6) se debera gestionar por parte del
interesado(a) conforme a las formalidades establecidas, los cuales podran ser otorgados
de forma discrecional.- El derecho establecido en el numeral 2) se efectuara mediante la
presentacion de una Licencia Médica, dentro de los plazos establecidos, emitido por un
profesional competente que acredite la enfermedad.- La falta de ejecucion de los servicios
contratados por causas ajenas a los derechos antes mencionados, dara derecho a la
Municipalidad a descontar, a través de la respectiva boleta de servicios, la proporcion de
los honorarios correspondientes.-

NOVENO: El presente contrato rige a contar desde el 23 de septiembre del afo 2024 y
hasta el 31 de diciembre del mismo afio. La |. MUNICIPALIDAD DE PARRAL se
encuentra facultada para poner el término inmediato al presente contrato a causa de;
Incumplimiento de la prestadora, término de Programas de Salud o falta de informacion
sobre continuidad del convenio por parte del Servicio de Salud del Maule; modificaciones
presupuestarias, aplicacién de otras estrategias de salud que hagan prescindir de los
servicios contratados; Inhabilidades de la prestadora; informe deficiente del trabajo
realizado; por mutuo acuerdo entre las partes; o por vencimiento del contrato de
prestacidon de servicios. Por otra parte, la prestadora debera dar aviso con a lo menos
treinta (30) dias de anticipacién, del término de su contrato a la Municipalidad. -

DECIMO: Es de la esencia del presente contrato, y por ello se deja expresa constancia
que dada la naturaleza juridica, entre las partes no existe vinculo alguno de subordinacion
o dependencia, quedando la Municipalidad exenta y/o eximida de toda
responsabilidad en lo que a cotizaciones previsionales y pago de cualquier tipo y/o
naturaleza que se refiere o diga relacién con la normativa legal vigente sobre
seguridad social, las que seran siempre y en todo caso de cargo y responsabilidad
exclusiva de la prestadora de servicios a honorarios, quien acepta en este acto,
satisfactoria y expresamente tal condicion, sin formular reclamo alguno al respecto.-

DECIMO PRIMERO: La Personeria de doifia Marie Michele Hiribarren Taricco, para
comparecer en representacién de la llustre Municipalidad, consta en Decreto Exento
N°2454 de fecha 29 de junio del afio 2021, que la faculta para firmar documentacion, bajo
la formula “por orden de la Sra. Alcaldesa”.
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DECIMO SEGUNDO: Para los efectos de este contrato las partes fijan su domicilio en la
ciudad de Parral, sometiéndose a la competencia y jurisdiccion de sus Tribunales de
Justicia.

DECIMO TERCERO: Que el presente contrato fue firmado por la prestadora previa
revision de antecedentes en el Registro de Deudores de Alimentos, establecidos a través
de la Ley 21.389, certificado que fue consultado en la pagina web del Servicio de Registro
Civil e Identificacion, ai momento de suscribir este contrato.

DECIMO CUARTO: Una vez firmado el presente contrato por ambas partes, se remitira

una copia a la prestadora.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL

RUT N° 69.130.700-K, representada legalmente por su
Administradora Municipal Sefiora MARIE MICHELE HIRIBARREN TARICCO
C.N.l. N° 10.243.240-1

B PUENTES SAN MARTIN
C.N.l. N°18.896.022-7
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