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PARRAL, 20 JUN 2023
VISTOS:
a) EI D.F.L. N°1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior que regula la aplicaciéon del inciso octavo,

b)

articulo octavo, articulo 38 del D.L. 3063 de 1979, que faculta el traspaso de la administracion del
Sistema Educacional desde el Ministerio de Educacién Publica a las municipalidades de todo el
pais.

El D.F.L. N°1 de 2006, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacion vigente.

c) Ley N°19.880, que Establece bases para los procedimientos administrativos que rigen los actos de
los Organos de la Administracién del Estado y sus modificaciones posteriores.

d) La Resolucién N°7 de 2019, emanada de Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencion del Tramite de Toma de Razén.

e) Resoluciéon N°18 de 2017, de Contraloria General de la Republica que fija normas sobre tramitacion
en linea de decretos y resoluciones relativos a las materias de personal que sefiala.

f) D.F.L. N°1 de 1996 del Ministerio de Educacién, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°19.070 que Aprobdé el Estatuto de los Profesionales de la Educacién, y de
las leyes que lo complementan y modifican.

g) El Decreto N°453 de 1991 del Ministerio de Educacién, que aprueba el Reglamento de la ley
N°19.070, Estatuto de los Profesionales de la Educacion.

h) Dictdmenes N°7476 de 2014 y N°43.751 de 2013, de Contraloria General de la Republica.

i) La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del
Maule.

j) Acta de Proclamacién de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.

k) Juramento prestado en Sesién de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el
28 de junio del 2021.

1) Declaracién de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de junio del
2021.

m) Decreto Afecto N°2221 de 24 de diciembre de 2018 que nombra a don Mario Garcia Martinez como
Jefe DAEM de Parral.

n) Carta de renuncia voluntaria presentada por don Mario Garcia Martinez con fecha 22 de junio de
2022.

0) Decreto Afecto N°1544 de 22 de junio de 2022 que aprueba la renuncia voluntaria de don Mario
Garcia Martinez y declara vacante el cargo de Jefe DAEM.

p) Decreto Afecto N°1729 de 22 de julio de 2022 que nombra a don Felipe Correa Urrutia como Jefe
Provisional y Transitorio del DAEM de Parral.

q) Decreto Afecto N°2557 de 06 de diciembre de 2022 que nombra a don Felipe Correa Urrutia como
Jefe Provisional y Transitorio del DAEM de Parral.

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Decreto Afecto N°1544 de fecha 22 de junio de 2022, se aprueba la renuncia
voluntaria presentada por don Mario Garcia Martinez y se declara la vacancia del cargo de Jefe
DAEM de Parral, a contar del 04 de junio de 2022.

2. Que, el articulo 34 F de la Ley N° 19.070 sobre Estatuto de los Profesionales de la Educacion,

establece en su inciso final que “En caso de que sea necesario reemplazar al Jefe del Departamento de
Administracién de Educacién Municipal, ya sea por su ausencia o por encontrarse vacante el cargo,
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II.

II.

dicho reemplazo no podrd prolongarse mds alld de seis meses desde que dejé de ejercer sus funciones,
al cabo de los cuales obligatoriamente deberd llamarse a concurso.”

Que, sobre el particular, Contraloria General de la Republica ha precisado, entre otros en el
Dictamen N°7476 de 2014, que “(...) el reemplazo —en el evento que el cargo de jefe del departamento
de administracién de educacién municipal estuviere vacante- sélo pudo producirse en los términos
anotados en el inciso final del articulo 34 F de la ley N°19.070, mediante una designaciéon como
contratado (...); es dable recordar que segiin lo previene el articulo 1° de la ley N° 19.070, quedan
afectos a dicha ley, en lo que interesa, quienes ocupen cargos directivos en los departamentos de
administracion de educacién municipal -calidad que, segtin lo concluido en el dictamen N° 43.751, de
2013, reviste el empleo de jefe de ese organismo de administracion, sea que estos tengan o no el titulo
de profesor (...)A su vez, el articulo 34 E del aludido cuerpo legal, preceptiia, en su inciso segundo, que
a los concursos para proveer el cargo en andlisis, podrdn postular aquellos profesionales que estén en
posesion de un titulo profesional o licenciatura de al menos ocho semestres. En los casos en que la
persona nombrada como Jefe del Departamento de Administracién de Educacion Municipal no sea
profesional de la educacién, dicho Departamento deberd contar con la asesoria de un docente
encargado del drea técnico-pedagdgica. (...) en el caso especifico del jefe del 6rgano de administracion
de educacién municipal, concede la opcion de postular al mismo, a quienes no siendo profesores,
cuenten con un titulo de la extension antedicha (...)"”. Y en el dictamen N°43.751 de 2013 “(...)
quienes no posean el titulo de educador sino un diploma profesional diverso o una licenciatura de al
menos ocho semestres, se encuentran facultados para ejercer el cargo en comento, supuesto en el cual,
desemperiardn funciones docente directivas en las citadas dependencias municipales. (...)De este
modo, las aludidas jefaturas aun cuando no sean profesores, tienen derecho a percibir la
remuneracion bdsica minima nacional calculada en base al nivel educativo de instruccién que se
imparta en los planteles de ensefianza que administren, asi como la asignacién de administracién de
educacion municipal, teniendo en consideracién para el cdlculo de esta tiltima la matricula total de la
comuna (...)".

Que, atendido a todo lo expuesto y a que el llamado a concurso publico para proveer el cargo de
Jefe DAEM titular se encuentra en proceso de tramitacion, en razén de los requisitos técnico-
profesionales del cargo, se ha estimado favorable que el nombramiento en calidad de contratado en
el cargo de Jefe DAEM de Parral de reemplazo, deba recaer en el profesional don Felipe Andrés
Correa Urrutia, Cédula Nacional de Identidad N °_

Que, por otra parte, el Articulo 52 de la Ley N°19.880 que Establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado, prescribe que
los actos administrativos no tendran efecto retroactivo, salvo cuando produzcan consecuencias
favorables para los interesados y no lesionen derechos de terceros.

DECRETO

NOMBRASE, en calidad de contratado de reemplazo, ante la declaraciéon de vacancia del cargo, a
don FELIPE ANDRES CORREA URRUTIA, Cédula Nacional de Identidad N°15.382.860-1, como
JEFE PROVISIONAL Y TRANSITORIO DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION
MUNICIPAL DE LA I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL, con una carga horaria semanal total de 44 horas
cronolédgicas, cumpliendo las funciones, atribuciones y responsabilidades que le otorguen las leyes
y reglamentos aplicables.

ESTABLEZCASE, que el periodo de vigencia en el cargo sera desde el 06 de junio de 2023 hasta el
06 de diciembre de 2023, ambas fechas inclusive y que el cese de funciones, conforme a la
normativa juridica aplicable, se producira en la fecha indicada o cuando el titular del cargo asuma
sus funciones, por el solo ministerio de la ley.

ESTABLEZCASE, que durante el periodo sefialado, el profesional antes individualizado, percibira
una remuneracion mensual imponible, equivalente a la Renta Minima Basica Nacional, ademas de
beneficios y asignaciones que resulten aplicables, incluida la asignacion de que trata el articulo 34 G
de la Ley N°19.070 sobre Estatuto de los Profesionales de la Educacidn.

Balmaceda #206, Parral VII Region del Maule - Fono +56975481764- www.daemparral.cl


FcoCerda
Rectángulo


IV.  IMPUTASE, el gasto que representa el presente decreto afecto al ITEM 215-21-02 “Sueldo Personal
a Contrata” del Presupuesto DAEM 2023, con cargo a la Subvencién Regular.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNiQUESE, REGISTRESE EN SIAPER-MUN,
PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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ALEJANDRA ROMAN CLAVIJO -x-'_'i'_? PAULA RETAMAL URRUTIA
SECRETARIA MUNICIPAL ALCALDESA

gmp .,
DISTRIBUCION:
1.- Oficina Partes I. Municipalidad de Parral. 2. Archivo DAEM Parral (yenifer.urrutia@daemparral.cl.) 3.- Personal DAEM

(areapersonaldaem@daemparral.cl)

JEFE DAEM
FELIPE CORREA URRUTIA
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