REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Salud Municipal e
Unidad de Personal

PARRAL, 15 JUN 2023
DECRETO AFECTO N° 1434

VISTOS:

1).- Contrato de Honorario de fecha 13 de junio del afio 2023, suscrito entre la |.

Municipalidad de Parral y doia CAMILA ALEJANDRA HERRERA MOYA.

2).- Decreto Afecto N°2590, de fecha 13 de diciembre del afio 2022, que aprueba el

Presupuesto Municipal para el Departamento de Salud del afio 2023.

3).- Ley 21526, de fecha 28 de diciembre del afio 2022, que otorga reajuste de

remuneraciones a las y los trabajadores del Sector Publico.

4).- Dictamen de Contraloria General de la Republica E296951/2023 de fecha 10 de
enero del afio 2023.-

5).- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral

Regional del Maule.

6).- Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional

del Maule.

7).- Juramento prestado en Sesion de instalacion del Honorable Concejo Comunal de

Parral celebrada el 28 de junio del 2021.

8).- Declaracion de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del

29 de junio del 2021."

9).-Decreto Exento N°2591 de fecha 06 de julio del afio 2021, que designa el orden de

Subrogancia, por ausencia formalizada de la titular sefiora Paula Retamal Urrutia,

Alcaldesa de la Comuna de Parral.

10).- Decreto Exento N°3360 de fecha 31 de agosto del afio 2021, que corrige el Decreto

Exento anteriormente sefalado.

11).- La Ley 19.378 de fecha 13 de abril de 1995, Ministerio de Salud.

12).- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695. Ley Organica Constitucional de

Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1.- Que, conforme a lo establecido en la Ley 21.526, que "Otorga reajuste de remuneraciones
a las y los trabajadores del sector Publico, concede otros beneficios que indica, y modifica
diversos cuerpos legales”, en concordancia con el Dictamen de Contraloria General de la
Republica E296951/2023 de fecha 10 de enero del afio 2023, que “Aclara, en el ambito
municipal los efectos del Dictamen N°E173171, de 2022, que impartio instrucciones respecto a
las contrataciones a honorarios en los érganos del administracion del estado, en atencioén a las
normas de la Ley 21.526, sobre reajuste de remuneraciones del sector publico”, sefiala en el
Articulo N°76, “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como cometidos especificos los
servicios que se presten por las personas contratadas en programas comunitarios con cargo al
subtitulo 21, item 04, asignacion 004, del decreto N°854, de 2004, del Ministerio de Hacienda,
que Determina Clasificaciones Presupuestarias; o en actividades o programas financiados con
cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o privado, o en
programas o actividades especificos del sector de salud municipal’.

2.- Que, este Departamento con fecha 13 de junio del afio 2023, suscribi6 Contrato de
Prestacion de Servicios a Honorarios, entre la |. Municipalidad de Parral y dofia CAMILA
ALEJANDRA HERRERA MOYA, Cédula Nacional de Identidad Nl Védico
Cirujano.

DECRETO:
1.- APRUEBASE, el Contrato de Prestaciones de Servicios a Honorarios, suscrito con fecha
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13 de junio del afio 2023, entre la |. Municipalidad de Parral y CAMILA ALEJANDRA
HERRERA MOYA, Cédula Nacional de Identidad _ Médico Cirujano,

contrato que se entiende incorporado al presente decreto.

2.-ESTABLEZCASE, que lal. MUNICIPALIDAD DE PARRAL, a través del DEPARTAMENTO
DE SALUD, pagara a titulo de honorarios por hora realizada la suma de $24.200.-, dicho
monto incluye los impuestos, y las retenciones legales, que se aplican conforme a los
procedimientos establecidos por el Servicio de Impuestos Internos, junto a los gastos
asociados al régimen de proteccion social de la prestadora, establecida a través de la
Ley 21.133, el cual, “modifica las normas para la incorporacién de los trabajadores
independientes a los regimenes de proteccion social”.

Para la gestion del pago de los servicios respectivos, la prestadora debera presentar de forma
mensual la documentacién, conforme a los plazos establecidos en el Reglamento
Procedimiento de Cobro de Servicios para Prestadores a Honorarios del Departamento de
Salud Municipal de Parral, el cual, fue aprobado mediante Decreto Exento N° 311 de fecha 20
de enero del afio 2022, y es de conocimiento de la prestadora. El supervisor de este contrato
es la Encargada de SAR, dofia Francia Vargas Fuentes, o en su ausencia, quien le subrogue
€n su cargo.-

3.- ESTABLEZCASE, que el referido contrato tendra una duracion a contar desde el 06 de
junio del afio 2023 y hasta el 31 de diciembre del mismo afio, ambas fechas inclusive.- La
I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL se encuentra facultada para poner el término inmediato al
presente contrato a causa de: Incumplimiento de la prestadora, término de Programas de Salud
o falta de informacion sobre continuidad del convenio por parte del Servicio de Salud del Maule:
modificaciones presupuestarias, aplicacion de otras estrategias de salud que hagan prescindir
de los servicios contratados; Inhabilidades de la prestadora; informe deficiente del trabajo
realizado; por mutuo acuerdo entre las partes; o por vencimiento del contrato de prestacion de
servicios. Por otra parte la prestadora debera dar aviso con a lo menos 5 dias de anticipacion,
del término de su contrato a la Municipalidad.-

4.-IMPUTASE, el gasto que representa el presente Decreto al item 215-21-03-001 “Honorarios
Suma Alzada, Personas Naturales”, segin Presupuesto del Departamento de Salud, afio
2023.- ¢

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y REGISTRESE EN SISTEMA SIAPER - RE -

s/JALEJANDRA ROMAN CLAVIJO
Secretaria Municipal
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PROVINCIA DE LINARES
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, Republica de Chile, a 13 de junio del afio 2023, comparecen por
una parte la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario N°
69.130.700-K, representada por su Alcaldesa Subrogante dofia CARLA GOMEZ
GARCIA, Cedula Nacional de Identidad Nj . Y por otra parte doia
CAMILA ALEJANDRA HERRERA MOYA, Cédula Nacional de Identidad
NI, Médico Cirujano, domiciliada en Loteo Alto San MiguelN°12, de
Talca, en adelante denominado también simplemente como “la prestadora”; los
comparecientes mayores de edad, quienes acreditan su identidad con las cédulas
anotadas y exponen que han convenido el siguiente contrato de prestacion de

servicios a honorarios:

PRIMERO: Que, el articulo N°4, de la Ley 19.378, que aprueba el Estatuto de
Atencidén Primaria de Salud Municipal, establece que en todo lo no regulado
expresamente por las disposiciones de este Estatuto, se aplicaran, en forma
supletoria, las normas de la ley N° 18.883, Estatuto de los Funcionarios

Municipales.

SEGUNDO: Que, el articulo N°4 de la ley N°18.883, que aprueba el Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales, establece que “podran contratarse
sobre la base de honorarios a profesionales y técnicos de educacion superior o
expertos en determinadas materias, cuando deban realizarse labores accidentales
y que no sean las habituales de la municipalidad; mediante decreto del alcalde.
Del mismo modo se podra contratar, sobre la base de honorarios, a extranjeros

que posean titulo correspondiente a la especialidad que se requiera”

TERCERO: Que, conforme a lo establecido en la Ley 21.526, que "Otorga reajuste
de remuneraciones a las y los trabajadores del sector Publico, concede otros
beneficios que indica, y modifica diversos cuerpos legales”, en concordancia con
el Dictamen de Contraloria General de la Republica E296951/2023 de fecha 10 de
enero del ano 2023, que “Aclara, en el ambito municipal los efectos del Dictamen
NPE173171, de 2022, que impartio instrucciones respecto a las contrataciones a
honorarios en los érganos del administracion del estado, en atencion a las normas
de la Ley 21.526, sobre reajuste de remuneraciones del sector publico”, sefala en
el Articulo N°76, “Para efectos del articulo 4 de la ley N°18.883, que aprueba el
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Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, se tendran como

cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas
en programas comunitarios con cargo al subtitulo 21, item 04, asignacién 004, del
decreto N°854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Determina
Clasificaciones Presupuestarias; o en actividades o programas financiados con
cargo a recursos transferidos a la municipalidad por otro organismo, publico o

privado, o _en programas o actividades especificos del sector de salud

municipal”.

CUARTO: Que, mediante Ordinario C52 N° 4530 de fecha 20 de diciembre del
afio 2022, enviado por el Subsecretario de Redes Asistenciales, informa que la
totalidad de Programas de Reforzamiento del Programa de Atencién Primaria,
tendran continuidad para el afio 2023, dentro de los cuales se encuentran los
siguientes Convenios Programa “Servicio de Atencion Primaria de Urgencia de
Alta resolucion”, (SAR), el cual, se sustenta por el propésito de aumentar la
resolutividad en la atenciéon de urgencia, en los dispositivos denominados SAR,
facilitando el acceso a servicios de urgencias cercanos de manera oportuna y de
calidad, asegurando la continuidad de atencién evitando que la poblacion concurra
a una unidad de emergencia hospitalaria al tratarse de una patologia de baja
complejidad, propendiendo una coordinaciéon adecuada para la derivacion del
usuario al CESFAM de referencia. Programa que fue aprobado por la |.
Municipalidad de Parral, mediante Decreto Exento N°1681 del 04 de abril del afio
en curso.

QUINTO: En virtud de lo anterior, por el presente instrumento la |I.
MUNICIPALIDAD DE PARRAL, a través del Departamento de Salud, contrata a
dofia CAMILA ALEJANDRA HERRERA MOYA, Médico Cirujano, a fin de cumplir
las siguientes funciones en el Convenio Programa “Servicio de Atencién
Primaria de Urgencia de Alta resolucién”, (SAR): Asumir durante su turno la
responsabilidad técnica y administrativa del Servicio de Urgencia SAR; velar por el
cumplimiento de asistencia y horarios del equipo de turno y funciones e instruir
alguna adicional si la demanda del turno lo requiere; supervisar técnicamente las
labores del equipo clinico; realizar un buen registro clinico del paciente con
antecedentes, motivo de consulta, lo positivo al examen fisico, diagnéstico y
receta; completar formulario ENO para enfermedades de Notificacion obligatoria;
asumir durante su turno la responsabilidad técnica y administrativa del SAR. En el

caso que éste funcione adosado al Centro de Salud, la responsabilidad se hara
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extensible a éste; atender al paciente, plantear diagnéstico y definir la conducta a

seguir, de acuerdo a protocolo; utilizar herramientas de Telemedicina como apoyo
a la gestion del traslado de pacientes, entrega de orientaciones, consenso de
conductas y aumento de resolutividad; regular el uso de la ambulancia segun
protocolo y coordinar con la Red de Urgencia local las derivaciones; registrar las
actividades y eventuales novedades médicas en el libro respectivo al término de
cada turno, entre otras funciones atingentes al su cargo y al buen funcionamiento
del SAR. El trabajo se ejecutara en el Servicio de Atenciéon Primaria de Urgencia
de Alta resolucion (SAR). Las partes de comun acuerdo determinan que los
servicios se prestaran en forma alternada durante el horario de funcionamiento del
Servicio de Urgencia (SAR), el cual cuenta con el siguiente horario: Lunes de
00:00 hrs a 08:00 hrs, y de 17:00 hasta las 23:59 hrs; Martes de 00:00 hrs., a
08:00 hrs., y de 17:00 hrs., a 23:59 hrs; Miércoles de 00:00 hrs., a 08:00 hrs. y de
17:00 hrs., a 23:59 hrs, Jueves de 00:00 hrs., a 08:00 hrs., y de 17:00 hrs. a
23:59., hrs; Viernes de 00:00 hrs., a 08:00 hrs., y de 17:00 hrs., a 23:59 hrs;
sabados, domingos y festivos las 24:00 horas de funcionamiento, o en caso de
ausencia de un funcionario titular por (permisos, vacaciones y/o licencia médica)
estos turnos podran ser cubiertos por el prestador antes mencionado. Por hora
efectivamente realizada. Asistencia que sera registrada a través del sistema de
control de asistencia implementado en el establecimiento.- La prestadora de
servicios no podra superar las 40 horas mensuales, salvo que de manera
excepcional y previa autorizacion del Director Técnico SAR, basadas en las
necesidades del servicio y continuidad de la atencion autorice una mayor

cantidad de horas.

SEXTO: La I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL, a través del DEPARTAMENTO DE
SALUD, pagara a titulo de honorarios por hora realizada la suma de $24.200.-,
incluye impuestos y gastos asociados al régimen de protecciéon social del
prestador. Para la gestion del pago de los servicios respectivos, el prestador
debera presentar de forma mensual la documentacién, conforme a los plazos
establecidos en el Reglamento Procedimiento de Cobro de Servicios para
Prestadores a Honorarios del Departamento de Salud Municipal de Parral, el cual,
fue aprobado mediante Decreto Exento N° 311 de fecha 20 de enero del afo
2022, y es de conocimiento del prestador. El supervisor de este contrato es la
Encargada de SAR, dona Francia Vargas Fuentes, o en su ausencia, quien le

subrogue en su cargo.-
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SEPTIMO: La prestadora debera observar estrictamente los principios del titulo

e 40

tercero de la ley 18575, sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta
funcionaria moral intachable y una entrega honesta y leal al desempefio de su
funcion, con preeminencia del interés publico sobre el privado.- La contravencién a
lo preceptuado producira el término inmediato del Contrato, como asimismo, si
éste incurriera en actos que atenten el normal funcionamiento del Departamento o
por rendimientos no acordes al a las exigencias del convenio, programa o unidad

de trabajo que da origen al presente Contrato.-

La Prestadora debera velar por el buen trato y calidad de la atencién, respetar la
ley de derechos de los pacientes y las normas, procedimientos e instructivos

aplicables en el Departamento de Salud.

OCTAVO: El presente contrato rige a contar desde el 06 de junio del afio 2023 y
hasta el 31 de diciembre del mismo afio. La |. MUNICIPALIDAD DE PARRAL se
encuentra facultada para poner el término inmediato al presente contrato a causa
de: Incumplimiento de la prestadora, término de Programas de Salud o falta de
informacion sobre continuidad del convenio por parte del Servicio de Salud del
Maule; modificaciones presupuestarias, aplicacién de otras estrategias de salud
que hagan prescindir de los servicios contratados; Inhabilidades de la prestadora;
informe deficiente del trabajo realizado; por mutuo acuerdo entre las partes; o por
vencimiento del contrato de prestacién de servicios. Por otra parte la prestadora
debera dar aviso con a lo menos 5 dias de anticipacion, del término de su contrato
a la Municipalidad.-

NOVENO: Es de la esencia del presente contrato, y por ello se deja expresa

constancia que dada la naturaleza juridica, entre las partes no existe vinculo

alguno de subordinacion o dependencia, quedando la Municipalidad exenta y/o

eximida de toda responsabilidad en lo que a cotizaciones previsionales y
pago de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiere o diga relacion con la
normativa legal vigente sobre seguridad social, las que seran siempre y en
todo caso de cargo y responsabilidad exclusiva de la prestadora de servicios a
honorarios, quien acepta en este acto, satisfactoria y expresamente tal condicion,
sin formular reclamo alguno al respecto.-
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DECIMO: La Personeria de dofia Carla Gémez Garcia, para comparecer en

representacion de la llustre Municipalidad, consta en Decreto Exento N°2591 de

fecha 06 de julio del afio 2021, que la designa como Alcaldesa Subrogante.

DECIMO PRIMERO: Para los efectos de este contrato las partes fijan su domicilio

en la ciudad de Parral, sometiéndose a la competencia y jurisdiccion de sus

Tribunales de Justicia.-

DECIMO SEGUNDO: Una vez firmado el presente contrato por ambas partes, se

remitira una copia la prestadora.

SIGNIFLOW.COM
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