APRUEBA ANEXOS DE CONTRATO
DE LAS FUNCIONARIAS DE SALAS CUNAS Y
JARDINES INFANTILES V.T.F. /

PARRAL, 10 mayo 2023

DECRETO AFECTO Ne 1223 /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. D.F.L N2 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social (Cédigo del Trabajo).-

2. El Decreto Exento N2 5.037 de fecha 28.10.2011, que autoriza el traspaso al Departamento de Educacién
Municipal, la administracién de las Salas Cunas y Jardines Infantiles.

3. Decreto Exento N2 6514, de fecha 18.10.2016, que aprueba el convenio suscrito con fecha 15 de julio de
2015, para funcionamiento del Jardin Infantil y sala cuna con transferencia de fondos, Arrau Méndez,
denominado “Carifiositos de Arrau Méndez”, suscrito entre la llustre Municipalidad de Parral y la Junta
Nacional de Jardines Infantiles.-

4. Las facultades que me confiere la Ley N218.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de Municipalidades y

sus modificaciones posteriores.

5. La necesidad de modificar de mutuo acuerdo el Contrato de Trabajo, suscrito entre la llustre Municipalidad
de Parral , y dofia EVELYN PAMELA MARTINEZ CARO, C.N. | | N 2 0r0bada por decreto Afecto
N° N2 367 del 08/02/2017, y sus posteriores modificaciones.-

6. La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del Maule.

7. Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.

8. Juramento prestado en Sesién de instalacion del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28 de
junio del 2021.

9. Declaracion de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de junio del 2021."

10. Lo dispuesto en el Articulo 52 de la ley 19.880, que establece Bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los érganos de la Administracion del Estado.

DECRET O:

1.- APRUEBASE, la modificacion del Contrato de trabajo suscrita con fecha 18 de abril de 2023, entre la llustre
Municipalidad de Parral, y dofia EVELYN PAMELA MARTINEZ cARO, HiEEN-

2.- ESTABLECESE, que conforme a la modificacién de contrato suscrito por las partes con fecha 18 de abril de
2023, en el siguiente tenor:

MODIFICASE, El contrato de trabajo, atendidas las observaciones formuladas en fiscalizacién de la
Superintendencia de Educacién, estableciéndose que a contar del 01 DE MARZO DE 2023 y EN FORMA
INDEFINIDA continuard cumpliendo las funciones de ASISTENTE DE PARVULOS en el Jardin Infantil y Sala Cuna
“Carifiositos de Arrau Méndez”, u otro Jardin Infantil o Sala Cuna Via Transferencia de Fondos de
Administracién Municipal, ubicado en Calle Sergio Arias N° 0450 Arrau Méndez, de acuerdo a las necesidades
del servicio, con una jornada de 44 HORAS Cronoldgicas semanales, distribuidas en el horario que se indica: de
lunes a jueves de 08:30 hrs a 17:30 hrs y el dia viernes de 8:30 hrs a 16:30 hrs., sin perjuicio que de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 12 del Cédigo del Trabajo se pueda alterar la distribucién de la
jornada de trabajo convenida hasta en sesenta minutos, sea anticipando o postergando la hora de ingreso al
trabajo, previo aviso correspondiente, con un sueldo base de $563.881.- (Quinientos sesenta y tres mil
ochocientos ochenta y un pesos.-) como sueldo base, imponible, tributable, el que se reajustara en el
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porcentaje y oportunidad establecidos para el Sector Publico; si

n mds beneficios y emolumentos que los
establecidos por el cédigo del Trabajo; y leyes especiales que puedan serle aplicables.

3.- ESTABLECESE, que en lo demas, se mantiene inalterable el Contrato de trabajo antes sefialado y, se tendrd
esta modificacién como parte integrante del contrato original, para todos los efectos legales. —

4.- INCORPORASE, el texto de la referida Modificacion de Contrato de trabajo, al presente Decreto, para todos

los efectos legales. —

5.- IMPUTASE, el gasto que representa el presente Decreto al ITEM 215.21.03.004

por el Cédigo del Trabajo”, presupuesto afio 2023, con cargo a fondos JUNJI.-

ANOTESE, REFRENDESE, REGISTRESE EN SIAPER-MUN, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ANEXO DE CONTRATO

En Parral, 18 de abril de 2023, entre la llustre Municipalidad de Parral, Rol Unico Tributario nimero sesenta y
nueve millones ciento treinta mil setecientos guién K (N2 69.130.700-K), representada legalmente por su
Alcaldesa dofia PAULA RETAMAL URRUTIA, Cédula Nacional de Identidad Nimero diez millones seiscientos
cuatro mil doscientos guién cuatro (iSRS, 2mbos domiciliados en calle Dieciocho N2 720 de esta
ciudad y comuna de Parral; y por la otra parte dofia EVELYN PAMELA MARTINEZ CARO, Cédula Nacional de
Identidad (S ~S|STENTE DE PARVULOS de SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL CARINOSITOS DE
ARRAU MENDEZ de la Comuna de Parral, se ha convenido la siguiente modificacién al Contrato de Trabajo
que antecede:

1.- MODIFICASE, El contrato de trabajo, atendidas las observaciones formuladas en fiscalizacion de la
Superintendencia de Educaci6n, estableciéndose que a contar del 01 DE MARZO DE 2023 y EN FORMA
INDEFINIDA continuara cumpliendo las funciones de ASISTENTE DE PARVULOS en el Jardin Infantil y Sala Cuna
“Carifiositos de Arrau Méndez”, u otro Jardin Infantil o Sala Cuna Via Transferencia de Fondos de
Administracién Municipal, ubicado en Calle Sergio Arias N° 0450 Arrau Méndez, de acuerdo a las necesidades
del servicio, con una jornada de 44 HORAS Cronolégicas semanales, distribuidas en el horario que se indica: de
lunes a jueves de 08:30 hrs a 17:30 hrs y el dia viernes de 8:30 hrs a 16:30 hrs., sin perjuicio que de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 12 del Cédigo del Trabajo se pueda alterar la distribucién de la
jornada de trabajo convenida hasta en sesenta minutos, sea anticipando o postergando la hora de ingreso al
trabajo, previo aviso correspondiente, con un sueldo base de $563.881.- (Quinientos sesenta y tres mil
ochocientos ochenta y un pesos.-) como sueldo base, imponible, tributable, el que se reajustara en el
porcentaje y oportunidad establecidos para el Sector Publico; sin mas beneficios y emolumentos que los
establecidos por el codigo del Trabajo; y leyes especiales que puedan serle aplicables.

EVELYN P LA MARTINEZ CARO
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