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i iLastre Menicipalidas APRUEBA MODIFICACION DE CONTRATO QUE
RECONOCE INCREMENTO REMUNERACIONAL AL
SUELDO BASE DE LOS ASISTENTES DE LA
EDUCACION QUE MENCIONA.

REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL 8
EPARTAMENTO DE EDUCACION DECRETO AFECTO N°_189 f

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES

pArRrRAL 17 Agosto 2022

VISTOS:

1. EID.F.L. 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior, que regula la aplicacién del inciso octavo, articulo 38 del
D.L. 3063 de 1979, que faculta el traspaso de la administracién del Sistema Educacional desde el Ministerio
de Educacién Publica a las Municipalidades de todo el pais.

2. ELD.F.L. 1 de 2006, del Ministerio del Interior: Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional
de Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacién vigente.

3. La Resolucién N° 1.600 de 2008 emanada de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencion del Trdmite de Toma de Razdn.

4. D.F.L.N° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Previsidon Social.

5. La Resolucién N° 323 de 2013 de la Contraloria General de Ia Republica que fija normas sobre Registro
Electrénico de Decretos Alcaldicios relativos a las materias de personal que indica y el Dictamen N°
15.700 del afo 2012 y mismo érgano contralor que imparte instrucciones en materia de registros de
decretos alcaldicios.

6. Decrefo Exento N° 4409 de fecha 18 de Julio de 2017 que aprueba "El Reglamento que establece el
incremento remuneracional de los asistentes de la Educacién pertenecientes a los  Establecimientos
Educacionales Municipales de la Comuna de Parral” y deja sin efecto Decreto Exento N° 1.275 de fecha
1° de Julio de 2015.

/. Las facultades que me confieren Ia Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legislacion vigente.

8. Las cldusulas de modificacién de contrato suscritas por los trabajadores en la fecha sefialada enla  tabla
siguiente, pertenecientes al Departamento de Administracion de educacion municipal de Parral y los
establecimientos que se encuentran bajo su administracion.

13. La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del Maule.
14. Acta de Proclamacién de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.

15. Juramento prestado en Sesién de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28
de junio del 2021.

16.- Declaracién de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1.282 del 29 de junio del
2021

CONSIDERANDO:

Ls La necesidad de reconocer por ambas partes que el sueldo base del trabajador originalmente
pactado en su contrato de trabajo ha sufrido aumentos y dlteraciones hasta el dia de hoy, debido al
reglamento Decreto exento N° 4409, de fecha 18 de julio de 2017. Por lo que las partes en este acto y por
aplicacion de los principios de eficiencia y eficacia y el de economia procedimental, vienen en aceptar y
aprobar todos estos aumentos para todos los efectos legales.
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DECRETO:

1 ESTABLEZCASE, Que se tiene por aprobadas las modificaciones de Contrato de trabajo establecidas en la
némina siguiente a los trabajadores individualizados, con fecha 16 de agosto de 2022, entre la L
Municipalidad de Parral y los asistentes de la Educacién, a saber:

INCREMENTO
ESTABLECIMIENTO ASIGNADO NOMBRES RUT SUELDO BASE
FRANCISCO MAUREIRA CASTILLO INOSTROZA BEATRIZ DE JESUS ] $29.159.-

.- ESTABLEZCAZE, que las modificaciones de contrato establecidas en el punto anterior se harén efectivas a
contar del 01 de agosto de 2022.

3 - ESTABLEZCASE, que de mutuo acuerdo se incrementara el sueldo base de los frabajadores indicados en el
listado anterior conforme lo establezca su respectiva modificacién de contrato y manteniendo de forma
inalterable el contrato de cada uno de ellos, incluyendo esta modificacion como parte infegrante del
mismo contrato y del presente decreto para todos los efectos legales.

4- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto al item ITEM 21 — 03 — 004 Remuneraciones reguladas por
Cédigo del Trabajo y las sub asignaciones que correspondan.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER-MUN, PUBLIQUESE y ARCHIVESE.

Quda, Lol

L —
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ALEJANDRA ROMAN CLAVLIO PAULA RETAMAL URRUTIA
SECRETARIA MUNICIPAL ALCALDESA

PRU/MHT/ARC /F G.Nrf-’."evo
DISTRIBUCION:

Copla papel: 1.- ®ficina de paites, llusire Municipalidad Parral. - 2.- Personal D.A EM, Faral. - 3-Inleresada.
Copia digital: 1.-@ficina Parles DAEM yernifer urulio@dasmparmal.cl
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—— flustre Municipatidad.

REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PABRAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
SECCION DE ADMIMISTRACION Y FINANZAS
OFICINA PERSOMNAL Y REMUNERACIONES

CLAUSULA ADICIONAL

En Parral, a 16 de Agosto de 2022, comparecen por una parte la llustre Municipalidad de
Parral, Rol Unico Tributario Numero Sesenta Yy nueve millones ciento treinta mil setecientos
guidn K (N° 69.130.700-K), representada por su Alcaldesa dofia PAULA RETAMAL URRUTIA,
Cedula Nacional de Identidad NUmero diez millones seiscientos cuatro mil doscientos
guion cuatro (I comiciioda en calle Dieciocho N°720 de esta ciudad y por
ofra parte don(a) CASTILLO INOSTROZA BEATRIZ DE JESUS Rut, N° 09296062-5 funcionario/a
del establecimiento ESCUELA FRANCISCO MAUREIRA de o comuna de Parral, se ha
convenido la siguiente modificacién al Contrato de Trabajo que antecede:

1. MODIFICASE, de mutuo acuerdo la remuneracién del Conirato de Trabajo, en
virtud de lo dispuesto en el reglamento que establece el incremento remuneracional de
los asistentes de la educacidn pertenecientes al departamento administrativo de
educacion municipal y a los establecimientos educacionales de la comuna de Parral
aprobado por decreto exento N° 4609 de fecha 18 de Julio 2017.

2. ESTABLEICASE, que desde el 01 de Agosto de 2022, se incrementa el sueldo base
del frabajador en $29.159.-,(VEINTINUEVE MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS.-),
correspondiente al tramo 4, PARADOCENTE INSPECTOR contenidos en las tablas
sefialadas en el Articulo 5 del referido Reglamento, manteniendo de forma inalterable el
contrato de trabagjo e incluyendo esta modificacién como parte integrante del mismo.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
RUT N° 69.130.700-K, representada legalmente por Alcaldesa
PAULA RETAMAL URRUTIA

CN.L N

tA’Sﬁo INOSTROZA BEATRIZ DE JESUS

RUT. N I
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