REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARRAL, 03 JUNIO 2022
SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES

APRUEBA MODIFICACION DE CONTRATO/

DECRETO AFECTO N° 1443 /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- EID.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-
2.- Contrato de Trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad de Parral y don/fia MORELIA DEL TRANSITO

ROMERO ROMERQ, de fecha ESCUELA EL LIBERTADOR, Aprobada por decreto Afecto N° 1163 de fecha

27/04/2022.
3.- Resolucién N 520 de 1996, que modifica la resolucién N° 55 de 1992 de Contraloria General de la Republica.-

4-D.F.LN° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social (Cédigo del Trabajo).-
5.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, y

sus modificaciones posteriores.-
6.- Orden de trabajo N° 675 del Departamento de Educacién Municipal de Parral, que autoriza la asuncion de

funciones del personal.

7.- La necesidad de modificar de mutuo acuerdo el Contrato de trabaijo, entre la llustre Municipalidad de Parral,
y don/fia MORELIA DEL TRANSITO ROMERO ROMERO C.N.I. N° * Aprobada por decreto Afecto N°

1163 de fecha 27/04/2022, , en lo relativo a La remuneracion del contrato de trabagjo, jusiifican la

modificacién de contrato en los términos que se individualizan.-
8.- La Sentencia definitiva de fecha 10 de junio del 2021 dictada por el Tribunal Electoral Regional del Maule.

9.- Acta de Proclamacion de fecha 16 de junio del 2021 del Tribunal Electoral Regional del Maule.
10.- Juramento prestado en Sesién de instalacién del Honorable Concejo Comunal de Parral celebrada el 28 de

junio del 2021.
11.- Declaracién de Asuncién de funciones efectuada por el Decreto Afecto N° 1,282 del 29 de junio del 2021."

DECRETO:

1 -APRUEBASE, la modificacion en lo relativo a La remuneracién del contrato de trabajo, suscrita con fecha 30
de mayo de 2022, entre la llustre Municipalidad de Parral, y don/fia MORELIA DEL TRANSITO ROMERO ROMERO

C.N.l. N°
2.-ESTABLECESE, que conforme a la Modificacién de confrato suscrita por las partes, esta se modifica a_contar

del 01 DE MAYO DE 2022, en el siguiente tenor:

MODIFICASE, La remuneracion del contrato de trabajo, estableciéndose que a contar del 01 DE MAYO DE

2022 v hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, el sueldo base corresponderd a $380.000.-, de conformidad al

reajuste de ingreso minimo mensual establecido en la Ley N° 21.456 de 26/05/2022, y continuard cumpliendo la
funcién de APOYQO TEMPORAL DE SERVICIOS MENORES, con una jornada de trabajo de 44 Horas cronolégicas

semanales.

3.- ESTABLECESE, que la presente modificacion se hace efectiva, a contar del 01 DE MAYO DE 2022.-
4.- ESTABLECESE, que en lo demds, se mantiene inalterable el Contrato de trabajo antes sefialado y, se tendra

esta modificacion como parte integrante del contrato original, para todos los efectos legales.-
5- INCORPORASE, el texto de la referida Modificacién de Contrato de trabajo, al presente Decreto, para todos

los efectos legales.-
6- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto, al ITEM 21.03.004, Remuneraciones reguladas por el Codigo

del Trabajo.- con cargo a Subvencién Normal.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER-MUN Y ARCHIVESE.-
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Parral, Republica de Chile, a 30 de mayo de 2022, comparecen por una parte la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nUmero sesenta y nueve millones ciento
treinta mil setecientos guidén K (N° 69.130.700-K), representada legalmente por su Alcaldesa
dofa PAULA RETAMAL URRUTIA, Cédula Nacional de Identidad NUmero diez millones seiscientos
cuatro mil doscientos guidn cuatro [_ ambos domiciliados en calle Dieciocho N°
720 de esta ciudad y comuna de Parral, en adelante denominada simplemente como “la
Municipalidad; y por la otra parte don/fic MORELIA DEL TRANSITO ROMERO ROMEROQ, Cédula
Nacional de Identidad N° [ sc ha convenido la siguiente modificacién al contrato
de trabajo, que antecede:

1.- MODIFICASE, La remuneracién del contrato de trabagjo, estableciéndose que a contar del
01 DE MAYO DE 2022 y hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, el sueldo base corresponderd a
$380.000.-, de conformidad al reagjuste de ingreso minimo mensual establecido en la Ley N°
21.456 de 26/05/2022, y continuard cumpliendo la funciéon de APOYO TEMPORAL DE SERVICIOS
MENORES, con una jornada de trabajo de 44 Horas cronoldgicas semanales.
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MORELIA DEL TRANSITO ROMERO ROMERO PAULA RETAMAL URRUTIA
APOYO TEMPORAL DE SERVICIOS MENORES ALCALDESA

PRU/PMH/MGM/GMP[acg

DISTRIBUCION:

Copia papel: 1 .- Oficina de partes,llustre Municipalidad Parral.- 2.- Personal D.A.E.M, Parmral.- 3.-Interesado.-
Copia digital: 1.- -Oficina Partes DAEM yenifer.urvtio@daempanral.cl
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