wyFarral

e 1 LUStre Municipalidad

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE REEMPLAZO/
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES PARRAL, l 0 OCT, 20‘9

UNIDAD DE CONTRATOS Y DECRETOS DE PERSONAL o
DECRETO AFECTO N/E 77—

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.- El D.F.L. 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior, que regula la aplicacion del inciso octavo, articulo 38 del D.L.
3063 de 1979, que faculta el traspaso de la administracion del Sistema Educacional desde el Ministerio de
Educacién Publica a las Municipalidades de todo el pais.

2.- Contrato de Trabajo celebrado entre la llustre Municipalidad de Parral y don/fia SERGIO ENRIQUE ORTEGA

PARADA -

3.- La Resolucion N° 1.600 de 2008 emanada de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencion del Tramite de Toma de Razdn.

4.- La Resolucion N° 323 de 2013 de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre Registro Electrénico
de Decretos Alcaldicios relativos a las materias de personal que indica y el Dictamen N° 15.700 del afio 2012 y
mismo érgano contralor que imparte instrucciones en materia de registros de decretos alcaldicios.

5.- D.FLN° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social (Cédigo del Trabajo).-

é.- Las facultades que me confiere Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, y sus
modificaciones posteriores.-

/.- Orden de frabagjo N° 958 del Departamento de Educaciéon Municipal de Parral, que autoriza la asuncién de
funciones del personal.

8.- La necesidad de contar con un/a Reemplazo de Paradocente Margarita Cancino Zapata, justifican la
confratacion del/la funcionario/a que se individualiza.-

DECRETO:
1.- APRUEBASE, el Contrato de Trabajo celebrado, con fecha 09 DE OCTUBRE DE 2019, entre la llustre Municipalidad

de Parral, y el/la funcionario/a que a continuacion se individualiza, en el cargo que se especifica y a contar de
la fecha que se senala:

NOMBRE : SERGIO ENRIQUE ORTEGA PARADA.-

R.U.T. N° :

INGRESA AL SERVICIO : No (ExFuncionaro otro establecimiento)

TITULO/ESTUDIOS : Asistente de aula.-

CARGO : Reemplazo de Paradocente Margarita Cancino Zapata.-

LUGAR DE TRABAJO : LICEO FEDERICO HEISE MARTI de Parral.-

JORNADA DE TRABAJO : 44 horas cronolégicas semanales.-

DURACION DEL CONTRATO : Desde el 09 DE OCTUBRE DE 2019 y hasta el 26 DE OCTUBRE DE 2019, ambas fechas
inclusive.-

REMUNERACION :$362.250.-,(TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS.-

PROPORCIONAL A LOS DIAS TRABAJADOS) imponible, tributable y reajustable .-
2.- INCORPORASE, el texto del referido Contrato de Trabajo, al presente Decreto, para todos los efectos legales.-
3.- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto, al ITEM 21- 03 - 004, Remuneraciones reguladas por el Cadigo del
Trabajo.- con cargo a Subvencién Normal.

ANOTESE, REFRENDESE, REGISTRESE EN SIAPER - MUN, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.-

DISTRIBUCION:

1.- llustre Municipalidg@d Parral.- 2.- Personal DAEM. Parral.-3.- Remuneraciones DAEM. Parral.-4.- Interesado.- 5.- Establecimiento .-
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