REPUBLICA DE CHILE APRUEBA MODIFICACION CONTRATO DE

PROVINCIA DE LINARES
TRABAJO/
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION s % ADE B01IR
SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PARRAL L1 ABR. 2016

OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES
DECRETO AFECTO N° AQS , /

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.

2. Contrato de Trabajo celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Parral y don/fia MARIA ADRIANA TORRES

DESPOUSE, Aprobado por el Decreto Afecto N° 1613 de 2016 y sus modificaciones aprobadas por el

Decreto Afecto N° 1130 de 2017

El DFL. N° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo (Codigo del Trabajo).

4, Las facultades que me confieren Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, y
sus modificaciones posteriores.

5. La Resolucién N° 1.600 de 2008 emanada de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
exencion del Tramite de Toma de Razon.

6. La Resolucién N° 323 de 2013 de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre Registro
Electrénico de Decretos Alcaldicios relativos a las materias de personal que indica y el Dictamen N° 15.700
del afo 2012 y mismo 6rgano contralor que imparte

7. Orden de trabajo N° 263 de 2018 del Departamento de Educacion Municipal de Parral.

8. La necesidad de modificar de mutuo acuerdo el contrato de trabajo, suscrito entre la llustre Municipalidad
de Parral, y don (a) MARIA ADRIANA TORRES DESPOUSE, C.N.I N°| I 2orobado por Decreto
Afecto N° 1613 de 2016 y sus modificaciones aprobadas por el Decreto Afecto N° 1130 de 2017,
respectivamente, justifican la modificacion de contrato en los términos que se individualizan.-

9. El Decreto Exento Siaper N°1073 de fecha 23 de abril de 2018,que nombra a dofia MARIA INES SOTO
CERDA, Directivo, Grado 6° E.M.S, como Secretaria Municipal Subrogante (S)

DECRETO:

1. APRUEBASE, la modificacion en lo relativo a la vigencia del contrato de trabajo, suscrita con 01/03/2018,
entre la Ilustre Municipalidad de Parral, y don/fia MARIA ADRIANA TORRES DESPOUSE, C.NI N°
682738853

2. ESTABLECESE, que conforme a la Modificacion de contrato suscrita por las partes con fecha 01/03/2018,
se modifica en el siguiente tenor:

“Se modifica la vigencia del contrato estableciéndose que a contar del 01/03/2018 y de forma
indefinida, continuard cumpliendo las mismas funciones de ASISTENTE DIFERENCIAL en la modalidad
lenguaje del establecimiento LUIS ARMANDO GOMEZ MUNOZ, con una jornada de trabajo de 42 horas
cronoldgicas semanales, por lo que percibird una remuneracion que asciende a $485.265, como sueldo
base mensual, ademas de las asignaciones que le correspondan por ley , mas los reajustes que por ley
sufran los sueldos del sector pablico cuando sean procedentes, con cargo a subvencién regular.
3. ESTABLECESE, que la presente modificacion se hace efectiva, a contar del 01/03/2018.-
4. ESTABLECESE, que en lo demas, se mantiene inalterable el Contrato de trabajo antes sefalado y, se tendra
esta modificacion como parte integrante del contrato original, para todos los efectos legales.-
5. INCORPORASE, el texto de la referida Modificacion de Contrato de trabajo, al presente Decreto, para todos
los efectos legales.-
6. IMPUTASE, el gasto que representa el presente Decreto, al, ITEM 215 -21- 03 - 004 Remuneraciones
reguladas por Codigo del Trabajo, con cargo a Subvencién Regular.
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Andtese, Refréndese, Registrese EN SIAPER MUN, Comuniquese y Agchivese
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REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES

CLAUSULA ANEXA

En Parral, a 01/03/2018, entre la Ilustre Municipalidad de Parral, representada por su
Alcaldesa PAULA RETAMAL URRUTIA o quien legalmente la subrogue y don/a MARIA
ADRIANA TORRES DESPOUSE, Rut N ~SISTENTE DIFERENCIAL ,en modalidad
lenguaje funcionario/a en el establecimiento LUIS ARMANDO GOMEZ MUNOZ de la comuna
de Parral, han convenido a contar del 01/03/2018, las siguientes modificaciones al contrato de
trabajo aprobado por el Decreto Afecto N° 1613 de 2016 y sus modificaciones aprobadas por el
Decreto Afecto N° 1130 de 2017 a saber:

De mutuo acuerdo, las partes han convenido modificar el Contrato de Trabajo del /a
funcionario/a en el siguiente sentido:

“Se modifica la vigencia del contrato estableciéndose que a contar del 01/03/2018 y de forma
indefinida, continuard cumpliendo las mismas funciones de ASISTENTE DIFERENCIAL en la
modalidad lenguaje del establecimiento LUIS ARMANDO GOMEZ MUNOZ, con una jornada de
trabajo de 42 horas cronoldgicas semanales, por lo que percibira una remuneracién que asciende
a $485.265, como sueldo base mensual, ademas de las asignaciones que le correspondan por ley,
mas los reajustes que por ley sufran los sueldos del sector publico cuando sean procedentes, con

cargo a subvencion regular.
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MA NA TORRES DESPOUSE \Z. RUTIA
ASISTENTE DIFERENCIAL MODALIDAD LENGUAJE
(Trabajador) (Empleador)

Parral, 01 de marzo de 2018



INFORMATICA01
Highlight




