Hustre Municipalidad APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE DON/A
REPUBLICA DE CHILE ALVARO DE JESUS HERNANDEZ MATTA
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL Parral, 0 ] SET ZB ] 7
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DECRETO AFECTO N° .4-:\'.22_& _________
OFICINA PERSONAL Y REMUNERACIONES

VISTOS:

1.

ElI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.

2. La Resolucién N° 520 de 1996 que modifica la resolucién N° 55 de 1992 de Contraloria General de la
Republica.

3. D.F.L N°1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social (Cédigo del Trabajo).

4. Dictamen N° 15.700 (16.03.2012) Contraloria General de la Republica.

5. Laley N°19.464 de 1996 del Ministerio de Educacion Publica.

6. Las facultades que me confiere Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de Municipalidades, y
sus modificaciones posteriores.

7. El Decreto Exento N° 1.275 de fecha 1° de Julio de 2015 que tiene aprobado “El Reglamento que establece el
incremento remuneracional de los asistentes de la Educacion pertenecientes al Departamento Administrativo
de Educacion y a los Establecimientos Educacionales Municipales de la Comuna”.

8. El Decreto Exento N° 7.202 de fecha 23 de noviembre de 2016, que aprueba “el Reglamento de Trabajos
Extraordinarios y viaticos del Personal de Educacion Municipal de Parral, cuyas normas se entienden formar
parte integrante de este Contrato de Trabajo”.

9. La Orden de trabajo N° 780 de 2017, del Departamento de educacion municipal de parral, que autoriza la
asuncion de funciones del personal que indica.

10. Contrato de Trabajo celebrado el 21/08/2017 entre la Ilustre Municipalidad de Parral y don/a ALVARO DE
JESUS HERNANDEZ MATTA.

CONSIDERANDO:

1. Elacuerdo mutuo de las partes de suscribir un Contrato de Trabajo, y la necesidad de contar con una persona,
para desempefiarse como PSICOLOGO, en el establecimiento COLEGIO PABLO NERUDA de la comuna
Parral, justifican la contratacion de la persona que se individualiza para cumplir tales funciones.

DECRETO:

1. ESTABLEZCASE .que se tiene por aprobado el Contrato de Trabajo celebrado entre la Ilustre Municipalidad
de Parral, y el funcionario que a continuacion se indica, fecha de contrato en el cargo que se especificay a
contar de la fecha que se sefala:

NOMBRE . ALVARO DE JESUS HERNANDEZ MATTA.

R.U.T. N° :

INGRESA AL SERVICIO : SI, ADJUNTA DOCUMENTACION

CARGO . PSICOLOGO

LUGAR DE TRABAJO . COLEGIO PABLO NERUDA

JORNADA DE TRABAJO 32 horas cronolégicas semanales.-

DURACION DEL CONTRATO : Del 19/08/2017 hasta 01/09/2017

REMUNERACION : $512.000(quinientos doce mil pesos) como sueldo base mensual,
imponible, tributable y reajustable, proporcional a los dias trabajados,
con cargo a subvencion regular.

2. INCORPORASE, el texto del Contrato de Trabajo al presente Decreto para todos los efectos legales.

3. IMPUTASE, el gasto que representa el presente Decreto, al, ITEM 21-03-004, Remuneraciones reguladas por
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DISTRIBUCION:

Codigo del Trabajo.
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