ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
NUESTRO COMPROMISOES CONTIGO

Reptblica de Chile

Provincia de Linares 2 1 Au, 2015
Departamento Educacion

Unidad Juridica PARRAL:

DECRETO AFECTO N2t

VISTOS:

ELD.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.

El D.F.L. N° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajoy Prevision Social.

Decreto Afecto N° 506 de fecha 18 de Marzo de 2015.

Las facultades que me confiere la ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional
de Municipalidades y sus modificaciones posteriores

e) Ley N° 19.880, que establece Bases para los procedimientos administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado y sus
modificaciones posteriores.
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CONSIDERANDO:

1.

Que, atendidas las discordantes interpretaciones a causa de los errores e
inconsistencias involuntariamente cometidas en modificacion al Contrato de Trabajo
aprobada por el Decreto Afecto N° 506 de fecha 18 de Marzo de 2015 y celebrada
con fecha 02 de Marzo de 2015 entre la |. Municipalidad de Parral y dona Veronica
Fuentealba Aravena, en Cldusula Anexa posterior de fecha 27 de Marzo de 2015 se
pacto dejar sin efecto esa ultima modificacion, ademas de acordar una nueva en su
lugar, referida a la jornada de trabajo semanal y a la remuneracion de la
trabajadora.

. Que dejar sin efecto o revocar el Decreto Afecto N° 506 de fecha 18 de Marzo de

2015, resulta procedente, al no poder adscribirse a ninguna situacion enunciada para
enervar este objeto; pues el articulo 61 de la Ley N° 19.880 expresa la procedencia
de la revocacién de los actos administrativos por el Organo que los hubiera dictado,
siempre y cuando éste no implique la génesis de derechos adquiridos
legitimamente, no esté prohibida su revocacion o la ley exprese otra forma de
extincion.

Que, en el articulo 52 del mismo cuerpo normativo se prescribe la excepcional
facultad de los actos administrativos de regular situaciones anteriores a su
dictacion, siempre y cuando beneficien al interesado y no perjudiquen derechos de
terceros.

DECRETO

APRUEBASE, la modificacion de Contrato de trabajo celebrada con fecha 27 de
Marzo de 2015 entre la I. Municipalidad de Parral y dofla VERONICA MABEL
FUENTEALBA ARAVENA, Cédula Nacional de Identidad N° [ N N

ESTABLEZCASE,

a. Que se deja sin efecto tanto Clausula Anexa de Contrato de Trabajo de fecha
02 de marzo de 2015 como Decreto Afecto N° 506 de fecha 18 de Marzo de
2015 que la tiene por aprobada.
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b. Que todas las referencias que se hagan al Decreto Afecto N° 506 de fecha 18
de Marzo de 2015 en ningln sentido produciran efecto, restandole todo mérito
de ejecutoriedad e imperio.

c. Que, conforme a la Clausula Anexa de Contrato celebrada con fecha 27 de
Marzo de 2015 la jornada semanal de trabajo y la remuneracion de dona
VERONICA MABEL FUENTEALBA, Cédula Nacional de Identidad N° [ N RINEEEE
se modifica, en el siguiente tenor:

“MODIFICASE, la jornada de Trabajo y la remuneracion del Contrato de
trabajo, estableciéndose que a contar del 01 de Marzo de 2015y en forma
indefinida tendrd un aumento en su jornada de 04 horas, totalizando una
ordinaria semanal de 44 horas cronoldgicas; y por el que percibird un
incremento de $50.000.- (cincuenta mil pesos) en su Sueldo Base a contar
de la misma fecha.”

d. Que esta modificacion se hace efectiva a contar del 01 de Marzo de 2015 y
de forma indefinida.-

e. Que en lo demas, se mantiene inalterable el Contrato de Trabajo y se tendra
esta modificacion como parte integrante del mismo para todos los efectos

legales.-

I1l.  TOMESE NOTA del contenido de este Acto Administrativo, por la Sra. Secretaria
Municipal o por quien la subrogue, ademas de consignarse en el registro
correspondiente de la pagina web Municipal.

IV.  OBSERVESE, por la Unidad de Remuneraciones del Departamento Administrativo
de Educacion Municipal (DAEM) de Parral, el contenido del presente Decreto
Afecto para adecuar la situacion remuneracional de la trabajadora.

V. IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto al ITEM N° 21-03-004
“Remuneraciones reguladas por el Cédigo del Trabajo”, del Presupuesto DAEM

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN SIAPER-MUN, PUBLIQUESE, CUMPLASE y
ARCHIVESE.

Interesada.

Unidad Remuneraciones DAEM.

Unidad Juridica DAEM.
Carpeta trabajadora.

1
2
3.
4. Unidad Personal DAEM.
5
6
7
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL -
NUESTRO COMPROMISO ES CONTIGO

Reptiblica de Chile
Provincia de Linares

Ilustre Municipalidad de Parral i'APRUEBA MODIFICACION DE CONTRATO

Departamento Educacién DE TRABAJO DE LA FUNCIONARIA DONA
Sub. Departamento Juridico Vv A MA ARAVENA.-

PARRAL, 18 Mar 2015
DECRETO AFECTO N© l iOb /
VISTOS

1.- EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

2.-Contrato de trabajo celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Parral y dofia Verdnica Mabel
Fuentealba Aravena, con fecha 08 de Marzo de 2012, aprobado por Decreto Alcaldicio N 319, de
fecha 21 de Marzo de 2013, y sus posteriores modificaciones aprobadas por Decretos Alcaldicios
N°s 272, de fecha 09 de Abril de 2013 y 1521 de fecha 10 de julio de 2014.-

3.- Resolucién N° 520 de 1996, que modifica la resolucién N° 55 de 1992 de Contraloria General de la
Republica.-

4.- D.F.L. N°1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social (Cédigo del trabajo).-

5.- Las facultades que me confiere la Ley NO 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.-

6.- Convenio JUNAEB con Ilustre Municipalidad de Parral, Programa Pro-retencion. -

7.- Decreto Exento N© 5583 de fecha 24 de Septiembre de 2014.-

CONSIDERANDO:

1.- La necesidad de modificar de mutuo acuerdo el Contrato de trabajo suscrito en fecha 08 de Marzo de
2012, entre la Ilustre Municipalidad de Parral, y dofia VERONICA MABEL FUENTEALBA ARAVENA,
c.N.I. No I :orobado por Decreto Alcaldicio N© 319, de fecha 21 de Marzo de 2013, y
sus posteriores modificaciones aprobadas por Decretos Alcaldicios N°s 272, de fecha 09 de Abril de
2013 y 1521 de fecha 10 de julio de 2014, lo estipulado en la jornada de Trabajo y la remuneracion,
justifican la modificacion de contrato en los términos que se individualizan.-

DECRETO:
1.- APRUEBASE, la modificacién del Contrato de trabajo celebrada con fecha 02 de Marzo del afio

2015, entre la Ilus Municipalidad de Parral, y dofia VERONICA MABEL FUENTEALBA
ARAVENA, C.N.I. N°

2.-ESTABLECESE, que conforme a la Modificacion de contrato suscrita por las partes, la Jornada de
~ _Trabajo v 'a cemuneracidn, se modifican a_contar del 01 de Marzg del 2015, en el siguiente
tenor:

“MODIFICASE, la Jornada de trabajo y la remuneracién del Contrato de Trabajo,

estableciéndose que a contar del 2015 vy : : inida, tendrd un

aumento de jornada de trabajo de 04 Horas, totalizando una jornada 44_Horas cronoldgicas

semanales, que dedicara en forma exclusiva al Programa Pro-retencic%n(,pet:le{-_.gy_e percibird un
$

incremento en su remuneracion de $50.000.- percibiendo un total d 662.150.> (Seiscientos
setenta y dos mil ciento cincuenta pesos) mensual imponible.-* -

3.- ESTABLECESE, que la presente modificacién se hace efectiva, r M -

4.- ESTABLECESE, que en lo demds, se mantiene inalterable el Contrato de Prestacién de Servicios a
Honorarios antes sefialado y, se tendré esta modificacién como parte integrante del contrato original,
para todos los efectos legales.-

5.- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto al ITEM 21-03-004, Remuneraciones reguladas por
el Codigo del Trabajo.-

cyf\)sse‘-
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
NUESTRO COMPROMISO ES CONTIGO

Republica de Chile
Provincia de Linares
Ilustre Municipalidad de Parral
Departamento Educacién
Sub. Departamento Juridico

LAUSULA XA

En Parral, Republica de Chile, a 02 de Marzo de 2015, comparecen por
una parte la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario
nimero sesenta y nueve millones ciento treinta mil setecientos guién K (N°
69.130.700-K), representada legalmente por su Alcalde (S) don IVAN
DAMINO HERNANDEZ, Cédula Nacional de Identidad numero

(N°
BN, ambos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad y
comuna de Parral, en adelante denominada simplemente como ‘“la
Municipalidad; y por la otra parte dofia VERONICA MABEL FUENTEALBA
ARAVENA, Profesora de Educacién Fisica, Cédula Nacional de Identidad
numero (No
), con |a finalidad de modificar de mutuo acuerdo de las partes lo
estipulado a la Jornada de trabajo y la remuneracion, en el siguiente tenor:

“MODIFICASE, la Jornada de trabajo y la remuneracién del Contrato de
Trabajo, estableciéndose que a contar del 01 de Marzo de 2015 y en Forma
Indefinida, tendréd un aumento de jornada de trabajo de 04 Horas,
totalizando una jornada 44 Horas cronoldgicas semanales, que dedicara en

forma exclusiva al Programa Pro-retencién, por lo que percibira un incremento
en su remuneracién de $50.000.- percibiendo un total de $662.150.-
(Seiscientos setenta y dos mil ciento cincuenta pesos) mensual imponible.-"

Parral.-3.- Finanzas D.A.E.M. Parral.- 4.- Interesado.-

1. Ilustre Munlclpallda
5.- Establecimiento.-
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