REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD

PARRAL
Departamento de Personal

PARRAL, 05 de Enero de 2015
DECRETO AFECTO N° 215

VISTOS:
1).- El Contrato a Honorarios de fecha 02 de Enero de 2015, suscrito entre la |.
Municipalidad de Parral y don GRISEL DAMARIS PARADA RIQUELME.-

2).-Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, sus modificaciones posteriores y legisiacion
vigente.-

CONSIDERANDO:

1).- Que, se necesita la contratacion de un (a) prestador (a) de servicios para el
programa (4-10-1) “FICHA DE PROTECCION SOCIAL".

2).- Que, existe la disponibilidad presupuestaria
DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Contrato de Prestacidon de Servicios a Honorarios, suscrita con fecha 02 de
Enero de 2015, entre la |. Municipalidad de Parral y don GRISEL DAMARIS PARADA RIQUELME,
C.N.l. 14045450-8, contrato que se entiende incorporado al presente Decreto.-

2.- El presente contrato regird desde el 01 de Enero de 2015y su duracién se estipula hasta el 28
de Febrero de 2015, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se consideren necesarios.

3.- La Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a fitulo de honorario mensual, la suma de
TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS ($371,000), impuesto incluido, el que serd retenido y
declarado por el municipio.

Los pagos serd efectuados por periodos vencidos, previa emision de la boleta de honorarios
respectiva y emision de un informe en el que consten las labores realizadas por parte del (la)
Prestador(a) de servicios para el cumplimiento del contrato, y previo certificado emitido por el
supervisor del contrato, esto es, Director de Desarrollo Comunitario o quien la subrogue, que
acredite la redlizacién de los servicios contratados a la fecha de emision del certificado. Si
existiere alguna disconformidad o incumplimiento del contrato entre el periodo de emision del
certificado antes citado y el dia de pago de los honorarios, el supervisor del contrato deberd
comunicar por el medio mdas expedito a la unidad de finanzas la retencion de los honorarios que
correspondan, los que serdn descontados de la suma que le correspondiere percibir. De no
efectuarse esta comunicacion, se entenderd que la prestacion de servicios se efectua en forma
conforme durante la totalidad del mes.

4.- IMPUTESE, el gasto que representa el presente Decreto al item 215-21-04-004-000-000 (4-10-1)
“FICHA DE PROTECCION SOCIAL", del Presupuesto Municipal Vigente.-

ANOTESE, COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, REFRENDESE, Y REGISTRESE EN SISTEMA INFORMATICO
SIAPER - MUN

SECRETARIA MUNICIPAL

EGP

DISTRIBUCION

1.- Oficina de Partes

2.- Unidad de Finanzas (2)
3.- Personal (2)

4 - Interesado




REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL
Departamento de Personal

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Parral, RepUblica de Chile, a 02 de Enero de 2015, comparecen por una parte,
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL, Rol Unico Tributario nimero sesenta y nueve
millones ciento treinta mil setecientos guién K (N° 69.130.700-K), representada legalmente
por su Alcaldesa, dofia PAULA DEL CARMEN RETAMAL URRUTIA, Cédula Nacional de
Identidad N° 10.604.200-4, ambos domiciliados en calle Dieciocho N° 720 de esta ciudad,
en adelante denominada simplemente como ‘“la Municipalidad”; y por la otra parte,
don(a) GRISEL DAMARIS PARADA RIQUELME, soltera, Cédula de Nacional Identfidad N°
14045450-8, domiciliada en PARCELA EL OASIS S/N, EL AJIAL, de la comuna de RETIRO, en
adelante denominada también simplemente como ‘“el(la) Prestador(a)”; los
comparecientes chilenos, mayores de edad, quienes acreditan su idenfidad con las
cédulas anotadas, exponen que han convenido en el siguiente contrato de prestacion
de servicios a honorarios:

PRIMERO: Por el presente instrumento, Ia I. MUNICIPALIDAD DE PARRAL contrata |os servicios
de don(a) GRISEL DAMARIS PARADA RIQUELME, bajo el régimen de honorarios, a fin de
gestionar y realizar las siguientes funciones, durante el periodo de duracion del contrato,
en el Programa "“4-10-1" “FICHA DE PROTECCION SOCIAL™:

e Profesional de apoyo a sistema de Ficha de Proteccién Social

e Cualquier ofro servicio que tenga por finalidad el cumplimiento de los objetivos del
municipio y que le sean encomendados por el supervisor del contrato.

SEGUNDO: La Municipalidad pagard al (la) Prestador(a), a titulo de honorario mensual, la
suma de TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS ($371,000), impuesto incluido, el que serd
retenido y declarado por el municipio.

Los pagos serd efectuados por periodos vencidos, previa emision de la boleta de
honorarios respectiva y emision de un informe en el que consten las labores realizadas por
parte de el/la Prestador/a de servicios para el cumplimiento del contrato, y previo
certificado emitido por el supervisor del contrato, esto es, Director de Desarrollo
Comunitario o quien lo (a) subrogue, que acredite la realizacion de los servicios
contratados a la fecha de emisién del certificado. Si existiere alguna disconformidad o
incumplimiento del contrato entre el periodo de emision del certificado antes citado y el
dia de pago de los honorarios, el supervisor del contrato deberd comunicar por el medio
mds expedito a la unidad de finanzas la retencidn de los honorarios que correspondan, 1os
que serdn descontados de la suma que le correspondiere percibir. De no efectuarse esta
comunicacion, se entenderd que la prestacion de servicios se efectua en forma
conforme durante la totalidad del mes.




TERCEROQ: el (la) Prestador(a) deberd observar estrictamente los principios de la Ley N°
19.653, sobre Probidad Administrativa, que implica una conducta funcionaria moralmente
intachable y una entrega honesta y leal al desempefo de su funcién, con preeminencia
del interés publico por sobre el privado.- La contravencién a lo preceptuado producira el
término inmediato del contrato, como asimismo, si este (a) incurriera en actos que
atenten contra el normal funcionamiento del Departamento o por rendimientos no
acordes al convenio que da origen al presente contfrato y que es conocido por el (la)
Prestador(q).-

CUARTO: Esta prestacién de servicios no importa de manera alguna relacion de
dependencia o subordinacion regida por el Cédigo del Trabgjo. Esto es de Ila esencia del
presente contrato, y por ello se deja expresa constancia que, dada su naturaleza juridica,
entre las partes no_existe vinculo alguno de subordinacién y dependencia, quedando la
llustre Municipalidad de Parral exenta y/o eximida de toda responsabilidad en lo que a
cotizaciones previsionales y pagos de cualquier tipo y/o naturaleza que se refiera o diga
relacién con la normativa legal vigente sobre seguridad social, las que serdn siempre y en
todo caso de cargo y responsabilidad exclusiva el(la) Prestador(a) de Servicios, quien
acepta safisfactoria y expresamente tal condicion, sin formular reclamo alguno al
respecto. Por tanto, se deja expresa constancia que el (la) Prestador(a) no tiene la
calidad de empleado(a), funcionario(a) publico(a) titular o a contrata. Sin perjuicio de o
anterior, concurrird diariamente a las dependencias municipales, los dias lunes a viernes
desde las 08:30 hasta las 13:10 horas.

QUINTO: Como se estipula en la clausula cuarta anterior, el (la) Prestador(a) no reviste la
calidad de empleado, funcionario publico titular o a contrata, por lo que tratndose de
un contrato regido por las normas del Cédigo Civil, las partes han acordado que el (la)
Prestador(a) tendrd ademds, los siguientes beneficios a su favor:

1) Dos dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a permisos administrativos, proporcionales en todo caso, al tiempo de duracion
de este contrato, fraccionables en medios dias de jornada.

2) Diez dias de permiso para ausentarse de sus funciones, con goce de honorarios,
asimilados a feriado legal, proporcionales en todo caso, al tiempo de duracion de este
contrato. Este derecho se le otorgard al momento que el contratado acredite haber
prestado sus servicios a la Municipalidad por 12 meses continuos o discontfinuos en un
periodo de 18 meses anteriores a la suscripcion del presente contrato. Esto, aun cuando
los servicios se hayan prestado en media jornada.

3) Ausentarse de sus servicios, previa autorizacidén del médico tratante mediante
licencia médica, con un mdximo total de 10 dias, continuos o discontinuos, durante el
tiempo de duracién del presente contrato.

4) Durante el periodo de duracidn del contrato y mientras sus servicios sean
considerados necesarios, tendrd derecho al reembolso de pasajes por cometidos
encomendados por el supervisor del contrato.

Los beneficios consignados en los numerales 1) y 2) sélo se haran efectivos una vez que el
(la) Prestador(a) ingrese al Departamento de Recursos Humanos, la solicitud por escrita
autorizada por el supervisor del contrato con a lo menos dos dias de antelacién a su
realizaciéon. La falta de prestacidn de los servicios contratados, por parte del (la)
Prestador(a), fundada en los beneficios contractuales antes sefialados, obligard a la
municipalidad a pagar a este(a) integramente los honorarios convenidos. A contrario
sensu, el (la) Prestador(a) no ejecutare los servicios, sin hacer uso de los derechos en la
forma ya sefialada, dard derecho a la Municipalidad a descontar la proporciéon de los
honorarios correspondientes.




SEXTO: El presente contrato entré a regir el 01 de Enero de 2015 y su duracién se estipula
hasta el 28 de Febrero de 2015, ambas fechas inclusive, y/o hasta que sus servicios se
consideren necesarios. Por tanto la Municipalidad podrd poner término al contrato, en
cualquier momento, sin expresion de causa, sin aviso previo y sin derecho a
indemnizacién alguna; en cambio el (la) Prestador(a) de servicios deberd dar aviso con a
lo menos 5 (cinco) dias de anticipacién, del término de su contfrato ala Municipalidad.

SEPTIMO: Para todos los efectos legales que se deriven del presente contrato, fijan las
partes su domicilio en la ciudad de Parral, sometiéndose desde luego a la competenciay
jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.

OCTAVO: Como aprobacién del presente contrato, las partes lo firman en 6 (seis)
ejemplares del mismo tenor, quedando cinco en poder de la llustre Municipalidad de
Parral, y uno en poder el (la) Prestador(a) de servicios.

Previa lectura, ratifican y firman,

ILUSTR 9IICIPAL DAD D PARRALL‘/
R.U.T. N° 69%: BU:=K +Epresentada legalmente por su
Alcaldesa, dono PAULA DEL CARMEN RETAMAL URRUTIA
C.N.I. N° 10.604.200-4

GRISEL DAMARIS PARADA RIQUELME
C.N.I. N° 14045450-8




