)

Dot
REPUBLICA DE CHILE

PROVINCIA DE LINARES APRUEBA AUMENTO JORNADA DE TRABAJO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL A PROFESIONAL QUE SE INDICA.-
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Sub-Departamento Personal. 1‘ m 2014

PARRAL,

DECRETO AFECTO N° £. J0D f

VISTOS:

1.- EID.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

2.- LaResolucién N° 520 de 1996 que modifica la resolucion N° 55 de 1992 de Contraloria
General de la Republica.-

3.- EIDFL. N° 1 de 1996 del Ministerio de Educacion (Estatuto Docente).-

4.- Dictamen N° 15.700 (16.03.2012), Contraloria General de la Republica.-

5.- El Oficio N° 1046 (27/05/2014) del Departamento de Educacién Municipal de Parral.-

6.- Lo dispuesto en Articulo N° 52° de la Ley N° 19.880, que establece las Base de
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los organos de la Administracién del
Estado.-

7.- Las facultades que me confiere Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.-

CONSIDERANDO:

1.- Lafacultad de contratar y a la vez, optimizar los recursos humanos existentes en el Servicio
de Educacion Municipal de Parral, para atencion de los alumnos del Liceo B—30 “Federico
Heise” de Parral, justifican la recontratacion de la profesional de la educacién que se
individualiza.-

2.- La Jurisprudencia Administrativa de Contraloria General de la Republica que admite
de manera excepcional, puedan dictarse actos administrativos con efecto retroactivo,
cuando ellos tienen como Unico objeto, regularizar definitivamente situaciones ya
consumadas, que han producido efectos de hecho, con consecuencias juridicas, y
que solo pueden solucionarse por esta via, como este caso.-

DECRETO:

1.- CONTRATESE, a dofia PAMELA ALEJANDRA VALDES ULLOA, R.U.T N° 17.090.577-6,
Profesora a contrata de Lenguaje y Comunicacion del Liceo B-30 “Federico Heise™ de la
Comuna de Parral, por una jornada de trabajo adicional a sus horas contratadas, equivalente
a 02 horas cronoldgicas semanales, desde el 01 _de Junio de 2014 y hasta el 28 de
Febrero de 2015, las que cumplird como docente de Lenguaje y Comunicacién en el
mismo establecimiento educacional, Liceo B — 30 “Federico Heise Marti” de la comuna de
Parral, totalizando en consecuencia, una jornada laboral de 20 horas cronolégicas
semanales, de las cuales el 75% como maximo seran destinadas a docencia de aula y
el 25% restante a Actividades no Lectivas, manteniendo la proporcionalidad establecida en
la legislacién vigente.-

2.- ESTABLECESE, asimismo, que durante el periodo sefialado, la profesional de la educacion,
antes individualizada, percibira una remuneracién mensual imponible, equivalente a la renta
basica minima nacional, mas asignaciones y beneficios que la Ley otorga a los Profesionales
de la Educacién, regidos por el D.F.L. N° 1 de 1996, Texto Refundido y Actualizado del
Estatuto Docente.-

3.- IMPUTASE, el gasto que representa el presente decre o; ITEM 215 -21 - 02 Sueldos del
Personal a Contrata. Y I ON
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efféndese, Rﬁstrese en SIAPER—RE C ‘ &uniquese y Archivese.-
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/ (2 ALEJANDRA \ ETAMAL URRUTIA
¢ RETARIA MU 2 A DE PARRAL
PRU,

H/ARC/ECH/UPO/J : "
DISTRIBUCION :
1.- llustre Municipalidad Parral

2.- Personal D.A.E.M. Parral.-
3.- Finanzas D.A.E.M. Parral.-
4.- Interesada.-
5..Establecimiento.

6.-Archivo DAEM. Parral.-




