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PROVINCIA DE LINARES APRUEBA TERMINO DE RELACION LABORAL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL

DE FUNCIONARIO QUE SE INDICA.- /

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Sub-Departamento Juridico

PARRAL, 9 x ;w

e [

DECRETO ALCALDICIO N© 2 { 1 -

/

VISTOS :
1.- El D.F.L. N°© 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

2.-

A w

La Resolucion N© 520 de 1996 que modifica Resolucién N© 55 de 1992 de Contraloria General
de la Republica.-

El D.F.L. N© 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.-

Finiquito del Trabajador de fecha 01 de Marzo de 2013.-

Las facultades que me confiere la ley NO 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional

de Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.-

6.- Lo dispuesto en el Articulo 52 del la Ley N° 19.880, que establece Bases de los procedimientos

7.-

administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracion del Estado.
Dictamen N© 45.749/99 de Contraloria General de la Republica, sobre efecto retroactivo de los
actos Administrativos.

8.- Decreto Exento N° 6103 de fecha 18/12/2012.-

CONSIDERANDO:

1.- Que el plazo fijado en el contrato de trabajo celebrado con el funcionario CARLOS ALBERTO

AVALOS MUNOZ que se individualiza se ha cumplido, por lo que es conforme a derecho
ponerle termino por la causal establecida en el Art. 159, N© 4 del D.F.L. N° 1 de 2003, Codigo
del Trabajo actualizado del Ministerio del Trabajo y Previsién Social (Vencimiento del plazo
convenido en el contrato).-

2.- La Jurisprudencia Administrativa de Contraloria General de la Republica que admite de manera

excepcional, puedan dictarse actos administrativos con efecto retroactivo, cuando ellos tienen
como Unico objeto, regularizar definitivamente situaciones ya consumadas, que han producido
efectos de hecho, con consecuencias juridicas y que solo pueden solucionarse por esta via, como
este caso.-

DECRETO:

1.-

APRUEBASE, a contar del 01 de Marzo de 2013, el término de la relacién laboral con el
Servicio de Educacidn Municipal de Parral, de don CARLOS ALBERTO AVALOS MUNOZ, R.U.T.
N° 11.190.852-4, Monitor de apoyo al proceso pedagdgico, encargado de apoyar a todos los
alumnos prioritarios del establecimiento educacional Escuela F-580 José Matta Callejon de
Ciudad de Parral, dependiente del Departamento de Educacién Municipal de la comuna de

Parral.-.-

2.- ESTABLECESE, que en virtud del referido Término de Contrato de Trabajo, el funcionario dej6 de

3.-

4.-

5.-

PRU/IDH/ARC/UPO/ECH/aog.-
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional del Maule.- 2.-Ilustre Municipalidad Parral.-
Parral.- 5.- Interesada.- 6.- Archivo D.A.E.M. Parral.- 7.- Establecimiento.-

o

prestar servicios para el Departamento de Educacién Municipal de Parral, a contar del Q1 de
Marzo de 2013, por la causal establecida en el Art. 159, N° 4 del D.F.L. NO 1 de 2003,
Cédigo del Trabajo actualizado del Ministerio del Trabajo y Previsidon Social (Vencimiento del
plazo convenido en el contrato), habiéndosele cancelado al momento de su retiro, la cantidad de
$ 296.604 (doscientos noventa y seis mil seiscientos cuatro pesos) correspondientes a
la remuneracion del mes de Febrero 2013, que le fueron canceladas a través de transferencia
electronica a su cuenta del BancoEstado, y ademds, no existiendo montos que pagar por
concepto de feriado legal o proporcional.-

El funcionario antes mencionado, al momento de su retiro del Servicio de Educacion, no se
encontraba sometido a sumario ni a investigaciéon sumaria.-

INCORPORASE el texto de! Finiquito del Trabajador, al presente Decreto, para todos los efectos
legales.-

IMPUTASE, el gasto que representa el presente decreto, al ITEM 21 - 03 - 004
Remuneraciones reguladas por Cédigo del Trabajo y las sub asignaciones que correspondan.-
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4.- Finanzas D.A.E.M.



