REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
MUNICIPALIDAD DE PARRAL

Secretaria Comunal de Planificacion

pecrero N°_ V107

. /

VISTOS:

PARRAL; 09 Dic 2013

1. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” de fecha

29.03.88 y sus modificaciones en vigencia fijadas en texto refundido publicado en el Diario Oficial con

fecha 12.01.2013.

Lo dispuesto en el Decreto N° 1498 del 20.12.06, del M. de Hacienda Titulo V N° 1.1, 1.3
Decreto Alcaldicio N° 1327 del 18.12.2012, que aprueba Presupuesto Municipal afio 2013.

El acuerdo adoptado por el Concejo Municipal de Parral , en su reunién ordinaria de fecha 03.12.13, en

que se aprueba la propuesta de Traspaso solicitado en Ordinario N° 251 de SECPLAN a Alcaldesa

solicitando el traspaso.

DECRETO:
1.-

AUTORIZASE, el TRASPASO del presupuesto vigente para el periodo presupuestario 2013 de esta

llustre Municipalidad, conforme a los vistos indicados, de acuerdo a la distribucion presupuestaria que se

sefiala:
TRASPASO
PARTE 1: DISMINUCION DE EGRESOS MONTO M$
215-21-01-001-001-000 (1-1-1) |SUELDOS BASE MS 41,000
215-21-01-001-003-001 (1-1-1)  |ASIG. PROFESIONAL, DECRETO LEY N° 479 M$ -1,000
215-21-01-001-007-001 (1-1-1)  |ASIG. MUNICIPAL ART. 24 Y 31 DL N° 3551 M$ -8,000
215-21-01.001-009-005 (1-1-1)  |ASIGNACION ART. 1, LEY 19528 M$ -1,000
215-21-01-001-014-001 (1-1-1)  |[INCREMENTO PREVISIONAL ART. 2 DL. 3501 M$ -1,500
215-21-01-001-014-002 (1-1-1)  |BONIFICACION COMPENS. DE SALUD ART. 3° M$ -1,000
215-21-01-001-014-003 (1-1-1)  |BONIF. COMPENSATORIA ART. 10 LEY 18667 M$ -2,500
215-21-01-001-043-000 (1-1-1)  |ASIGNACION INHERENTE AL CARGO MS$ -1,000
215-21-01-002-001-000 (1-1-1)  |A SERVICIOS DE BIENESTAR MUNICIPAL M$ -1,000
215-21-01-002-002-000 (1-1-1) |OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES M$ -4,000
TOTAL DISMINUCION DE EGRESOS|M$ -22,000
PARTE 2: AUMENTO DE EGRESOS MONTO M$
215-21-01-001-014-999 (1-1-1)  JOTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS M$ 350
215-21-01-003-003-002 (1-1-1)  |ASIG. DE INCENTIVO POR GESTION JURISDICCIONAL M$ 170
215-21-01-004-005-000 (1-1-1)  |TRABAJOS EXTRAORDINARIOS M$ 8,000
215-21-01-005-003-001 (1-1-1)  |BONOS EXTRAORDINARIOS M$ 2,000
215-21-02-001-001-000 (1-1-1)  [SUELDO BASE M$ 970
215-21-02-001-007-001 (1-1-1)  |ASIG. MUNICIPAL ART. 24 Y 31 DL. N° 3551 M$ 4,900
215-21-02-001-013-001 (1-1-1)  |INCREMENTO PREV. ART. 2 DL. 3501 M$ 1,150
215-21-02-001-013-002 (1-1-1)  |BONIF. COMPENSATORIA DE SALUD ART. 3° M$ 270
215-21-02-001-013-003 (1-1-1)  |BONIF. COMPENSATORIA ART. 10 LEY 18717 M$ 1,210
215-21-02-001-013-999 (1-1-1) |OTRAS ASIG.COMPENSATORIAS M$ 480
215-21-02-002-002-000 (1-1-1) |OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES M$ 250
215-21-02-003-001-001 (1-1-1)  |ASIG. DE MEJOR. DE LA GESTION MUNICIPAL M$ 1,200
215-21-02-003-002-001 (1-1-1)  |ASIG. DE MEJOR. DE LA GESTION MUNICIPAL M$ 500
215-21-02-004-005-000 (1-1-1) JTRABAJOS EXTRAORDINARIOS M$ 550
TOTAL AUMENTO DE EGRESOS|M$ 22,000




