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REPUBLICA DE CHILE :
PROVINCIA DE LINARES APRUEBA MODIFICACION CONTRATO
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PARRAL DE TRABAJO DEL FUNCIONARIO
DEPARTAMENTO EDUCACION DON GUILLERMO HERALDO RAMOS BRAVO.-/
Sub - Departamento Juridico
PARRAL, 1 [ 2012
DECRETO ALCALDICIO N° Q 8 % /
VISTOS:

1.- EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior.-

2.-Contrato de Trabajo celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Parral y don Guillermo Heraldo Ramos
Bravo, con fecha 03 de Enero de 2012 y aprobado por Decreto Alcaldicio N°© 39, de fecha 11 de Enero
de 2012.-

3.-Resolucion N° 520 de 1996, que modifica la resolucion N© 55 de 1992 de Contraloria General de la
Republica.-

4.-D.F.L N° 1 de 2003 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social (Cédigo del Trabajo).-

5.-Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, y sus modificaciones posteriores.-

CONSIDERANDO:

1.-La necesidad de modificar de mutuo acuerdo el Contrato de trabajo, celebrado entre la Ilustre
Municipalidad de Parral y don Guillermo Heraldo Ramos Bravo, con fecha 03 de Enero de 2012 y
aprobado por Decreto Alcaldicio N° 39, de fecha 11 de Enero de 2012, en lo relativo a su
remuneracion, justifican la modificacion del contrato en los términos que se individualizan.-

DECRETO:

1.-APRUEBASE, la Modificacion de la Clausula Sexta del Contrato de trabajo, suscrito con fecha 03 de
Enero del afio 2012, entre la Ilustre Municipalidad de Parral, y don GUILLERMO HERALDO RAMOS
BRAVO, C.N.I. N° 12.793.402-9, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 39, de fecha 11 de Enero de
2012.-

2.-ESTABLECESE, que conforme a la Modificacion de contrato, suscrita por las partes con fecha 01 de
Agosto del afio 2012, la Clausula Sexta, se modifican a contar del dia 01 de Agosto de 2012, en el
siguiente tenor:

CLAUSULA SEXTA: El trabajador percibird una renta o remuneracion mensual de $300.000.- Sueldo
Base NOVENTA MIL NOVECIENTOS NUEVE PESOS ($90.909.-), y Asignacion DAEM de
DOSCIENTOS NUEVE MIL NOVENTA Y UN PESOS ($209.091.-).- Imponible, tributable vy
reajustable, la que sera pagada por periodos mensuales vencidos y en moneda nacional. De la
remuneracion devengada se descontara por el empleador los impuestos, descuentos, retenciones,
pagos previsionales y de cualquier otra especie que fuere procedente conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias del trabajo y prevision social y/o las relacionadas con el tipo de contratacion a
que se refiere este instrumento.-

3.- ESTABLECESE, que la presente modificacion se hace efectiva, a contar del dia 01 de Agosto de 2012.-

4.- ESTABLECESE, que en lo demas, se mantiene inalterable el Contrato de trabajo antes sefialado y, se
tendra esta modificacion como parte integrante del contrato original para todos los efectos legales.-

5.- INCORPORASE, el texto de la referida Modificacion de Contrato de trabajg, al presente Decreto, para
todos los efectos legales.-

6.- IMPUTASE, el gasto que representa este Decreto, al ITEM 21- 03 -
por el Codigo del Trabajo.-

04, Remuneraciones reguladas
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ABCALDE DE'PARRAL

63 ABOGADO DAEM.-

IUE/JCCC/ARC/JAMM/CMF/aog.-
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional del Maule.- 2.-Ilustre Municipalidad Parral.- 3.- Personal D
5.- Interesada.- 6.- Archivo D.A.E.M. Parral.-

e T - a as D.A.E.M. Parral.-
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